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1 Zdkladnirdmec programu

1.1 Ndzev dotacniho programu

~Podpora Usteckého kraje na aktivity a programy v socidini oblasti, které nejsou zakladnimi
cinnostmi/druhy socidlinich sluzeb pro rok 2025" (ddle jen ,,Program*)

1.2 Specifikace dotacniho — programu

Program se fidi Pravidly pro poskytovani dotaci a ndvratnych finan&nich vypomoci Usteckym
krajem (ddle jen ,Pravidla”) schvdalenymi usnesenim Zastupitelstva Usteckého kraje &.
064/291/2024 ze dne 24.06.2024, pokud v tomto Programu neni stanoveno jinak.

Dotacni program vychdzi z oblasti podpory definované ve shodé s Cl. 4 odst. 1 Zdsad Fondu
podpor Usteckého kraje pro oblasti prorodinnych akfivit, podpora a propagace akfivit a
projektd na Uzemi Usteckého kraje a podpora podnikdni.

Poskytnuti dotace je podminéno schvdlenim penéinich prostfedkd pro konkrétni dotacni
program v rozpo&tu Usteckého kraje. V pfipadé, Ze nebudou schvdleny finan&ni prostiedky pro
dany dota&ni program, nebude program realizovéan a dotace nebudou poskytnuty. Ustecky
kraj si vyhrazuje pravo vyhldseny Program bez uddni ddvodu zrusit. Program je poskytovatelem
zverejnén na Ufedni desce zpUsobem umoziujicim ddlkovy pristup a na webu Dotace: Ustecky
kraj (kr-ustecky.cz) nejpozdéji 30 dnU pred pocatkem Ihity pro poddani zddosti.

Na poskytnuti dotace neni pravni ndrok.

Program je uréen na podporu aktivit a programl, které nejsou definovény v zdkoné
&. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbdch, ve znéni pozdé&jSich predpis¥, jako druhy socidinich
sluzeb, ale které socidlni sluzby poskytované podle tohoto zékona na Uzemi Usteckého kraje
doplAuji, rozsifuji a navazuiji na né.

Dle své povahy jsou jednotlivé oblasti Programu v souladu se strategickymi dokumenty
Usteckého kraje, 1j. Stredn&dobym pldnem rozvoje socidinich sluzeb v Usteckém kraji na obdobi
2025-2027, Koncepci rodinné politiky Usteckého kraje 2023-2027, Usteckym krajskym pldnem
vyrovnavdani prilezitosti pro osoby se zdravotnim postizenim 2021-2025, Strategii podpory
rozvoje dobrovolnictvi Usteckého kraje 2025-2026.

1.3 Cile Programu

Vieobecnym cilem je podpora aktivit, které na socidini sluzby navazuji, dopliuji je i rozsifuji a
pfi poskytovdni Sirokého spektra téchto sluzeb maiji svou nezastupitelnou roli.

Podporovdny budou projekty, které se zaméruji na naplfiovdni individudinich potfeb osob,
podporuji zapojeni téchto osob do mistni komunity, v&. podpory procesu jejich socidinino
zaclenovani. Cilem je prostfednictvim téchto akfivit umoznit osobdm zapojit se do bézného
Zivota a zmirnit dopady socidlnino vylouceni.

2 Jednotlivé oblasti podpory

2.1 Oblast podpory A — Podpora rozvoje prorodinnych akfivit

Pfedmétem podpory rozvoje prorodinnych aktivit jsou aktivity zamérené na podporu rodiny tj.:
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a) osvétové —vzdélavaci programy pro rodiny za UCelem podpory jeji stability (napf. kurzy
partnerstvi, kurzy rodi¢ovstvi apod.),

b) celoro¢ni* volnocasové aktivity pro déti predskolnino véku a jejich rodice za Ucelem
prevence socidinino vylouceni z divodu dlouhodobé péce o né (zejména podpora
cinnosti matefskych, rodinnych a komunitnich center),

c) celoro¢ni* aktivity na podporu mezigeneracniho souziti,

d) podplré aktivity/poradenstvi pro nové vznikajici &i stGvajici materskd a rodinnd centra
souvisejici s provozovdanim jejich zakladnich Cinnosti,

e) podpora kampanovych aktivit na propagaci ndhradni rodinné péce — podpora
péstounské péce v oblasti osvéty a vyhleddvdni novych péstounU - jednordzové a
celoroéni aktivity organizaci, které prokazateln& spolupracuji s Usteckym krajem
v rdmci Pracovni skupiny pro propagaci p&stounské péce Usteckého kraje**,

f) podpora mladych dospélych opoustéjicich ndhradni péci (instituciondini nebo
ndhradnirodinnou péci) — programy pro mladé dospélé vedouci k Uspé&snému zapojeni
do samostatného Zivota (doprovdzeni mladych dospélych) — celoro&ni akfivity.

*Za celoro¢ni aktivitu je povazovdna ta, kterd probihd minimdiné 1x za mésic
v prdbéhu celého kalenddiniho roku.

**Aktivity musi byt soucdsti celoroénino pldnu zadatele a byt soucdsti Pldnu propagace
pé&stounské péce Usteckého kraje pro dany kalenddini rok a schvdleny Pracovni skupinou
pro propagaci pé&stounské péce Usteckého kraje.

Z dotaéniho programu nebudou podporovany ndsledujici aktivity:

a) podpora pecujicich osob,

b) podpora péce o déti v détské skupiné &i v jiném kolektivnim zafizeni,

c) volnocasové aktivity zamérfené samostatné na jednotlivé cleny rodiny (volnocasové
aktivity déti, volnocasové aktivity matek &i otc¥, volnocasové aktivity seniord apod.),

d) vzdéldvaci arekvalifikacni kurzy (napf. jazykové a PC kurzy)

e) kulturni aktivity,

f)  akfivity vztahujici se na doprovézeni péstound,

g) Cinnosti a sluzby, které jsou predmétem registrace dle zdkona &. 108/2006 Sb., o
socidlnich sluzbdch, ve znéni pozdéjsich predpisU,

h) aktivity, které jsou pfedmétem cinnosti dle zdkona &. 359/1999 Sb., o socidiné-pravni
ochrané déti, ve znéni pozdéjsich predpisC.

Podminkou poskytnuti dotace je sidlo Zadatele na Uzemi Ceské republiky a realizace jim
poskytovanych aktivit na Uzemi Usteckého kraje alespori 3 roky.

2.2 Oblast podpory B — Podpora aktivit pro osoby se zdravotnim postizenim a
seniory

Pfedmétem oblasti podpory pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim je podpora ¢innosti
a provozu organizaci a aktivit, které napomdhaji a podporuji dalsi moznosti a pfilezitosti
socidlniho zaclefiovdni a integrace osob, a to zejména celoro¢ni aktivity dlouhodobého
charakteru. Podporovdny budou aktivity zaméfené na aktivni Zivot seniorl, mezigeneracni
akftivity a aktivity zaméfené na podporu Cinnosti organizaci sdruzujicich zdravotné postizené,
seniory a chronicky nemocné obcany, pfipadné krajské organizace s celorocni pUsobnosti a
porddaijici aktivity pro danou cilovou skupinu.

Podporovdany budou provozni ndklady a ndklady na realizaci aktivit tohoto typu:

a) volnocasové, vzdélavaci a osvétové aktivity s dlouhodobym charakterem, které mohou
byt vytvorené i samotnymi Cleny téchto organizaci (napf. akfivity klubu dichodcU,
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pacientské organizace aj.) s cilem podpory socidinich kontaktd t&chto osob a predchdzeni
jejich socidlni izolaci,

b) jednordzové aktivity konané v rdmci celoro&ni Einnosti organizace (vystavy, sportovni hry
apod.),

c) edukaéni a informacni Einnosti v oblasti vyrovndvani pilezitosti pro osoby se zdravotnim
postizenim a seniory, pordddni odbornych konferenci, semin&fl (napf. na téma zdravi,
zdravy Zivotni styl, poskytovani prvni pomoci),

d) podpora krdtkodobych volnoCasovych Cinnosti pro osoby se zdravotnim postizeni a seniory
(napf. terapeutické pobytové tdbory),

e) aktivity vedouci k podpore a integraci osob se zdravotnim postizenim v pfirozeném
prostiedi, v€etné sluzeb usnadnujicich fungovdni v béiné spolecnosti.

f) rekondicni pobyty pro osoby se zdravotnim postizenim a seniory — pouze podpora vazand
na Ucastniky pobytu — prispévek na dopravu a pobyt za osoby pobirgjici pfispévek na péci
od II. stupné a vyse.

V piipadé Uhrad za OCast na aktivitdch projektu (napf. platba OCastnikd za Ucast na
predndskdch) je nutné tento piijem uvést do rozpoctu projektu, konkrétné do
predpoklddanych piijmU projektu (tento prijem bude ndsledné soucdsti polozky viastni zdroje
zadatele).

V pfipadé rekondi¢nich pobytd jde o prispévek maximding 2 000 Ké za osobu, kterd pobird
prispévek na péci v ll. a vyssim stupni, na dopravu a pobyt vrédmci jednoho rekondi¢niho
pobytu. Vyse prispévku bude odvozena od skutecnych ndkladd, max. do vyse 2 000 K&, za
predpokliadu splinéni minimdini spoludcasti Zadatele. Existenci pobirdni pfispévku na péci dolozi
Zadatel predloZenim anonymizované kopie dokladu (zistane jméno a stupen piispévku na
péci nebo Cdstka v KE&) od UCastnika rekondicniho pobytu v rdmci zédvérecného vyUuctovdani a
financniho vypordddni dotace.

Projekty jsou zameéreny vylucné na cinnosti a aktivity, které nejsou zdkladnimi Einnostmi socidini
sluzby definovanymi zdkonem ¢&. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbdch, ve znéni pozdéjsich
predpist) ddle jen ,zdkon o socidlnich sluzbdch*) a vyhldskou &. 505/2006 Sb., kterou se

provdadeji nékterd ustanoveni zdkona o socidinich sluzbdch.

V popisu projektu musi Zadatel jednoznacné popsat aktivity, na které jsou zaddny finanéni
prosttedky, a ty budou zietelné oddéleny od poskytovanych zdkladnich &innosti socidinich
sluzeb. Tyto aktivity mohou byt poskytovdny pouze nad rdmec a mimo provozni dobu socidini
sluzby uvedené v Registru poskytovatell socidlnich sluzeb. Uvedené podminky je poskytovatel
socidlni sluzby povinen na zdkladé vyzvy doloZit v rédmci vécné kontroly poskytovateli dotace.

2.3 Oblast podpory C — Podpora rozvoje dobrovolnictvi

U¢el a divody podpory

Uhrada ndkladd na provoz dobrovolnickych center pUsobicich v Usteckém kraii.

Synergickd strategickd podpora a posileni dobrovolnickych center Usteckého kraje v obdobi
realizace ndrodniho projektu Ministerstva vnitra CR s ndzvem Koncepce rozvoje dobrovolnictvi
v Ceské republice s akcentem na zagjisténi regiondini a oborové dostupnosti dobrovolnictvi v
podobé& dobrovolnickych center (ESF OPZ a SR CR).

Oblast podpory reaguje na nedostatek financnich prostredkd na profesiondiniho koordindtora,
ktery zaijistuje ziskavani dobrovolniky, jejich zaskolovdni, vysiléani, administraci apod.

Dotace bude poskytnuta na Uhradu neinvestiCnich ndkladd spojenych s provozem
dobrovolnického centra pfi splnéni téchto podminek:
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Podminky

Pokud Zadatel zqjistil v pfedchozim roce, nez na ktery z4dd, alespon 900 dobrovolnickych
hodin md& ndrok na vyplaceni 100 % ze svého pozadavku. Pokud Zadatel zgjistil v predchozim
roce, nez na ktery zadd, alespon 450 dobrovolnickych hodin md ndrok na vyplaceni 25 % ze
svého pozadavku. Toto plati pfi podmince, ze vice nez 75 % dobrovolnickych hodin bylo
provedeno v socidlnich a zdravotnich sluzbdch s tim, ze pouze z20 % je pripustné, aby se
jednalo o socidlni sluzby poskytované samotnym Zadatelem o podporu. V pfipadé previsu
Z&dosti budou viechny z&dosti pomérné krdceny.

Zadatelé o dotaci musi byt drziteli akreditace Ministerstva vnitra na zékladé zdkona &. 198/2002
Sb., o dobrovolnické sluzbé a o zméné nékterych zdkonl, ve znéni pozdéjsich predpisy,
pUsobici v Usteckém kraiji alespori 3 roky.

2.4 Oblast podpory D — Podpora potravinovych a materidlnich bank pUsobicich na
Uzemi Usteckého kraje

U&el a divody podpory

Z&dmérem oblasti podpory je podpora provoznich ndkladd spojenych s distribuci potravinové
a materidini pomoci osobdm v socidlni &i financni krizi jako jsou napfiklad: ndklady spojené
s dopravou materidini pomoci, ndklady na prondjem skladovych prostor, mzdové ndklady na
koordindtory pomoci, ndklady souviseijici s renovaci materidini pomoci (opravy, deratizace,
aj.). V rédmci programu budou podporovdny ndklady souvisejici s:

e distribuci potravinové pomoci — oprdvnénymi prijemci darovanych potravin ve smyslu
§ 11 odst. 2 a 3 zdkona &. 110/1997 Sb., o potravindch a tabdkovych vyrobcich a o
zméné a doplnéni nékterych souvisejicich zakonU, ve znéni pozdé&jsich predpist (,,ddle
jen oprdavnéni prijemci'),

e distribuci materidini pomoci - podporovdny budou pouze organizace, které jsou

o aktivnimi distributory materidini pomoci minimdiné 1 rok pred poddnim zddosti
o podporu,

o zapojené do distribuce materidini pomoci, kterd je urcend domdcnostem v
socidlni ¢i financni krizi. Jednd se o zdarma poskytnuté vybaveni domdcnosti
napr. ndbytkem (stoly, zZidle, skfiné€, postele v&. matraci, détské postylky apod.)
nebo jinym zafizenim (nddobi, kuchynské vybaveni, spotiebice, kocdrky, karky
apod.), a to ndrokem ve vysi vyplaceni 100 % svého pozadavku v pfipadé, ze
jsou Cleny, anebo maiji zazdddno o clenstvi ve Federaci ndbytkovych bank a
reuse center. V obou pfipadech Zadatelé prokdzi své zapojeni do Federace
ndbytkovych bank a reuse center potvrzenim, které bude Federaci vyddno.
Pokud Zadatel podporuje osoby v socidlni nouzi materidini pomoci, ale svymi
cinnostmi nenapliuje Chartu ndbytkovych bank a reuse center, tedy neni
clenem Federace ndbytkovych bank areuse center, md ndrok na vyplaceni 80
% svého pozadavku. V pripadé previsu zadosti budou viechny zadosti pomérné
krdceny.

2.5 Oblast podpory E - Podpora socidlnino podnikdni

U¢el a divody podpory

Z&mérem oblasti podpory je podpora socidini ekonomiky na Uzemi Usteckého kraje. Oblast ma
za cil podporovat stdvaijici socidlni podniky v r0stu jejich celospolecenského dopadu a ddle
subjekty sméfujici k oboru socidinino podnikdni a budovdni plnohodnotnych socidlnich
podniky.
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Ustecky kraj tak podpoii vznik novych plnohodnotnych socidlinich podnikd zalozenych na
principech socidiniho podnikdni (Podporované aktivity Typu N) a zéroven bude podporovat
stévaijici socidlni podniky v jejich rozvoji a profilaci (Podporované aktivity Typu S) a to v souladu
s Kritérii financovdni uvedenymi v priloze ¢. 8 Programu.

Podporované aktivity Typ N - vznik nového socidlniho podniku:

Podpora smé&fuje k subjektOm socidlniho sektoru Usteckého kraje, jejichz cilem je vytvorit
plnohodnotny socidlni podnik na aktudinich tfrendech a principech socidiniho podnikdni.

Projekt musi byt zamérfen vzidy nejméné na jednu z nize uvedenych aktivit. Kombinace akfivit
je moznd.
- Porizeni pravnich, poradenskych a vzdéldvacich sluzeb potfebnych k zalozeni
- socidlniho podniku.
- Vznik byznys pldnu a strategickych dokumentd.
- Ndklady na ndkup dotacniho managementu. Podminéno poddnim Zzdadosti
o dotaci z EU, pripadné zadosti o ziskdni zvyhodnéného Uvéru z bankovniho sektoru.
Dokladem je zprdva o spinéni formdlnich ndlezitosti z&ddosti o dotaci (pfipadné
zvyhodnéného Uvéru) prilozend k vyUuctovdani dotace.
- Kryti povinného 15 % podilu spolufinancovdani u jinych projektd (napf. financovanych ze
zdroj0 EU), max. do vyse 200 tis. K&, za predpokladu, ze nebude duplicitné financovdn
z jinych prostredkd.
- Pofizeni neinvesticniho a  investicniho  majetku  slouzicihho  k  zalozeni
a nastartovdni socidinino podniku ve vztahu k zaméstnancm z cilovych skupin (napf.
Uprava pracovnino mista, ndkup specifickych pracovnich pomUcek a ndstroji apod.).

Podporované aktivity Typ S - rozvoj stavajiciho socidlniho podniku:

ladatel musi prokdzat, 7e je oprdvné&nym Zadatelem - tedy, Ze md v zakladdacich
dokumentech definovdn verejné prospésny cil a spliuje cile a principy socidlniho podniku
uvedené nize (viz prospéch socidini, ekonomicky, environmentdini, mistni).

Tato podpora md za cil zgjistit u pfijemce rozvoj zejména spolecenskych roli socidlniho
podnikdni. Ddle zaqjistit podniku moZnost vytvorit zdkladni obchodni a strategické
dokumenty pro svij rozvoj, podpoiit ndklady na moZnost realizace projektu z evropskych
fondU.

Projekt musi byt zaméfen vidy nejméné na jednu z nize uvedenych aktivit. Kombinace aktivit
je moznd.

- Rozvojové a vzdéldvaci akfivity pro zaméstnance socidlnich podnikd sméfujici k
zavadéni integracnich, socidlnich ¢&i environmentdinich spolecenskych produktd
socidinich podnikd.

- Vznik obchodni strategie, byznys pldnu pro ndsledny rozvoj socidininho podniku.

- Nd&klady na ndkup dotaéniho managementu. Podminéno poddnim zddosti o dotaci z
EU, pfipadné zadosti o ziskani zvyhodnéného Uvéru z bankovniho sektoru. Dokladem je
zprdva o spinéni formdinich ndlezitosti Zzddosti o dotaci (pfipadné zvyhodnéného Uvéru)
prilozend k vyUctovdni dotace.

- Kryti povinného 15 % podilu spolufinancovdni u jinych projektd (napf. financovanych ze
zdroj0 EU), max. do vyse 200 tis. K&, za predpokladu, Zze nebude duplicitné financovdno
z jinych prostredkd.

- Pofizeni neinvesticniho a investicniho majetku slouziciho k rozvoji socidinino podniku v
souvislosti s rozvojem zaméstnanc( a vyuzivanych technologi.
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Marketing a propagace socidinino podniku, produkt’ socidinino podniku.

Zajisténi stdzi a praxi u studentd a absolvent’ z cilovych skupin socidiniho podnikéni
(podpora &asti mzdovych ndkladd pracovnikd, ktefi osobné zajistuji realizaci praxe
nebo staze studentld a absolventl na pracovisti).

Pro Uéely dotaéniho programu jsou za socidlni podniky povaZovdny organizace, které napliuji
verejné prospésny cil, ktery maji definovdn ve svych zaklddacich dokumentech (spolecenskd
smlouva Ci zakladatelskd listina — dle pravni formy organizace). Vefejné prospésny cil je verejné
dostupny, tzn. je zvefejnén ve verejném rejstiiku, u OSVC na webu spole&nosti nebo v misté
provozovny. Socidini podnik ddle naplriuje principy socidlniho podnikani v podobé koncepce
prospéchu ekonomického, socidlniho, environmentdlniho a lokdiniho. NiZe jsou uvedeny
rozpozndvaci znaky jednotlivych prospéchlU a zpUsob, jakym maji byt naplriovdny
a predlozeny poskytovateli dotace.

Za socidlni prospéch se povazuje:

Integrace osob ze znevyhodnénych skupin — podil osob ze znevyhodnénych skupin tvori
vice nez 30 % zaméstnancy a tato informace je verejné dostupnd. Do tohoto poméru
se zapocitavaji viichni zameéstnanci s pracovni smlouvou, dohodou o provedeni préce
a dohodou o pracovni &innosti. Vyse uvedené je pro UcCely poskytnuti dotace
prokazovdno prfi pfipadné kontrole doklady o pracovné-prdvnim vztahu, ve kterych
jsou uvedené vyse Uvazk( nebo pocty hodin za obdobi.

Pouzivdani persondinich a integra¢nich ndstroj0 podporujicich rozvoj a integraci
zaméstnanc z cilovych skupin — soubor viech néstrojd socidinino podniku, které jsou
potfeba k pfipravé a vykondvdani pracovni pozice. Jednd se o ndstroje, které umozni
zameéstnanci vykon jeho pracovni cCinnosti a zdroven pfispivaji k fedeni jeho
individudlinich specifickych potfeb. Forma zpracovdni neni pevné stanovena.

Ucast zamé&stnanct a &lend na smé&fovdni podniku — zaméstnanci a &lenové jsou
pravidelné informovdni o chodu podniku, jeho hospoddrskych vysledcich a naplhovdani
verfejné prospésnych cild a jsou Zapojeni do rozhodovdni
o smérovéni podniku. Dokladem o informovdni zaméstnancl muize byt zdpis
ze schize, vysledek dotaznikového 3Setfeni, interni zpravodaj nebo vypracovand
strategie zapojovdni zaméstnancl do rozhodujicich procesy. Tato strategie doklddd
zapojovdni zaméstnancl do rozhodovdni vE. oblasti, které jsou pro tyto Ucely
vymezeny (napf. marketing a public ralations, provoz organizace, obchodni &innosti
apod.).

Za ekonomicky prospéch se povaiuje:

Pfednostni pourziti zisku k rozvoji socidiniho podniku a naplfiovdni jeho vefejné
prospésnych cild — min. 51 % zsku je reinvestovdno zpét do rozvoje podniku
a do naplfovani jeho vefejné prospésnych cild. Informace o vysi podilu
reinvestovaného zisku je verejné dostupnd v rdmci UCetni z&vérky, ke které je doplnén
i UCel, ke kterému byl reinvestovany zisk poutzit. Osoba vydéleéné &innd nezapsand do
obchodniho rejstiiku doklddd Cestnym prohlédsenim.

Prokd&zdni jednoznacného rozdéleni U&etnictvi a persondilu z cilovych skupin, pokud je
socidlni podnik soucdsti organizace s dalsimi cinnostmi (nejen socidinim podnikdnim).
Vyse uvedené je pro Ucely poskytnuti dotace prokazovdno pfi pfipadné kontrole
doklady pracovné-pravnim vztahu zaméstnancl z cilovych skupin a Ucetnictvim
socidlniho podniku.

Podil trzeb z prodeje vyrobkl a sluZzeb na celkovych vynosech - uvedeny
v z&dosti o dotaci. Do celkovych vynosU se nezapodlitdvaiji investicni dotace.

Za environmentdlni prospéch se povazuje:
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- Zohlednovdani environmentdlnich princip pii vyrobé i fizeni podniku

Za mistni prospéch se povazuje:

Priloha &. 2

- Uspokojovdni mistni poptdvky a vyuzivani mistnich zdrojd, spoluprdce s mistnimi aktéry
ve. zapojovdni do verejnych obcanskych aktivit.

K cilovym skupindm zaméstnancu socidiniho podniku patii:

- osoby se zdravotnim postizenim,

- osoby dusevné nemocné,

- mlddez a mladi dospéli v obtizné Zivotni situaci,

- osoby bez pfistfesi a po vykonu tfrestu,

- osoby se zdvislostmi,

- dlouhodobé nezaméstnani,

- etnické mensiny,

- osoby ve véku 55+,

- migranti a azylanti,

- 0soby pecujici o rodinné pfislusniky (napf. samozivitel, neformdini pecujici podle § 8
z&kona o socidlnich sluzbdch.

3 Poskytovani finanéni podpory

3.1 Informace o maximdini vysi dotace, povinné spolutcasti a okruhu zpUsobilych
Zadatel!

V této Cdsti dotacniho programu je v jednotlivych oblastech podpory stanovena minimdini
maximdini vyse dotace v rdmci jednotlivych program( podpory, pozadovand spoludcast,
okruh zpUsobilych Zadateld, vy&et uznatelnych a neuznatelnych ndkladd v jednotlivych
oblastech podpory.

Min — max.
vyse dotace Min.
Oblast z . na projekt pozadovana Max. vyse
podpory INEFER7 @1 A [P0 e v kalenddarnim spoluucast podpory v %
roce Zadatele (v %)
(v fis. K&)

Oblasta | Fodporarozvoje 10-60 30 70
prorodinnych aktivit
Podpora rozvoje aktivit

Oblast B pro osoby se zdravotnim 10-1 000 30 70
postizenim a seniory

Oblastc | Fodpora rozvoje 10-150 30 70
dobrovolnictvi
Podpora potravinovych a

Oblastp | Materialnich bank 10-500 30 70
pusoblmch na uzemi
Usteckého kraje

Oblaste | Fodpora sociainiho 10-200 0 100
podnikani
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a) V pripadé, kdy dojde po vyhodnoceni k nedocerpdni alokace na jednom nebo vice
jednotlivych programech podpory, aviak na jiném programu podpory jsou
navrhované dotace vyssi nez alokovand &ast, mize byt nedocerpand alokace
v prdb&éhu hodnoceni presunuta.

b) V piipadé, Ze objem pozadovanych finanénich prosttedkd presdhne &Edstku
alokovanou v programu podpory a nebude moziné alokaci posilit, budou viechny
Uspésné zadosti pomérné krdceny.

c) Dotacni program muUze obsahovat odchylnou specidini Upravu postupu pii navyseni
objemu penéinich prostfedkd (vyhldseni dalsi vyzvy v rdmci dotacéniho programu,
vyhl&dseni nového dotacniho programu aj.).

3.2 Okruh zpUsobilych Zadateld

Pro v§echny oblasti podpory jsou zpUsobilymi Zadateli:

a) obec a piispévkovd organizace zfizend obci v Uzemnim obvodu kraje,

b) prdavnickd nebo fyzickd osoba, pUsobici na Uzemi kraje, tzn., Ze nemusi mit sidlo na
Uzemi kraje, ale akce ¢&i projekt v kraji realizuje, s vyjimkou prdvnickych osob,
ziizovanych Ceskou republikou nebo krajem, kterd je pfimo odpovédnd za piipravu a
realizaci projektu a nepUsobi jako prostrednik.

Podminkou poskytnuti dotace je sidlo Zadatele na Uzemi Ceské republiky
a realizace jim poskytovanych akfivit na Uzemi Usteckého kraje. Dotaci nelze poskytnout
Zadateli/pfijemci:

a) ktery md neuhrazené zdvazky po IhUté splatnosti vO&i orgdndm vefejné spravy
Ceské republiky (financ&ni Ufady, orgdny socidiniho zabezpedeni), zdravotnim
pojistovnam a Evropské unii, Usteckému kraiji a jinym Uzemné samospravnym celkdm
(za neuhrazeny zdvazek se nepovazuje uzavieny spldtkovy kalenddr nebo jiny
odklad pdvodni splatnosti),

b) vi&ijehoZz majetku probihd, nebo v poslednich 3 letech probéhlo insolvendni fizeni,
nebo ktery se nachdzi podle insolvencniho zdkona v Upadku nebo doslo v jeho
pfipadé k poddni insolven&nino ndvrhu, ndvrhu na prohldseni konkurzu, nebo bylo
vyddno rozhodnuti o Upadku nebo na jehoz majetek byla nafizena exekuce,

c) vO&i jehoz majetku byla zavedena nucend sprdva podle zvidstnich prdvnich
predpisy,
d) ktery se nachdzi v procesu zruseni bez prdvnino ndstupce (likvidace, zruseni nebo

zanik Zivnostenského oprdvnéni), nebo je v procesu zruseni s pravnim ndstupcem
(slou&eni, splynuti, rozdéleni obchodni spolecnosti),

e) kterému byl soudem nebo sprdvnim orgdnem ulozen zdkaz ¢innosti nebo zruseno
opravnéni k cCinnosti tykagjici se jeho predmétu podnikdni, a/nebo souvisejici
s projektem,

f) ktery je povazovdn za neaktivni spolek (pobocny spolek) ve smyslu § 125a odst. 1
z&kona C. 304/2013 Sb., o) vefejnych rejstricich prdvnickych
a fyzickych osob a o evidenci svéfenskych fondd, ve znéni pozdéjsich predpisy,

g) registrovanym poskytovatelim, socidinich sluZzeb na zajisténi socidinich sluzeb
poskytovanych dle zdkona o socidinich sluzbdch,

h) ktefijiz na stejny UCel obdrzeli jiné penéini prostredky kraje s vyjimkou poskytnutych
individudinich dotaci a penéinich darl, pokud neni stanoveno v konkrétnim
programu jinak.

10
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3.3

Priloha &. 2

Termin vyhl&seni, poddavdani zadosti o dotace - zverejnéni na Uredni desce

Termin vyhlaseni — piesny termin je vidy v rémci vyhl&seni dota&niho programu.

(dle § 10c odst. 1 zdkona &. 250/2000 Sb., o rozpocltovych pravidlech Uzemnich rozpod&td, ve
znéni pozdé&jsich predpist (ddle jen ,,zdkon o rozpodtovych pravidlech®) musi byt dotadni
program zverejnén nejpozdéji 30 dnl pred pocldtkem |hity pro poddni zddosti na dobu
nejméné 90 dnd od zvefejnéni)

LhiUta pro poddvani zadosti o dotace je — piesny termin je vidy uveden v rdmci vyhldseni
dotacniho programu.

4 Podminky pro poskytnuti dotace a jeji pouziti

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

?)

Dotace mUzZe byt pouZita na Uhradu uznatelnych ndkladd vzniklych v rdmci realizace
projektu,

Dotace bude poskytnuta na zdkladé pisemné smlouvy o poskytnuti dotace, vzor
smlouvy o poskytnuti dotace je pfilohou vyhl&seni dotacniho programu.

Dotaci lze pouizit jen na Ucel uvedeny ve smlouvé o poskytnuti dotace pfi dodrzeni
z&vaznych ukazatell.

Poskytnuti dotace je podminéno povinnosti Zadatele dolozit pfi podpisu smlouvy
ndkladovy rozpocet upraveny na zdkladé vyse priznané dotace. Prislusny formuldr tvori
prilohu vyhl&seni dotacniho programu.

Dotace neni prevoditelnd na jiny prdavni subjekt. Pliemce dotace je povinen prijatou
dotaci pouzit na financovdni projektu schvdleného poskytovatelem, ktery realizuje
vlastnim jménem, na viastni UCet a na viastni odpovédnost.

Maximdini vyse dotace z celkovych uznatelnych ndkladd projektu je pro jednotlivé
programy uvedena v ¢ldnku 3, bodé 3.2 Metodiky. Procentudini podil dotace je
stanoven jako maximdini a je zdvaznym ukazatelem v rémci celkovych uznatelnych
ndklady projektu. Celkovd Cdstka dotace v KE se zaokrouhli vidy na celé desetikoruny
smé&rem dolU.

Imény tykaijici se termind realizace projektu, terminu dolozeni zdvérecné zprdvy véetné
vyUctovdni a prekroceni vyse zdvazného ukazatele podilu dotace na celkovych
uznatelnych ndkladech, jsou feSeny uzavienim dodatku ke smlouvé.

Je-li pfiiemce dotace pladtcem DPH s ndrokem na uplatnéni odpoctu této dané, bude
dotace poskytnuta na plnéni bez DPH.

Uznatelny ndklad programu podpory A-D je nezbytny ndklad, ktery neni definovdn jako
neuznatelny dle odst. 10) tohoto ¢ldnku, a spliiuje viechny ndsledujici podminky:
a) vyhovuje zdsaddm efektivnosti, UCelnosti a hospoddrnosti,
b) vznikl pfiiemci dotace v pfimé souvislosti s provddénim projektu
a v rdmci realizace projektu
c) byl uhrazen do konce terminu redlizace projektu a zachycen v U&etnictvi
pfilemce dotace na jeho UCetnich dokladech, je identifikovatelny, ovérfitelny
a podloZeny prvotnimi podpdrnymi doklady.
Uznatelnymi ndklady dle jsou:
- ujednordzovych akci: materidlové ndklady, ndkup sluzeb, prondjem prostor,
propagace a ndklady za pobyt,

11
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- u celoroénich aktivit: ndklady, souvisejici se zajisténim provozu uvedené celorocni
aktivity. Tj., ndkup sluzeb, Uhrada energii, ndjem a mzdové ndklady.

10) Neuznatelny ndklad programu podpory A-D je ndklad na:

a) porizeni dlouhodobého a kratkodobého financniho majetku,

b) Uroky, pendle, pokuty a jiné sankce,

c) opatfeni pro mozné budouci ztraty nebo diuhy,

d) ndkupy pozemkd nebo budov,

e) ziraty z devizovych kurzd,

f)  pohosténi - rautové, cateringové, alkohol

g) uzaviené leasingové smlouvy,

h) cestovné nad rdmec Upravy v zdkoné &. 262/2006 Sb., zdkonik prdce, ve
znéni pozdéjsich predpist, pro zaméstnavatele, ktery je uveden v § 109
odst. 3 tohoto pravniho predpisu,

i)  ndhrady mzdy za dobu nepiitomnosti (dovolend, nepfitomnost, nemoc,
svatek), vyjma oblasti socidinich véci

11) Uznatelny ndklad programu podpory E je pouze:

a) ndklad na porfizeni préavnich, poradenskych a vzdéldvacich sluzeb
potfebnych pro vznik socidlnino podniku,

b) ndklad na pofizeni nebo technické zhodnoceni neinvesticniho
a investicniho majetku slouzZiciho k rozvoji socidlnino podniku v souvislosti
s rozvojem zaméstnancy a vyuzivani technologi,

c) ndklad na pofizeni neinvesticniho a investicniho majetku  slouziciho
k zalozeni a nastartovdni socidlniho podniku, ve vztahu k zamé&stnancim
z cilovych skupin (napf. Uprava pracovnino mista, ndkup specifickych
pracovnich pomUcek a ndstroji apod.),

d) ndklad na rozvojové a vzdéldvaci aktivity pro zaméstnance socidlnich
podnikd smérujici k zavadeéni integracnich, socidlnich
a environmentdlnich spolecenskych produktd socidinich podnikd,

e) ndklad na mzdové ndklady pracovnik(, ktefi osobné zaijistuji realizaci praxe
nebo stdze studentl a absolventl na pracovisti,

f)  ndklad na ndkup dotacniho managementu,

g) ndklad na kryti povinného podilu spolufinancovéni u projektd (napf.
financovanych ze zdroj0 EU),

h) ndklad na vznik byznys pldnu a strategickych dokumentd,

i) ndklad souvisejici s podpofenou aktivitou ,,marketing”, t. ndklady
na kampan, na podporu prodeje, na reklamu.

Ndklady vyse neuvedené jsou pro oblast podpory E povaZovany za
neuznatelné.

12) Dotace bude pfijemci dotace poskytnuta formou bezhotovostniho prevodu na jeho
bankovni Ucet zpUsobem stanovenym ve smlouvé o poskytnuti dotace (jednordzové
nebo ve spldtkdch). Prispévkové organizaci obce je dotace poskytnuta
prostfednictvim bankovniho Uctu jejiho zfizovatele v souladu s § 28 odst. 15 zdkona o
rozpoctovych pravidlech.

13) Termin ukonceni realizace projektu bude uveden ve Smlouvé o poskytnuti dotace a
stanovi se pro pfijemce dotace jako zavazny ukazatel.

14) V pripadé, ze se projekt neuskutecni, je pfilemce dotace povinen obdrzené penéini
prosttedky neprodlené vrdtit Poskytovateli dle podminek smlouvy o poskytnuti dotace.
Soucasné je povinen predat prislusnému odboru informaci o vréceni dotace.

12
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5 Posouzeni Uplnosti zddosti, hodnoceni zadosti, rozhodnuti o poskytnuti
dotace

RAdn& a v&as dorucené zadosti o dotaci budou zpracovany odborem socidlnich véci, ktery
zajisti vSechny administrativni postupy spojené s realizaci Programu, zejména provede kontrolu
formdini sprévnosti a zdkonem a programem pozadovanych ndlezitosti, a predlozi spravné a
Uplné zd&dosti vybérové komisi véetné vyhodnoceni, zda eventudinim poskytnutim dotace
nebude poruseno pravidlo de minimis, pfip. slucitelnost pozadované dotace s pravidly verejné
podpory. K tomu provede kontrolu a vyhodnoceni dosud pfijemci dotace poskytnutych
podpor de minimis v Centrdlnim registru podpor malého rozsahu (de minimis).

5.1  Hodnotici komise

Rada kraje pfi vyhldseni dotacniho programu jmenuje Hodnotici komisi pro hodnoceni zadosti.
Clenové Hodnotici komise si ze svého stfedu zvoli pfedsedu, popf. mistopfedsedu, jez jedndni
Hodnotici komise Fidi.

V pfipadé programu podpory E mUze byt k hodnoceni prizvédn odbornik/konzultant na oblast
socidlniho podnikdni.

Hodnotici komise se fidi schvdlenym Jednacim fddem, ktery upravuje zpUsob svoldvani, Gcasti
a jedndni hodnotici komise.
5.2 Formdlini hodnoceni zddosti

1) Kazdou zddost zkontroluji za danou oblast po formdini strdnce povéreni pracovnici odboru
socidlnich v&ci Krajského Ufadu Usteckého kraje.

Viechny z&dosti jsou posouzeny z hlediska formdlnich kritérii:

a) Zadatel predlozil z&dost v Fddném terminu,

b) Zddost byla poddna na elektronickém formuldii véetné viech povinnych priloh,
c) Zadatel je subjekt stanoveny v okruhu zpUsobilych Zadateld,

d) zddost odpovidd Ucelu finan&ni podpory.

2) V piipadé formdinich nedostatkd v Zddosti mize hodnotitel vyzvat Zadatele

3)

k doplnéni z&ddosti o dotaci, a to elekfronickou formou na kontaktni e-mail osoby uvedené
v z&dosti o dotaci. Vyzva bude prilozena k celkové dokumentaci zddosti. Nedostatky musi
byt odstranény do 5 pracovnich dn¥ od odeslani vyzvy, taktéz elektronickou formou, jinak
bude z&dost vyfazena z dotacniho fizeni. O skuteCnosti, zda se jednd o formdini nedostatek,
rozhoduje odbor socidlnich v&ci Krajského Ufadu Usteckého kraje.

Za formdini nedostatky, u kterych je mozné vyzvat zadatele k doplnéni, se povazuje:

a) nesprdvné a chybné uvedeni pfedepsanych Udajd (napf. identifikaéni daje
Zadatele, adresa apod.),

b) chyby v psani a poctech pUsobici nespravny vysledny Udaj,

c) chybéjici pozadovany Udaj &i pfiloha zddosti nebo chybéijici podpis zaddosti,

d) neadekvdiné nastaveny termin ukonceni realizace projektu v pfislusném
kalenddinim roce.

Pokud Zadatel ve stanovené InUté formdini nedostatky zadosti neodstrani, bude tato zddost
z hodnoceni bez daliiho vyfazena, vyjma nedostatku popsaného v odst. 2) pism. d) Cl. odst.
5.2., ktery tak bude pfislusSnym odborem akceptovan.
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4) 7 dals$iho hodnoceni bude vzdy vyfazena zddost o dotaci zadatele:

a)

f)

g

ktery m& neuhrazené zdvazky po lhité splatnosti vO&i orgdndm vefejné spravy Ceské
republiky (financni Ufady, orgdny socidiniho zabezpeceni), zdravotnim pojisfovndm a
Evropské unii, Usteckému kraji a jinym Uzemné& samospravnym celkdm (za neuhrazeny
z&vazek se nepovazuje uzavieny splatkovy kalenddi nebo jiny odklad pdvodni
splatnosti),

vUci jehoz majetku probihd, nebo v poslednich 3 letech probéhlo insolvenéni fizeni,
nebo ktery se nachdzi podle insolvencniho zdkona v Upadku nebo doslo v jeho pripadé
k poddni insolven&niho ndvrhu, ndvrhu na prohldseni konkurzu, nebo bylo vyddno
rozhodnuti o Upadku nebo na jehoz majetek byla nafizena exekuce,

vU&ijehoz majetku byla zavedena nucend sprava podle zvidstnich pravnich predpisy,
ktery se nachdzi v procesu zruseni bez prdvniho ndstupce (likvidace, zruseni nebo zdnik
Zivnostenského oprdvnéni), nebo je v procesu zruseni s pravnim ndstupcem (slouceni,
splynuti, rozdéleni obchodni spolecnosti),

vO&i némuz nebo vici jinému podniku ve skupiné podnikd (pokud je Zadatel souCdsti
skupiny podniky, se kterymi je propojen, véetné podnikd zahranicnich), byl vystaven
inkasni pfikaz pro navrdceni protiprdvni a neslucitelné podpory, ktery dosud nebyl
splacen,

ktery byl pravomocné odsouzen pro frestny Cin, jehoZz skutkovd podstata souvisi
s predmétem podnikdni Zadatele, nebo pro trestny &in hospoddrsky, nebo trestny &in
proti majetku, jde-li o pravnickou osobu, nesmi tento predpoklad splhovat statutdrni
orgdn nebo kazdy ¢len statutdrniho orgdnu, a je-li statutdrnim orgdnem zadatele &i
Clenem statutdrnino orgdnu Zadatele prdvnickd osoba, nesmi tento predpoklad
spinovat statutdrni orgdn nebo kazdy ¢len statutdrnino orgdnu této prdvnické osoby,
kterému byl soudem nebo sprdvnim orgdnem ulozen zdkaz Cinnosti nebo zruseno
opravnéni k cinnosti tykaijici se jeho predmétu podnikdni, a/nebo souvisejici
s projekfem,

ktery je povazovdn za neaktivni spolek (pobocny spolek) ve smyslu § 125a odst. 1
z&kona ¢&. 304/2013 Sb., o vefejnych rejstficich prdavnickych a fyzickych osob
a o evidenci svéfenskych fondUd, ve znéni pozdésich predpisU.

5.3 Vécné hodnoceni zadosti

I&dosti, které prosly formdainim hodnocenim, budou ddle projedndny hodnotici komisi a
posouzeny z hlediska obsahu, kvality zpracovdni, naplnovdni zdméru programu, redlnosti a
dopadU na cilovou skupinu.

Kritérium hodnoceni pocet bodl

Maximalni

1. Vyznam projekitu 9

1.1 soulad s predmétem podpory/podporovanymi aktivitami
programu

1.2 vhodnost vybranych aktivit

1.3 dopad na cilovou skupinu

2. Redlnost projektu

2.1 plipravenost Zadatele, proveditelnost a zpUsob readlizace

2.2 vystupy projektu — méfitelné vysledky, naplnéni indikatord

W (W [0y (W W |W

3. Hospoddrnost a efektivhost

3.1. Nezbytnost navrzenych vydajl projektu

4. dalsi kritéria hodnocend pouze v rdmci programu podpory E 12
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4.1 regiondini dopad projektu 3

4.2 napliovéni verejné prospésnych cill projektd 3

4.3 udrzitelnost projektu 3

4.4 zpracovany byznys pldn nebo jeho Cdast (v pfipadé stavajicich 3

podnikd)

A-D18
Celkem E 30

Hodnotici kritéria jsou podrobné definovéna v pfiloze €. 8 Vyhl&seni

Nejméné muize projekt ziskat 0 bodd, v rdmci programu podpory A az D je maximdlni pocet
bodUl 18 a v rdmci programu podpory E je maximdlni pocet 30 bodu.

Minimdlni hranice pro ziskdni dotace je v rdmci programu podpory A aZz D 9 bodd a E 15 bodU.
Neziskd-li projekt v bodovém hodnoceni provedeném hodnotici komisi v kterémkoliv kritériu
alespon 1 bod, je zhodnoceni vyfazen a nemUze dotaci ziskat.

V pfipadé, Ze projekt v rdmci hodnoceni obdrZi méné jak 75 % maximdalniho poctu bodu, je
jeho ndrok na vysi dotace krdcen o tolk %, o kolk pod hranici 75 % klesl
(v pfipadé vypoctu % se zaokrouhluje smérem nahoru).

Priklad: V ramci dotacniho programu podpory A ziskal projekt s poZadavkem na dotaci ve vysi 100 000,-
K& celkem 16 bodd, t. 88 % z maximdiniho poltu bodd - poZadovand vyse dotace se tedy v radmci
hodnoceni nekrdti. V pripadé, Ze by ten stejny projekt ziskal v rdmci hodnoceni 12 bodd, t. 67 %
z maximdiniho poctu bodd, krdti se pozadovand dotace dle vypodltu (75-67 =8) 0 8 % tedy o 8 000,- K&,
coZ v navrhu na vysi dotace znamend 92 000,-KE.

V piipadé, ze objem poZadovanych finanénich prostiedku pro jednotlivé podpory A, B, C, D a
E pfesdhne ¢édstku alokovanou v Programu u podpory A, B, C, D a E, dojde k propoétu pro
prislusnou podporu tak, aby vsichni Uspésni Zadatelé obdrzeli pomérnou ¢éast (nizsi oproti
Zddosti) dotace dle podpory A, B, C, D a E, bez ohledu na ziskany pocet bodu s dodrzenim
minimalni hranice.

5.4 LhUta pro rozhodnuti o z&dosti

O pridéleni dotaci rozhodnou v souladu s kompetencemi vymezenymi zdkonem
&.129/2000 Sb., o krajich (krajské zfizeni), ve zn&ni pozd&jsich predpisd orgdny, Usteckého kraje
- termin uveden v rdmci vyhl&seni dotacniho programu.

Vysledky dota&niho fizeni budou zvefejnény na internetovych strdnkdch Usteckého kraje
neprodlen& po schvdleni piisluiného orgdnu Usteckého kraje (www.krustecky.cz).

Nevyhovi-li poskytovatel zddosti, zajisti odbor socidlnich véci bez zbytecného odkladu po
rozhodnuti pfislusného orgdnu kraje sdéleni zadateli, ze jeho Zddosti nebylo vyhovéno a divod
nevyhovéni z&dosti. DOvody nevyhovéni zddosti jsou uvedeny v usneseni prislusného orgdnu
kraje, a to bud v jeho textu, nebo pfiloze. Pokud o ndvrhu na poskytnuti dotace prislusny orgdn
kraje bez dalsiho nerozhodne, je divodem tato skutecnost. Navrhne-li ¢len pfislusného orgdnu
kraje neposkytnout dotaci, je povinen toto oddvodnit pro pripad, Ze by pfislusny orgdn kraje
jeho névrh pfijal.

Na poskytnuti dotace neni dle § 10a odst. 2 zdkona o rozpocétovych pravidlech pravni narok.
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Zasady kontroly vyuziti dotace a vyuctovani dotace

Ustecky kraj je opravnén kontrolovat vyuZiti poskytnutych dotaci.
PHiemce dotace je povinen umoznit Usteckému kraji zejména:

a) kontrolu U&elovosti a spravnosti pouziti penéznich prostredkd poskytnutim viech
potfebnych informaci v pribéhu i po skonceni cerpdni dotace,

b) nahlédnuti do origindll viech dokladd (UCetnich a ostatnich), které se tykaji
daného projektu.

PHiemce dotace je povinen predloZit Usteckému kraji seznam (obsahuje datum, &islo
dokladu, celkova &dstka, Edstka hrazend z rozpo&tu Usteckého kraje a U&el platby) viech
doklad® v rdmci vyUctovani s tim, Ze origindly jsou uloZzeny u piijemce a jsou v pripadé k
nahlédnuti.

Pfiemce je povinen jednotlivé origindly Ucetnich doklad® (faktury, pokladni doklady,
interni/vnitini doklad apod.) oznacit tak, aby bylo ziejmé, Ze se jednd o vydaj hrazeny na
zakladé Smlouvy, tzn. uvést ,,Financovdno z rozpoétu Usteckého kraje, &islo smlouvy..., ve
vysi...". Povinnost oznacovani Ucetnich dokladuy je v piipadé U&etniho dokladu vedeného
pouze v elektronické formé splnéna oznacenim tohoto Ucetniho dokladu c&iselnym,
kédovym, nebo jinym oznacenim, které bude nahrazovat vyse uvedenou citaci. Toto
ndhradni oznaceni pak musi byt definovdno ve vnitinim predpisu prijemce dotace.

Modelovy priklad €. 1: Na zdkladé Ucetniho dokladu faktury se provede zauctovani o
uhrazeni ndkupu zbozi &i sluzby. Faktura nebo jeji dst je hrazena z prostiedkd dotace. Na
fakture, kterd je v analogové podobé, musi byt uvedena citace ,,Financovdno z rozpoctu
Usteckého kraje, &islo smlouvy..., ve vyii ... K&."

Modelovy priklad ¢. 2: Plijemce vytvori interni Ucetni doklad, na jehoz z&kladé se provede
zaUCtovani hrubé mzdy zaméstnancl organizace za konkrétni mésic. Hrubé mzdy nebo
jejich Cdést jsou hrazeny z prostfredk( dotace. Interni UCetni doklad uchovavé prijemce
pouze v elekironické podobé. Tento doklad musi byt oznacen c&iselnym, kddovym nebo
jinym oznacenim, které bude definovdno ve vnitinim predpisu pfijemce, ze kterého bude
jasné, ze se jednd o vydaj hrazeny z prostfedkd dotace.

S priiemcem dotace bude uzaviena smlouva o poskytnuti dotace. Prijemce je povinen
fidit se viemi ustanovenimi této smlouvy a vyuzit prispévek pouze k UCelu, jenz je uveden
jako predmét smlouvy. Pfilemce dotace odpovidd za hospoddrné pouziti poskytnuté
dotace v souladu s Ucelem, na ktery byla poskytnuta, za jeji Fddné a oddélené sledovdni
v UCetnictvi.

Piiiemce dotace je povinen vrdtit nevyCerpanou ¢ast dotace zpét na Ucet poskytovatele,
z néhoz mu byla dotace poskytnuta v pfipadé, ze skutecné vynalozené ndklady budou
nizsi nez ndklady uvedené v pldnovaném ndkladovém rozpoctu, soucasné s predlozenim
zAvérecné zpravy.

Pokud prijemce dotace nepredlozi ve stanoveném terminu Uplnou z&dvérecnou zpravu dle
stanovené struktury (tj. v€etné financniho vypordddni dotace), ale do urceného terminu
predlozeni zavéreéné zpravy doruci odUvodnénou zddost o prodlouzZeni terminu, posoudi
prislusny odbor dOvody a miZe rozhodnout o prodlouZzeni terminu pro predlozeni,
maximdiné vsak o 10 dn¥ ode dne, kdy bylo piiiemci dotace rozhodnuti doru¢eno, pokud
toto nevylucuji podminky smlouvy o poskytnuti dotace. Jestlize pfijemce dotace ve
stanoveném ndhradnim terminu nepredlozi Uplnou zdvérecnou zprdvu dotace, nebo
nevrdti nevycerpané prosttedky dotace, jednd se o poruseni smlouvy o poskytnuti dotace
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a poskytovatel postupuje dle prislusnych ustanoveni prdvnich predpisO upravujicich
poruseni rozpoctové kdzné a smlouvy o poskytnuti dotace.

8) Financni vypofdddni predloZi prijemce dotace spolecné se zdvéreénou zprdvou do
30.01.2026. Nedodrzeni InUty je povazovdno za poruseni rozpoltové kdzné.

9) Prilemce dotace je povinen pisemné informovat odbor socidinich véci Krajského Uradu
Usteckého kraje o viech zmé&ndch, tykajicich se identifikace pfjemce nebo realizace
podporené aktivity, a to nejpozdéji do 10 pracovnich dnl, ode dne, kdy tato zména
nastala.

10) Prdva a povinnosti na Useku finanéni  kontroly jsou stanoveny zdkonem
€. 320/2001Sb., o finan&ni kontrole, ve znéni pozdéjsich predpisy.

7 Iména rozpoctu prijaté dotace

Pfiiemce dotace odpovidd za Ucelné, efektivni a hospoddrné pouZiti penéznich prostredkd v
souladu s predlozenym rozpoc&tem projektu a za jejich fadné a oddélené sledovdani v Ucetnictvi
jak z hlediska ndklad® projektu hrazenych z dotace, tak z hlediska celkovych uznatelnych
ndklady projektu.

1) Pfi Cerpdni investicni/neinvesticni dotace do 100 000 K&, za podminky dodrzeni Ucelovosti
projektu, poskytovatel nevyzaduje presné dodrzeni druhového clenéni pldnovaného
ndkladového rozpoctu.

2) Pii Cerpdni investicni/neinvesti¢ni dotace nad 100 000 K& je zména rozpoctu pridélené
dotace v rdmci provoznich nebo v rdmci osobnich ndklad’ do 30 % z pdvodni Cdstky na
jednotlivé poloZzce moind a nepodléhd schvdleni odboru socidinich véci Usteckého kraje.
Iména rozpoctu vyssi nez 30 % z pUvodni Eastky na jednotlivé poloZzce a vytvoreni novych
poloZzek (v zddosti pivodné uvedeno 0 K&) podiéhd schvdleni odboru socidinich véci
Usteckého kraje. Schvdleni podiéhd vidy presun mezi celkovou vysi osobnich a provoznich
ndakladd. Z&ddost o zménu Cerpdni dotace se zasild pisemné& postou nebo elektronicky
emailem, prip. datovou schrdnkou vyse uvedenym kontaktnim pracovnikOm na prislusném
formuldri s Fddnym odUvodnénim nejpozdéiji 30 dnU pred ukoncenim projektu. Na zddosti o
zménu Cerpdni dotace predlozené po tomto terminu nebude brdn zretel.

3) Odbor socidlnich véci Usteckého kraje vyrozumi pljiemce dotace pisemné o schvdleni,
Cdstecném schvdleni i neschvdleni zmény Cerpdni dotace do 15 pracovnich dnd.

8 Smlouva o poskytnuti dotace

Dotace bude poskytnuta na zdkladé pisemné uzaviené smlouvy o poskytnuti
investiéni/neinvestiéni dotace mez Usteckym krajem a pifjemcem dotace. Vzor smlouvy o
poskytnuti investicni/neinvesti¢ni dotace je prilohou €. 4 Vyhldseni dotacniho programu.

Poskytnuti dotace je podminéno povinnosti Zadatele dolozit pfi podpisu smlouvy ndkladovy
rozpocCet jednotlivych aktivit upraveny na zdkladé vyse pfiznané dotace. Vzor rozpocltu
pldnovanych ndkladd ke smlouvé je prilohou €. 5 Vyhldseni dotaéniho programu.
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Dotace bude podporenému Zadateli poskytnuta formou bezhotovostnino prevodu
jednordzové na jeho bankovni U¢et zpUsobem stanovenym ve Smlouvé, nejpozdéji vsak do 30
dnd od uzavieni smlouvy.

Financni vypordddani predloZi priiemce dotace spoleéné se zdvérecnou zprévou do 30 dnl od
ukonceni terminu realizace projektu, nejpozdeéji viak do 30.01.2026. Vzor zavérecné zpravy
a vyUc&tovani dotace je pfilohou €. 6 Vyhldseni dota&niho programu.

Konzultaéni misto:

Krajsky Ufad Usteckého kraje
odbor socidlnich véci
Brnénskd& 1030/6

400 02 Usti nad Labem

Kontakini osoby pro vyhldseny program:

Pracovnice odboru socidlnich véci Usteckého kraje:

Oblast podpory A - Podpora rozvoje prorodinnych aktivit
Mgr. Milena Matouskovd, tel.: 475 657 922,
e-mail: matouskova.m@kr-ustecky.cz

Oblast podpory B - Podpora rozvoje aktivit pro osoby se zdravotnim postizenim
a seniory

Mgr. Milena Matouskovd, tel.: 475 657 922,

e-mail: matouskova.m@kr-ustecky.cz

Oblast podpory C - Podpora rozvoje dobrovolnictvi
Mgr. Sarka Faistova, tel.: 475 657 373,
e-mail: faistova.s@kr-ustecky.cz

Oblast podpory D - Podpora rozvoje potravinovych a materidlnich bank pusobicich na vzemi
Usteckého kraje

Mgr. Sarka Faistova, tel.: 475 657 373,

e-mail: faistova.s@kr-ustecky.cz

Oblast podpory E - Podpora socidlniho podnikdni
Bc. Véra BEhounkovda, tel.: 475 657 496,
e-mail: behounkova.v@kr-ustecky.cz
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