Priloha ¢. 2

Kotenova Denisa

Dobry den, pani Kotenova,

evvys

K zdméru:

Nase sluzby se ptizplsobuji potfebdm déti, a to smérem k podpore déti ohroZzenych dusevnimi
obtiZzemi (nezfidka jiz na hrané duSevniho onemocnéni). Tento trend se vyrazné zrychlil od
obdobi pandemie. Proto chceme ¢ast této prace vice specializovat, formalizovat jeji rdmec a
zaroven snizit financni zatizeni sluzby OSP. Nasim hlavnim cilem je vSak poskytnout témto
détem specidlni podporu. Planujeme rozsifit nasi praci o terénni ¢innost, jako jsou navstévy v
domadcnostech, a vyclenit specializovany multidisciplinarni tym. Tim navaZzeme na nase
soucasné standardy a rozsifime je o nové prvky, které umozni jesté ucinnéjsi pomoc.

Nasim zdmérem je uvolnit ¢ast kapacity stavajicich pracovnik( socialni sluzby ve prospéch
socialni rehabilitace, jez svou charakteristikou odpovida ¢asti nasich ¢innosti. Tito pracovnici
budou soubézné plsobit ve dvou sluzbach s jasné definovanymi kapacitami, zapojovat se do
multidisciplinarnich posouzeni, poskytovat specializovanou diagnostiku a spolupracovat s
psychiatry a dalSimi sluzbami v rdmci SR. Konkrétné se jedna o zmény u dvou psychologt, ktefi
maji bohaté zkusenosti s klientelou, v€éetné praxe ve zdravotnickych zafizenich, a disponuiji
potfebnymi nastroji pro specializovanou praci (mj. kurz psychologa ve zdravotnictvi, vycvik
KBT). Kazdy z nich bude na sluzbé SR pracovat v rozsahu 0,5 Uvazku. Dale se zapoiji rodinny
terapeut s Uvazkem 0,25 a socialni pracovnik také s Uvazkem 0,25. Celkovy pfesun kapacity
tedy Cini 1,5 dvazku.

Tyti by byli doplnéni o 1,5 Uvazku: 1,0 Uvazek socialniho pracovnika/terapeuta, 0,5 Uvazku
specialniho pedagoga (1-2).

Vyjma socialnich pracovnik( budou vsichni pracovnici zafazeni dle Zakona ¢. 563/2004 Sb. o
pedagogickych pracovnicich jako pedagogicti pracovnici.

Poskytovali bychom individudIni podporu s okamZitou kapacitou 2 klienti (oddélené),
skupinovou (v¢. rodinné terapie a rodinnych setkdni obecné) v max. poctu 15 klientt (rozsah
pro pripad skupinovych programi a psychoterapeutickych skupin).

K aktudlni situaci:




V tuto chvili mdme obsazené Uvazky od ledna 2025 dle schématu v ptiloze (brzy se promitne v
registru). Fakticky mame VR na celkovou vy$i 0,95 Uvazku. Situace vznikla pfevodem
pracovnik( na projekt ESF (do konce r. 2025) a ¢erpanim MD (i postupnym - ¢dste€nym
navratem pracovnic po MD, kdy zatim nepracuji v plivodnim rozsahu).

V idealnim pripadé by bylo pred presunem uvazk( na SR obsazeni pracovnikd OSP nasledovné:
Psycholog 3x 1,0

Socidlni pracovnik 1,0

Rodinny terapeut 1,0

Specidlni pedagog 0,75

Pracovnik v socidlnich sluzbach 1,0

Mediator 0,25

(celkem 7,0).

Zménou okamzité kapacity pfi planovaném snizeni Uvazku si nejsem zcela jista. Je to takové
"na hrané", o pul ¢lovéka to nejde:) Zrejmé bychom zachovali tuto kapacitu.

..Pokud by bylo cokoliv nejasné ¢i potfeba pfehodnotit, jsem ihned k dispozici:)

Dobry den,



