Pfiloha ¢. 1

Metodika Usteckého kraje pro poskytovani finanéni podpory
poskytovateliim socidlnich sluZeb v ramci programu Podpora socialnich
sluZeb v Usteckém kraji 2020

Obecné podminky pro poskytovani vyrovnavaci platby

a) Pravni prostiedi CR
Systém financovani socidlnich sluzeb v CR je upraven mnozstvim pravnich pfedpist.

vvvvvv

Ceské pravni normy

Oblast socialnich sluzeb je v ceském pravnim systému upravena nasledujicimi normami:
Zakon €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpist

Vyhléska ¢. 505/2006 Sb., kterou se provadeji néktera ustanoveni zakona o socidlnich sluzbach,
ve znéni pozd¢jSich predpisii

Natizeni vlady ¢. 98/2015 Sb., o provedeni § 101a zakona o socidlnich sluzbach

Této oblasti se vSak dale dotykaji naptiklad i nésledujici pravni predpisy:

Zakon ¢. 89/2012 Sb., obclansky zakonik ve znéni pozdé€jSich predpisi (oblast prava
zavazkového)

Zakon ¢. 500/2004 Sb., spravni tad, ve znéni pozdé&jsich predpisti (rezim verejnopravnich
smluv)

Zakon ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve znéni pozdé€jSich predpisi

Zakon €. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zfizeni), ve znéni pozdéjsich predpist

Zakon ¢. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve znéni pozdé¢jSich predpisi

Oblast financovani (poskytnuti financ¢nich prostedki a kontroly)

Zakon €. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zdkonl
(rozpoctova pravidla), ve znéni pozdé&jsich predpisii

Zakon ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpoctd, ve znéni pozdejsSich
predpist

Zakon €. 526/1990 Sb., o cenach, ve znéni pozd¢jsich predpist

Vyhlaska ¢. 367/2015 Sb., o zasadach a lhltach finanéniho vypotfadani vztahii se statnim
rozpoctem, statnimi finanénimi aktivy a Narodnim fondem

Veftejna podpora

Zakon ¢. 215/2004 Sb., o upraveé nékterych vztahi v oblasti vefejné podpory a o zméné zakona
o podpote vyzkumu a vyvoje, ve znéni pozdéjsich predpish

Zakon €. 319/2006 Sb., o nékterych opatfenich ke zprithlednéni finanénich vztahii v oblasti
vetejné podpory, ve znéni pozdéjsich predpisi

Veftejné zakazky

Zakon €. 134/2016 Sb., o zadavani vetejnych zakdzek, ve znéni pozdé&jsich predpist



b) Pravni prostiedi EU

Socialni politika patii v Evropské unii mezi tzv. koordinované politiky. Jedna se tedy o oblast,
kde clenské staty prenesly svou plisobnost na organy EU/ES jen ¢aste¢né a jadro pravomoci
zUstava v rukou narodnich vlad.

Oblasti socialnich sluzeb se vSak tuzce dotykaji nékteré jiné oblasti, a to zejména pravidla
pro fungovani jednotného vnitiniho trhu tykajici se vefejné podpory a souvisejicich témat
(sluzby obecného hospodaiského zajmu — ,,SOHZ* nebo také ,,SGEI*, podpora de minimis).

Pravni ptedpisy upravujici oblast veiejné podpory vyuzitelné (aplikovatelné) pro podporu
socidlnich sluzeb jsou zejména nasledujici (konkrétnimu vyznamu a dopadim uvedenych
pravnich ptedpist se vénujeme dale v textu):

Zakladnim pravnim piedpisem je pro tuto oblast Smlouva o fungovani evropské unie, v jejichz
¢lancich 107 — 109 je obsazena obecna uprava pravidel pro poskytovani verejné podpory;
v ¢lanku 106 odst. 2 je pak obsazen pravni zaklad pro moznost financovani tzv. sluzeb
obecného hospodarského zajmu.

Sluzby obecného hospodarského zajmu

Natizeni Komise (EU) ¢. 360/2012 ze dne 25. dubna 2012 o pouziti ¢lankt 107 a 108 Smlouvy
o fungovani Evropské unie na podporu de minimis udilenou podnikiim poskytujicim sluzby
obecného hospodarského zajmu

Rozhodnuti Komise ze dne 20. prosince 2011 o pouziti ¢l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani
Evropské unie na statni podporu ve form¢ vyrovnavaci platby za zavazek vefejné sluzby
udélené urcitym podnikiim povétenym poskytovanim sluzeb obecného hospodaiského zajmu
(dale téz ,,Rozhodnuti EK*)

Réamec Evropské unie pro statni podporu ve formé vyrovnéavaci platby za zavazek vetejné
sluzby (tzv. Ramec SGEI)

Sdéleni Komise o pouZiti pravidel Evropské unie v oblasti statni podpory na vyrovnavaci platbu
udélenou za poskytovani sluzeb obecného hospodaiského zajmu (Cilem Sdéleni
je vysvétlit zékladni pojmy pii pouZzivani pravidel statni podpory na vyrovnavaci platbu
za zavazek vetejné sluzby. Tento pravni predpis 1ze oznacit za ptirucku zékladnich informaci
pro objednatele a poskytovatele verejnych sluzeb.)

Rozsudek Altmark

Podpora de minimis

(Piedpisy, které jsou na uzemi Ceské republiky aplikovany od 1. 7. 2014)

Natizeni Komise (EU) ¢. 1407/2013 ze dne 18. prosince 2013 o pouziti ¢lankt 107 a 108
Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de minimis

Studie realizované MPSV zabyvajici se dopady evropské legislativy na oblast poskytovani
socialnich sluzeb doch4zeji k nasledujicim zavéram':

Rozhodnuti EK vyslovné v ustanoveni ¢l. 2 odst. 1, pism. c¢) oznauje sluzby, ,,jimiz
se uspokojuji socidlni potteby, naptiklad zdravotni a dlouhodoba péce, péce o déti, piistup
na trh prace a op€tovné zaclenéni do trhu prace, socidlni bydleni a péce a socialni zaClenovani

! Pro tcely této analyzy vychazime z nasledujicich oficidlnich dokumentl MPSV: Posouzeni dopadti nové
legislativy EU v oblasti vefejné podpory sluzbam obecného hospodarského zdjmu na pravidla financovani
socialnich sluzeb v Ceské republice (vystup projektu Podpora procest v socialnich sluzbach).
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zranitelnych skupin® za skupinu sluzeb, u nichz Ize pfi splnéni dalSich podminek uvedenych
v Rozhodnuti EK, pouzit bez ohledu na vysi podpory moznosti nenotifikovat vefejnou podporu
Evropskou komisi (déle téz ,,Komise®). Jinymi slovy, pokud vetejna podpora na tyto sluzby
splnuje pozadavky Rozhodnuti EK, neni nutné programy (rezimy) ani individualni podpory
pfedem oznamovat Komisi. Tato skute¢nost potvrzuje zvlastni postaveni socidlnich sluzeb mezi
ostatnimi SGEI danou socidlni potiebou, kterou maji tyto sluzby uspokojovat,
i to, ze mohou vyuzivat oproti ,,béznym sluzbam* benevolentnéjsiho rezimu vetejné podpory.
Komise ktomu v bodu 11 Preambule konstatovala nésledujici: ,,Nemocnice a podniky
poskytujici socidlni sluzby, které jsou povéteny tkoly obecného hospodaiského zajmu, maji
specifickou povahu, kterou je tfeba zohlednit. Zejména je tieba brat v ivahu skutecnost, ze za
soucasnych hospodaiskych podminek a za soucasného stavu rozvoje vnitiniho trhu mohou
socialni sluzby potiebovat k pokryti nakladii na vetejnou sluzbu ¢astku, ktera je vyssi nez strop
stanoveny v tomto rozhodnuti. Vyssi ¢astka vyrovnavaci platby pro socialni sluzby tudiz s
sebou nutné nepiinasi veétsi riziko naruseni hospodarské soutéze. Proto by podniky povérené
poskytovanim socidlnich sluzeb, vcetné poskytovani socidlniho bydleni pro znevyhodnéné
obcany nebo piislusniky socialné méné zvyhodnénych skupin, kteti nejsou z divodlii omezené
solventnosti schopni ziskat bydleni za trznich podminek, mély byt rovnéz osvobozeny od
oznamovaci povinnosti stanovené timto rozhodnutim, i kdyz vyrovnavaci platba, kterou obdrzi,
presahuje obecny limit pro vyrovnavaci platby stanoveny timto rozhodnutim. Totéz by mélo
platit pro nemocnice poskytujici zdravotni péci, v ptislusnych ptipadech vcéetné pohotovostnich
sluzeb a doplitkovych sluzeb, které piimo souviseji s jejich hlavnimi ¢innostmi, zejména v
oblasti vyzkumu. Socidlnimi sluzbami, na které se vztahuje vynéti
z oznamovaci povinnosti, by mély byt jasné¢ vymezené sluzby, pokryvajici socialni potteby
v oblasti zdravotni a dlouhodobé péce, péce o déti, pristupu na trh prace a opétovného zaclenéni
do trhu préce, socialniho bydleni a péce o zranitelné skupiny a jejich socialniho za¢lenovani.*
Komise tedy vyslovné povazuje ,,sluzby, jimiz se uspokojuji socidlni potfeby*“ za a priori
spadajici pod regulaci vetfejné podpory dle prava EU. Povinnost poskytovat finan¢ni prostiedky
pro poskytovatele socialnich sluzeb v souladu s pravidly EU uklada krajim zékon €. 108/2006
Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpist, a dalsi souvisejici zakony.

s 10la

a. K plneni povinnosti uvedené v § 95 pism. g) a h) se krajiim poskytuje ze statniho
rozpoctu ucelove urcend dotace na financovani beznych vydajii souvisejicich
s poskytovanim zakladnich druhii a forem socidlnich sluzeb v rozsahu stanoveném
zdkladnimi cinnostmi u jednotlivych druhu socidlnich sluzeb. Dotaci poskytuje
ministerstvo podle zvlastniho pravniho predpisu.

b. Kraj rozhoduje podle zvlastniho pravniho predpisu a predpisu Evropské unie o verejné
podpore o poskytnuti financnich podpory z dotace poskytovateliim socidlnich sluzeb,
kteri jsou zapsani v registru podle § 85 odst. 1, popripadé o zadani verejné zakazky
na poskytovani socialnich sluZzeb. O poskytnuti financnich prostredki na jednotlivé
socialni sluzby a jejich vysi rozhoduje zastupitelstvo kraje v souladu s podminkami
stanovenymi zastupitelstvem kraje.

Vefejna podpora

Ptispévky (podpory) poskytnuté poskytovateliim sluzeb, véetné socialnich sluzeb, mohou byt
povazovany za nedovolenou vetejnou podporu ve smyslu prava EU, pokud spliiuji nasledujici
defini¢ni znaky vetejné podpory EU dle ¢l. 107 odst. 1 SFEU, ktery zni:

,,Podpory poskytované v jakékoli formé statem nebo ze statnich prostredkd, které naruSuji nebo
mohou narusit hospodaiskou soutéz tim, ze zvyhodnuji ur€ité podniky nebo urcitd odvétvi
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vyroby, jsou, pokud ovliviiuji obchod mezi ¢lenskymi staty, neslucitelné s vnitinim trhem,
nestanovi-li Smlouvy jinak.”
Nedovolend vetejna podpora je posuzovana dle nasledujicich defini¢nich znaku:

a) podpora poskytnutd v jakékoli formé,

b) poskytnuta statem nebo ze statnich (vetejnych) prostredka,

c) zpusobem, ktery naruSuje nebo muze narusit hospodarskou soutéz tim, Zze zvyhodiuje

urcité podniky nebo urcitd odvétvi vyroby,
d) v mife, ve které miize byt dotCen obchod mezi ¢lenskymi staty.

Pokud je dana sociélni sluzba nehospodarské povahy, nepodléhd poskytnutd vyhoda viibec
pravidlim vnitinitho trhu a staty nejsou z hlediska prava EU nijak omezeny v jejim
poskytovani>.

V ptipadé, Ze dana socidlni sluzba je hospodaiské povahy, existuje zvlastni vyjimka — zvlastni
kategorie sluzeb, které jsou oznacovany jako tzv. sluzby obecného hospodaiského zajmu
(anglicky Services of General Economic Interest, zkratka SGEI). Jednd se o sluzby, které¢
spliiuji podminky stanovené v roce 2003 Evropskym soudnim dvorem v Rozsudku Altmark:

a) subjekt, ktery je pfijemcem vyrovnavaci platby, musi byt vykonem SGEI povéfen,
a to jasn¢ vymezenym zpusobem,

b) ukazatele pro kalkulaci vySe vyrovndvaci platby musi byt stanoveny piedem
a objektivnim zplsobem,

c) vySe vyrovnavaci platby nesmi ptekrocit ndklady vynalozené subjektem pii plnéni
zavazku vetejné sluzby po odecteni ptislusnych piijmi z tohoto zavazku a pficteni
priméteného zisku (nastroje proti prekompenzaci),

d) a) subjekt poveéfeny vykonem vetejné sluzby byl vybran v ramci fizeni o zadéani vefejné
zakazky umoziujici vybrat zijemce schopného poskytovat tyto sluzby
za nejmensich nakladd pro tzemné samospravny celek nebo
b) na zéklad€ analyzy nékladi, jez by na vykon vefejné sluzby vynalozil primérny,
fadné fizeny podnik, jenZ disponuje odpovidajicimi technickymi prostfedky k plnéni
vykonu dané vetejné sluzby.

Pokud nejsou uvedené podminky rozsudku Altmark splnény, nabizi se i dal$i alternativy,
jelikoz kompenzace (vyrovnavaci platba) mize byt shledana vetejnou podporou slucitelnou
s vnitinim  trhem (tedy legdlné poskytnutou). Rozhodujicimi pravnimi piedpisy jsou
Rozhodnuti EK a Rdmec SGEL.
Rozdil mezi témito pravnimi akty spociva v tom, Ze pokud jsou splnény podminky Rozhodnuti
EK (zejména limity pro jeho aplikaci), je kompenzace povaZzovéana za vetejnou podporu
slucitelnou s vnitinim trhem automaticky, bez nutnosti ozndmeni Komise. V piipade,
ze vyrovnavaci platba nesplituje mezni hodnoty stanovené v Rozhodnuti EK, je mozné vyuzit
Réamce SGEI. V tomto pfipad¢ je vSak nutné notifikovat opatfeni Evropské komisi, kterd bude
posuzovat slucitelnost s vnitinim trhem s ohledem na podminky v Rdmci SGEI uvedené.
Nésledné judikaty ESD (resp. SDEU) vedou k nésledujici interpretaci a zavérim:

a) vetejny sektor ma pomérné rozséhlé pravo oznacit urcitou sluzbu jako sluZzbu obecného

hospodaiského z&jmu, pokud je dana sluzba objektivné poskytovana ve spolecném

¢i vefejném z4jmu,

2 Podle nazoru Utadu pro ochranu hospodaiské soutéze (nicméné nepotvrzeného Komisi) by do této kategorie
mohly spadat zejména ,,sluzby socialni prevence, které napomahaji zabranit socialnimu vylouceni ohrozenych
osob a sluzby odborného socialniho poradenstvi‘.



b)

c)

d)

pozadavek na jasné vymezeni kvantitativnich (rozsah sluzeb a uplata) 1 kvalitativnich
povinnosti (kvalita sluzeb) v povétovacim aktu,

pozadavek na pfedem dané objektivni a transparentni parametry vyc¢isleni kompenzace,
které jsou nasledné kontrolovatelné¢ a které maji zajistit, aby provozovatel vetejné
sluzby nebyl preplacen,

pozadavek, ktery stanovi, Ze uroven nakladu je nejlépe zajisténa vysledkem oteviené,
nediskriminacni a transparentni hospodarské soutéze, v jejimz ramci je vybran ,,nejlepsi
dodavatel®, a v piipadé, Ze takovy proces neprob¢hl, urcitym benchmarkingem nakladt
VUci tzv. béznému, fadné fizenému podniku.

Vyjimky z obecného zédkazu poskytovat vefejnou podporu jsou nésledujici:

poskytnuti dotace v rezimu podpory de minimis do vySe max. 200 tisic EUR za tii roky
nebo

podpora v rezimu Natizeni Komise (EU) ¢. 360/2012 ze dne 25. dubna 2012 o pouziti
¢lankt 107 a 108 Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de minimis udilenou
podniktim poskytujicim sluzby obecného hospodaiského zajmu za podminky existence
pisemného povéieni organizaci k vykonu SGEI, které stanovi specialni limit podpory
de minimis do vyse 500 tisic EUR za tfi roky anebo

poskytnuti vefejnych prostredktl jako kompenzaci za vykon SOHZ dle Rozhodnuti EK,
které stanovi podminky, za jejichz splnéni je vyrovnavaci platba povazovana
za vefejnou podporu slucitelnou s vnitinim trhem. Povérovaci akt musi mit nalezitosti
stanovené v ¢l. 4 Rozhodnuti EK, pficemz pro oblast socidlnich sluzeb neni dle ¢l. 2
odst. 1 pism. ¢) stanoven zadny omezujici limit celkové ro¢ni vyse vyrovnavaci platby.

Pii aplikaci té€chto vyjimek je tfeba si uvédomit zdsady zakazu kumulace podpor, které jsou

a)

b)

nasledujici:

podporu v reZimu Nafizeni Komise (EU) €. 360/2012 ze dne 25. dubna 2012 o pouziti
¢lankid 107 a 108 Smlouvy o fungovéani Evropské unie na podporu de minimis udilenou
podnikiim poskytujicim sluzby obecného hospodarského zdymu Ize kumulovat
s podporou de minimis podle Natizeni Komise (EU) ¢. 1407/2013 ze dne 18. prosince
2013, o pouziti ¢lankd 107 a 708 Smlouvy o fungovani Evropské unie
na podporu de minimis aZ do celkové vyse 500 tisic EUR za tfi roky;

podporu v reZimu Nafizeni Komise (EU) ¢. 360/2012 ze dne 25. dubna 2012 o pouZiti
¢lankid 107 a 108 Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de minimis udilenou
podnikiim poskytujicim sluzby obecného hospodarského zajmu nelze kumulovat
s zadnou vyrovnavaci platbou na tutéZ sluzbu obecného hospodaiského zajmu
(). s podporou poskytnutou zejména dle Rozhodnuti EK).



Z uvedeného principu zakazu kumulace podpor vyplyva zavér, ze poskytovatel socidlni sluzby,
kterému je nebo ma byt poskytovdna vyrovnavaci platba, nesmi pfijmout podporu podle
Natizeni Komise (EU) €. 360/2012 ze dne 25. dubna 2012 o pouziti ¢lankti 107 a 108 Smlouvy
o fungovani Evropské unie na podporu de minimis udilenou podnikiim poskytujicim sluzby
obecného hospodarského zdjmu; v opaéném piipadé mu nemuize byt poskytnuta vyrovnavaci
platba na tutéz sluzbu.

Povéfeni poskytovatele socialnich sluzeb

Aplikace téchto pravidel a postupli na financovani socialnich sluzeb v kraji by m¢éla
tyto nasledky:’

1) Provedeni urcitého vybéru mnoziny poskytovateld socialnich sluzeb v kraji v souladu
s pravidly vefejnych zakazek.

2) Finan¢ni podpora z vefejnych zdrojii ma podobu vyrovnavaci platby. Kalkulace
této vyrovnavaci platby musi byt provedena ptedem, nicméné jeji vyactovani se provadi
az na konci stanoveného obdobi dle skutecné vynalozenych naklada (a pfijma s nimi
souvisejicich). To prakticky znamena, Ze kraj nebude redln¢ védeét, jaké budou jeho
skute¢né vydaje spojené s témito platbami (mize vSak stanovit maximalni vysi
pro kazdého ptijemce dotaci).

3) Parametry vypoctu vyrovnavaci platby by mély byt objektivni a transparentni (zaroven
se pfipousti, ze nemusi byt znamy vesSkeré podrobnosti ndkladi pied zahdjenim
poskytovani sluzby). Pti kalkulaci vyrovnéavaci platby nejde o povahu ndklad u dané
sluzby (napt. platy, provoz apod.), ale o Gcel jejich vynaloZeni. Pfipustné varianty
obecné jsou:

a. Stanoveni kompenzace na bazi ceny za ukon, za cenu sluzby v jednom dni nebo za cenu
péce zalozenou na odhadu jejich potencidlnich uzivatelti, napiiklad: pocet seniorti
prijatych do socidlniho zatizeni za jeden rok, pocet dni strdvenych v socidlnim zatizeni
v pribehu tohoto obdobi.

b. Stanoveni pfedem definované mnoziny nakladl souvisejicich s poskytovanim dané
sluzby. Lze limitovat dal§i vydaje urcitou castkou dle konkrétniho typu sluzby —
koeficienty pouZit pro Gzemi apod., naptiklad: pouzité vybaveni a platy socialnich
pracovniki za jeden rok.

Cl. 4 Rozhodnuti EK upravuje naleZitosti tzv. povéfovaciho aktu. Poskytovanim sluzby
obecného hospodatského zajmu je doteny podnik povéten jednim nebo nékolika akty, jejichz
formu si mohou upravit jednotlivé ¢lenské staty. V tomto aktu nebo aktech musi byt uvedeny
zejména tyto udaje:
e napli a trvani zavazku verejné sluzby,
e 0 ktery podnik, pfipadné o které tizemi se jedna,
e povaha jakychkoli vyhradnich nebo zvlaStnich prav ud¢lenych podniku
organem poskytujicim podporu,
e popis kompenza¢niho mechanismu a parametri pro vypocet, kontrolu
a pfezkoumani vyrovnavaci platby,

3 Kli¢ financovani socialnich sluzeb a analyza dopadii nového systému financovéani na proces planovani v trovni
Libereckého kraje i obci, Cervenec 2013, zpracovatel: PBA Group, s.r.0.
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e opatfeni k zamezeni a vraceni jakékoli nadmérné vyrovnavaci platby,
e odkaz na toto rozhodnuti.

Cast 1.
Uvodni ustanoveni

Ustecky kraj (dale také “UK*“ nebo ,kraj) v ndvaznosti na ustanoveni §10la zikona
¢.108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich ptedpist (déle jen ,,zdkon
o socialnich sluzbach*) stanovuje pro tcely dotacniho fizeni a pro ucely posouzeni zadosti
o dotaci z rozpoctu kraje v oblasti podpory poskytovéani socidlnich sluzeb a pozadavku
na dotaci Metodiku Usteckého kraje pro poskytovani finanéni podpory poskytovatelim
socialnich sluzeb v ramci programu Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji 2020 (dale
jen ,,Metodika®).

Metodika upravuje pravidla a podminky pro poskytnuti dotace, postup pro podani zadosti,
pravidla a postup pro posouzeni zadosti, hodnoceni rozpoctu, pozadavku na dotaci.
Metodika déle obsahuje informace o stanoveni optimalni vySe dotace, maximalni a realné
vyse dotace. Tato Metodika se vztahuje na vSechny zadatele a piijemce dotace, bez ohledu
na pravni formu.

Finanéni podpora na sociélni sluzbu bude poskytnuta formou ,,dotace* na zakladé¢ Smlouvy
uzaviené s krajem. Finan¢ni podpora bude prispévkovym organizacim obci poskytnuta
prostfednictvim Uctu zfizovatele. Piispévkovym organizacim kraje, které t€Z mohou zadat
o poskytnuti finan¢ni podpory, bude vypoctena finanéni podpora do jejich rozpocti
poskytovana prostfednictvim rozpoctu ztizovatele v souladu se zakonem ¢. 250/2000 Sb.,
o rozpoc¢tovych pravidlech tizemnich rozpocti (dale jen ,,zdkon o rozpoc¢tovych pravidlech
uzemnich rozpocti*), ve znéni pozdéjSich predpisi (podle § 28 odst. 4 zdkona
o rozpoc¢tovych pravidlech izemnich rozpoctii) na jejich bézné tcty.

Celkovy objem finan¢nich prosttedki urcenych na podporu poskytovani socidlnich sluzeb
je dan objemem financ¢nich prostiedkd, ktery bude pro tyto ti€ely pro pfislusny rok vyc¢lenén
ve statnim rozpoctu v kapitole Ministerstva prace a socidlnich véci CR (dale jen ,,MPSV*).

Finan¢ni podpora na socialni sluzby z dotace musi byt poskytnuta v souladu s Rozhodnutim
EK.

Priority dota¢niho fizeni vyhlasuje pro piislusny dotaéni rok UK v ramci programu Podpora
socialnich sluzeb v Usteckém kraj 2020 (dale jen ,,Program®) viz Cast III. odst. 4 Metodiky.
Priority dota¢niho fizeni mohou stanovit podporu tém socidlnim sluzbam, které napft.
zajistuji péci o specifické cilové skupiny (napf. osoby s poruchou autistického spektra), ¢i
je tfeba zvlasStniho zachazeni, naptiklad v kontextu jinych zdroji financovani, které nejsou
zajistény kontinualné (napft. sluzby socidlni prevence, které jsou Castecné financovany ze
zdroji Strukturalnich fondt Evropské Unie (resp., strukturalnich a investi¢nich fondti EU),
ptedevsim z Evropského socialniho fondu).

Cast IL



Zaméreni podpory, ucel dotace

Dotace z rozpoctu kraje se poskytuje k financovani béznych vydaji, které souviseji
s poskytovanim socialnich sluzeb v souladu se zpracovanym Stfednédobym planem rozvoje
socialnich sluzeb v Usteckém kraji 20192021 (déle jen ,,SPRSS UK*), resp. s Akénim
planem rozvoje socialnich sluzeb v Usteckém kraji na rok 2020, zpracovanym v souladu s
§ 95 zakona o socidlnich sluzbach, poskytovatelim socidlnich sluzeb, ktefi jsou soucasti
Zékladni sité socialnich sluzeb Usteckého kraje na obdobi 20192021 (dale jen ,,Zakladni
sit’ kraje*), ktera je jeho ptilohou.

Dotace na poskytovani socialnich sluzeb se poskytuje na financovani zdkladnich druht
a forem socialnich sluzeb v rozsahu stanoveném zakladnimi Cinnostmi pii poskytovani
socialnich sluzeb pro ptislusny druh socialni sluzby.

Cast I11.
Vymezeni nékterych pojmi

. Dotaci se rozumi finan¢ni prostfedky z rozpoctu kraje poskytnuté pravnickym nebo
fyzickym osobdm na stanoveny tcel, a to v ramci a za podminek této Metodiky a Programu.

Poskytovatelem socidlni sluzby se rozumi fyzicka nebo pravnicka osoba, které bylo vydano
rozhodnuti o registraci, a pravnicka nebo fyzickéd osoba uvedend v § 84 odst. 5 zakona o
socialnich sluzbach (poskytovani socidlnich sluzeb ve zdravotnickych zatizenich lizkové
péce).

. Zadatelem se rozumi ten poskytovatel socialni sluzby, ktery spliiuje podminky pro podani
zéadosti (tzv. zpusobily zadatel) a podanim zadosti se uchdzi o dotaci z rozpoctu kraje
na podporu poskytovani socidlni sluzby.

. Programem se rozumi dota¢ni program (dle § 10c zdkona o rozpoctovych pravidlech
tizemnich rozpoétit) Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji 2020, jehoz podminky jsou
schvalovany Zastupitelstvem Usteckého kraje a v jehoZ ramci jsou poskytovany dotace
poskytovatellim socialnich sluzeb za Gcelem spolufinancovani socialnich sluzeb.

Poskytovatelem dotace se rozumi Ustecky kraj (dale jen ,,Poskytovatel), ktery poskytuje
finan¢ni prostiedky z rozpoctu kraje dle § 101a odst. 3 zdkona o socialnich sluzbach,
vyhlasuje a urcuje podminky pro jejich poskytovani a rozhoduje o ucelu jejich vynakladani.
V jeho rdmci plni pfislusné tkoly a funkce odbor socidlnich véci Krajského utradu
Usteckého kraje (déle jen ,,KUUK*).

Ptijemcem dotace se rozumi poskytovatel socialni sluzby, v jehoz prospéch bylo
o poskytnuti dotace poskytovatelem dotace rozhodnuto (déle jen ,,Pfijemce*).

Zadosti o dotaci (dale jen ,,Zadost”) se rozumi zadost poskytovatele socialnich sluzeb
o dotaci z rozpottu UK podana do dotaéniho programu Podpora socidlnich sluzeb
v Usteckém kraji 2020, kterou poskytovatel socialnich sluzeb podava prostiednictvim tomu
uréené webové aplikace, pfiemz k tomu, aby byla Zadost zptsobild posouzeni, musi
spliiovat nalezitosti § 10a odst. 3 zdkona o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpocta,
musi byt vyplnény vSechny k tomu urfené casti zadosti a doplnény veskeré povinné
ptilohy.
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Hodnotitelem krajského ufadu se rozumi kompetentni pracovnik, ktery disponuje znalostmi
o pribéhu poskytovani socidlnich sluzeb, mé adekvétni znalosti o financovani socidlnich
sluzeb a ekonomickych aspektech poskytovani socidlnich sluzeb, a ktery musi byt
seznamen s obsahem této Metodiky, podle jejichz ustanoveni pii hodnoceni postupuje.

Strednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb se rozumi dokument, kterym jsou
deklarovany priority v rozvoji sociadlnich sluzeb na uzemi regionu, a to v souladu
s ustanovenimi § 3 pism. h) a § 95 pism. d) zédkona o socialnich sluzbach.

Neopravnénym pouzitim penéznich prostfedkt se rozumi jejich vydej, jehoz provedenim
byla porusena povinnost stanovena pravnim piedpisem, rozhodnutim, nebo poruseni
podminek, za kterych byly pfislusné penézni prostfedky poskytnuty; déle se jim rozumi i to,
neni-li prokézano, jak byly tyto penézni prostiedky pouzity.

Zadrzenim penéznich prostiedkti se rozumi poruSeni povinnosti vraceni prostiedkil
poskytnutych z rozpoctu kraje ve stanoveném terminu.

Maximalni vySe dotace je stanovena jako pozadovana vyse dotace snizena o nadhodnocené
naklady a o néklady v rozpoctu, na které nelze finanéni prostiedky z dotace Cerpat (viz.
Natizeni vlady ¢. 98/2015 Sb., o provedeni § 101a zadkona o socialnich sluzbach a ptiloha
¢. 6 Metodiky).

Vyrovndvaci platba je definovdna jako celkova vySe prostfedkil z vetfejnych rozpocti,
kterou konkrétni sluzba potiebuje k dokryti svych provoznich potieb. Je vypoctena jako
rozdil vypoctenych mistné obvyklych nakladl a vynosu.

Vypoctend vySe vyrovnavaci platby je pro daného poskytovatele a dany rok hodnotou
maximalni vyse podpory, kterou mtize ziskat z vefejnych rozpoctu.

Optimalni vySe dotace je pro daného poskytovatele a dany rok hodnotou maximalni vyse
podpory a je stanovena ze strany UK na zakladé udajii uvedenych v Zadosti, Zakladni siti
kraje a na zéklad¢ analyzy nakladi a vynosl jednotlivych druhti socialnich sluzeb. Analyza
je provadéna na zékladé dostupnych dat za pfedchozi roky. Optimalni vyse dotace je obecné
stanovena:

a. v piipadé¢ ambulantnich a terénnich socialnich sluZzeb (vyjma noclehéren) jako
obvykld/primérna hodnota celkovych nakladl na tvazek pracovnika, pficemz
se zohlednuji obvyklé piijmy u jednotlivych sluzeb,

b. v ptipadé pobytovych socidlnich sluzeb a nocleharen jako obvykla/primérna
hodnota celkovych nékladl na luzko, pfi¢emzZ se zohlediiuji obvyklé pifjmy
u jednotlivych sluzeb.

Realna vySe dotace je stanovena tak, ze vypoctend optimalni vySe dotace je upravena
(poniZena) na zaklad¢ aplikace reduk¢nich koeficientii a dale na zéklad¢ vyhodnoceni miry
splnéni dal$ich hodnoticich kritérii Programu.

Redukéni koeficienty jsou stanoveny ze strany UK kazdoro&ng (i) s ohledem na celkovou
vysi dotace, kterou MPSV pfidélilo kraji pro pfislusny rok, (i) s ohledem na priority
podpory jednotlivych druhli socidlnich sluzeb vyjadiené ve sttednédobém planu rozvoje
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socidlnich sluzeb — jednotlivé miry redukce zohlednujici priority podpory jednotlivych
druhti socidlnich sluzeb jsou uvedeny v pfiloze ¢. 5 této Metodiky. Reduk¢ni koeficienty
stanovené pro jednotlivé druhy podporovanych socialnich sluzeb v daném kalendéainim roce
budou zvefejnény na internetovych strankach UK nejpozdéji do 28. tnora roku, na ktery je
dotace poskytnuta.

Smlouvou o poskytnuti finan¢ni podpory se rozumi smlouva o poskytnuti finan¢ni podpory
z rozpoctu kraje poskytovateli socidlnich sluzeb na podporu sociadlnich sluzeb
poskytovanych dle zdkona o socidlnich sluzbéch, ktera je uzaviena v souladu se zdkonem
o rozpoctovych pravidlech izemnich rozpoctii, na zaklad¢ niz a pti splnéni v ni stanovenych
podminek bude zadateli (Pfijemci) poskytnuta dotace ve vysi redlné vyse dotace (dale také
»Smlouva®).

Zavéreénym vyuctovanim dotace se rozumi zavéreCna zprava o splnéni veSkerych
podminek Smlouvy a dotac¢niho fizeni na piedepsanych formuléafich (viz pfiloha ¢. 4
Metodiky).

CastIV.
VSeobecné podminky pro poskytnuti dotace

Na dotaci neni pravni narok. Rozhodnuti o poskytnuti ¢i neposkytnuti dotace nalezi
do pravomoci Zastupitelstva UK. Dotace jsou poskytovany na zdkladé § 10a zakona
o rozpoctovych pravidlech izemnich rozpocta.

Zadateli nebude vyplacena vy3si dotace, neZ jaka odpovida optimalni vy3i dotace stanovené
v souladu s pravidly Casti VII. Metodiky. Redlna vyse dotace pak bude stanovena tak,
ze optimalni vySe dotace bude upravena (poniZzena) na zaklad¢ aplikace redukénich
koeficientd a na zdklad¢ vysledku vyhodnoceni miry splnéni jednotlivych hodnoticich
kritérii Programu. V piipadé, Zze v Zadosti zadatel pozada o dotaci niZ§i, nez predstavuje
realnd vySe dotace urcend dle pfedchozi véty, bude poskytovateli socidlnich sluzeb
(zadateli) vyplacena dotace ve vysi uvedené v Zadosti.

O dotaci miize pozadat a dotaci Ize poskytnout pouze poskytovateli socidlni sluzby, ktery
ma opravnéni k poskytovani socidlnich sluzeb (registraci) a/nebo je zapsan v registru
poskytovatelii socialnich sluzeb (§ 85 odst. 1 zakona o socialnich sluzbach). Zadost nelze
podat a dotaci nelze poskytnout v piipadé€, ze Zadatel nema opradvnéni k poskytovani
socialnich sluzeb (registraci) a/nebo neni zapsan v registru poskytovateli socialnich sluzeb.
Dotaci lze poskytnout pouze na socidlni sluzbu, kterd je v dob€ rozhodnuti
o prideleni dotace soucasti Zakladni sit¢ kraje a zaroven je povérena k poskytovani sluzby
obecného hospodarského zajmu.

Podminkou poskytnuti dotace je sidlo Zadatele na izemi Ceské republiky a realizace jim
poskytovanych socialnich sluzeb na uzemi UK. Uvedené subjekty musi vykonavat &innost
v oblasti poskytovani socialnich sluzeb ur¢enou osobam, které se nachéazeji v neptiznivé
socialni situaci (viz okruh opravnénych osob podle § 4 zékona o socialnich sluzbach).

Dotaci lze poskytnout jen tém Zadatelim, ktefi nemaji zavazky po lhiité splatnosti viici

organiim statni spravy, samospravy a zdravotnim pojistovnam. Tato skute¢nost musi byt
poskytovatelem socialni sluzby deklarovéna formou €estného prohlaSeni pii podani Zadosti
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(viz cast V. odst. 6 Metodiky, tj. toto Cestné prohlaseni je soucasti elektronické zadosti o
dotaci).

6. Poskytnuti dotace je podminéno povinnosti zadatele dolozit pii podpisu Smlouvy:

a) origindly nebo ufedné ovérené kopie originali doklada ne starSich 3 mésict v den
dolozeni téchto dokladl Poskytovateli, ve kterych mistné pfislusny financéni urad
a okresni sprava socialniho zabezpeCeni a vSechny zdravotni pojistovny potvrdi
skutecnost, Ze zadatel u téchto organii nema zadné zavazky po lhité splatnosti
(bezdluznost),

b) aredné ovérené kopie dokladii o pravni osobnosti a kopie dokladli o opravnéni
k vykondvané Cinnosti (zejména spoleCenskou smlouvu, stanovy, statut, ziizovaci
listinu, vypis z zivnostenského rejstiiku, vypis z obchodniho rejstiiku apod.), nelze-li
tyto skutecnosti ovéfit z verejné pristupnych zdroj,

c) ufedné¢ ovétené kopie dokladi o volbé nebo jmenovéani statutdrniho orgénu
(jen v ptipadé, Ze tento udaj nevyplyvéa z vySe uvedenych dokladii nebo nelze-li tyto
udaje zjistit nebo ovétit z verejné pristupnych zdroji) soucasné s dokladem
osvédcujicim opravnéni zastupce zastupovat subjekt navenek,

d) ufedné ovéfené kopie dokladu o ptidéleni IC (jen v piipadé, Ze tento udaj nevyplyva
z vyse uvedenych dokladii nebo nelze-li tyto udaje zjistit nebo ovéfit z vefejné
ptistupnych zdrojt),

e) kopie smlouvy o zfizeni bézného Uctu u penézniho ustavu nebo pisemné potvrzeni
penézniho ustavu o vedeni bézného uctu zadatele, u ptispévkovych organizaci obci
rovnéz potvrzeni o ¢isle béZzného uctu ztizovatele, na ktery mize byt dotace zaslana,

f) nékladové rozpocty jednotlivych socialnich sluzeb upravené na zaklad¢ vyse pfiznané
dotace. Pislusny formular tvoii ptfilohu ¢. 1 Metodiky,

g) smérnici (ptedpis), kterd stanovuje podminky uplathovani spravni rezie u zadatele.
Tato povinnost je vyZzadovana pouze v piipad¢, kdy zadatel uplatiiuje spravni rezii
z dotace.

Prijemce, kterému byla dotace v ramci Programu pridélena poprvé, doklada prilohy
uvedené pod pismenem a) aZ g). Prijemce, kterému byla dotace v ramci Programu
v minulém roce, tj. v roce 2019, pridélena (byla s nim uzaviena smlouva), doklada
povinné prilohy uvedené pod pismenem a) a f); ostatni prilohy neni nutné dokladat
v pripadé, Ze u priloh uvedenych pod pismeny b), ¢), d), e) a g) uloZenych ve sloZce
na odboru socialnich véci KUUK nedoslo ke zméné. Tuto skute¢nost P¥ijemce doloZi
cestnym prohlasenim.

7. PredloZeni dokladli uvedenych v odst. 6 pism. a) tohoto ¢lanku neni vyzadovéno u Zadateld,
kterym nevznika zadkonna povinnost plnit skutecnosti, jejichz potvrzeni je vyzadovano.
V takovém piipadé Zadatel Cestnym prohlasenim potvrdi, Ze nema zdkonnou povinnost
k thradam zavazkli ve prospéch finanéniho ufadu, spravy socidlniho zabezpeceni
a zdravotni pojistovny.

8. Zadatel muZe predlozit potiebné doklady formou neovéienych kopii v piipadé,
ze administratorovi osobné doloZzi originaly nebo ufedné ovérené kopie originalii téchto
dokladl k ovéteni shody nebo v ptipadech, kdy lze veskeré listiny nebo udaje zjistit nebo
ovefit z vetejné pristupnych zdroja.
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V piipad¢, Zze zadatel nedolozi k podpisu Smlouvy doklady podle odst. 6 tohoto ¢lanku
(s vyjimkami uvedenymi v odst. 7 a 8 tohoto ¢lanku), nebude s nim Smlouva uzaviena.

Socialnim sluzbam financovanym z tzv. individudlnich projektd, které¢ jsou podporovany
v ramci oblasti podpory Operac¢niho programu Zaméstnanost, nebude dotace po dobu
realizace projektu poskytnuta. Vyjimku tvofi socidlni sluzby, u nichZ neni
do individualnich projektii zahrnuta cela kapacita socialni sluzby, vSechny cilové skupiny
uzivatelli pfislusné socialni sluzby nebo vSechna mista poskytovani socidlni sluzby.
V tomto piipadé lze podat Zadost o dotaci na socialni sluzbu, a to pouze pro ¢ast kapacity,
pro cilovou skupinu uzivateli nebo misto poskytovani socidlni sluzby, které nejsou
podpoieny v ramci individudlniho projektu.

Dotace je poskytovana bezhotovostné, ve splatkach a vyplacena v souladu s pfipadnymi

regula¢nimi opatfenimi nasledovng¢:

— poskytovateliim socidlnich sluzeb, pokud nejsou zfizovany uzemnimi samospravnymi
celky, platebnim poukazem na jejich bézné ucty,

—  piispévkovym organizacim zfizovanymi obcemi — platebnim poukazem na bézné ucty
zfizovatele,

—  prispévkovym organizacim ziizovanym Poskytovatelem dotace na jejich bézné ucty.

Dotace je poskytovana adatelim na zékladé Zadosti poskytovatele socialni sluzby
o poskytnuti dotace z rozpoctu UK. Zéadost musi byt zpracovdna a podana vylucné
prostiednictvim internetové aplikace v ¢asti zadost o dotaci.

Dotace se poskytovateli socialni sluzby (Pfijemci) poskytuje jen na thradu nezbytné
nutnych ndkladii provozované socialni sluzby. Dotace se neposkytuje na zajiSténi
fakultativnich Ginnosti (§ 35 odst. 4 zikona o socialnich sluzbach). V Zadosti v rozpodtu
sluzby zadatel uvadi pouze naklady na zékladni Cinnosti sluzby stanovené zdkonem
o socialnich sluzbach pro ptislusny druh sluzby.

Ptijemce nesmi z poskytnuté dotace poskytovat finan¢ni prostiedky jinym pravnickym nebo
fyzickym osobam, pokud se nejednd o tthradu spojenou s realizaci ¢innosti, na které byly
prostiedky uvolnény.

Pfijemce smi prostiedky dotace pouZit pouze na thradu nékladii na poskytovani zakladnich
druhti a forem socidlnich sluzeb v rozsahu stanoveném zékladnimi cinnostmi
pfi poskytovani socidlnich sluzeb pro pfislusSny druh socidlni sluzby podle zdkona
o socialnich sluzbach. V pfipadé domovli pro osoby se zdravotnim postizenim
(§ 48 zékona o socialnich sluzbach) Ize prosttedky dotace pouzit i na osobni vybaveni,
drobné pfedméty bézné osobni potieby a nékteré sluzby poskytované nezaopatfenym détem
podle § 48 odst. 3 zédkona o socialnich sluzbach.

O pfevodu dotace mezi jednotlivymi socialnimi sluZzbami poskytovanymi zadatelem
(Pifjemcem) rozhoduje Zastupitelstvo UK na zaklad& pisemné zadosti zadatele (Piijemce),
a to s piihlédnutim k podminkédm vyhlaSené¢ho Programu. Obdobné¢ se postupuje u ptevodu
dotace v ptipadé¢ slouceni ¢i rozdé€leni socidlnich sluzeb.

Finan¢ni prostfedky z dotace lze Cerpat pouze na vydaje Casov€é a vécné souvisejici
s kalendainim rokem, na ktery je dotace poskytnuta za podminek uvedenych v ¢l. 20.
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18. Finan¢ni prostiedky z dotace nelze Cerpat na (viz také § 1 odst. 2 Natizeni vlady
¢. 98/2015 Sb., o provedeni § 101a zadkona o socialnich sluzbach):

a)

b)
c)

vydaje nesouvisejici s poskytovanim zékladnich c¢innosti u jednotlivych druhi
socialnich sluzeb,

vydaje na zdravotni péci poskytovanou podle § 36 zakona o socidlnich sluzbéch,
vydaje na potizeni nebo technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného a nehmotného
majetku; dlouhodobym hmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoz doba
pouzitelnosti je delsi nez jeden rok a vstupni cena vyssi nez 40 000 K¢, dlouhodobym
nehmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoz doba pouzitelnosti je delsi nez jeden
rok a vstupni cena vyssi nez 60 000 K¢,

d) odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku, rezervy, naklady piistich

e)

g)

h)

)
k)

obdobi a opravné polozky provoznich naklada,

plnéni socidlniho charakteru poskytovand zaméstnanciim v piipadech, kdy na tato
plnéni nevznikd narok podle pravnich ptedpisti, naptiiklad pfispévky na penzijni
pfipojisténi se statnim piispévkem, dopliikové penzijni spofeni a Zivotni pojiSténi, dary
k Zivotnim jubileim a pracovnim vyro¢im, ptispévky na rekreaci,

vydaje na finan¢ni leasing, s vyjimkou finan¢niho leasingu motorového vozidla
vyuzivaného v ramci poskytovani socialni sluzby,

dan¢ a poplatky nesouvisejici s poskytovanim zakladnich ¢innosti u jednotlivych druht
socialnich sluzeb,

dan z ptidané hodnoty, o jejiz vraceni lze podle jiného pravniho piedpisu* pozadat,
smluvni pokuty, uroky z prodleni, ostatni pokuty a pendle, odpisy nedobytnych
pohledavek, troky, kursové ztraty, dary, manka a Skody, tvorbu fondu, ubytek cennych
papirti a podilt v piipad¢ jejich prodeje, iroky z prodleni podle smlouvy o uvéru, vydaje
spojené se ziskdnim bankovnich zaruk a obdobné bankovni vylohy, jakozZ i depozitni
poplatky,

vydaje, které nelze ucetné dolozit,

mzdové/platové naklady, jeZ jsou vyssi neZ limitni ¢astky stanovené na mzdové/platové
naklady odvozené ze SPRSS UK (vydaje prekracujici limitni &astky, které kraj maze
stanovit pro jednotlivé polozky uznatelnych néklad). Limitni ¢astka nesmi byt
piekroCena u jednotlivych zaméstnancti v priiméru za cely rok dle pracovnich pozic,
vyse uvazku a piipadného zahajeni a ukonceni pracovniho poméru. Za limitni ¢astku se
povaZzuje superhruba mzda.

Dalsi uznatelné a neuznatelné naklady jsou konkrétnéji vymezené Poskytovatelem v piiloze
¢islo 6 Metodiky a jsou pro Ptijemce zdvazné.

19. V ptipad¢ nejasnosti, zda se jedna o naklad opravnény nebo neopravnény, dava zavazné
stanovisko odbor socidlnich véci KUUK.

20. Poskytnutou dotaci lze pouzit na uhradu nékladi, které vznikly zZadateli v obdobi realizace
od 1. 1. do 31.12. roku, na ktery byla dotace poskytnuta a byly Zadatelem uhrazeny
v obdobi od 1. 1. do 31. 12. roku, na ktery byla dotace poskytnuta, s vyjimkou zahrnuti

4 Zakon ¢. 235/2004 Sb., o dani z ptidané hodnoty, ve znéni pozdéjsich predpist
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21.

souvisejicich nédkladi — osobni naklady, najemné, energie, telefon, internet, které¢ budou
uhrazeny do 28. 1. nasledujiciho roku, neurci-li Smlouva o poskytnuti dotace jinak.

Financovani socidlnich sluzeb je vicezdrojové. Pti stanoveni vySe dotace se zohlednuje
uhrada ze strany uzivateli za zékladni ¢innosti socidlni sluzby (pozn. pouze v piipade
socidlnich sluzeb poskytovanych za uhradu od uzivateli socialni sluzby podle zékona
o socialnich sluzbach), thrada z vetejného zdravotniho pojisténi za poskytovanou zdravotni
péci v pripadé socidlnich sluzeb uvedenych v § 36 zakona o socialnich sluzbach (s thradou
z vefejného zdravotniho pojisténi za poskytovanou zdravotni péci se pocita
1 v ptipad¢ socialnich sluzeb poskytovanych ve zdravotnickych zatizenich lizkové péce)
a vyse finan¢nich transfer poskytovanych z rozpoctii samosprav a dalSich zdroji (mimo
vySe uvedenych tuhrad). Zptsob zohlednéni thrad od uzivatel, thrad z vefejného
zdravotniho pojisténi a transferti poskytovanych z rozpoc¢ti samosprav a dalSich zdroji pti
stanoveni vySe dotace ur¢i Poskytovatel pii vyhlaSeni dotacniho fizeni pro pfislusny rok.

Cast V.
Zadost poskytovatele socialni sluzby o poskytnuti dotace

Dotace na piisluiny kalendaini rok se poskytuje na zakladé Zadosti poskytovatele socialni
sluzby o poskytnuti finan¢ni podpory z rozpoctu kraje. Zadost poskytovatel socialni sluzby
vyplni a poda prostfednictvim internetové aplikace.

Zadost se vypliiuje a podava pouze v elektronické podobg.

Zadosti jsou Poskytovatelem pfijimany ve dvou terminech dota¢niho fizeni. Jedna
se o termin fadny a mimofadny. Mimofadny termin pro podavani Zadosti je uréen
pro Zadatele, ktefi poskytuji nové registrované socialni sluzby (popf. sluzby nové zapsané
v registru poskytovatelll socidlnich sluzeb) nebo sluzby, u nichz doSlo ke zménam
v registraci (rozSifeni kapacit, registrace nové formy sluzby) nebo pro Zadatele, ktefi
ze zavazného diivodu nemohli Zadost zpracovat a podat v fadném terminu.

Pokud bude v mimotadném terminu dota¢niho fizeni podana takova Zadost, ktera neodrazi
vyse uvedené zmény registrace, bude tato Zadost z dotacniho fizeni vytazena.

Kazdy poskytovatel socidlni sluzby podavé v jednom terminu pouze jednu Zadost.

Zadost obsahuje tyto udaje:

a) identifika¢ni tdaje o pravnické osob¢ — poskytovateli socidlni sluzby (nézev, poptipadé
obchodni firmu, sidlo, telefon, e-mail, formu pravni subjektivity, IC, informaci o tom,
zda je organizace platcem DPH, statutdrni organ, uvedeni kontaktni osoby, ¢islo Ui¢tu a
oznaceni banky, u kter¢ je ti€et veden),

b) pozadovanou c¢astku,

c) ucel, na ktery Zadatel chce dotaci pouZit,

d) dobu, v niz mé byt dosazeno ucelu,

e) odtvodnéni Zadosti,

f) 1identifikaci
1. osob zastupujicich pravnickou osobu s uvedenim pravniho diivodu zastoupeni,
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2. osob s podilem v této pravnické osobé,
3. osob, v nichz ma pfimy podil, a o vysi tohoto podilu,

g) seznam piipadnych piiloh Zadosti,

h) den vyhotoveni Zadosti a podpis osoby zastupujici zadatele, v piipadé zastoupeni
na zaklad¢ plné moci i plnou moc,

1) tudaje o poskytované socialni sluzbé, na kterou je pozadovana dotace ze statniho
rozpoctu:

oznaceni programu podpory, ve kterém je pozadovana dotace na socialni sluzbu,
v piipadé¢ oznaceni programu podpory A (dle Metodiky MPSV) uvedeni
krajského uradu, prostfednictvim kterého je Zadost o dotaci ze statniho rozpoctu
na pfislusnou socialni sluzbu podavana,

¢islo registrace socialni sluzby — identifikator,

nazev socialni sluzby,

druh a skupina socialni sluzby,

forma poskytovani socidlni sluzby,

cilové skupina uZzivatelii socialni sluzby,

vekova struktura uZivateld socialni sluzby,

struktura uzivateld sluzeb socidlni péce z hlediska jejich zatazeni podle stupiti
zavislosti,

misto poskytovani socialni sluzby,

pusobnost socidlni sluzby,

obdobi poskytovani socialni sluzby,

kapacita socialni sluzby,

persondlni zaji$téni poskytované socidlni sluzby ve struktufe podle zékona
o socidlnich sluzbach a v ¢lenéni — pracovni smlouvy, dohody o provedeni prace,
dohody o pracovni ¢innosti, ndkup sluzeb,

rozpocet socidlni sluzby — plan na rok, na ktery je zadana dotace,

zdroje financovani socialni sluzby.

Povinnou piilohou Zadosti jsou tyto dokumenty:

a) u pravnickych osob:

doklady osvédcujici pravni osobnost Zadatele o dotaci (napt. vypis z obchodniho
rejstiiku, vypis z registru ekonomickych subjekti) a dal$i doklady (napft. spolecenska
smlouva, stanovy, statut, doklad o Zivnostenském opravnéni, ziizovaci listina);
doklady o ustanoveni (napf. volba, jmenovani) statutarniho organu pravnické osoby,
sou¢asn¢ s dokladem osveédcujicim jeho opravnéni =zastupovat zZadatele
o dotaci navenek (podepisovani smluv; jen v ptipad¢, Ze tento udaj nevyplyva z vyse
uvedenych dokladh);

doklady o piidéleni IC a rozhodnuti o registraci a p¥idéleni DIC (pokud ma
registracni povinnost; jen v pfipad€, Ze tento udaj nevyplyva z vySe uvedenych
dokladu);

b) doklady o zfizeni béZzného Uctu u penézniho tstavu (smlouva);
c¢) Cestné prohldseni o skutecnosti, ze:

vi¢i majetku zadatele neprobihd, nebo v poslednich 3 letech neprobéhlo,
insolvenéni fizeni, v némz bylo vydano rozhodnuti o upadku, nebo insolven¢ni navrh
nebyl zamitnut proto, Ze majetek nepostacuje k thrade nakladl insolvencniho fizeni,
nebo nebyl konkurs zruSen proto, Ze majetek byl zcela nepostacujici nebo byla

zavedena nucena sprava podle zvlastnich pravnich predpist;
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— zadatel nebyl pravomocné odsouzen pro trestny ¢in, jehoz skutkova podstata souvisi
s predmétem Cinnosti/podnikani Zadatele, nebo pro trestny ¢in hospodaisky, nebo
trestny ¢in proti majetku, jde-1i o pravnickou osobu, musi tento pifedpoklad spliiovat
statutarni organ nebo kazdy Clen statutarniho orgéanu, a je-li statutdrnim organem
zadatele ¢i Clenem statutdrniho orgdnu zadatele pravnickd osoba, musi tento
predpoklad spliiovat statutarni organ nebo kazdy clen statutarniho organu této
pravnické osoby;

— u mistné pfislusného finan¢niho Ufadu a okresni spravy socidlniho zabezpecCeni
a zdravotnich pojistoven, nemd zadatel zaddné nesplacené¢ zavazky po lhiaté
splatnosti;

— zadatel neméa zadné zavazky po lhité splatnosti vici staitnim fondim, pficemz
za zavazky vici staitnim fondim se povazuji i zdvazky vii€i Statnimu fondu zivotniho
prostfedi, Pozemkovému fondu a Celni sprave, za vypotradani nelze povazovat
poseckani uhrady dluznych zavazki;

— zadatel nema zadné zavazky po lhité splatnosti vici rozpoctu kraje, tzn. napf.,
ze bylo ve stanoveném terminu pfedlozeno fadné vyuctovani v ptipadé, Ze byly
zadateli finan¢ni prostfedky v pfedchozich obdobich poskytnuty;

d) prehled projektti financovanych z ESF, do kterych je zadatel zapojen (pfiloha &. 2

Metodiky).

Povinné prilohy budou k Zadosti nahrany vvhradné ve formatu PDF a to
tak, Ze ke kazdé povinné priloze bude nahran pouze jeden soubor PDF.

Zadatel, ktery Zadost podava v ramci Programu poprvé, doklada p¥ilohu uvedenou
pod pismenem a) povinné. Zadatel, ktery v ramci Programu v minulém roce, tj.
vroce 2019, podal Zidost, miZe povinnou p¥ilohu uvedenou pod pismenem
a) nahradit ¢estnym prohliaSenim o tom, Ze v této povinné piiloze nedoslo ke zméné.

Vzor &estného prohlaseni dle bodu a) a c) je k dispozici na strankach Usteckého kraje
www.kr-ustecky.cz.

Pokud Zadatel bude Zadat o navySeni optimdlni vySe dotace a vyrovnavaci platby
u pobytovych sluzeb socialni péce, které jsou zapojeny do procesu transformace
a u sluzeb vzniklych ¢i vznikajicich v souvislosti s procesem transformace, tak Zadatel
k Zadosti dolozi transformaéni plan jako dobrovolnou piilohu.

7. Poskytovatel socialni sluzby je povinen v Zadosti fadné vyplnit viechny povinné tidaje.

8. Informace k vyplitovani Zadosti jsou uvedeny v pfislusném navodu internetové aplikace.
Zadost pro pfislusny rok lze v internetové aplikaci vyplnit a podat na ptisluSnou socialni
sluzbu ur€enou cislem registrace socialni sluzby (identifikdtorem) v ramci UK pouze
jedenkrat, a to v terminech uvedenych pii vyhlaSeni dota¢niho fizeni na pfisluSny rok. Mimo

tyto terminy nelze zddost vyplnit a podat.

9. Zédosti vyplnéné¢ a podané jinym zplsobem nez prostiednictvim internetové aplikace
nebudou zafazeny do dota¢niho fizeni kraje pro piislusny rok.

10. Podani Zadosti nelze povazovat za piislib poskytnuti dotace na piislusny rok.
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11. Informace tykajici se obsahu Zadosti a uznatelnych nakladi lze v priabéhu zpracovani
Zadosti ziskat na KUUK - odbor socialnich véci, oddéleni finanéniho fizeni, kontroly
a zfizovacich funkci. Informace k pouzivani internetové aplikace jsou zajistény vyhradné
dodavatelem aplikace prostfednictvim jeho technické podpory. Kontakty na technickou
podporu jsou zveiejnény na webovych strankach MPSV pfii vyhlaseni dota¢niho fizeni
na prislusny rok.

Cast VI.
Posouzeni Zadosti poskytovatele socialni sluzby o poskytnuti dotace z rozpo¢tu
kraje a stanoveni navrhu vySe dotace

1. Posouzeni Zadosti provadi a navrh vyse dotace stanovi zaméstnanci odboru socidlnich véci
KUUK.

2. Posouzeni je provadéno samostatné v ptipadé kazdé jednotlivé socidlni sluzby, na kterou
je v ramci Zadosti pozadovana dotace pro piislusny rok, pfimo v internetové aplikaci.

Obecna vychodiska pro poskytnuti dotace:

a) dotaci l1ze poskytnout pouze na socidlni sluzbu, na kterou mé poskytovatel socidlni
sluzby opravnéni k poskytovani (registraci) — § 78 a nasledujici zdkona o socialnich
sluzbach,

b) v ptipadé socidlnich sluzeb poskytovanych ve zdravotnickych zatizenich lizkové péce
(§ 52 zakona o socialnich sluzbach) 1ze dotaci poskytnout pouze v ptipadé zapisu sluzby
v registru poskytovatelll socialnich sluzeb (§ 85 odst. 1 zakona o socidlnich sluzbach),

c) dotaci lze poskytnout pouze na socidlni sluzbu, jejiz potfebnost je vyjadiena
ve sttednédobém planu rozvoje socidlnich sluzeb kraje.

3. PredloZeny rozpocet je porovnadvan se skuteCnym rozpoftem r. 2018 a s vykazy
z vykaznictvi MPSV za r. 2017; je porovnavana kapacita socialni sluzby, primérné
naklady, primérné mzdy apod.

4. Za maximalné pfipustny je povazovan meziroéni ndrlst rozpoctu do 10 % pii stejné
kapacit& socialni sluzby. Meziroéni navy3eni rozpoétu nad 10 % musi byt v Zadosti fadné
zdivodnéno, po individualnim posouzeni mize dojit k jeho kraceni az do vySe ptipustného
meziro¢niho nartstu.

5. Pii meziro¢nim navySeni kapacity sluzby je pfipustné proporcionalni navySeni rozpoctu.
Navyseni kapacity musi byt v souladu se SPRSS UK, se Zakladni siti kraje a musi byt
zapsano v registru poskytovatelli socidlnich sluzeb. K financovani navysSené kapacity
je pistupovano stejn¢ jako k financovani novych sluzeb.

6. V pfipad¢, ze sluzba podpofend vramci tohoto Programu ziska/la na rok, na ktery
je dotace poskytovana plnou nebo ¢astecnou podporu z ESF prostiednictvim grantového
projektu nebo individualniho projektu bude dotace piidélena na sluzbu z rozpoctu kraje
kracena o alikvotni ¢astku. Pro vypocet kraceni bude pouzit pomér dvanictin a podil
okamzité kapacity, resp. prumérnych prepoctenych pracovnich uvazka pracovnikil v piimé
péci, sluzby financovany z ESF.
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Cast VIL
Postup pri stanoveni vyrovnavaci platby a optimalni vySe dotace poskytovateliim
socialnich sluzeb

Vyrovnavaci platba

Vyrovnavaci platba je definovana jako celkova vyse prostfedka z vetejnych rozpoctl, kterou
konkrétni sluzba pottebuje k dokryti svych provoznich potiteb. Je vypoctena jako rozdil
vypoctenych mistné obvyklych néklad a vynosii. Do vefejnych zdroji nejsou zapocitavany
uhrady od uzivatell sluzeb a thrady od zdravotnich pojistoven.

Vypoctend vyse vyrovnavaci platby je pro daného poskytovatele sluzeb a dany rok hodnotou
maximalni vySe podpory z veiejnych zdrojt.

Skute¢na vySe vyrovnavaci platby se stanovuje na zdkladé redlné¢ vykazanych vynost
a ndkladt daného poskytovatele.

Vyrovnavaci platba je vypoctena:

Vyrovnavaci platba = naklady sluzby — vynosy sluzby

Optimalni vySe dotace

Optimélni vySe dotace je v ptfipadé sluzeb socidlni prevence a socidlni péce (ambulantni
a terénni forma sluzby) stanovena jako rozdil celkovych obvyklych nakladd na uvazek
pracovnika a povinného podilu spolufinancovani sluzby a ptipadné thrad od uZivateld sluzby.

Optimalni vySe dotace je v ptipad¢ sluZeb socidlni prevence a socidlni péce (pobytova forma
sluzby a ambulantni forma sluzby s ltizkovou kapacitou) stanovena jako rozdil celkovych
obvyklych nékladl na lizko a povinného podilu spolufinancovani sluzby a obvyklé thrady
od uzivatell sluzby, ptipadné tthrad od zdravotnich pojistoven.

Za ucelem vypoctu optimalni vyse dotace a vyrovnavaci platby jsou socidlni sluzby dle svého
charakteru rozdéleny do 4 skupin. Pro kazdou skupinu je vZdy aplikovan shodny mechanismus
vypoctu.

Skupiny socidlnich sluzeb:

1. sluzby socialni prevence a odborného socialniho poradenstvi — ambulantni a terénni
forma sluzby (nezahrnuji se tthrady od uzivatel),

2. sluzby socialni péce — ambulantni a terénni forma sluzby a sluZba tisfiové péce,

3. sluzby socialni prevence — pobytova a ambulantni forma sluzby s lizkovou kapacitou,
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4. sluzby socialni péce — pobytova forma sluzby.

I. Naklady

Metodika vypoc¢tu mistné obvyklych nakladu

Vypocet mistn¢ obvyklych nakladi vychazi z analyzy nékladi jednotlivych druhti socidlnich
sluzeb v kraji. Obvyklé naklady zahrnuji pouze naklady na zakladni cCinnosti sluzby
poskytované s pusobnosti pouze v ramci kraje a zahrnuji jak osobni, tak provozni naklady
(rezie) sluzby.

Optimalni vyse dotace je propoctena na rozsah sluzby, jak byla vymezena v Zakladni siti kraje.
V ptipadé, Ze rozsah sluzby je nizs$i, nez je vymezen v Zdikladni siti kraje, vypocte
se optimalni vyse dotace podle skutecného rozsahu sluzby, specifikovaného v Zadosti.

Financovéani socialnich sluzeb je vicezdrojové. Povinny podil spolufinancovani sluzby
z jinych zdroju je pro poskytovatele socialnich sluzeb s ohledem na moznosti financovani
jednotlivych druhii sluZeb z jinych zdroji stanoven ve vysi 8 %, vyjma socidlnich sluZeb
ve skupiné 1, u nichz je podil financovani z jinych zdroji stanoven na 5 %. Do jinych zdroji se
zapocCitavaji veSkeré ostatni zdroje financovani sluzby, zejména se jedna o prostiedky
z vetejnych rozpocta (véetné prispévku ziizovatele), dale také napt. o granty, vlastni zdroje,
prosttedky fondi u pfispévkovych organizaci, o uhrady od uzivatell sluzby a uhrady
od zdravotnich pojistoven, piispévky od Utadu prace CR, z resorti statni spravy, strukturalnich
fondi atd.

Vzhledem Kk situaci, ktera v roce 2020 nastala v souvislosti se SiFenim nového typu
koronaviru oznacovaného jako SARS CoV-2 se kraj rozhodl umoznit sniZeni povinného
podilu spolufinancovani socidlnich sluZzeb z jinych zdroji. Tato moZnost byla
zapracovana zejména z diivodu ruSeni a omezovani dotacnich programi na podporu
socialnich sluzeb vyhlasovanych mésty a obcemi.

Povinny podil spolufinancovani sluzby z jinych zdroji bude nové moZné stanovit u sluzeb
poskytovanych bez uhrtady (skupina €. 1) az do vySe 1 %.

SniZovani povinného podilu spuolufinancovani sluZeb z jinych zdroji nebude probihat
automaticky a ani plos$né, ale na ziakladé podané Zadosti, ktera bude obsahovat radné
zdiivodnéni véetné informaci o finan¢nich prostiedcich, které Prijemce obdrZel na
financovani dané sluzby.

Zadost je nutné dorudit na podatelnu KUUK (osobné, postou, datovou schrankou, e-
podatelnou). Zadost bude nejprve provérena odborem SV KUUK , resp. pracovniky
OFKZ. Po provéreni budou Zadosti piredloZeny organim kraje.

Kraj jako garant spravnosti vypocCtu vyrovnavaci platby a také jako subjekt odpovédny
za spravné nakladani s poskytnutymi finan¢nimi prostfedky urcil pro ucely vyuctovani
vyrovnavaci platby a dotace posloupnost v erpani financ¢nich prostiedki, které poskytovatelé
socidlnich sluZzeb ziskali na financovéani socidlni sluzby. V prvé fad€é budou k financovani
socialnich sluzeb pouZity tzv. jiné prostiedky sluzby (napt. granty, vlastni zdroje, prosttedky
fondt u piispévkovych organizaci), thrady uzivateli sluzby a zdravotnich pojistoven. Teprve
po spotiebovani téchto ,,jinych* zdrojt a thrad ptijdou na fadu prostedky z vetejnych rozpocti.
Dale tedy budou Cerpany prosttedky z rozpoctu ztizovatele (u ptispévkovych organizaci), poté
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finanéni prostiedky z rozpod&tu obci, piispévky od Utadu prace CR, z resortil statni spravy,
strukturalnich fondu atd. (v libovolném potadi). Jako posledni v fadé budou ¢erpany prostiedky
poskytnuté krajem, a to nejdiive prostredky poskytnuté v ramci dotacnich titulti financovanych
z rozpoctu kraje a poté prostiedky poskytnuté v ramci Programu (dotace krytd ze statniho
rozpoctu).

Zakladni vvmezeni pro skupinu 1 a 2:

Pfi vypoctu se do tuvazkl pracovnikii v pfimé péci zahrnuji pracovnici pracujici
u poskytovatele socialni sluzby (zadatele) ve sluzbé na pracovni smlouvu, dohodu o pracovni
¢innosti a dohodu o provedeni prace. V piipadé dohody o provedeni prace se piepocita
provadéna prace v hodinich na jeji odpovidajici hodnotu v avazcich.’ Je-li pracovnik
zajisStovan mimo pracovni pomér na zakladé obchodni smlouvy (ndkupem sluzby,
dodavatelsky), pak se odpovidajici hodnota uvazku do vypocCtu optimalni vySe dotace
nezahrnuje.

Do vypoctu se zahrnuji planované uvazky vSech pracovnikii uvedenych v Zadosti, maximalné
vSak do vySe uvazkl uvedenych v Zakladni siti kraje.

Do vypoctu se zahrnuji pracovnici v ptimé péci a k nim odpovidajici tvazek ve velikosti 0,3
uvazku dalSich pracovnikl. Tedy na jeden uvazek pracovnika v pfimé péci ptipada 0,3 uvazku
ostatnich pracovnik.

Mezi pracovniky v pifimé péci jsou zahrnuti odborni pracovnici uvedeni v § 115 odst. 1 pism.
a) az e) zakona o socialnich sluzbach®.

Mezi ostatni pracovniky jsou zahrnuti — vedouci pracovnici (vedouci organizace, vedouci
sluzby, ostatni vedouci pracovnici), administrativni pracovnici (sekretarské a asisten¢ni pozice,
ucetni, ostatni administrativni pracovnici), obsluzny persondl (drzba, uklid, apod.).

Pro vypocet je stanovena hodnota finan¢ni podpory na tivazek pracovnika v pfimé péci mesi¢né
pro jednotlivé druhy sluzeb, kterd odpovidd celkovym obvyklym mésicnim ndkladim
na jednotlivé druhy sluzeb. Tato hodnota vyjadiuje celkové naklady na 1 pracovni tivazek
pracovnika v pfimé péci, tzn. osobni 1 provozni naklady sluzby (vcetné rezii).

Zakladni vvmezeni pro skupinu 3 a 4:

V piipadé vypoctu na sluzby socialni prevence a péce s liZkovou kapacitou jsou celkové
obvyklé néklady sluzby kalkulovany na liZka, nikoli na pracovni Gvazky.

3V ptipadé dohod o provedeni prace (DPP) — pocet hodin prace na DPP v roce, na ktery je zdddna podpora, se
prepocita na odpovidajici hodnotu uvazku (napf. rodinny poradce ma vykonat praci na DPP v rozsahu 300 hodin
v prubéhu roku 2020, odpovidajici vyse uvazku je 0,149, tj. 300 hodin/2008 hodin (fond pracovni doby pro rok
2020 bez svatkt v piipadé 8 hodinové pracovni doby)).

%V socialnich sluzbiach vykonavaji odbornou &innost - a) socidlni pracovnici, b) pracovnici v socidlnich
sluzbéch, c) zdravotni¢ti pracovnici, d) pedagogicti pracovnici, €) manzelsti a rodinni poradci a dal$i odborni
pracovnici, ktefi pfimo poskytuji socialni sluzby.
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Do vypoétu se zahrnuji planované kapacity — lazka, uvedené v Zadosti, maximalng viak
do kapacity — lizek, zahrnutych v Zakladni siti kraje.

Pro vypocet je stanovena hodnota finan¢ni podpory na 1 lizko na den pro jednotlivé druhy
sluzeb, ktera odpovida celkovym obvyklym nékladim na 1 lazko na den. Do vypoctu déle
vstupuje pocet dnti, ve kterém je sluzba v roce poskytovana a kapacita sluzby (pocet lazek),
tzn. do vypoctu vstupuje pocet planovanych lizkodnt.

II. Vynosy

Vypoctené vynosy jsou souctem vypoctenych vynosu v jednotlivych oblastech ¢innosti.

Zakladni vvmezeni pro skupinu 1:

Pro sluzby socialni prevence a odborného socialniho poradenstvi neni pocitdno s thradami,
jelikoz se jedna o socidlni sluzby poskytované bez thrady. Zde je pocitano jen se stanovenym
podilem spolufinancovani sluzeb z jinych zdrojt.

Zakladni vvmezeni pro skupinu 2:

Ambulantni a terénni sluzby socidlni péce jsou poskytovany za casteCnou/uplnou uhradu
od uzivatell sluzby, proto je nutné ve vypoctu zohlednit obvyklé thrady od uzivateld sluzby.

Obvykla uhrada od uzivateld sluzby se vypocte jako soucin hodinové sazby * pocet hodin
ptimého vykonu sluzby na jednoho pracovnika v pfimé péci v socidlnich sluzbach * pocet
pracovnikl v pfimé péci v socidlnich sluzbach.

V piipad¢ peCovatelské sluzby a osobni asistence se vynosy nepocitaji z ivazkid socidlnich
pracovnikd.

Hodinova sazba byla stanovena ve vySi 100 K¢. Pocet hodin pfimého vykonu a sazby
pro jednotlivé sluzby jsou pocitany dle nasledujici tabulky:

Druh sluzby Pocet hodin primého vykonu Hodinova sazba
§ 39 — osobni asistence 1200 100 K¢

§ 40 — peCovatelska sluzba 1200 100 K¢

§ 42 — pruvodcovské a predcitatelské | 1200 100 K¢

sluzby

§ 43 — podpora samostatného bydleni 1200 100 K¢

§ 44 — odlehcovaci sluzby 1200 100 K¢

§ 45 — centra dennich sluzeb 1200 100 K¢
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§ 46 — denni stacionare 1200 100 K¢

Pozn. Celkovy fond pracovni doby na jednoho pracovnika je v roce 2020 pti stanovené tydenni pracovni
dobé 40 hodin (bez placenych svatkill) 2 008 hodin ro¢né. Déle predpokladame, ze pracovnik pracujici
na cely uvazek vénuje 60 % fondu pracovni doby ptimo klientovi. Pak tento idaj piedstavuje 1 205
hodin, resp. 1 200 hodin po zaokrouhleni.

Déle je pocitano se stanovenym podilem financovani sluzeb z jinych zdrojt.

Zakladni vvmezeni pro skupinu 3:

Pobytové sluzby socialni prevence jsou poskytovany za caste¢nou/iplnou thradu od uzivatela
sluzby, proto je nutné ve vypoctu zohlednit obvyklé tthrady od uzivatell sluzby.

Obvykld thrada od uzivateld sluzby je uréena na zdkladé¢ analyzy thrad uzivateli
za predminuly rok a ddle s ohledem na maximdalni hodnoty thrad stanovenych provadéci
vyhlaskou k zédkonu o socidlnich sluzbach za pobyt a pfipadné stravu u jednotlivych druhii
sluzeb.

Uhrada je stanovena jako primérma hodnota na 1 lizko na den (v piipadé nocleharen fakticky
za 1 1Gzko na noc).

Je pocitano s vytizenosti sluzby ve vysi 90 %.

Dale je pocitano se stanovenym podilem financovéni sluzeb z jinych zdroj.

Zakladni vvmezeni pro skupinu 4:

Pobytové sluzby socialni péce jsou poskytovany za ¢asteCnou/uplnou thradu od uzivatell
sluzby, proto je nutné ve vypoctu zohlednit obvyklé uhrady od uzivatelti sluzby, a pokud
je uzivatelim sluzby poskytovana zdravotni péce (oSetfovatelska péce) podle § 36 zakona
o socialnich sluzbach, a to prostfednictvim vlastnich zaméstnancl zatfizeni, zohlediiuji
se 1 planované thrady z vefejného zdravotniho pojisténi. Toto plati také pro socialni sluzby
poskytovan¢ ve zdravotnickych zatizenich l1izkové péce.

Obvykld Uhrada od uZzivatell sluzby je urCena na zdklad¢ analyzy uhrad uZivateld
za predminuly rok a dale s ohledem na maximéalni hodnoty thrad stanovenych provadéci
vyhlaskou k zdkonu o socidlnich sluzbach za pobyt a stravu u jednotlivych druhli sluzeb
a thrada za péci stanovend dle zakona o socidlnich sluzbach.

Uhrada je stanovena jako priméré hodnota na 1 liizko na den.

Obvyklé prijmy od zdravotnich pojistoven se odecitaji v ptipad¢ sluzeb - domovy
pro osoby se zdravotnim postiZzenim, tydenni stacionare, domovy pro seniory, domovy
se zvlastnim rezimem a socidlni sluzby poskytované ve zdravotnickych zatizenich lizkové
péce, je-li zdravotni péce zajiStovana vlastnimi zaméstnanci poskytovatele sluzby (je-li
zdravotni péce poskytovatelem socialnich sluzeb zajiStovana napt. zabezpecenim externiho
dodavatele apod., pfijmy od zdravotnich pojistoven se nezohleduji).

Obvyklé ptijmy od zdravotnich pojiStoven jsou urceny jako primérna hodnota v navaznosti
na pocet lizek a strukturu uzivatell sluzby podle stupiiti zavislosti pro ucely ptispévku
na péci (zohlednuji se pouze v piipadé uzivatell ve stupni III. nebo IV. ptispévku na péci).
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Primérna vysSe v pfipad¢ jednoho uZzivatele, ve III. nebo IV. stupni zavislosti ptispévku
na péci, je pro ucely tohoto fizeni stanovena na 3 000,- K¢/mésic (100 K¢/den).

Je pocitano s vytizenosti sluzby ve vysi 95 %.

Déle je pocitano se stanovenym podilem financovani sluzeb z jinych zdrojt.

III. Vypocet vyrovnavaci platby (VP)

A. Vypocet vyrovnavaci platby na sluzby socidlni prevence a odborného socialniho
poradenstvi — ambulantni a terénni forma sluzby

Druhy sluzeb’:
e odborné socialni poradenstvi,
rand péce,
telefonicka krizova pomoc,
tlumocnické sluzby,
krizova pomoc,
socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi,
socialné aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim,
terénni programy,
kontaktni centra,
nizkoprahova denni centra,
nizkoprahova zarizeni pro déti a mladez,
intervencni centra,
sluzby nasledné péce — pouze v pripadé ambulantni formy sluzby,
socidlné terapeuticke dilny,
socialni rehabilitace — pouze v pripadé terénni a ambulantni formy sluzby.

Vypocet VP:

VP je stanovena jako vypocet celkovych obvyklych nékladi na uvazek pracovnika v primé
péci.

VPs=(FP * U * M)

VPs = financni podpora na 1 uvazek pracovnika

VPs — vyrovnavaci platba na prislusny druh socialni sluzby,

FP —stanovena hodnota financni podpory na 1 uvazek pracovnika mésicné pro jednotlivé druhy
sluzeb, ktera odpovida celkovym obvyklym mésicnim nakladiim na jednotlivé druhy sluzeb,

7 Tento vypo&et vyrovnavaci platby se pouZije i v ptipadg, kdy je soucasti krizové pomoci a intervenéniho centra
pobytova forma sluzby.
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U — celkové uvazky pracovnikii na prislusny rok (pro vypocet jsou do celkovych uvazki
pracovnikii zapocteny uivazky pracovnikii v primé péci® a 0,3 tivazku ostatnich pracovnikii
na I uvazek pracovnika v primé péci),

M — pocet mésicu poskytovani socialni sluzby v roce

B. Vypocet vyrovnavaci platby na sluzby socidlni péce — ambulantni a terénni forma
sluZby a tisiové péce
Druhy sluzeb:
e osobni asistence,
e pruvodcovske a predcitatelské sluzby,
e podpora samostatného bydlenti,
e odlehcovaci sluzby — pouze ambulantni a terénni forma,
e centra dennich sluzeb,
e denni stacionadre,
e pecovatelska sluzba.

Vypocet VP:

/4

VP je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych nakladu na uvazek pracovnika v primé
péci a iihrad od uzivateli sluzby.

VPs=(FP * U * M) — (Uppr * S * H)

VPs = financni podpora na 1 uvazek pracovnika — tihrada od uZivatelii sluZby

VPs — vyrovnavaci platba na prislusny druh socialni sluzby,

FP —stanovena hodnota financni podpory na 1 uvazek pracovnika mésicné pro jednotlivé druhy
sluzeb, ktera odpovida celkovym obvyklym mésicnim nakladiim na jednotlivé druhy sluzeb,

U — celkové uvazky pracovnikit na prislusny rok (pro vypocet jsou do celkovych uvazkii
pracovnikii zapocteny tivazky pracovnikii v primé péci® a 0,3 vivazku ostatnich pracovnikii
na 1 uvazek pracovnika v primé péci),

M — pocet mésicu poskytovani socidlni sluzby v roce,

Urpp — uvazky pracovnikii v piimé péci pro prislusny rok!’ (v piipadé pecovatelské sluzby
a osobni asistence pouze pracovnici v socialnich sluzbach),

S — stanovend hodinova sazba v K¢ za zajisténi zakladnich cinnosti sluzby,

H — pocet hodin vykonu sluzby na 1 uvazek pracovnika v primé péci.

8 Vyrovnavaci platba je propoétena na rozsah sluzby, jak byla vymezena v Zakladni siti kraje. V piipadg, ze
rozsah sluzby je niz$i, nez je vymezen v Zakladni siti kraje, vypocte se vyrovnavaci platba podle skute¢ného
rozsahu sluzby, specifikovaného v Zadosti.

% Viz pozn. pod ¢&arou &. 8.

10Viz pozn. pod &arou ¢. 8.

24



Druhy sluzeb:
e (isfiova péce.

Vypocet VP:

V piipadé sluzby tisnova péce je VP stanovena individualné, a to s ohledem na skute¢nost,
ze na rozdil od sluzeb uvedenych vyse je podle provadéci vyhlasky MPSV k zakonu
o socialnich sluzbach ¢. 505/2006 Sb. maximalni sazba uhrady od uZivateli za sluzbu
stanovena ve vySi skutenych nakladi na provoz technickych komunikaénich prostiedkii.

V ptipadé tohoto druhu sluzby je zaroven specificky stanoveno, ze finan¢ni podpora je urcena
zejména na uhradu osobnich nakladi pracovnika poskytujicich zakladni ¢innosti sluzby
tisniové péfe a popf. Cast provoznich nakladi sluzby, ktera vSak nesouvisi
S porizenim popf. pronajmem zarizeni pro tisnovou péci, v€etné montaze, aktivace,
servisu, udrzby, oprav a deaktivace zartizeni.

VP je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych nakladi na uvazek pracovnika v primé
péci a iihrad od uzivateli sluzby.

Obvykla thrada od uZivatell sluZby se vypocte na zéklad¢ planovaného poctu uzivatelt sluzby
uvedeného v Zadosti o poskytnuti finan¢éni podpory na piislusny rok a obvyklé sazby uhrady
stanovené na 1 uZzivatele sluzby tisnové péce.

Planovany pocet uzivatelll sluzby a jeho meziro¢ni zmény oproti rokiim 2017 a 2018 jsou
pfedmétem vécného hodnoceni Zadosti.

VPs=(FP*U*M)—(S *K *M)

VPs = financni podpora na 1 uvazek pracovnika — ihrada od uZivateli sluzby

VPs — vyrovnavaci platba na prislusny druh socialni sluzby,

FP — stanovena hodnota financni podpory na 1 uvazek pracovnika mésicne, ktera odpovida
celkovym obvyklym mésicnim nakladum na tisiiovou péci,

U — celkové uvazky pracovnikit na prislusny rok (pro vypocet jsou do celkovych uvazkii
pracovnikii zapocteny vivazky pracovnikii v primé péci'! a 0,3 vivazku ostatnich pracovnikii

na 1 uvazek pracovnika v primé péci),
M — pocet mésicu poskytovani socidlni sluzby v roce,

S — stanovend mésicni sazba uhrady v K¢ na 1 klienta (uZivatele) za zakladni cinnosti sluzby,
meésicni sazba byla stanovena ve vysi 150 K¢,

K — celkovy pocet klientut (uzivatelir) sluzby, planovany pro prislusny rok poskytovatelem sluzby
v ramci zZadosti o financni podporu.

Viz pozn. pod &arou &. 8.
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C. Vypocet vyrovnavaci platby na sluzby socialni prevence — pobytova a ambulantni
forma sluzby s liZkovou kapacitou

Druhy sluzeb:
— Pobytové formy sluzby:
o azylové domy,
e domy na piil cesty,
o sluzby nasledné péce (pouze pobytova forma),
e terapeutické komunity,
e socialni rehabilitace (pouze pobytova forma),

— Ambulantni formy sluzby:
e nocleharny.

Vypocet VP:

VP je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych nikladi na liZko a tihrad od uzZivateli
sluzby.

VPs=(FP *L)— (Su * L *v)

VPs = financni podpora na litzko — ihrada od uZivatelii sluzby na lizko

VPs — vyrovnavaci platba na prislusny druh socialni sluzby,

FP — stanovena hodnota financni podpory na 1 hizko na den pro jednotlivé druhy sluzeb, ktera
odpovida celkovym obvyklym nakladum na 1 liuzko na den,

L — celkovy planovany pocet lizkodnu na prislusny rok (udaj stanoveny na zdakladé poctu
registrovanych lizek'” a planované doby poskytovani sluzby v prislusném roce),

Su— stanovenda obvyklad sazba vihrady od uzivatelii sluzby na 1 lizko na den pro jednotlivé druhy
sluzeb,

v — koeficient vytizenosti sluzby, koeficient nabyva hodnoty 0,9.
D. Vypocet vyrovnavaci platby na sluzby socialni péce — pobytova forma sluzby

Druhy sluzeb:

odlehcovaci sluzby,

tydenni staciondre,

domovy pro osoby se zdravotnim postizenim,

domovy pro seniory,

domovy se zvlastnim reZimem,

chranené bydleni,

socialni sluzby poskytované ve zdravotnickych zarizenich lizkové péce.

12 Viz pozn. pod &arou ¢. 8.
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Vypocet VP:

VP je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych nikladi na liZko a tdhrad od uZivateli
sluzby a pripadné dhrad za poskytovanou zdravotni péci z verejného zdravotniho
pojisténi.

V ptipad¢ domovili pro osoby se zdravotnim postizenim, tydennich stacionait, domovl pro
seniory, domovu se zvlas$tnim rezimem a socialnich sluzeb poskytovanych ve zdravotnickych
zafizenich lazkové péce je ve vypoctu zohlednéna prostfednictvim koeficientu ,k*
predpokladana struktura uzivatell sluzby dle stupné zavislosti na pomoci jiné fyzické osoby
uvedena v Zadosti.

Ptredpokladané slozeni uzivatelli podle stupiili zavislosti pfispévku na péci, které je uvedeno
poskytovatelem socialni sluzby (Pfijjemcem) v Zadosti, je predmétem vécného hodnoceni
Zadosti.

Pro domovy pro seniory, domovy pro osoby se zdravotnim postizenim, pro domovy se
zvla§tnim rezimem, tydenni stacionaie a socidlni sluzby poskytované ve zdravotnickych
zafizenich luzkové péce:

VPs = (k*FP * L) — (Su * L*y) —

VPs = financéni podpora na liiZko se zohlednénim struktury uZivatelii sluiby — vhrada
od uZivatelii sluZby na luZtko —

Pro odleh¢ovaci sluzby a chranéné bydleni:

VPs = (k*FP * L) — (Su * L*v)

VPs = financni podpora na liuzZko se zohlednénim struktury uZivateli sluzby — vihrada
od uZivateli sluzby na lizko

VPs — vyrovnavaci platba na prislusny druh socialni sluzby,

k— koeficient zohlednujici strukturu uzZivatelii sluzby dle stupné zavislosti na pomoci jiné fyzické
osoby,

FP — stanovena hodnota financni podpory na 1 luzko na den pro jednotlivé druhy sluzeb, ktera
odpovida celkovym obvyklym ndkladiim na 1 luzko na den,

L — celkovy planovany pocet lizkodnu na prislusny rok (udaj stanoveny na zdakladé poctu
registrovanych lizek' a planované doby poskytovani sluzby v prislusném roce),

Su — stanovena obvykla sazba vhrady od uzivatelii sluzby na 1 liizko na den pro jednotlivé druhy
sluzeb,

v — koeficient vytizenosti sluzby, koeficient nabyva hodnoty 0,95,

13 Viz pozn. pod &arou ¢. 8.
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Sz - stanovena sazba uhrady z verejného zdravotniho pojisteni na 1 lizko na den (na mésic)
se zohlednenim stupné zavislosti uzivateli sluzby (pouze u 5 druhui sluzeb),

Lu — celkovy planovany pocet lizkodnit obsazenych uzivateli ve Ill. a IV. stupni zavislosti
prispévku na péci.

Hodnoty koeficientu ,,k*:

Podil uZivatelii ve stupni zavislosti na pomoci jiné Hodnota koeficientu
fyzické osoby II (stfedné tézka zavislost), III (tézka
zavislost) a I'V (iplna zavislost) na celkovém poctu
uZivateli
v intervalu 80 % - 100 % 1,45
v intervalu 70 % - 79 % 1,35
v intervalu 60 % - 69 % 1,3
v intervalu 50 % - 59 % 1,25
v intervalu 40 % - 49 % 1,2
v intervalu 30 % - 39 % 1,15
v intervalu 20 % - 29 % 1,1
v intervalu 10 % - 19 % 1,05
v intervalu 0 % - 9 % 1
IV. Vypocet optimalni vySe dotace
A. Vypocet optimalni vySe dotace (OVD) na sluzby socialni prevence a odborného

socialniho poradenstvi — ambulantni a terénni forma sluzby

Druhy sluzeb!:

odborné socialni poradenstvi,

rand péce,

telefonicka krizova pomoc,

tlumocnické sluzby,

krizova pomoc,

socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi,

socialné aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim,
terénni programy,

kontaktni centra,

nizkoprahova denni centra,

nizkoprahova zarizeni pro deti a mladez,

intervencni centra,

sluzby nasledné péce — pouze v pripade ambulantni formy sluzby,
socialné terapeutické dilny,

socialni rehabilitace — pouze v pripadé terénni a ambulantni formy sluzby.

Vypocet OVD:

14 Tento vypodet optimalni vyse dotace se pouZije i v ptipadg, kdy je soucasti krizové pomoci a intervenéniho
centra pobytova forma sluzby.
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OVD je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych nakladi na ivazek pracovnika v piimé
péci a stanoveného podilu spolufinancovani sluzby, resp. jako rozdil vyrovnavaci platby na
sluzbu a stanoveného podilu spolufinancovani.

OVDs=VPs—(a *FP * U * M)

spolufinancovani sluzby

OVDs = vyrovnavaci platha na prislus§ny druh socialni sluzby — stanoveny podil

OVDs — optimalni vyse dotace na prislusny druh socialni sluzby,

VPs — vyrovnavaci platba na piislusny druh socidlni sluzby stanovend dle Casti VII,
odd. 11I. A,

a — stanoveny podil spolufinancovani sluzby z jinych zdrojii

FP —stanovena hodnota financni podpory na 1 uvazek pracovnika mésicne pro jednotlive druhy
sluzeb, ktera odpovida celkovym obvyklym mésicnim nakladim na jednotlivé druhy sluzeb,

U — celkové uvazky pracovnikii na prislusny rok (pro vypocet jsou do celkovych uvazki
pracovnikii zapocteny ivazky pracovnikii v primé péci'® a 0,3 vivazku ostatnich pracovnikii
na 1 uvazek pracovnika v primé péci),

M — pocet mésicu poskytovani socidlni sluzby v roce.

B. Vypocet optimalni vySe dotace na sluzby socidlni péfe — ambulantni a terénni
forma sluzby a tisiiové péce

Druhy sluzeb:
e osobni asistence,
priivodcovské a predcitatelské sluzby,
podpora samostatného bydleni,
odlehcovaci sluzby — pouze ambulantni a terénni forma,
centra dennich sluzeb,
denni stacionare,
pecovatelska sluzba.

Vypocet OVD:

OVD je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych nikladii na ivazek pracovnika v pfimé
péci a thrad od uzivateli sluzby a stanoveného podilu spolufinancovani sluzby, resp. jako
rozdil vyrovnavaci platby na sluzbu a stanoveného podilu spolufinancovani.

15 Optimalni vySe dotace je propoctena na rozsah sluzby, jak byla vymezena v Zéakladni siti kraje. V p¥ipadg, ze
rozsah sluzby je nizsi, nez je vymezen v Zakladni siti kraje, vypocte se optimalni vySe dotace podle skutecného
rozsahu sluzby, specifikovaného v Zadosti.
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OVDs=VPs—(a*FP*U*M)

OVDs = vyrovndvaci platba na prisluSny druh socidlni sluzby — stanoveny podil
spolufinancovani sluZby

OVDs — optimalni vyse dotace na prislusny druh socialni sluzby,

VPs — vyrovnavaci platba na piislusny druh socidlni sluzby stanovend dle Casti VII,
odd. I1I. B,

a — stanoveny podil spolufinancovani sluzby z jinych zdrojii

FP — stanovena hodnota financni podpory na 1 uvazek pracovnika mesicné pro jednotlive druhy
sluzeb, ktera odpovida celkovym obvyklym mésicnim nakladiim na jednotlive druhy sluzeb,

U — celkové uvazky pracovnikii na prislusny rok (pro vypocet jsou do celkovych uvazki

pracovnikii zapocteny uivazky pracovnikii v primé péci'® a 0,3 vivazku ostatnich pracovnikii

na 1 uvazek pracovnika v primé péci),
M — pocet mésicu poskytovani socidlni sluzby v roce.

Druhy sluzeb:
e (lisniova péce.

Vypocet OVD:

OVD je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych nikladii na uivazek pracovnika v primé
péci a thrad od uzivateli sluzby a stanoveného podilu spolufinancovani sluzby, resp. jako
rozdil vyrovnévaci platby na sluzbu a stanoveného podilu spolufinancovéni.

OVDs=VPs—(a*FP*U*M)

OVDs = vyrovnavaci platba na prisluSny druh socidlni sluzby — stanoveny podil
spolufinancovani sluzby

OVDs — optimalni vyse dotace na prislusny druh socialni sluzby,

VPs — vyrovnavaci platba na piislusny druh socidlni sluzby stanovend dle Casti VII,
odd. I1I. B,

a — stanoveny podil spolufinancovani sluzby z jinych zdrojii

FP — stanovend hodnota financni podpory na 1 uvazek pracovnika mésicne, kterd odpovida
celkovym obvyklym mésicnim nakladum na tisnovou péci,

16 Viz. pozn. pod arou €. 15.
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U — celkové uvazky pracovnikii na prislusny rok (pro vypocet jsou do celkovych uvazki
pracovnikii zapocteny ivazky pracovnikii v piimé péci'’ a 0,3 vivazku ostatnich pracovnikii
na I uvazek pracovnika v primé péci),

M — pocet mésicu poskytovani socidlni sluzby v roce.

C. Vypocet optimalni vySe dotace na sluzby socidlni prevence — pobytova
a ambulantni forma sluzby s liZkovou kapacitou

Druhy sluzeb:

— Pobytové formy sluzby:
e azylové domy,
e domy na pul cesty,
sluzby nasledné péce (pouze pobytova forma),
terapeutické komunity,
socialni rehabilitace (pouze pobytovad forma),

— Ambulantni formy sluzby:
e nocleharny.

Vypocet OVD:

OVD je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych nakladi na lizko a iihrad od uZivateli
sluzby a stanoveného podilu spolufinancovani sluzby, resp. jako rozdil vyrovnavaci platby
na sluzbu a stanoveného podilu spolufinancovani.

OVDs=VPs—(a * FP * L)

OVDs = vyrovnavaci platba na prisluSny druh socidlni sluZby — stanoveny podil
spolufinancovani sluzby

OVDs — optimalni vyse dotace na prislusny druh socialni sluzby,

VPs — vyrovndvaci platba na prislusny druh socidlni sluzby stanovend dle Casti VII,
odd. III. C,

a — stanoveny podil spolufinancovani sluzby z jinych zdrojii

FP — stanovena hodnota financni podpory na 1 lizko na den pro jednotlivé druhy sluzeb, kterd
odpovida celkovym obvyklym ndkladim na 1 liuzko na den,

L — celkovy planovany pocet luzkodnu na prislusny rok (udaj stanoveny na zakladé poctu
registrovanych lizek'® a planované doby poskytovani sluzby v prislusném roce).

17 Viz. pozn. pod arou &. 15.
18 Viz pozn. pod &arou ¢&. 15.

31



D. Vypocet optimalni vySe dotace na sluzby socialni péce — pobytova forma sluzby

Druhy sluzeb:

e odlehcovaci sluzby,

e tydenni stacionare,

e domovy pro osoby se zdravotnim postizenim,

e domovy pro seniory,

e domovy se zvlastnim rezimem,

e chranéné bydleni,

o sociadlni sluzby poskytované ve zdravotnickych zarizenich Lizkové péce.

Vypocet OVD:

OVD je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych nakladi na liZko a ihrad od uZivatelii
sluzby a pripadné dhrad za poskytovanou zdravotni péci z verejného zdravotniho
pojisténi a stanoveného podilu spolufinancovani sluzby, resp. jako rozdil vyrovnavaci platby
na sluzbu a stanoveného podilu spolufinancovani.

OVDs=VPs— (a*FP *L)

OVDs = vyrovnavaci platba na piislusny druh socidalni sluiby — stanoveny podil
spolufinancovani sluzby

OVDs — optimalni vyse dotace na prislusny druh socialni sluzby,

VPs — vyrovndvaci platba na prislusny druh socidlni sluzby stanovend dle Casti VII,
odd. I11. D,

a — stanoveny podil spolufinancovani sluzby z jinych zdrojii

FP — stanovena hodnota financni podpory na 1 luzko na den pro jednotlivé druhy sluzeb, ktera
odpovida celkovym obvyklym ndkladiim na 1 luzko na den,

L — celkovy planovany pocet luzkodnii na prislusny rok (udaj stanoveny na zakladé poctu
registrovanych lizek' a planované doby poskytovani sluzby v prislusném roce).

Optimalni vySe dotace a vyrovnavaci platba u pobytovych sluZeb socidlni péce, které jsou
zapojeny do procesu transformace a u sluzeb vzniklych ¢i vznikajicich v souvislosti
s procesem transformace’’, bude stanovena stejnym zplisobem jako finan¢ni podpora

1 Viz pozn. pod &arou ¢. 15.

20 Poskytovatelé, ktefi budou Zadat o navyseni finanéni podpory z ditvodu transformace, k Zadosti dolozi
transformacni plan a seznam sluzeb, kterych se navyseni tyka. Kone¢né rozhodnuti o navyseni finan¢ni podpory
na sluzbu je v kompetenci kraje.
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odpovidajici ptislusnému druhu sluzby uvedenému v odd. III. a I'V. této ¢asti Metodiky a bude
navySena o 10 %.

V. Prechodny mechanismus upravy vypoétené optimalni vvse dotace

S ohledem na skute¢nost, Ze zavedeni jednotného, transparentniho a nediskrimina¢niho vypoctu
optimalni vySe dotace v navaznosti na kvantifikované jednotky (lazko ¢i tvazek pracovnika
apod.) mulze znamenat mezirotni zmény viadech az desitek procent (zvySeni
1 snizeni) ve vysi stanovené finan¢ni podpory jednotlivych sluzeb vymezuje si kraj moznost
vyuziti nize specifikovaného prechodného mechanismu upravy vypoctené vyse OVD.

Ptechodny mechanismus tpravy vyse vypoctené OVD:

e je-li vypoctena OVD nizsi nez 90 % finanéni podpory*! piidélené v predchozim roce —
je tato OVD navySena na 90 % finan¢ni podpory piidélené v roce 2019 nebo
na uroven pozadavku organizace, je-li nizsi. Takto stanovend finanéni podpora
je podporou redlnou, tj. neuplatni se zde tzv. redukéni koeficienty,

e je-li vypoctend OVD na sluzbu vyssi nez 120 % finanéni podpory piidélené
v ptedchozim roce — je tato OVD snizena na 120 % finan¢ni podpory pridélené v roce
2019 nebo na troven pozadavku organizace, je-li nizsi,

e v piipad¢, Zze v pribéhu dota¢niho roku dojde ke zméné legislativnich predpist, ktera
vyznamné ovlivni vys$i ndkladli sluzby, anebo dojde k neptedvidatelnému vypadku
vyznamného zdroje financovani, ktery by ohrozil poskytovani sluzby v potfebném
rozsahu, lze, v téchto pfipadech, piekrocit stanovenou horni hranici OVD 120 %
(jestlize vySe uvedené znamend zdroven piekroceni vySe pozadavku na dotaci
deklarovaného v Zadosti o dotaci, lze tuto situaci fesit pouze podanim nové Zadosti
o dotaci v rdmci nove vyhlaseného dotacniho fizeni). Zasadni zménou legislativy mize
byt naptiklad zména natizeni vlady €. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zamé&stnancti
ve vetejnych sluzbach a sprave. V piipadé dofinancovani socidlnich sluZzeb na zakladé
téchto skute¢nosti je tieba postupovat nediskriminacné, bez ohledu na pravni formu
poskytovatele socialni sluzby.

V pripadé, Ze pridélené finanéni prostiedky nebudou dostateéné na udrzeni horni

hranice intervalu prechodného mechanismu, pak si kraj vyhrazuje pravo snizit
tuto horni hranici intervalu prechodného mechanismu.

Systém verejné podpory a organizace zrizované krajem

2! Finanéni podporou ptidélenou v roce 2019 se rozumi celkova finanéni podpora za dany dota¢ni rok, véetné&
jejiho pripadného navyseni v prubc¢hu tohoto roku z Programu registrované socialni sluzbé. Financéni podporu
v roce 2019 je tieba prepocitat jako podporu za cely kalendaini rok, pokud byla pfiznana jen na ¢ast roku, napf.
z diivodu ¢aste¢ného financovani z ESF ¢i zahdjeni poskytovani sluzby v prabéhu roku.
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Nastaveni systému financovani socialnich sluzeb v souladu s pravidly vetejné podpory pro kraj
vychdzi z rovného pfistupu ke vSem poskytovatelim sluzeb bez ohledu
na pravni formu a zfizovatele. Systém stanoveni optimalni vySe dotace pracuje s celkovymi
naklady a vynosy dané sluzby. Pfid€lena dotace je urCena na thradu naklada a je pro vSechny
poskytovatele sluzeb postavena na stejném principu, tj. organizace ziizované krajem maji stejné
postaveni jako vSichni ostatni poskytovatelé sluzeb.

Cast VIIL
Projednani navrhu vySe dotace a schvaleni dotace

1. Posouzeni Zadosti provadi a navrh vyse dotace stanovi odbor socidlnich véci KUUK.
Pied hodnocenim Zadosti jsou hodnotitelé sezndmeni s Metodikou, podminkami v ni
uvedenymi, s nutnosti posuzovani potiebnosti sluzeb dle platného stiednédobého planu rozvoje
socialnich sluzeb. Hodnotitelé¢ vychazeji z vykazovanych tidaji sluzeb a vysledkt kontrol, které
ve sluzbach probehly. V souladu s financnimi modely sluzeb a vypoctu nakladovosti a mozné
vySe dotace stanovi hodnotitelé optimalni navrh podpory.

2. Realny névrh dotace je stanoven na zaklad¢ aplikace redukcnich koeficientii a vyhodnoceni
miry naplnéni dalSich hodnoticich kritérii Programu, a to az po pfid€leni ptislusné dotace
Usteckému kraji z prostiedki statniho rozpoétu na financovani socialnich sluzeb. Navrh redlné
vyse dotace je piedlozen k projednani Komisi socialni a zdravotni, Radé Usteckého kraje a
nasledné Zastupitelstvu Usteckého kraje ke schvéleni.

3. Proti zavérim dotadniho fizeni Usteckého kraje a rozhodnuti (Zastupitelstva Usteckého
kraje) o poskytnuti dotace nelze podat opravny prostedek.

4. Vysledky dota¢niho fizeni budou zvefejnény na internetovych strankach UK http:/www.kr-
ustecky.cz do 30 pracovnich dnl po schvéileni vySe dotace (viz odst. 2 této
Casti) Zastupitelstvem Usteckého kraje.

Cast IX.
Rozhodovani o poskytnuti dotace a uzavireni smlouvy

1. Poskytovatel socidlni sluzby (Pfijemce) je povinen pisemné¢ informovat odbor socidlnich
véci KUUK o zménach udaji, které maji vliv na rozhodovani o poskytnuti dotace,
uvadénych v Zadosti, ke kterym dojde, a to nejpozd&ji do 10 pracovnich dni ode dne, kdy
tato zména nastala. Toto ustanoveni se pouZije v obdobi od podani Zadosti do rozhodnuti
Zastupitelstva Usteckého kraje o poskytnuti dotace.

2. 'V ptipad¢, ze poskytovatel socidlni sluzby (Pfijemce) neprovede Zaverecné vyuctovani
dotace za pfedchazejici rok (byla-li dotace na tento rok poskytnuta), nemusi byt dotace
na prislusny rok vyplacena. K ptipadné vyplaté dotace dojde po vyieSeni situace.

3. Po schvéleni statniho rozpoctu pro dany rok a vyclenéni objemu ucelovych finan¢nich
prostiedki pro oblast poskytovani socialnich sluZzeb p¥ipravi odbor socialnich véci KUUK,
na zéklad¢é hodnoticiho procesu a schvaleni vysSe dotace, pisemnou Smlouvu o poskytnuti
dotace. Zpracovani Smlouvy o poskytnuti dotace zajisti odbor socialnich véci KUUK, svym
podpisem ji stvrzuje hejtman Usteckého kraje.
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4. Dotace z rozpoctu kraje je poskytovdna na stanoveny ucel vymezeny ve Smlouvé
o poskytnuti dotace.

5. Smlouva o poskytnuti dotace je uzavirana s poskytovateli socialnich sluzeb, u nichz bylo
za vyse uvedenych podminek schvéleno poskytnuti dotace v realné vysi dotace. Poskytnuta
dotace je ¢lenéna dle poskytovatelem socialnich sluzeb (Pfijemcem) poskytovanych druhti
socialnich sluzeb specifikovanych v Zadosti.

6. Dotace je poskytovana bezhotovostné, ve splatkach a vyplacena v souladu s pfipadnymi
regula¢nimi opatfenimi nasledovne:

e poskytovatelim socidlnich sluzeb, pokud nejsou zfizovany uzemnimi
samospravnymi celky, platebnim poukazem na jejich bézné ucty,

e piispévkovym organizacim zfizovanym obcemi — platebnim poukazem na bézné
ucty ziizovatele,

e pfispévkovym organizacim zfizovanym Poskytovatelem dotace na jejich bézné
ucty.

7. Vyse a terminy splatek:
Pro tadné kolo dotac¢niho fizeni:
e splatka je vyplacena ve vySi 60 % poskytnuté dotace po uzavieni smlouvy
o poskytnuti dotace nejpozdéji vSak do 15. dubna roku, na ktery je dotace
poskytnuta,

e splatka je vyplacena ve vysi 40 % poskytnuté dotace do 31. Cervence roku,
na ktery je dotace poskytnuta.

Faktické vyplaté splatek dotace predchazi piipsani splatek dotace z rozpoctu MPSV na ucet
kraje.

V ptipadé, Ze dojde k rozhodnuti o kraceni dotace piidélené na sluzbu dle Casti VI. bodu 6.
Metodiky pied vyplatou splatky dotace ve vysi 40 % poskytnuté dotace ptridélené na socialni
sluzbu, pak tato nebude vyplacena, ptipadné bude vyplacena jen jeji ¢ast. Nevyplacena Cast
dotace bude zohlednéna pii stanoveni odvodu do rozpoctu kraje.

Pro mimotadné kolo dota¢niho fizeni:
a. u poskytovateli socidlnich sluzeb (Pfijemcti), kterym nebyla poskytnuta dotace jiz
v fadném kole dotacniho fizeni, bude vyplacena jednorazové ve vysi 100 %
do 30 dni od podpisu Smlouvy,

b. u poskytovatelll socialnich sluzeb (Pfijemcti), kterym byla dotace poskytnuta jiz
v fadném kole dota¢niho fizeni, budou prostiedky dotace mimotadného kola
dotacniho fizeni vyplaceny do 30 dnt od podpisu dodatku ke Smlouvé.

8. Vznikne-li pfi uvolnovani splatek dotace v prabéhu kalenddiniho roku odivodnéné
podezieni na poruseni rozpoctové kazné ve smyslu zakona o rozpoctovych pravidlech
tizemnich rozpoéti, je odbor socialnich véci KUUK opravnén Piijemci pozastavit
poskytnuti dalSich finan¢nich prostfedkii dotace. Tato skute¢nost bude Piijemci oznamena
dopisem vedouci odboru socidlnich véci KUUK, a to neprodlené po vzniku podezieni
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na poruseni rozpoctové kazn€. V ptipadé, Ze na zéklad¢ uskutecnéného Setieni
se podezieni z poruSeni rozpoctové kazné neprokaze, budou pozastavené splatky dotace
zadateli nésledné uvolnény.

9. Pokud Piijemci (poskytovateli socialni sluzby) byla na pfislusny rok ptidélena dotace
ve vysi 3 mil. K¢ a vice, pfedlozi do 31. srpna nasledujiciho roku odboru socidlnich véci
KUUK:

e vyrok auditora a vyjadfeni auditora ke zpiisobu uctovani a pouziti poskytnuté
dotace — v pfipadé poskytovatelii socidlnich sluzeb, na které se podle § 20 zakona
€. 563/1991 Sb., o uletnictvi, ve znéni pozd¢jSich piedpist, vztahuje povinnost
ovétovani ucetni zaveérky auditorem,

e vyjadreni auditora ke zplisobu uc¢tovani a pouziti poskytnuté dotace — v ptipade
ostatnich poskytovatelii socidlnich sluzeb.

10. Vyrok a/nebo vyjadieni auditora musi byt piedlozeno jako samostatny dokument nikoli jako
soucdst jiného dokumentu (napf. vyrocni zpravy, jejiz predlozeni se nevyzaduje).

11. V ptipadé, ze Ptijemce nedoda vyrok a/nebo vyjadieni auditora ve stanoveném terminu,
muze byt tato skutecnost divodem pro neposkytnuti dotace na dalsi rok. Sankce
za nedodrZeni terminu ptfedloZeni vyroku nebo vyjadieni auditora dale stanovi Smlouva
o poskytnuti dotace.

12. V piipadg, ze v prabéhu piislugného kalendainiho roku UK ziska dalsi finanéni prostiedky
na spolufinancovani socidlnich sluzeb v ramci Programu, ptipadné pouze konkrétnich druhti
téchto sluzeb (at’ jiz z divodu navyseni dotace ze strany MPSV ¢i z divodi vratek casti
jiz poskytnutych dotaci nékterym Ptijemciim) a vyhlasi mimotadné kolo dota¢niho fizeni
na podporu novych ¢i jiz podporovanych socidlnich sluzeb, uvetejni tento sviij zamér
na svych internetovych strankach www.kr-ustecky.cz auvédomi o tom i dosavadni
Pfijemce. V pftipadé, ze konkrétni Pfijemce projevi o pfipadné zvysSeni ¢astky dotace
poskytnuté na zédkladé Smlouvy o poskytnuti dotace zajem, pozada o zvyseni dotace UK,
konkrétné odbor socialnich véci KUUK, pisemné. O piipadném zvyseni dotace a s tim
souvisejicim uzavienim piislusného dodatku ke Smlouvé o poskytnuti dotace rozhodne
na zakladé posouzeni Zadosti a na zékladé¢ posouzeni dalSich skute¢nosti (dosavadni
spolupraci Pfijemce s odborem socialnich véci KUUK, dodrzovéani povinnosti a terminti
vyplyvajicich z Metodiky a Smlouvy, vysledky z vefejnospravni kontroly, apod.)
Zastupitelstvo Usteckého kraje.?? Pro vylouceni veskerych pochybnosti &astka odpovidajici
dotaci po jejim zvySeni nesmi piesdhnout optimalni vySi dotace urcenou
v souladu s Casti VII. této Metodiky. Pokud dojde k vyhlageni mimo#adného kola dota¢niho
fizeni z davodu novelizace nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sb., o platovych pomérech
zamé&stnancl ve vefejnych sluzbach a spravé, pak vrdmci mimotfaddného kola budou
upraveny 1 stanovené hodnoty finan¢ni podpory na 1 Ilazko/tvazek pracovnika
pro jednotlivé druhy sluzeb.

Cast X.
Sledovani, kontrola a finan¢ni vyiactovani dotace

22 Tento postup hodnoceni zadosti o zvySeni ¢astky dotace se pouZije i v piipadé individualni zadosti o zvySeni
Castky dotace.
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Piijemce (poskytovatel socialni sluzby) odpovida za hospodarné a efektivni pouziti dotace
v souladu s Gcelem, na ktery byla dotace poskytnuta.

Pii ¢erpani dotace je Pifjemce povinen postupovat v souladu s udaji v Zadosti, ktera
je na ptislusny rok podpoiena, a dodrzet skute¢nosti majici vliv na poskytovani socialnich
sluzeb, které¢ jsou uvedeny v této Zadosti.

Ptijemce je povinen oddélené tictovat o veskerych piijmech a vydajich, respektive vynosech
a nékladech vzniklych pii poskytovani socialni sluzby a vést Ucetnictvi v souladu se
zékonem ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozd¢jsich predpist. Ptijemce je povinen
své piijmy a vydaje (vynosy a naklady) mit vedeny transparentn¢ s jednozna¢nou vazbou
ke konkrétni socidlni sluzbé — identifikatoru sluzby (napt. analytické ucty, ucetni strediska,
zakazky).

Pfijemce ma povinnost vést prijmy a vydaje (vynosy a ndaklady) spojené
s poskytovanim prislu§né socialni sluzby v tcetnictvi Prijemce oddélené od prijmi
a vydaji spojenych s jinymi sluZzbami ¢i ¢innostmi organizace.

Povinnost oddéleného uctovani se vztahuje na socialni sluzbu poskytovanou v rozsahu
zakladnich cinnosti, tj. nejsou zahrnovany pfipadné fakultativni sluzby, pokud
je organizace v ramci sluzby zajist'uje.

Povinnost oddéleného uctovani se vztahuje na veskeré polozKky souvisejici se socialni
sluzbou a nikoli pouze na polozky souvisejici s poskytnutou dotaci na piislusnou
socidlni sluzbu.

Piijemce je povinen vést analytickou ucetni evidenci vSech ucetnich piipadt vztahujicich
se k poskytnuté dotaci. Pfijemce je povinen jednotlivé origindly Gc€etnich dokladl oznacit
tak, aby bylo ziejmé, ze se jedna o vydaj hrazeny na zdkladé Smlouvy, tzn. uvést ,,Vydaj
na sluzbu je hrazen z dotace od UK UZ 13305 ve vysi ..... K&«

Ptijemce je povinen pisemné informovat odbor socialnich véci KUUK o nasledujicich
zménach Udaji uvadénych v Zadosti, a to nejpozdéji do patnactého dne kalendarniho mésice
nasledujiciho po kalendafnim meésici, ve kterém tyto zmény nastaly na Formulafi hlaSeni
zmen:

a) zmeény v rozpoctu socialni sluzby, které se tykaji pfiznané dotace,
b) zména bankovniho Uc¢tu Piijemce.

Udaje o zménach v kontaktnich widajich (zména kontaktni osoby, telefonického spojent,
e-mailové adresy), o zménach v souvislosti se zménou (zména rozhodnuti o registraci)
¢1 zruSenim registrace socialni sluzby jsou piebirany z idaji povinné hlasenych dle zakona
o socidlnich sluzbach (na oddéleni planovani a registrace socialnich sluzeb odboru
socialnich véci KUUK).

Ptijemce registrovany v jiném kraji md povinnost pisemné informovat odbor socidlnich
véci, OFKZ KUUK, o zménach udajii uvadénych v Zadosti ve vyse uvedeném terminu.

Jakakoliv zména ve vztahu k poskytovatelim vetejnych prostiedkt z divodu vylouceni
mozného rizika zneuziti poskytnuté dotace, ¢i poskytnuti neslucitelné vetejné podpory
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10.

1.

12.

13.

14.

s vnitinim trhem je pfedmétem hlaseni zmény v zavére€ném vyuctovani - vyjma nahlaseni
finan¢nich prostiedkti z Evropského socialniho fondu.

Pfijemce je povinen na zadost KUUK bezodkladné¢ pisemné poskytnout pozadované
doplnujici informace souvisejici s poskytovanymi socidlnimi sluzbami.

Ptijemce je povinen fadn¢ uchovavat veskeré dokumenty souvisejici s poskytovanim sluzby
a prokazujici Cerpani poskytnutych finan¢nich prostfedkii na realizaci sluzby po dobu 10 let
od ukonceni financovani této sluzby zplsobem, ktery je v souladu s platnymi pravnimi
predpisy Ceské republiky. Lhiita zagina béZet od 1. 1. nasledujiciho roku po roce, na ktery
byla dotace poskytnuta.

Pti vybéru dodavateli na zajisténi dodavek a sluzeb je Piijemce povinen postupovat
v souladu s pravnimi ptedpisy o zadavani vetejnych zakazek.

Pti kontrole dodrzovani podminek stanovenych touto Metodikou a uzavienou Smlouvou se
postupuje dle zdkona €. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné
nékterych zakont, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,,zdkon o finan¢ni kontrole®),
a €. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni tad), ve znéni pozd&jSich ptedpisii. Pti uplatnéni
sankci za neopravnéné pouziti nebo zadrzeni dotace se postupuje podle § 22 zakona
o rozpoctovych pravidlech izemnich rozpocti.

Kontrola se zaméfuje na financni a vécnou cast. Kontrola finan¢ni €asti je zaméfena na
cerpani poskytnutych finan¢nich prostfedkli. Obsahem vécné casti je plnéni predmétu
a ucelu vetejnopravni smlouvy, tj. pfedevSim poskytovani socialni sluzby osobam
v neptiznivé socialni situaci dle §1 az §3 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve
znéni pozdéjSich predpisi a jeji feSeni smeéfujici k podpofe sobéstacnosti
a samostatnosti a socialnimu zaclenéni.

Pfijemce je povinen v souladu se zdkonem o finan¢ni kontrole a v souladu se zdkonem
¢. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni fad), ve znéni pozdé&jSich predpisti, umoznit vykon
kontroly vSech dokumenti a dokladi vztahujicich se k napliovani ucelu Smlouvy
a poskytnuté dotaci a poskytnout soucinnost v§em osobadm opravnénym k provadéni
kontroly. Témito opravnénymi osobami jsou zaméstnanci odboru socidlnich véci a odboru
kontroly KUUK a piizvané osoby dle § 6 zakona ¢&. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni
rad).

Piijjemce je povinen realizovat napravnd opatfeni, kterd mu byla uloZena na zakladé
provadénych kontrol, a to v poZadovaném terminu, rozsahu a kvalité a v souladu s § 18
zdkona o financni kontrole informovat o splnéni ndpravnych opatfeni toho, kdo tato
napravna opatieni ulozil.

Nedodrzeni terminu pro Zavérecné vyuctovani dotace nebo neprovedeni Zaverecného
vyuctovani dotace mize byt dlivodem pro nevyplaceni dotace na dalsi rok az do vyfeSeni
situace.

Zaveérecné vyuctovani dotace zpracuje Piijemce za obdobi tykajici se celého roku, na ktery
je dotace poskytnuta, nejpozdéji k 31. prosinci roku, na ktery je dotace poskytnuta, véetné
zahrnuti souvisejicich naklada, které budou zahrnuty do G€etnictvi poskytovatele socidlnich
sluzeb v kalendainim roce, na ktery byla dotace poskytnuta.
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15.

Piijjemce je povinen provést Zavérecné vyuctovani poskytnuté dotace v souladu
se Smlouvou a Metodikou za obdobi tykajici se daného roku, na ktery byla dotace
poskytnuta, véetné zahrnuti souvisejicich ndklada, které budou proplaceny do 28. ledna
nasledujiciho roku:

a. Pfijemce pfedlozi v terminu do 28. ledna nasledujiciho roku na podatelnu
KUUK (osobné, postou, datovou schrinkou, e-podatelnou) podklady
pro Zavérecné vyuctovani dotace na tiskopisu, jehoz vzor je uveden v priloze
¢. 4 této Metodiky (rozhodujici je datum otisku razitka podatelny),

b. k podkladim Piijemce pfilozi komentdi a soucasn¢ prevede na Ucet kraje
pfipadnou vratku dotace. V ptipadé vratky zasle e-mailem avizo o vratce.

Vzor tiskopisu vyuctovani dotace obsahuje 4 tabulky souhrnné Cerpéani rozpoctu, zdroje
financovani, polozkové cerpani rozpoctu na jednotlivé socidlni sluzby a zavérecné
vyuctovani vyrovnavaci platby.

V téch piipadech, kdy v ramci jedné Smlouvy o poskytnuti dotace je dotace poskytovana
na vice socialnich sluzeb, budou v souhrnné tabulce udaje vyplnény samostatné
za kaZdou jednotlivou socialni sluzbu, na kterou byla dotace z rozpoctu kraje poskytnuta
v souladu s ¢l. I bod 1 Smlouvy.

V ramci Zavérecného vyuctovani dotace je Pfijemce povinen uvést veSkeré zdroje
financovani kazdé jednotlivé socidlni sluzby. V pfipad€, ze v zdvéreCném vyuctovani
dotace a vyrovnavaci platby bude vykéazana ztrata, pak je Pfijemce povinen prokazat zdroje
kryti ztraty (uvede v komentati pod tabulkou Zdroje financovani).

Komentat dle pism. b) tohoto odstavce obsahuje prohliSeni o dodrzeni podminek
stanovenych Smlouvou o poskytnuti dotace a dile je zaméfen zejména
na zdivodnéni vySe pripadné vratky dotace (vratky v pribéhu roku, vratky
pri finanénim vyporadani dotace) a na specifikaci ¢erpani dotace podle jednotlivych
nakladovych poloZek a uvedeni skute¢nych zdroji financovani socialni sluzby.

Zpracovany podklad pro Zavérecné vyuctovani dotace bude podepsan statutarnim
zastupcem Pfijemce nebo jim povétenou osobou.

V pripadé, Ze Piijemce nepredloZi Zavérecné vyiuctovani dotace ani 28. ledna roku,
ktery nasleduje po roce, na ktery byla dotace poskytnuta, dopusti se Prijemce
zavazného poruseni_rozpoctové kazné ve smyslu § 22 odst. 2 pism. ¢) zakona
o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpocti. V pripadé poruseni rozpoctové kazné
se s PFijemcem zahaji Fizeni o poruseni rozpoc¢tové kazné, v jehoZ ramci miize byt
Prijemci uloZen odvod za poruseni rozpoctové kazné.

Piijemce je povinen nahlasit odboru socialnich véci KUUK zménu tdaji uvedenych
v Zavérecném vyuctovani dotace tykajici se zejména naklada a vynosu a to nejpozdéji
do 7 kalendarnich dntu ode dne, kdy tato zména nastala.

Pokud Ptijemce predlozi Zavére¢né vyactovani dotace a vyrovnavaci platby ve stanoveném
terminu, ale bude neuplné (nebude obsahovat vSechny stanovené néleZitosti) ¢i vyplnéné
chybné, bude mu umoznéna oprava ¢i doplnéni. V ptipadé, Ze nedoplni netiplné ¢i neopravi
chybné Zavérecné vyuctovani dotace ani po marném uplynuti nahradni lhity 3 kalendainich
dntli ode dne doruceni vyzvy Poskytovatele k naprave (zasilaji pracovnici OFKZ kontaktni
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16.

osob¢, po domluvé, na email), dopusti se Pfijemce zdvazného poruSeni rozpoctové kazné.
Vyzva Poskytovatele k napravé Zavérecného vytuctovani dotace a vyrovnavaci platby bude
dorucena maximalné¢ dvakrat, pokud Zaveérecné vyuctovani dotace a vyrovnavaci platby
bude i po druh¢ opraveé netplné ¢i vyplnéné chybné dopusti se Piijemce zdvazného poruseni
rozpoctoveé kazné.

V piipadé, Ze Ptijemce realizaci socialni sluzby nezahaji, ptipadné nezahdji od 1. 1. roku
na ktery byla dotace poskytnuta, nebo bude vydano rozhodnuti o zruSeni registrace
dle § 82 odstavce3 zdkona o socialnich sluzbach, je povinen do patnactého dne
kalendainiho mésice nésledujiciho po kalendainim mésici, ve kterém k témto skute¢nostem
doslo, ohlasit tuto skutecnost Poskytovateli pisemné na Formulati hlaSeni zmén (v ptipadé
poskytovatele socialni sluzby registrovaného v Usteckém kraji
se oznamovaci povinnost tyka jen nezahajeni realizace socialni sluzby) a nasledné vratit
pomérnou ¢ast vyplacené dotace (dle poctu mésicti, ve kterych sluzba nebyla realizovana)
zpét na ucet Poskytovatele do 30 kalendainich dnti ode dne ohléaseni, nejpozdéji vsak
do 30 kalendainich dni ode dne, kdy byl toto ohlaSeni povinen ucinit. Rozhodnym
okamzikem vraceni finan¢nich prostredkti dotace zpét na ucet Poskytovatele je den jejich
odepsani z u¢tu Pfijemce. Ustanoveni tohoto odstavce se pouzije iV pfipadé vypovédi
Smlouvy Poskytovatelem.

Prilohy:

Ptiloha ¢. 1 Nakladovy rozpocet socidlni sluzby

Ptiloha ¢. 2 Piehled projektt

Priloha ¢. 3 Formulaf hlaseni zmén

Ptiloha ¢. 4 Tiskopis zavérecného vyuctovani dotace

Ptiloha €. 5 Reduk¢ni koeficienty

Ptiloha ¢. 6 Piehled uznatelnych a neuznatelnych nakladt

Ptiloha €. 7 Stanovena hodnota finan¢ni podpory na uvazek/lizko a stanoveny podil

spolufinancovani sluzby z jinych zdroji
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