Pravidla pro poskytnuti mimofddnych odmén élenim Zastupitelstva
Usteckého kraje (ddle jen ZUK) a postup jejich zpracovéni

Uvod

Tato pravidla jsou zpracovdna na zakladé §51 zakona ¢. 129/2000 Sb., ve znéni
pozdéjsich predpisU, kdy clenovi zastupitelstva mize kraj poskytnout mimorddnou
odménu za splnéni mimorddnych nebo zvidsté vyznamnych UkolU kraje.

Zavazné podklady pro poskytnuti odmény

1. Argumentace jednotlivych &len’ ZUK — textovy podklad

1.1. Aktivity &lena ZUK, které jsou pfinosem ¢&i vedou k rozvoji Usteckého kraje
v hodnoceném obdobi (napf. v oblasti ziskavani financnich i dotacnich
zdrojU, legislativni iniciativa, iniciace a vedeni pracovnich jedndni, skoleni,
osvétové akce, apod.).

1.2. Aktivni UCast Clena ZUK v expertnich nebo pracovnich skupindch, kam byl
nominovan Usteckym krajem (napf. Asociace krajo CR, pracovni a expertni
skupiny centrdinich orgdnU, ¢innost v orgdnech organizaci
zfizovanych/zaklddanych krajem, ¢innost v neziskovych organizacich, apod.).

1.3. Propagace a reprezentace Usteckého kraje a pienos informaci z a do Uzemi
Usteckého kraje (napf. prenos informaci z Krajského Ufadu UK do mést a obci
a opacné, aktivni UCast na kulturnich a sportovnich akcich, apod.).

2. Dochdzka jednotlivych Elend ZUK — Ciselny podklad
2.1. Fyzicka U&ast na jedndnich orgdnd Usteckého kraje (rada, zastupitelstvo) a
poradnich orgdnech UK (komise Rady UK a vybory Zastupitelstva UK).

Technické a organizaéni zdaleZitosti

3. Schvalovaci proces

3.1. Sbér textovych podklad¥ od jednotlivych clend ZUK je realizovén
prostrednictvim elektronického formuldre, ktery je rozesldn odborem
informatiky a organizacnich véci (ddle jen INF) do sluzebnich emaild Clend
ZUK.

3.2. Pfehled dochdzky je zpracovdan odborem INF na zdkladé podkladd
z prezencnich listin z rad a zastupitelstev a prezencnich listin poskytnutych
tajemniky jednotlivych komisi a vybor®. U kazdého clena ZUK je uvedena
celkovd primérnd Ucast z jedndni orgdnd, jichz je Elenem.

4. Hodnoceni
4.1. Podklady dle ¢lanku &.1 téchto pravidel jsou hodnoceny v rozmezi 0 - 1,5
(ndsobek odmeény).
4.2. Dochdzka je hodnocena v rozmezi 0 — 0,5 (ndsobek odmeény).
4.3. Celkovd mimorddnd odména muize Cinit maximdainé 2 ndsobek mésicni
odmény za rok.
4.4, Hodnoceni provddi spolecné predsedové kontrolniho a financniho vyboru.

5. Harmonogram




5.1. Podklady jsou vzdy predkladdny za obdobi od 1. Cervence predchoziho roku
do 30. ¢ervna prislusného roku, pouze v roce 2023 bude toto obdobiod 1. 1.
2023 do 30. 6. 2023.

5.2. Elektronicky formuldr je dostupny od 10. — 30. Cervna prislusného roku. Vyjimku
z t&chto zavaznych termind mize udélit hejtman Usteckého kraje.

5.3. Do 5. Cervence prislusného roku jsou veskeré podklady (vystupy
z elektronického formuldre a dochdzka) sumarizované odborem INF
predloZzeny predsedim kontrolniho a finanéniho vyboru.

5.4. Do 31. Cervence piislusného roku probéhne kontrola a hodnoceni podkladd
predsedy konfrolniho a financniho vyboru, ndvrh mimorddnych odmén a
ndsledné& projedndni s hejtmanem Usteckého kraje.

5.5. Do 10. srpna prislusného roku jsou kompletni podklady véetné hodnoceni,
doporuceni nebo zamitnuti navrhované vyse mimorddnych odmeén
predloZzeny hejtmanem Usteckého kraje odboru INF.

5.6. Odbor INF zqijisti predlozeni kompletniho materidlu na jedndni prvniho ZUK
v mésici zari prislusného roku.

Zpracoval: Bc. Jan Jelinek a spol.
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