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1. Uvod

Vroce 2023 se platforma Paktu zaméstnanosti Usteckého kraje (dale také ,Pakt®)
zabyvala problematikou strategickych projektt vramci Fondu spravedlivé
transformace a problematikou pravni subjektivity Paktu. Prehled jednani, kde ¢lenové
Paktu projednavali aspekty strategickych projektu, jejich pokralujici prfipravu Ci
potrebu spoluprace jednotlivych nositeld, je uveden dale v textu. Jedna se predevsim o
vzdjemnou informovanost c¢lenu Paktu, koordinaci aktivit, aby nedochazelo
k prekryvum, ale naopak k pripadné spolupraci na realizaci, a pfenos informaci dale
v ramci své pusobnostido Uzemi.

Prostrednictvim ¢lend Paktu (KHK UK, HSR UK - platformy priimyslnik{) probiha sbér
dat od velkych zaméstnavatelu a predikce za jejich spoleénosti ve vztahu k potrebam
vzdélavani.

Pakt zaméstnanosti Usteckého kraje byl zalozen v dobé velmi vysoké nezaméstnanosti,
kdy se zaméFil na realizaci projektd a programu podporujicich vznik novych pracovnich
mist, udrzeni stavajicich pracovnich mist a podporu vzdélanosti, podporu podnikani
v ramci platformy partnerskych a spolupracujicich subjektu.

Vzhledem k vyvoji zaméstnanosti v poslednich letech, kdy nezaméstnanost klesla na
velmi nizkou Uroven a naopak vznikla u zaméstnavatell vysoka poptavka po
zaméstnancich, dochazi k vyznamné zméné zaméreni ¢innosti paktl zaméstnanosti, a
to predevsim v téchto oblastech:

Prioritni oblast 1. - Propojeni Skol a firem

Prioritni oblast 2. - Vzdélavani dospélych

Prioritni oblast 3. - ReSeni nedostatku pracovni sily v regionech

Z uvedeného obsahu mozZnych éinnosti paktti zaméstnanosti je zfejmé, Ze Pakty mohou
voblasti zaméstnanosti a vzdélavani sehravat velice vyznamnou ulohu. Dilezita je
aktivni spoluprace, vyména zkusenosti a koordinace vsech dotéenych subjektd napfié
celym Usteckym krajem. Koordinace vSech relevantnich stakeholderd v Gzemi je pak
zajisténa predevsim prostrednictvim aktivit jednotlivych zakladatell Paktu
zaméstnanosti Usteckého kraje, ktefiinformace z oblasti zaméstnanosti a provazanych
témat komunikuji se svymi partnerskymi subjekty, clenskymi zakladnami a/nebo
specificky zamérenymi platformami (napf. Platforma prumyslniku pro podporu
transformace Usteckého kraje, Vyzkumné-vzdélavaci platforma Usteckého kraje,
Vodikova platforma Usteckého kraje apod.).

Vroce 2023 vétSina jednani Ridiciho vyboru Paktu zaméstnanosti Usteckého kraje
probéhla spoleéné sVykonnou radou a Realizacnim tymem Paktu zaméstnanosti
Usteckého kraje. Terminy a obsah jednani jsou uvedeny dale ve zpravé.
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2. Cile Paktu zaméstnanosti Usteckého kraje

Pakt zaméstnanosti Usteckého kraje se zaméfuje na tfi zakladni strategické sméry -
ekonomicky rozvoj, zaméstnanost a socialniinkluzi. Jde o Siroké partnerstvi instituci a
expertu s cilem vytvaret a implementovat do praxe soubor opatfeni/projektu na
podporu zaméstnanosti a vzdélanosti obyvatel Usteckého kraje, inovaéniho potencialu
regionu se specifikaci podpory vzniku a udrzeni novych i stavajicich pracovnich mist,
vytvareni zazemi pro lidské zdroje, podpory technického, profesniho a remeslného
vzdélavani, podpory podnikani, podnikavosti a kreativity, podpory zmény kvalifikace a
souvisejiciho vzdélavani.

Cilem Paktu zaméstnanosti Usteckého krajeje v ramci platformy partnerskych a
spolupracujicich subjektd a expertd vytvorit komplexni program na podporu
zaméstnanosti Usteckého kraje a zvysit absorpéni kapacitu regionu pro zajisténi jeho
Uspésné realizace v obdobi 2021-2027 v podobé alokovanych financnich prostredkd.
Tim bude vytvoreno priznivé prostredi pro iniciaci a stimulaci tvorby potrebnych
projektl prinasejicich integrované reseni pro trh prace v Usteckém kraji.

Tento rok fungoval pakt zaméstnanosti pod vedenim predsedkyné Fidiciho vyboru
Drahomiry Karasové, zastupitelky Usteckého kraje.

Dne 13. 4. 2023 projednali ¢lenové Paktu zaméstnanosti Usteckého kraje zménu
nositelstvi této platformy, a to z Usteckého kraje na Krajskou hospodarskou komoru
Usteckého kraje. Tato zména byla schvalena Radou Usteckého kraje usnesenim &.
027/71R/2023 dne 24.5.2023. Tento schvaleny Dodatek ¢. 3 k Memorandu o partnerstvia
spolupraci pripripravé aimplementaci Paktu zaméstnanosti Usteckého kraje podepsali
v Ustinad Labem vSichni élenové Paktu dne 25. 5. 2023. Nositelem Paktu zaméstnanosti
Usteckého kraje se stala Krajska hospodarska komora Usteckého kraje, jeho fidici
entitou vSak z{stava Ustecky kraj, v pozici predsedy/predsedkyné Fidiciho vyboru.

3. Organizacni struktura

Organizacni struktura Paktu zaméstnanosti Usteckého kraje zistala shodna jako
vminulém roce, a to v nize uvedené podobé. Zména byla realizovana pouze ve funkci
tajemnika Paktu, jenz je indikovan pro rok 2023 z Grovné Usteckého kraje.
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Je odpovédny za strategické fFizeni procesu aimplementacipracovniho programu Paktu
zaméstnanosti Usteckého kraje. Rozhoduje o systémovych opatrenich s cilem dosazeni
navrhovanych strategickych cili. Jmenuje éleny Vykonné rady Paktu zaméstnanosti
Usteckého kraje a Realizaéni tym Paktu zaméstnanosti Usteckého kraje.

Strategicka Urovef Fizeni - Ridici vybor PZUK

Slozeni:

e  Usteckykraj - D. Karasova

e Hospodarska a socialnirada Usteckého kraje - G. Nekolova

e Univerzita J. E. Purkyné v Usti nad Labem - M. Balej

e  Krajska hospodarska komora Usteckého kraje - F. Jochman

e Ufadprace - R.Gabriel

o Ceskomoravska konfederace odborovych svazii - M. Borovicka

—  Koordinaéni Groven fizeni - Vykonna rada PZUK

je odpovédna za prenos informaci z Grovné operativniho Fizeni na Uroven strategickou.
Je vybavena vykonnymi pravomocemi smérem k operativni Urovni Fizeni a v rozsahu
stanovenym Ridicim vyborem Paktu.

Slozeni:

e Usteckykraj - D. Karasova

e Hospodarska a socialnirada Usteckého kraje - G. Nekolova
e Univerzita J. E. Purkyné v Usti nad Labem - M. Balej

e Krajska hospodarska komora Usteckého kraje - F. Jochman
e Uradprace - R.Gabriel

o Ceskomoravska konfederace odborovych svazii - M. Borovicka
e Sev.enEnergy - H.Veverkova

e United Energy - P. Mares

e Inovaénicentrum Usteckého kraje - L. Podrapska

e Bilfinger - M. Hauptvogl

e Asociace nevladnich a neziskovych organizaci - J. Eichler
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Realizaéni tym je stalym hostem Ridiciho vyboru a Vykonné rady Paktu zaméstnanosti
Usteckého kraje. Vykonny manazer paktu zaméstnanosti je jmenovan Ridicim vyborem
Paktu zaméstnanosti Usteckého kraje. Vykonny manazer koordinuje ¢innost
realizacniho tymu a cinnosti souvisejici s obsahovym naplnénim strategickych
dokumentu Paktu. Manazer projektu je odpovédny za pFenos informaci Vykonné radé a
Ridicimu vyboru Paktu. Projektovy manazer je jmenovan Ridicim vyborem Paktu
zaméstnanosti Usteckého kraje. Projektovy manaZer spolupracuje s vykonnym
manazerem, sleduje a provéruje programy a dotacni zdroje v oblasti zaméstnanosti a
vzdélavani, spolupodili se na zpracovavani projektovych zaméru, je odpovédny za
prenos informaci vykonnému manazerovi Paktu. Tajemnice paktu zaméstnanosti Uzce
spolupracuje s vykonnou radou, fidicim vyborem a vykonnym manazerem. K vykonu
sekretaridtu Paktu byl pro rok 2023 povéfen Ustecky kraj. Zapisy a veSkera pisemna
sdéleni se tak eviduji v rdmci Krajského Gradu Usteckého kraje.

—>  Operativni Groven fizeni - Realizaéni tym PZUK

Slozeni:

e vykonnamanazerka - J.ToSovska
e projektovy manazer - K. Tichy

e Clenka - E. Kovarikova

e Clenka - H.Aulicka Jirovcova

4. Jednani Ridiciho vyboru a Vykonné rady PZUK
—>  28.0nora 2023 - spole¢né jednani Ridiciho vyboru, Vykonné rady a Projektového
tymu Paktu zaméstnanosti Usteckého kraje

Obsah jednani:
e ZahdjenijednaniaGvodnislovo
Schvaleni zapisovatele a ovérovatele zapisu
Schvaleni programu jednani
Vyzva pro pakty zaméstnanosti - zadosti o dotace
Téma reSeni nositelstvi PZUK
PROP - Program partnerstvi pro zaméstnanost a adaptibilitu
Spoluprace s odbory KU a RRA v oblasti projekt(
Dal&i fungovani realizaéniho tymu PZUK
Podaniinformaci o konaniInspiraéniho dne pro SS
Informace o odborném seminari ,Regionalni vyzvy a prilezitosti v moderni
energetice - socialni dialog”
Priprava Konference Usteckého kraje (prac. nazev)
Pilotni ovéreni nastroje Job Watch
Podaniinformaci o projektu POZATR
Podaniinformaci o podaném regionalnim projektu krajské poboéky UP v Ustinad
Labem v OPZ+
e Podaniinformacio aktivitach ve NPO vyzvé ¢. 31_22_41Rekvalifikace realizované

UNIVERZITA J. E. PURKYNE V USTI NAD LABEM
Hospodafska a sacidin
rada Usteckého kraje

¢MKOS E ustecky kraj HSR-UK

Ufad prace CR

Strénka6



PAKT.
ZAMESTNANOST]
USTECKEHD
KRAJE

UP CR v oblastech digitalnich dovednosti (IT) a dovednostech potfebnych pro
Prumysl 4.0

e Podaniinformaci o dalSich planovanych aktivitdch MPSV v ramci NPO ve vztahu
k Usteckému kraji - rekvalifikace a e-shop, Skolici strediska

e RUznéazavér

Byla projednana informace, Ze zuUrovné MPSV bude vyhlasena vyzva pro pakty
zaméstnanosti, vice viz https://www.esfcr.cz/vyzva-052-opz-plus. Pro situaci pakta,
které nemaji pravni subjektivitu, mize byt projekt pripraven a podan, nicméné nositel
projektu musi byt taktéz oficialnim nositelem paktu. PZUK ma tedy tfi moZnosti: vyzvu
nevyuzit, podat prostrednictvim stavajiciho nositele paktu (tedy UK), nebo zménit
nositele paktu na jiného ze zakladajicich ¢lend, ktery nasledné projekt za podpory
partnerstvi dalich élent poda.

Zduvodu ziskani vy$si miry dotace bylo projednano, Ze projekt zpracuje a poda
neziskova organizace - tedy KHK UK ¢i HSR UK po domluvé mezi KHK UK a HSR UK. J.
Kulhdnek pozadal o vétsi miru detailu k aktivitdm a rozpoctu. Dale konstatoval, ze UK se
projektum nebrani, ale musi byt efektivni s pozitivnim pFinosem pro obéany.

Ze strany zastupce kraje byla prislibena soucinnost. Zastupce uradu prace upozornil na
riziko duplicity strategickymi projekty pro OP ST. Kpripraveé projektu bude prizvan i
odbor Skolstvi, aby vnesl do pripravy své zkusenosti a znalosti.

Projednano, ze KHK pripravi podklad pro realizaci zmény nositelstvi PZUK. Clenské
organizace jej nasledné projednaji ve svych organech. Po jejich schvaleni bude tato
zalezitost projednana také na Radé Usteckého kraje.

J. Kulhdnek uvedl, ze UK je pripraven v pripadé potreby spolufinancovat smysluplné
projekty s redlnym dopadem. Doporucil, aby PZUK aktivné spolupracoval s odbory KU,
napf. PIT, RR, SMT. Pokud bude dany odbor pozvan na jednani PZUK, je dilezité dopredu
specifikovat divod, aby se jeho zastupci mohli na jednani dostatec¢né pripravit.
Doporucil, aby komunikace s odbory byla smérovana nejen na vedouciho odboru, ale i
prislusného radniho.

Vramci jednani zaznélo, ze bez funkéniho realizacniho aparatu ztraci PZUK svou
akceschopnost. Byl vznesen pozadavek o finanéni podporu z UK na prechodnou dobu. J.
Kulhanek pozadal o specifikaci realizac¢niho tymu a vycisleni pozadované podpory. F.
Jochman uvedl, Ze v pfipadé ziskani dotace pro PZUK budou pracovnici realizaéniho
tymu sanovani z projektovych financi.

G. Nekolova informovala o pripravé odborné konference ,Budoucnost Usteckého kraje
- strategické zdroje a suroviny regionu®, jez bude realizovat Usteck)'/ kraj spolu s HSR
UK aregionalnimipartnery ve dnech11. - 12. 4.2023 v prostorach UJEP. Zaroven vSechny
pozvala k Ucasti. Vice informaci zde: https://forumusteckykraj.cz/budoucnostuk/.

G. Nekolova informovala, Ze v ramci projektu Smart Akcelerator Ill a v ramci
implementace Regionalni inovacni strategie Usteckého kraje je realizovan pilotni
nastroj Job Watch, jenZ ma za cil provazani existujicich predikénich systému trhu prace
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se vzdélavaci sférou. Jedna se o prenos a aplikaci informaci o potrebé novych
dovednosti, kompetenci a oboru do vzdélavacich planu skol. Jde také o zjisténi, na kolik
zaméstnavatelé identifikuji své potfeby a jak jsou tyto potfeby propisovany do
predikénich systéma. Tento pilotni nastroj ma na starosti HSR UK, ktera pro toto pilotni
ovéreni vybrala oblast vodiku. Dale uvedla, Ze je navazovana komunikace s MSMT,
MPSV, firmami, Skolami, univerzitami, urady prace. Doplnila, Ze aktivity v ramci Job
Watch budouintenzivné provazovany s dalsimikomponenty projektu Smart Akcelerator
[l - jako je ¢innost developera pro oblast vodiku, ndstroj Welcome Office, jehozZ cilem je
lakani kvalifikované pracovni sily a jeji udrzeni v nasem regionu. V soucasné dobé je
tvofena EDP skupina zvybranych zastupcl vysokych a stfednich Skol, firem,
samosprav, vyzkumnych organizaci atd.

V navaznostina uvedené F. Jochman zdiraznil, aby podpora stfednich $kol ze strany UK
smérovala do oblasti souvisejicich s transformaci a restrukturalizaci regionu.

J. Kulhdnek toto podpofil a pozadal, aby na pfisti jednani PZUK byla pozvéana pani radni
pro skolstvi J. Zalabakova a vedouci odboru Skolstvi R. Kovar.

V ramci informacniho bloku za Urad prace R. Gabriel nastinil fazi zpracovani projektu
POZATR, mozna rizika, mozné duplicity a informoval o pfipravovanych jednanich na
drovniresortu ao dalSim postupu pripravy projektu.

V. Jelinkové informovala o podaném projektu UP s ndzvem ,Sance na praci v UK*, ktera
je aktualné v hodnoceni, vdubnu by mél byt vydan pravni akt. Realizace v obdobi kvéten
2023 az duben 2026. Doplnila, Ze inovativnim prvkem tohoto projektu je navrat do
vzdélavanipro 50 osob, které nedokoncily zakladni vzdélani. Tyto osoby jsou v podstaté
neumistitelné na trh prace ¢&i do rekvalifikaénich kurzd.

J. Kunc dale seznamil pritomné s dalSimi pripravovanymi projekty, napr. zaméreny pro
OPZ, projekty ,Zaruky“, ,RESTART", ,VEK NENi PREKAZKU*, ,Vzdélavdm se v DIGI*, ,DIGI
pro firmy*, atd.

—  13.dubna 2023 - spoleéné jednani Ridiciho vyboru, Vykonné rady a Projektového
tymu PZUK

Obsah jednani:
Zahajeni jednani a uvodni slovo
Schvaleni zapisovatele a ovérovatele zapisu
Schvaleni programu jednani
Projekt POZATR - zména v realizaci
Navrh na zménu nositelstvi PZUK
Duvodova zprava
Potrebné Gpravy dokumentt PZUK
e Vyzva MPSV OPZ+ ¢. 052 ,Podpora zaméstnanosti vramci regionalnich
partnerstvi paktu zaméstnanosti pro pakty zaméstnanosti
Seznameni ¢lenl PZUK s vyzvou a jejimi podminkami
Predstaveni moznosti, jak naplnit vyzvu a diskuse k namétum aktivit
e RuUznéazavér
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Hlavnim bodem jednani, byla informace o ukonceni pripravy strategického projektu pro
OP ST snazvem POZATR, nahrazeni jeho aktivit a vyuziti financnich prostredkd,
uréenych na projekt POZATR na jiné aktivity a projekty.

Projekt POZATR pozastaven na jednani RSK UK dne 29. 3. 2023 a vyjmut ze seznamu
strategickych projektd.

J. Kulhdnek pozadal o vysvétleni, pro¢ se projekt POZATR nebude realizovat.
Zastupkyné UP pi Kavalirova sdélila nasleduijici dGvody: pfi pfipravé projektu byla rizika
vyhodnocena jako neinosna, ohrozujici realizaci projektu. Jednim z nejvyznamnéjsich
rizik bylo riziko verejné podpory, dale financovani ex post a dalsi. J. Kulhanek ocenil, Ze
tato informace byla UK sdélena uz nyni. UP éekal na dokonceni studie proveditelnosti,
ktera vsak nesplnila oCekavani. Nechce se zfikat odpovédnosti, ale je ochoten
spolupracovat na projektech tykajicich se zaméstnanostipo castech, aby to byl schopen
zvladnout priplnéni dalsi nutné agendy.

I. Dvorakova podala informace o moznych projektech nahrazujicich projekt POZATR,
které byly rozebirany na Regionalni stalé konferenciUsteckého kraje. Jedna se o mozné
tematické vyzvy, je dulezité, aby finanéni prostredky smérovaly do mékkych projektd. U
Skol by bylo dobré, kdyby mohly byt financovany investice i rekvalifikace, pokud jsou na
to Skoly pripraveny. PoZadala pritomné o navrhy témat, ktera by bylo mozné za kraj
mnozstvi témat, aby tato byla pripadné seskrtana az v Praze. Prosi timto o jejich zaslani
na svou e-mailovou adresu nejpozdéji do Utery 18. 4. 2023.

J.Kulhanek k tomu uvedl, Ze spolecné s kolegy sestavili navrh témat, ktera by nahradila
projekt POZATR. Nositelem projektd by byl nejspise Ustecky kraj.

Rozvinula se diskuse o indikatorech, nahrazovani projektu POZATR, podpore novych
pracovnich mist, modernizaci $kol odbornymi uéebnami, vzdélavani pedagogu apod.

Navrzena témata k projednani na MZP za strany HSR UK a KHK UK:

1) Podpora zacinajicich podnikatelt - radi by pomahali hledat, vzdélavat a uvést do
svéta zacinajici podnikatele, podporovat nova nebo jiz existujici pracovni mistau
ohrozenych nebo transformujicich se firem

2) Socialni poradenstvi - oblast dluhové poradny - aby lidé nebyli predluzeni a
neutikali ze zaméstnani

3) Vzdélavani pro firmy + kariérové poradenstvi je stalé téma, které by radi
podporovali

Dale probihala diskuse o mozZnostech vyzev nahrazujicich puvodni projekt POZATR,
prekryvech s tematickou vyzvou, odborovych organizacich a spolupraci s nimi apod.
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Dale byl projednan Dodatek €. 3 ke zméné nositelstvi Paktu a informace o uskutecnéné
konferenci ,Budoucnost UK, strategické zdroje a suroviny*, ktera skondéila pfedchoziho
dne. Byla poradana Usteckym krajem a HSR UK ve spolupraci s dalSimi partnery.
Konference byla velmi Uspésna, zicastnilo se na 450 unikatnich hostu. 2 bloky se tykaly
oblasti kvalifikované pracovni sily. Jednim z nich byl seminar pro skoly ,Energeticka
gramotnost, na misté bylo 170 studentt, dal$i byli pfipojeni na streamu, zdznam
ztohoto seminare bude rozeslan na skoly, aby ho mohly pouzivat pri vyuce
https://forumusteckykraj.cz/budoucnostuk/

—  14.¢&ervna 2023 - spolec¢né jednani Ridiciho vyboru a Realizaéniho tymu PZUK

Obsah jednani:
e Zahajenijednania uvodnislovo
Schvaleni zapisovatele a ovérovatele zapisu
Schvaleniprogramu jednani
Prezentace projektu ,Cesta k Uspéchu*, Podpora mladych lidi na trhu prace
Organizaéni zalezitosti spojené se zménou nositelstvi Paktu zaméstnanosti
UK
e Ruzné azavér

V ramci jednani byla prezentace projektu ,Cesta k uspéchu®, Podpora mladych lidi na
trhu prace, ke které se otevrela velka diskuse:

e R. Kovar se dotazal na spolupraci se Skolami - Skoly byly osloveny pouze
nezavazné, dalsi jednani s fFeditelstvimije v planu.

e Z. Vachkova informovala o aktivitach skol, které jednotlivé skoly pro cilovou
skupinu podnikaji a vyjadrila nazor na vyssi efektivnost propagace projektu pres
socialni sité nez formou tisténych letaku. Dale vznesla dotaz na monitoring
oboru, kterych se nasledna nezaméstnanost tyka.

e F.Jochmaninformoval o statistikach znevyhodnénych osob/absolventu, ktefi se
na trhu prace pohybuji (poskytl UP CR), profesni analyzy prozatim neexistuji,
resp. existuji pouze vomezené mire a ve vztahu k omezenému spektru odvétvi.

e G. Nekolova pozvala ucastniky na konferenci ,Digitalizace a vyuziti umélé
inteligence ve vzdélavani“ dne 21. 6. 2023 a upozornila na nové formy zapojeni se
i do dalSich projektt formou blizkou dnesni komunikaci mladych (virtualné).
Sekretariat HSR UK poskytl pozvanku elektronicky.

G. Nekolova se dotazala na informace k vyzvam z OPST na oblast zaméstnanosti a soc.
tématiky. Dodala, ze byl Pakt Usteckym krajem vyzvan kpredlozeni namétd na
podporované aktivity jako nahradu za strategicky projekt POZATR (mékké aktivity
vramci OPST/socialni komponenta) ke konzultaci s ministerstvem, ale nema zpétnou
vazbu ze strany UK. M. Francirkova sdélila, Ze pred jednanim PZUK byl ze strany KHK UK
zaslan dotaz pani radni Dvorakové na toto téma. F. Jochman doplnil informaci, ze
spolecnost CEZ odstoupila od pripravy strategického projektu Gigafactory a zaméruje
se na zpracovani strategického projektu zabyvajiciho se tézbou a zpracovanim lithia na
Cinovci.
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J.ToSovska predalainformaci z PS Vzdélavani o navyseni vyzvy pro odborné ucebny pro
SS 0 300 mil. K& z prostredk{ vyélenénych pro aktualné zruseny strategicky projekt
POZATR.

—>  Operativnijednani Ridiciho vyboru Paktu zaméstnanosti Usteckého kraje - 5.9. 2023

Hlavnibod programu:

Priprava Tematické vyzvy pro rozvoj lidskych zdroji OP ST

e diskuse k potFebé pokryti rozvoje lidskych zdroju, zaméstnanosti a zajisténi
souladu mezi poptavkou a nabidkou na trhu prace v kontextu transformace
regionu a energetiky

e pripravanajednani PSVzdélavani RSK a nasledné pro jednani se SFZP/MZP

e diskuse k ndhradé aktivit za strategicky projekt POZATR

e rozpad financi nevyuzitych projektem POZATR dle aktualnich informaci
z KUUK:

300 mil. K¢ - konektivita do skol
400 mil. K¢ - socialni stabilita

e Voblasti rozvoje lidskych zdroju bude realizovano taktéz vzdélavani ve
firmach prostrednictvim samostatné tematické vyzvy - v objemu cca 500 mil.
KE (HSR UK podala informaci o pripravovaném jednani Platformy
pramyslnikl UK - téma: vzdélavani ve firmach)

e Tematicka vyzva podporu zaméstnanosti osob ohrozenych transformaci OP
ST by dle diskuse ¢lenl PZUK méla byt zamérena na nasleduijici aktivity
vtomto navrhovaném financnim rozdélent:

150 mil. K¢ - Podpora zaméstnanosti (UP)
30 mil. K¢ - Cesta k Uspéchu - podpora mladych lidi na trhu prace
20 mil. K& - Podpora stavajicich zaméstnancu ohrozenych
transformaci
20 mil. K¢ - reseni problematiky exekuci
e navrh vyhlasenivyzvy v objemu cca 220 mil. K¢
e touto vyzvou by bylo podchyceno Siroké spektrum osob
e navrhované projekty jsou svym zplsobem synergické, nebot jeden projekt
muze doporuéit/pomoci scilovou skupinou dalsimu (napf. projekt
realizovany ve spolupraci s odborovymi organizacemi muze doporudit cilové
skupiné aktivity projektu UP atd.)
e informace o transformaci (jejich prilezitostech a rizicich) bude rozsifena
meziverejnost v organizované strukture
e jednd se o jeden zmoznych zpusobu, jak informaci o transformaci dostat
k Fadovym obcanim, ktefi jsou zaroven jednou z nejohrozenéjsich skupin
tohoto efektu
e do reseni dopadu transformace musi byt zapojeni socialni partnefi na bazi
socialniho dialogu
e PZUK Géinna platforma, kde tito partnefi jednaji u jednoho stolu - zajisténa
informovanost, provazba a synergie v pripravovanych aktivitach
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Ukoly:

e Do 11.9. zpracovat zaméry a predlozit je kraji a PS RSK (UP projekt; HSR UK -
mladi lidé, odborari; KHK UK - exekuce), nasledné rychlé schvaleni mezi
¢leny Ridiciho vyboru PZUK

e Nasledné zaslani M. Vlachovi jako podklad pro jednani PS Vzdélavani RSK
(nejpozdejido13.9.)

e Predsedkyné RV zaroven prokonzultuje s panem naméstkem Kulhankem

Finanéni prostiedky smérovani do podpory rozvoje lidskych zdroji dle navrhu Ridiciho
vyboru PZUK:

Tematicka vyzva na konektivitu skol 300 mil. Kc
Tematicka vyzva na socialni stabilitu 400 mil. Ké
Tematicka vyzva na vzdélavanive firmach 500 mil. K¢
Projekt UP 150 mil. K&
Tematicki  vjzva  na | Mladilidé 30 mil. K&
zameéstnanost osob | Odborové organizace 20 mil. K¢
ohrozenychtransformaci [ Eyakuce 20 mil K&
Celkem 220 mil. K¢
CELKEM 1.420 mil. K¢

— 4. Fijna 2023 - spolecné jednani Ridiciho vyboru, Vykonné rady a Projektového
tymu PZUK

Obsah jednani:

Zahajeni jednani a uvodni slovo

Schvaleni zapisovatele a ovérovatele zapisu

Schvaleni programu jednani

Informace z operativniho jednani Ridiciho vyboru

Prezentace projektovych fisi:
.Podpora stavajicich zaméstnancu ohroZenych transformaci“ - predkladatel
HSR UK + Odborové organizace
,Cesta k uspéchu - podpora mladych lidi na trhu prace” - predkladatel HSR
UK a KHK UK
.Podpora zaméstnanosti“ - predkladatel UP UK
.Zaméstnanecké dluhové poradny” - predkladatel KHK UK

Ucast na celostatnim setkani teritoridlnich Paktl zaméstnanosti

e RuUznéazavér

Byla podadna informace zoperativniho jednani Ridiciho vyboru PZUK, které bylo
realizovano 5. 9. 2023. Clenové tohoto organu PZUK diskutovali nad moznymi zdméry
pro Tematickou vyzvu narozvojlidskych zdroju OP ST. Tyto zdméry mohou nahradit dilci
planované aktivity projektu POZATR. Tyto ndméty byly predloZzeny na jednani PS
Vzdélavani RSK, kde byly projednany a schvaleny pro jednani RSK + UK.
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PZUK zde naplnil svou funkci, nebot ¢lenové vramci pripravy namétt vydiskutovali
mozné prekryvy a duplicity.

Bohuzel projekt pfipraveny pro podporu aktivit PZ UK, ktery byl pFipraven a podan do
OPZ+, nebyl vybran k podpore. F. Jochman stru¢né okomentoval duvody. J. Kulhanek
potvrdil, Ze je pFipraven na prechodnou dobu podporit fungovani PZUK finanéné,
potfebuje ale znat naklady a jasné zduvodnéni. Dotazal se dale, zdali by i projekty z OP
ST mohly podpofFit fungovani této platformy, na coZz mu bylo kladné zodpovézeno.

Prezentace projektovych fisi/namétu:

Na Uvod zaznélo, Ze se nejedna o projektovy zamér, ale navrh aktivit, ktery je dle nazoru
PZUK mozny podporit z OP STv oblasti rozvoje zaméstnanosti.

e ,Podporastavajicichzaméstnancl ohroZenych transformaci“ - predkladatel:
G. Nekolova
Zavér: panuje shoda nad uzitecnosti zaméru, procesné nutno zkonzultovat
sUK - PIT a SFZP, zdali realizovat jako samostatnou aktivitu ¢i soucast
projektu s UP, nasledné zajistit moznou podporu téchto aktivit z OP ST, véetné
dostupné alokace. Budou-li splnény vSechny tyto podminky, poté bude zamér
dopracovan do co nejkvalitnéjsiho projektu.

e ,Cestak uspéchu - podpora mladych lidi na trhu prace” - predkladatel HSR-
UK a KHK

o Diskuse probéhla nad moznymi prekryvy sUP (vysvétleno), doplnéna

provazba mezi jednotlivymi projekty (jeden projekt mize generovat cilovou
skupinu pro dalsi projekty). Doporuceno prokonzultovat a nasledné
dopracovat ve spolupraci s 0dborem skolstvi, mladeze a télovychovy KUUK.
Bylo upozornéno nato, Ze cilova skupina aktivit nejsou pouze zaci poslednich
roénikd SS, ale také mladi lidé na trhu prace nebo na néj vstupuijici. HSR UK je
pripravena projekt dopracovat.
Zavér: panuje shoda nad uzite¢nosti zaméru, procesné nutno zkonzultovat s
UK - PIT a SFZP, nasledné zajistit moznou podporu téchto aktivit z OP ST,
vcetné dostupné alokace. Budou-li splnény vsechny tyto podminky, bude
zameér dopracovan do co nejkvalitnéjsiho projektu.

o ,Podpora zaméstnanosti‘ - predkladatel UP UK - B. Kavalirova stru¢né
shrnula projektovy zamér,

Zavér: panuje shoda nad uzite¢nosti zdméru, zamér jiz konzultovan s UK i
SFZP.

e ,Zaméstnanecké dluhové poradny* - predkladatel KHK UK
Diskuse zamérena na jiz existujici sit 64 dluhovych poraden, jakozto
organizace socialnich sluzeb. Vysvétleno, ze zde se jedna o poradenstvi
primo u zaméstnavatell (mzdové ucetni vzdy vi o vSech exekucich
zaméstnancu). Tyto poradny pri firmach (zaméstnavatelich) nemaji ambice
se zaclenovat do jiz existujici krajské sité socidlnich sluzeb. KHK UK je
pripravena projekt dopracovat.

Zavér: panuje shoda nad uzite¢nosti zaméru, procesné nutno zkonzultovat
s UK - PIT a SFZP, nasledné zajistit moznou podporu téchto aktivit z OP ST,
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vcetné dostupné alokace. Budou-Lli splnény vSechny tyto podminky, bude
zamér dopracovan do co nejkvalitnéjsiho projektu.

J. Kulhanek nasledné predstavil projekt ,Socialni stabilizace®, ktery je z Grovné UK
planovan pro podporeniz OP ST.

—  22. listopadu 2023 - spolecné jednani Ridiciho vyboru, Vykonné rady a
Projektového tymu PZUK

Obsah jednani:

e Zahajenijednania uvodnislovo

e Schvalenizapisovatele a ovérovatele zapisu

e Schvaleni programu jednani

e Prezentace projektovych fisi:
.Podpora stavajicich zaméstnancu ohroZenych transformaci“ - predkladatel
HSR UK + Odborové organizace
,Cesta k uspéchu - podpora mladych lidi na trhu prace” - predkladatel HSR
UK a KHK UK
.Zaméstnanecké dluhové poradny” - predkladatel KHK UK

e RUzné azavér

Navrhované projekty jiz byly projednadvény pfi minulém jednani PZUK. Podrobnostijsou
k dohledani v zapisu z5.jednani ze dne 4. rijna 2023. Dnes bude probihat diskuse
k dalSim postupum a jednotlivym fazim, ve kterych se projekty nachazi.

Jednotlivé zaméry byly projednany v pracovni skupiné RSK ai na hlavnim jednani RSK.

I. Dvorakova informovala o jednani RSK, kde nikdo nevznesl pripominky
kprojedndvanym zamérdm. Dale informovala, Ze projedndvala s MZP budoucnost
tematickych vyzev a doporucuje klast diraz na jeden z projednavanych projektu, ktery
je vtakové mire rozpracovanosti, aby bylo mozné projekt realizovat v dohledné dobé a
neztratil se mezi mnoZstvim dalsich navrhovanych projektu.

Projekt Uradu prace byl projednavan na jednani monitorovaciho vyboru, je ve
schvalovacim procesu a bude v nejblizsi dobé vyhlasen.

G. Nekolova navrhuje prosazovat projekt ,Cesta k Uspéchu - podpora mladych lidi na
trhu prace”, ktery je momentalné nejvice pripraven, komunikovan v Gzemi, projednavan
se $kolami, které maji zajem se do projektu zapojit a zaroven je prubézné diskutovanii
s Usteckym krajem.

F. Jochman potvrdil, Ze KHK vnima projekt ,Cesta k Uspéchu - podpora mladych lidi na
trhu prace“ ve stejnych intencich jako G. Nekolova. Ostatni projekty jsou ve fazi
pripravovani a je mozné jejich realizaci podporit pozdéji v rdmci programoveého obdobi.
Priklani se tedy k nazoru prosazovat pripravu a realizaci vyzvy pro projekt ,Cesta
k Gspéchu - podpora mladych lidi na trhu prace* s MZP.
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D. Karasova vznesla dotaz, zda probiha komunikace s partnery a skolami, tak aby byl
projekt postaven na spolupraci v regionu. F. Jochman potvrzuje a dodava, Ze probéhlo
znovu osloveni $kol, zda jejich zajem plati a jak je specifikovan. Dale probéhlo jednani
s odborem Skolstvi KUUK.

Navrzeny projekt bude v pripadé schvaleni realizovat Krajska hospodarska komora UK
v pripadné spolupracis HSR UK.

Ptirealizaci projektu bude vyuzivan stavajici realizaéni tym PZUK.

—  Celorepublikové setkani teritoridlnich paktu zaméstnanosti

Ve dnech 10. a 11. Fijna 2023 probéhlo 11. celorepublikové setkani teritoridlnich paktu
zaméstnanosti, které v letosnim roce poradal TPZ Kraje Vysocina. Zastupci 8 kraju se
seslivpivovaruv Dalesicich, kde je privitalanaméstkyné hejtmana Kraje Vysocina Hana
Hajnova a predseda predstavenstva Krajské hospodarské komory Kraje Vysocina
Jaroslav Hunaéek. Uvodni ¢ast programu byla vénovana tématu energetiky - zaznély
zajimavé informace napf. o energetickém managementu Kraje Vysocina nebo o
vzdélavani energetikil na Vysociné a o vyvoji zak( a studentl SS a VOS, ktefi se
pripravuji v oborech vzdélavani Elektrotechnika a energetika.

S aktualnim stavem priprav vystavby nového jaderného zdroje v Dukovanech pritomné
Ucastniky seznamil generalni reditel Elektrarna Dukovany Il, a. s., Petr Zavodsky.
Odpoledni blok vénovany energetice byl zakonéeny navstévou Infocentra Jaderné
elektrarny Dukovany, kde méli ucastnici exkurze moznost nahlédnout do
kontrolovaného pasma JEDu nebo se rozhlédnout z vrcholu chladici véZze pomoci
unikatni virtualni prohlidky ReakTour. Stredeéni program odstartovala prezentace o
regionalni podpore Skol na Vysociné a dale byla predstavena aktudlni situace na trhu
prace na Vysociné a soutéz STARTupUJ na Vysociné. Pomyslnou te¢kou za programem
bylo vystoupeni zastupkyn MPSV, které informovaly o aktualnich vyzvach z OPZ+ a z
Narodniho planu obnovy.

5. Aktivity Paktu zaméstnanosti Usteckého kraje pro rok 2024

e Podpora projektl spravedlivé transformace: vytvareni synergii mezi strategickymi
projekty s dopadem do oblasti zaméstnanosti, které byly Usteckym krajem definovany
jako strategické: jedna se o Transformaéni centrum Usteckého kraje (predkladatel UK),
RUR - Region univerzité - Univerzita regionu (predkladatel UJEP), POZATR - Podpora
Zaméstnanost Transformace (predkladatel UP UnL); poskytovani souinnosti pfi
pripravé dalsich opatreni napr. formou tematickych vyzev.
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Podpora projektu v oblasti zkvalithovani odborného vzdélavani: vytvareni synergii mezi
projekty s dopadem do oblasti vzdélavani, podpora pripravy projektd ke zkvalitnéni
odborného vzdélavaniv Usteckém kraji v souvislosti s aktualnimi vyzvami

Zefektivnéni a vyuZivani predikci trhu préace: posileni spolupréce s centralnimi organy a
jejich propojovani s aktéry v Gzemi k posileni schopnosti predikovat vyvoj trhu prace v
klicovych oblastech oblasti (energetiky, automotive atd.), komunikace a vysvétleni
stakeholderum zregionu, procjsou predikce dulezité, a proc by se do nich méli zapojovat
a jak je mohou naopak efektivné vyuzit jak pro Ucéely soukromého, tak i verejného
sektoru. Propojovani ¢innosti Paktu zaméstnanosti a pilotniho ovéreni nastroje Job
Watch v ramci projektu Smart Akcelerator IIl pro Ustecky kraj.

V Ustinad Labem 25.1. 2024

Zpracovala:

Adéla Pasek

Schvaleno ¢leny Fidiciho vyboru dne: 30.1. 2024
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