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Program podpory E - Podpora socialniho podnikani v Usteckém kraji

Identifikace projektu

Vyberte: (Rozvoj stavajiciho socialniho podniku j
Nazev projektu: (Nové pobocka pradelny Klasterec nad Ohri j
Celkové naklady projektu: ( 4028780 ) K¢  Pozadovana vyse dotace: ( 150000 ) Ké
Tj. z celkovjch nakladd: ( 3.7232114933056657 ] %
)
Zadatel - identifika¢ni udaje
O Fyzicka osoba @ Pravnicka osoba
Nazev pravnické osoby: (BOK&LK s.r.o. )
Forma pravni subjektivity: (Spoleénost s ru¢enim omezenym )
ICo: (28731417 )
DIC: ® Ano O Ne | 728731417 )

Osoba/osoby zastupujici pravnickou osobu
Jméno a prijmeni: Pravni ddvod zastoupeni:

(Ludék Koci j @ Statutarni organ O Plna moc

Udaje o skuteéném majiteli pravnické osoby podle zakona upravujiciho evidenci skute¢nych majitelli ve formé
Uplného vypisu platnych daju a udaju, které byly vymazany bez nahrady nebo s nahrazenim novymi (daji, jedna-li se
o evidujici osobu; v pripadé, Ze je zadatel o dotaci zahrani¢ni pravnickou osobou, doloZi Udaje o svém skutecném
majiteli bud’ vypisem ze zahrani¢ni evidence obdobné evidenci skutec¢nych majiteld, nebo, pokud takova zahrani¢ni
evidence neexistuje, sdéli identifikacni Udaje vsech osob, které jsou skuteénym majitelem zahrani¢ni pravnické
osoby, a predlozi doklady, z nichz vyplyva vztah vSech osob k zahrani¢ni pravnické osobé, zejména vypis ze zahranicni
evidence obdobné obchodnimu rejstfiku, seznam akcionard, rozhodnuti statutarniho organu o vyplaceni podilu
na zisku, spolecenska smlouva, zakladatelska listina nebo stanovy (Evidence skutec¢nych majitel):

(Ludgk Koti 30% )

(Jan Hudak 70% )

Identifikace pravnickych osob, v nichz ma zadatel primy podil a vySi tohoto podilu

(Doplﬁte ve tvaru: nazev (jméno a prijmeni); sidlo (trvaly pobyt); ICO (datum narozeni); vyse podilu (%) )

G

Kontaktni udaje

Jméno a prijmeni kontaktni osoby: (Jan Hudak )

Funkce kontaktni osoby: (projektové manazer )

Telefon: ( 603804191 ) E-mail: ( bok.b@seznam.cz ) Datova schranka: :j

G
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Sidlo
Kraj: (L'Jstecky kraj ) Okres: [Chomutov )
Obec: [Kadaﬁ - 43201 ) Ulice: ((vlslArmédy ) ¢.p.: c.o.: @
Kontaktni adresa je odliSna od adresy sidla: O Ano ® Ne B
Bankovni a danové udaje
Penézni ustav < X v
(banka): (Komercm banka ] Cislo uctu: ( 43-7641750217 )/( 0100 )
Platce DPH: Odpocet DPH:

@ Ano O Ne @ Ano O Ne
Udaje o projektu
Nazev projektu: (Nové pobocka pradelny Klasterec nad Ohri j
Termin zahajeni projektu: ( 1.1. 2024 j Termin ukonceni projektu: ( 31.12.2024 j
Adresa mista realizace projektu
Kraj: (L'Jstecky kraj ) Okres: (Chomutov )
Obec: (KléEterec nad Ohri - 43151 j Ulice: (Budovatelské j ¢.p.: ¢.o.: Cj
Dopad projektu na Uzemi: @® regionalni O mistni

Popis dopadu: (Na§e sluzby budeme nabizet pro zakazniky v regionu Usteckého, Karlovarského i Stiedoceského krajej

Charakteristika zadatele:

socialni podnik - jsme zaméstnavatelem zaméstnavajicim vice nez 50% pracovnik( OZP. Zamérujeme se i na
zaméstnavani ostatnich CS - napr. dlouhodobé nezaméstnanych, mladych a dospélych, osob zavislych a pod.

Pfedmét ¢innosti Zadatele:

[Obchod a sluzby , ¢isténi a prani textilu a odévd, sluzby hodinového manzela( instalatérské, zednické, malifské J
prace)

Typ socialniho podniku:
O integracni (zaméfuje se na zaméstndvdni osob se zdravotnim postiZenim a osob se zdravotnim znevyhodnénim)

® obecny (zaméfuje se na ostatni cilové skupiny, napF. dlouhodobé nezaméstnani, pfislusnici minorit apod.)

Zpracovany byznys plan ze dne: ( 12.12.2023 )

G
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Popis projektu:

Vznik nové pobocky pradelny v Klasterci nad Ohri. Od 1.1.2024 jsme ziskali do pronajmu prostor po byvalé pradelne
kde budeme nové realizovat pradelnické sluzby. V ramci projektu zadame o dotaci na socialni podnikani z OPZ+. V
pradelné planujeme zaméstnat minimalné 3 osoby z rad osob se zdravotnim postizenim. Realizacni tym projektu
budou tvorit manaZere projektu, administrator projektu, socialni pracovnik, vedouci cilové skupiny, Ucetni.

Zdivodnéni potrebnosti projektu:

pobocky pradelny chceme uspokojit stavajici zakazniky z Klasterce a okoli po téchto sluzbach, nebot’ v nami
provozované pradelné v Kadani jiz nemame pro nové zakazniky dostatecnou kapacitu. Rozsifime tak moznost ziskani
pracovniho uplatnéni osobam se zdravotnim postizeni . Financni prostredky budou vyuzity pro 15% spolulcast ke
stejnému projektu k OPZ+.

Popis podnikatelstkého zaméru a klicovych casti byznys planu vztahujicich se k danému projektu:

1.Vznik pracovnich mist pro CS projektu - ve spolupraci s OON a UP vzniknou v pribéhu ledna aZ bfezna minimalné 3
prac. mista pro osoby zdravotné postizeni 2. Provoz soc. podniku - dostate¢né vybavime novou pobocku strOJovym
vybavemm budeme realizovat jiz pfedjednané zakazky a postupné ziskavat nové zakazky z fad hotel(, penziond,
soc. zafizeni v okoli s cilem do konce roku 2024 ziskat povoleni pro prani hygienického pradla 3. vzdélavani CS -

0d 1.1.2024 zaniknou v mésté Klasterci nad Ohfi sluzby spojené s pranim a zehlenim pradla. Vytvorenim nové 1
adekvatné pripravime osoby z CS na nové pracovisté vie podrobné v byznys planu }

Popis realizace projektu a cilovy stav po jeho ukonceni:

Soucasny stav zaméstnancu : 35, Gvazky 23,82 cilovy stav : pocet zaméstnancl 38 , Gvazky 26,82 vse ostatni
podrobné v byznys planu

Predpokladané dopady na rozvoj SP:

Zisk novych zakazek a novych zakaznik(, rozsifeni vzniku pracovnich mist pro CS podniku, posilené myslenky
socialniho podnikani v regionu

Definice cilové skupiny a dopad projektu na cilovou skupinu:

Osoby se zdravotnim postizenim- jedna se o osoby s riznymi druhy postizeni , ktefi budou schopni zvladnout praci v
pradelné. Predpokladame minimalné 3 osoby, v ramci projektu chceme naplnit celkem 3 Gvazky, je tedy mozné, ze
se bude jednat o vice osob se snizenym Gvazkem do celkového Gvazku 3. Vse podrobné v byznys planu.

Definujte, jakym zplGsobem napliuje podnik evironmentalni a mistni prospéch:

Podnik se chova Setrné vici zivotnimu prostredi- ma vytvorena pravidla , ktera v této oblasti dodrzuje - vie na
strankach podniku www.bokalk.cz Dale podnik vyuziva mistni zdroje a to jak dodavatelsky tak odbératelsky. vse
podrobné na www.bokalk.cz

Popiste, jakou formou jsou zapojeni zaméstnanci do smérovani podniku a napliovani cilt podniku:

nejblizsSim nadrizenym a minimalné jedenkrat rocné s vedenim podniku. V ramci téchto setkani maji moznost davat
podnéty k chodu firmy. Zaroven jsou zde seznamovani s aktualnimi ekonomickymi a jinymi problémy podniku a

Vsichni zaméstnanci se podileji na rozhodovacich procesech podniku. Uéastni se pravidelnych porad se svym
seznamuji se s plany do budoucna, na jejichz tvorbé se mohou podilet. vse podrobné v byznys planu

Pocet zaméstnanci socialniho podniku dle niZze uvedené struktury

G
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Pocet
prepoctenych Pocet
Pocet zaméstnanct uvazki Pocet zaméstnancli| prepoctenych
pred realizaci pred realizaci po realizaci uvazka po realizaci
projektu projektu projektu projektu

Osoby se zdrav'o'tmm- ppstlzen1m 2 18,50 0 0,00
v 1. a 2. stupni invalidity
Osoby se zd'r‘avotmr.n postizenim 6 3,19 0 0,00
ve 3. stupni invalidity
Dusevné nemocni 0 0,00 0 0,00
Osoby dlouhodobé nezaméstnané 0 0,00 0 0,00
C/\.lade% a mlac'h dospeéli v obtizne 0 0,00 0 0,00
zivotni situaci
Osoby bez pristresi 0 0,00 0 0,00
Osoby po vykonu trestu odnéti svobody 0 0,00 0 0,00
Lidé se zavislosti 1 1,00 0 0,00
Prislusnici etnickych mensin 2 1,13 0 0,00
Jiné (uvedte) 0 0,00 0 0,00
Zaméstnanci celkem 35 23,82 0 0,00
Poskytujete nahradni plnéni: @ Ano O Ne

- jakou formou: @ prodej vlastnich vyrobkii @ prodej vlastnich sluzeb ~ ® preprodej cizich vyrobki nebo sluzeb

Podil dotace z verejnych zdrojd na celkovém obratu socialniho podniku v roce 2022 (v %): 0,00

Podil zisku reinvestovaného zpét do socialniho podniku v roce 2022 (v %): 49,00
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Vystupy projektu (zavazné ukazatele projektu)

Zdvazny ukazatel

V nize uvedené tabulce vyberte a popiste konkrétni vystupy dosazené realizaci projektu.

1. {Rozvojové a vzdélavaci aktivity
pro zaméstnance (viz aktivita 1)

Uved'te pocet aktivit a formu

2. Byznys plan

@ aktualizovany

(viz aktivita 6)

3. iDota¢ni management Zpracovana zadost o dotaci, nazev projektu a operacniho
programu, zadost o bankovni Gvér

4. Povinny podil spolufinancovani 15 % spolulicast k projektu OPZ+ na socialni podnikani

5. iPorizeny majetek O investicni : O neinvesticni

6. Marketing

7. iZajisténi stazi a praxi u studenti

Uved'te pocet Gcastnikl a délku praxe/staze

8. {Jiné (uvedte)

Poznamka k zavaznym ukazatelim:

Popiste jiné vystupy projektu

(

G

Nakladovy rozpocet

Rozpoctova polozka
1) OSOBNi NAKLADY CELKEM
1.1. Pracovni smlouvy
1.2. Dohody o pracovni ¢innosti
1.3. Dohody o provedeni prace
1.4. Jiné osobni naklady

Specifikujte jiné osobni
naklady

2) PROVOZNi NAKLADY CELKEM
2.1. Dlouhodoby majetek

2.1.1. Dlouhodoby nehmotny
majetek

2.1.2. Dlouhodoby hmotny
majetek

2.2. Potraviny
2.3. Kancelarské potreby

2.4. Pohonné hmoty

2.5. Jiné spotrebované nakupy

Planované naklady
v roce 2024 (v K¢)

2 463 080,00
2 092 080,00

371 000,00

1565 700,00
800 000,00

800 000,00

72 000,00

PoZadavek
od Usteckého kraje
na rok 2024 (v K¢)

120 000,00

120 000,00

30 000,00
0,00

Poznamka

Nepr.naklady managment
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Vybaveni pradelny 20 000,00
2.6. Sluzby 673 700,00 30 000,00
2.6.1. Energie 360 000,00

2.6.2. Telefony, internet,

v . ] : 7 700,00
postovne, ostatni spoje
2.6.3. Najemné

2.6v.4. Pravni a ekonomickée 96 000,00 30 000,00 Neprimé naklady
sluzby managment

2.6.5. Skoleni a kurzy 30 000,00
2.6.6. Opravy a udrzovani
2.6.7. Cestovni nahrady

2.6.8. Pracovnici v primé péci
(mimo prac. pomér, DPP, DPC)

2.6.9. Ostatni pracovnici ;

(mimo prac. pomér, DPP, DPC)

2.6.10. Jiné

Sluzby spojené s marketingem 180 000,00
2.7. Odpisy
2.8. Ostatni naklady

CELKOVY OBJEM
INVESTICNICH/NEINVESTICNICH 4028 780,00 150 000,00
FINANCNICH PROSTREDKU

Celkové naklady: 4028 780,00 K¢
Celkové pozadovana dotace od Usteckého kraje: 150 000,00 Kc
Tj. z celkovych nakladu: 3,72 %

Poznamka k nakladovému rozpoctu:

Doba realizace projektu OPZ+ je od 1.1.2024 do 30.6.2025 , v projektu budeme uplatiovat pouze naklady na
neprimé naklady na zajisténi managmentu projektu pouze v roce 2024.

L—/

Prilohy

Doklady osvédcujici pravni osobnost zZadatele o dotaci (napr. vypis z obchodniho rejstriku, vypis z registru
ekonomickych subjektd) nebo dalsi doklady (napf. spoleCenska smlouvy, stanovy, statut, Zivnostenstky X
list, zrizovaci listina), a to v kopii.

Pokud je zadatelem pravnicka osoba s povinnosti zapisu do Evidence skute¢nych majitel( - Gplny vypis

z Evidence skutecnych majiteld s aktualnimi daji, a to v kopii. X
Doklady ustanoveni (napf. volba, jmenovani) statutarniho zastupce pravnické osoby, soucasné s dokladem
osvédcujicim jeho opravnéni jednat jménem Zadatele o dotaci navenek (podepisovani smluv), X

a to v kopii.
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Doklad o pridéleni ICO a rozhodnuti o registraci a pridéleni DIC (pokud ma registraéni povinnosti), -

a to v kopii.
(Cestné prohlaseni ve véci naroku na odpocet DPH v souvislosti s naklady Projektu, a to v originale. X )
[Doklady o zfizeni bézného Uctu u penézniho Ustavu (smlouva), a to v kopii. X )
[(viestné prohlaseni dle bodu 4.2 g Metodiky k dota¢nimu programu, a to v originale. X )
Soupis jednotlivych projektl, které Zadatel realizoval v priibéhu predchozich 3 let za prispéni Usteckého

kraje. V pripadé, Ze Zadatel nerealizoval béhem poslednich 3 let zadné projekty za prispéni Usteckého -
kraje, uvede tuto skutecnost v cestném prohlaseni, kterym nahradi prilohu soupis jednotlivych projektd,

a to v originale.

Cestné prohlaseni o poskytnuté podpofe malého rozsahu (,de minimis“) a o pFijatych podporach -

de minimis z jiného ¢lenského statu EU v rozhodném obdobi, a to v originale.

Prohlaseni

Zadost vyplnil (jméno a pijmeni): (Mgr. Bc. Ludék Kodi j

ZADATEL PROHLASUJE, ZE UVEDENE UDAJE JSOU UPLNE A PRAVDIVE A ZE NEZATAJUJE ZADNE OKOLNOSTI DULEZITE
PRO POSOUZENIi ZADOSTI.

Zadatel svou zadosti soucasné potvrzuje respektovani ,Zasady pro poskytovani dotaci a navratnych financnich
vypomoci Usteckym krajem“ v platném znéni a daldich podminek danych pFi vyhlaseni tohoto programu. Zadatel
(mimo nepodnikajici fyzickou osobu) dale souhlasi s tim, aby poskytovatel, nevyhovi-li zadosti, sdélil tuto informaci
Zadateli zplsobem, jakym uverejnil program (pokud si poskytovatel takovou moznost vyhradil pri vyhlaseni programu).

Informace ke zpracovani osobnich udajt:

Osobni (daje obsaZené v této zadosti je Ustecky kraj opravnén dale zpracovavat, nebot je to ve smyslu ust. Cl. 6
Narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) €. 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich udaji a o volném pohybu téchto Udaji a o zruseni smérnice 95/46/ES (GDPR), nezbytné pro provedeni
opatfeni pfijatych pred uzavienim smlouvy na Zadost subjektu (daji. Osobni Udaje budou Usteckym krajem
zpracovavany po nezbytnou dobu, po uplynuti této doby budou osobni Udaje zlikvidovany nebo jsou dale uchovany
po dobu stanovenou platnym Spisovym a skartacnim planem. U nepodnikajicich fyzickych osob, kterym bude
poskytnuta dotace nad 50 000,- K¢, je Ustecky kraj povinen zvefejnit na GFedni desce osobni (daje v rozsahu jméno,
prijmeni, rok narozeni, obec, kde ma prijemce trvaly pobyt, vySe, Gcel a podminky poskytnutych verejnych
prostfedku. Dalsi informace o zpracovani a ochrané osobnich (dajl lze nalézt na Ochrana osobnich udaj: GDPR:
Ustecky kraj (kr-ustecky.cz).

Vo dne 12. prosince 2023
M r Digitalné podepsal
g * Mgr. Ludék Koci
4 ¥ £ Datum: 2023.12.15
Ludek KocCi e oro0

(ruzitko a po

i,
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Program podpory E - Podpora socialniho podnikéni v Usteckém kraji

Identifikace projektu

Vyberte: [Rozvoj stavajiciho socialniho podniku ]
Nazev projektu: [Rozvoj socialniho podniku DecorEn 2024 ]
Celkové naklady projektu: [ 1997600 JKkE  Pozadovana vye dotace: [ 150000 ) ke

Tj. z celkovych nakladu: [ 7.509010812975571 %

— S

Zadatel - identifika¢ni Gdaje

O Fyzicka osoba @ Pravnicka osoba
Nazev pravnické osoby: [DecorEn S..0. ]
Forma pravni subjektivity: [Spoleénost s ru¢enim omezenym ]
ICo: (09950141 )
DIC: ® Ao o Ne | 209950141 )

Osoba/osoby zastupujici pravnickou osobu
Jméno a prijmeni: Pravni ddvod zastoupeni:

[Jana Pribikova ] @ Statutarni organ O Plna moc

Udaje o skuteéném majiteli pravnické osoby podle zdkona upravujiciho evidenci skuteénych majiteld ve formé
Uplného vypisu platnych Udaji a udaji, které byly vymazany bez nahrady nebo s nahrazenim novymi (daji, jedna-li se
o evidujici osobu; v pfipadé, ze je Zadatel o dotaci zahrani¢ni pravnickou osobou, dolozi Udaje o svém skutecném
majiteli bud’ vypisem ze zahraniéni evidence obdobné evidenci skute¢nych majitelll, nebo, pokud takova zahraniéni
evidence neexistuje, sdéli identifikacni daje vSech osob, které jsou skuteCnym majitelem zahrani¢ni pravnické
osoby, a predlozi doklady, z nichz vyplyva vztah vSech osob k zahrani¢ni pravnické osobé&, zejména vypis ze zahraniéni
evidence obdobné obchodnimu rejstfiku, seznam akcionard, rozhodnuti statutarniho organu o vyplaceni poditlu
na zisku, spolecenska smlouva, zakladatelska listina nebo stanovy (Evidence skuteénych majiteli):

(Jana Pribikova; Mnetés 137, 413 01 Mnetés; 18.5.1982; 100% j

Identifikace pravnickych osob, v nichz ma zadatel prfimy podil a vysi tohoto podilu

[Doplﬁte ve tvaru: nazev (jméno a pijmeni); sidlo (trvaly pobyt); ICO (datum narozeni); vyse podilu (%) ]

Kontaktni Gdaje

Jméno a prijmeni kontaktni osoby: [Jana Pribikova J

Funkce kontaktni osoby: [jednatelka )

Telefon:[ 731948175 ] E-mail:[ pribikova.jana@seznam.cz ] Datova schranka: cfa9a58

L S
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Sidlo

Kraj: [L'Jstecky kraj ] Okres: @Jméﬁ'ce ]
Obec: @eté@ - 41301 ] Ulice: [Mneté§ ] é.p.: ¢.o.: D
Kontaktni adresa je odlisna od adresy sidla: O Ano ® Ne

Bankovni a danové Gdaje

(P:;ij)“ USBY" (Unicredit Bank ] ¢isto aetu: ( 1404074000 /(2700 )
Platce DPH: Odpocet DPH:
O Ano ® Ne O Ano ® Ne

Udaje o projektu

Nazev projektu: (Rozvoj socialniho podniku DecorEn 2024 J
Termin zahajeni projektu: [ 1.1. 2024 J Termin ukonceni projektu: [ 31.12.2024 ]
Adresa mista realizace projektu

Kraj: [Usteck)'/ kraj J Okres: [Litoméﬁ'ce ]
Obec: [§téti - 41108 ] Ulice: [U trznice J &.p.: ¢.0.: Cj
Dopad projektu na (zemi: @® regionalni O mistni

Popis dopadu: Primarné se zamérujeme na region Litoméricka, eshopem a dalsimi spolupracujicimi organizacemi
" |mame i regionalni presah.

Charakteristika Zadatele:

Socialni podnik DecorEn provozuje kreativni $ici dilnu, kde nabizi pracovni uplatnéni pro zaméstnance se zdravotnim
handicapem. Je uznan za zaméstnavatele na chranéném trhu prace a je soucasti Ceského socialniho podnikani.
Dopliikovou Cinnosti je akreditované Skoleni Socialni podnikani v praxi jako moznost podélit se o priklady dobré
praxe a zaroven podpofit rozpocet podniku.

Predmét Cinnosti Zadatele:

Podnik se vénuje predevsim zakazkové vyrobé designovych textilnich bytovych doplikd, latkovych obald, Sitych
doplikd a Siti pro déti. Pfednosti jsou ruéné malované dekorace na textilni vyrobky i reklamni predméty organizace.
Dale poskytuje sluzbu oprav a Uprav textilu a rozviji svuj eshop. Nabizime pracovni uplatnéni zaméstnancim se
zdravotnim handicapem, predevsim s télesnym, kombinovanym a dusevnim. Poskytujeme zakladni socialni
poradenstvi. Podporujeme komunitni setkavani a pfedavani pfikladd dobré praxe.

Typ socialniho podniku:
@® integracni (zaméfuje se na zaméstndvdni osob se zdravotnim postiZenim a osob se zdravotnim znevyhodnénim)

O obecny (zaméfuje se na ostatni cilové skupiny, napf. dlouhodobé nezaméstnani, pfislusnici minorit apod.)

Zpracovany byznys plan ze dne: ( 1.12.2023 J J
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Popis projektu:

(Projekt novymi aktivitami Upravy obleceni, kurzy Siti a vlastnim eshopem rozsifuje Cinnost zakazkového s$iti
stavajiciho socialniho podniku s provozovnou ve Stéti. Zajistuje vicezdrojové financovani a ekonomické predpoklady
pro vytvoreni a udrzeni novych pracovnich mist pro cilovou skupinu zaméstnancl se zdravotnim omezenim.
Podporuje seberealizaci CS a jejich rozvoj v kreativni Sici dilné, kde tvori neviedni produkty diky svému
inspirativnimu pristupu a synergii tymu. Projekt reaguje na socioekonomické problémy spolecnosti, rozviji komunitni
spolupraci a podporuje environmentalni principy socialniho podnikani.

A

Zdavodnéni potrfebnosti projektu:

~

/:A)Tedostatek pracovnich prileZitosti pro zaméstnance se specifickymi potfebami vzhledem ke zdravotnimu omezeni.
Ti potfebuji individualni pristup a podporu pri feseni prekazek nejen pri vykonu povolani, ale i s pripadnym
presahem do osobniho Zivota, jelikozZ se tyto oblasti vzajemné prolinaji. Nemoznost uplatnit potreby seberealizace,
ocenéni nejen financniho, ale i osobniho vede k frustraci, ktera se odrazi na psychickém stavu CS. To ma za
nasledek naruseni socialnich vazeb, izolaci, nepriznivou financni situaci CS. B)Nedostatek sluzeb dprav textilu v
misté provozovny a jejim okoli, popF. dovednosti spolecnosti si sami textil upravit. Coz vede k predéasnému
porizovani novych véci a nedostateCnému vyuziti stavajicich textilii. Z pohledu zakaznika se jedna o nedostatecnou
nabidku produktd e-shopu, které si mize vyzkousSet a tim zvysené riziko Spatného vybéru, Casové a ekologické zatézi
s vracenim produktu, ¢i neekonomické a neekologické ponechani si nepotiebné véci a zakoupeni noveé.

>4

Popis podnikatelstkého zaméru a kli¢ovych Casti byznys planu vztahujicich se k danému projektu:

(Rozsiteni podnikatelskych aktivit stavajici ¢innosti socialniho podniku o Gpravy textilu, kurzy Siti a provozovani
vlastniho eshopu pro posileni riznorodosti trzeb vedouci k ekonomické stabilizaci podniku. Rozvojové aktivity
vychazeji z dikladné analyzy trhu a ovéfeni poptavky po zmifiovanych sluzbach. Zamér definuje obsazeni
potrebnych pracovnich pozic vzhledem k poZadavkim na pracovni mista s prihlédnutim k individualnim potfebam
zaméstnancu z cilové skupiny zaméstnanc( se zdravotnim omezenim nové s moznosti poskytovani psychosocialni
podpory. Definuje se potrebné vybaveni, pracovni postupy a material. Kalkuluji se jednorazove i pravidelné naklady,
mzdové naklady, odhady trzeb a ostatnich zdroju k financovani projektu. Podnikatelsky zameér vychazi ze
schvaleného projektu Rozvoj socialniho podniku DecorEn z Operacniho programu zaméstnanost plus - Podpora
ksociélm’ho podnikani (1).

Popis realizace projektu a cilovy stav po jeho ukonceni:

(Vanik pracovnich mist pro tfi zaméstnance z cilové skupiny osob se zdravotnim znevyhodnénim ve vysi Gvazku 0,75, )
0,65 a 0,5. Zaméstnani pracovnika poskytujiciho psychosocialni podporu CS. Zahajeni rozvojovych aktivit (Upravy
textilu, kurzy Siti a vlastni eshop). Pofizeni automobilu, zakladniho prostredku, nutného pro dopravni nezavislost a
zefektivnéni vSech kliCovych aktivit potfebnych k rozvoji socialniho podniku s vyuzitim pro CS. Vzdélavani
zaméstnanc(l z CS k posileni dovednosti, seberozvoje a sebevédomi (kurzy a Skoleni v oblasti komunikace se
zakaznikem, time management, tymova spoluprace, zvladani stresu a stresové zatéze, nové technologie a postupy
vyroby). Vzdélavani vedouciho projektu a pracovnika poskytujiciho psychosocialni podporu s cilem posileni
kompetenci pri praci s CS predevsim v oblasti komunikace, podpory zmény a motivace CS, prace s emocemi, krizové
intervence. Posileni marketingové strategie jako dileZitého elementu Uspéchu viech vySe uvedenych aktivit.

J

Predpokladané dopady na rozvoj SP:

Rozvoj podnikatelskych aktivit vedoucich k finan¢ni stabilité podniku, moZnosti vykryvani vypadku trzeb z jedné
oblasti ostatnimi vydélecnymi Cinnostmi. Vytvorfeni novych pracovnich mist pro zaméstnance z cilové skupiny osob

se zdravotnim znevyhodnénim s moznosti poskytovani psychosocialni podpory vedouci k pomoci nejen v pracovnim

ale i osobnim Zivoté. Posileni marketingové strategie a zdokonaleni vybaveni provozovny podniku.

= J
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Definice cilové skupiny a dopad projektu na cilovou skupinu:

Osoby se zdravotnim postiZenim uznané invalidni v I.,II. a lll. stupni &i se zménénou pracovni schopnosti dle
rozhodnuti OSSZ. Jedna se o znevyhodnéni: télesné, lehké mentalni postiZzeni, kombinované, zdravotni a dusevni.
Diky praxi s pfimou praci s CS dovedeme pfizpUsobit pracovni podminky individualnim potrebam tak, aby mohti
rozvijet své dovednosti a schopnosti a uplatnit své silné stranky. Tym se takto navzajem dopliuje a vede k Uspéchu,
coz se pozitivné odrazi na psychickém stavu CS s pfesahem do osobniho Zivota. Projektem tak vznika stabilni
pracovni prostredi pro zaméstnance z CS s prihlédnutim k jejich potfebam, rozvoji dovednosti a posileni
sebevédomi. S mozZnosti se vzdélavat a ziskavat pracovni zkusenosti. Ocekavame tak zvySeni kvality zivota CS
k(ziském’ praxe, zvySeni prijmu, moznost seberealizace a socialnich vazeb apod.)

Definujte, jakym zpUsobem napliiuje podnik evironmentalni a mistni prospéch:

rZésady environmentalné Setrného podnikani napf.: upcykling - vyuzivani odstrizku latek metraze od dodavateld,
soukromych darc( i vlastni vyroby, vatelinu. Papirenska firma Mondi - vyuZiti nedovinutych roli obalového papiru na
tvorbu stfihl, cedulek. Podnik se ve své Cinnosti orientuje na lokalni potreby. Nabidka sluZzeb zakazkového Siti a
Uprav textilu, osobnich odbérd produktl e-shopu a kurzd Siti pro region Litoméricko, popF, Mélnicko. Vyuzivani
prednostné mistnich zdroju - zaméstnanci podniku jsou z regionu Litoméricka. Nakupy zajistuje prednostné od
mistnich dodavatelu: kancelarské a, vytvarné potfeby, textilni dopliky a galanterie. Spoluprace s mistnimi aktéry -
Ustni dohoda o spolupraci napf.: Mater'ské centrum Zabka Stéti, Mondi Patriot regionu, Komunitni centrum
Dobromysl, HistoryPark Led¢ice, Café Zivel Mélnik, poskytovatelé socialnich sluzeb: Nadé&je, Fokus, Humanitarni
struieni Perspektiva. Ufad prace Litomé&fice.

Popiste, jakou formou jsou zapojeni zaméstnanci do smérovani podniku a napliovani cild podniku:

Zaméstnanci jsou pravidelné a systematicky informovani o chodu podniku, vysledcich hospodareni a napliovani
spolecensky prospésnych cilli podporou vzajemné komunikace, spoleénych rozhovor, teambuildingu a popf.
skupinové supervize. Zaméstnanci jsou zapojeni do rozhodovani o smérovani podniku dle jednotlivych kroki
popsanych ve Strategie zapojovani zaméstnancll do rozhodujicich procesi smérovani podniku.

Pocet zaméstnancl socialniho podniku dle niZe uvedené struktury

Pocet
prepoctenych Pocet
Pocet zaméstnanci dvazku Pocet zaméstnanc{ prepoctenych
pred realizaci pred realizaci po realizaci dvazku po realizaci
projektu projektu projektu projektu

Osoby se zdrav.o‘tmm. pgstlzemm 1 0,75 3 1,90
v 1. a 2. stupni invalidity
Osoby se zc!r.avotr‘nr.n postizenim 1 0,25 3 1,25
ve 3. stupni invalidity
Du$evné nemocni 0 0,00 0 0,00
Osoby dlouhodobé nezaméstnané 0 0,00 0 0,00
Mladeg a mlac.jI dospéli v obtizné 0 0,00 0 0,00
Zivotni situaci |
Osoby bez pristresi 0 0,00 0 0,00
Osoby po vykonu trestu odnéti svobody 0 0,00 0 0,00
Lidé se zavislosti 0 0,00 0 0,00
Prislusnici etnickych mensin 0 0,00 0 0,00
Jiné (uvedte) 0 0,00 0 0,00
Zaméstnanci celkem 2 1,00 6 3,15
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Poskytujete nahradni ptnéni: @ Ano O Ne
- jakou formou: @ prodej vlastnich vyrobki @ prodej vlastnich sluzeb O preprodej cizich vyrobk( nebo sluzeb

Podil dotace z vefejnych zdroji na celkovém obratu socialniho podniku v roce 2022 (v %): 0,00

Podil zisku reinvestovaného zpét do socialniho podniku v roce 2022 (v %): 0,00
\ A/

Vystupy projektu (zavazné ukazatele projektu)

V nize uvedené tabulce vyberte a popiste konkrétni vystupy dosaZené realizaci projektu.

Zavazny ukazatel

1. {Rozvojové a vzdélavaci aktivity

< - . . ’ ¢ ivit a f
pro zaméstnance (viz aktivita 1) Uvedte pocet aktivit a formu

2. {Byznys plan O aktualizovany
Dota¢ni management Zpracovana zadost o dotaci, nazev projektu a operacniho
programu, zadost o bankovni Gvér
4. |Povinny podil spolufinancovani Projekt Rozvoj socialniho podniku DecorEn z Operacniho programu
zaméstnanost plus - Podpora socialniho podnikani (1)
Porizeny majetek O investi¢ni ’ O neinvesti¢ni
Marketing

Zajisténi stazi a praxi u studentd
(viz aktivita 6)

8. |Jiné (uvedte) Popiste jiné vystupy projektu

Uved'te pocet Ucastnik( a délku praxe/staze

Poznamka k zavaznym ukazatel(m:

Splnéni podminky spolufinancovani schvaleného projektu z Operacniho projektu zameéstnanost plus - Podpora
socialniho podnikani (1).

L% A

Nakladovy rozpocet

Pozadavek
Planované naklady  od Usteckého kraje
Rozpoctova polozka v roce 2024 (v K¢) na rok 2024 (v K¢) Poznamka
1) OSOBNi NAKLADY CELKEM 1 668 000,00 0,00
1.1. Pracovni smlouvy 1 668 000,00 0,00
1.2. Dohody o pracovni Cinnosti 0,00 0,00
1.3. Dohody o provedeni prace 0,00 0,00
1.4. Jiné osobni naklady
S[?eCIflkU]te jiné osobni 0,00 0,00
naklady
2) PROVOZNI NAKLADY CELKEM 329 600,00 150 000,00
2.1. Dlouhodoby majetek 0,00 0,00
2.1:1. Dlouhodoby nehmotny 0,00 0,00
majetek
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2.1.2. Dlouhodoby hmotny

majetek 0,00
2.2. Potraviny 0,00
2.3. Kancelarské potreby 6 000,00
2.4. Pohonné hmoty 12 000,00
2.5. Jiné spotrebované nakupy
Material 100 000,00
2.6. Sluzby 196 600,00
2.6.1. Energie 24 000,00
otiove, oxatni spoje 20 400,00
2.6.3. Najemné 43 200,00
zufisy Pravni a ekonomické 24 000,00
2.6.5. Skoleni a kurzy 30 000,00
2.6.6. Opravy a udrzovani 10 000,00
2.6.7. Cestovni nahrady 0,00
2.6..8. Pracovnici v primé pé(i:i 0.00
(mimo prac. pomer, DPP, DPC) ’
2.§.9. Ostatni pravcovm'ci 5 0.00
(mimo prac. pomeér, DPP, DPC) ’
2.6.10. Jiné
marketing 45 000,00
2.7. Odpisy 0,00
28 9§Ea}r1i naklady 15 000,00
CELKOVY OBJEM D
INVESTICNICH/NEINVESTICNICH 1 997 600,00

FINANCNICH PROSTREDKU

Celkové naklady:

Tj. z celkovych nakladu:

Poznamka k nakladovému rozpoctu:

Celkova pozadovana dotace od Usteckého kraje:

0,00

0,00
0,00
0,00

material pro vyrobu a

85 000,00 poskytovani sluzeb

57 000,00
0,00

0,00
0,00
0,00

15 000,00 vzdélavani
0,00
0,00

0,00

0,00

42 000,00 marketing
0,00
8 000,00 vybaveni pracovnich mist

150 000,00

1 997 600,00 K¢
150 000,00 K¢
7,51 %

(

N

Prilohy

list, zfizovaci listina), a to v kopii.

Doklady osvédcujici pravni osobnost Zadatele o dotaci (napr. vypis z obchodniho rejstriku, vypis z registru
ekonomickych subjekt() nebo dalsi doklady (napf. spoleenska smlouvy, stanovy, statut, Zivnostenstky X
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e
Pokud je Zadatelem pravnicka osoba s povinnosti zapisu do Evidence skute¢nych majitel( - Gplny vypis
Z Evidence skutecnych majitelt s aktudlnimi (daji, a to v kopii.

4
Doklady ustanoveni (napf. volba, jmenovani) statutarniho zastupce pravnické osoby, soucasné s dokladem
osvédCujicim jeho opravnéni jednat jménem Zadatele o dotaci navenek (podepisovani smluv), X
atov kopii.

A

(Doklad o pfidéleni ICO a rozhodnuti o registraci a pridéleni DIC (pokud ma registracni povinnosti), =

a to v kopii.

N

[Cestné prohtaseni ve véci naroku na odpocet DPH v souvislosti s naklady Projektu, a to v originale. X ]
[Doklady 0 zfizeni bézného UCtu u penézniho Ustavu (smlouva), a to v kopii. % ]
[Cestné prohlaseni dle bodu 4.2 g Metodiky k dotacnimu programu, a to v originale. X j

Soupis jednotlivych projektd, které Zadatel realizoval v pribéhu pfedchozich 3 let za prispéni Usteckého )

kraje. V pripadé, ze Zzadatel nerealizoval béhem poslednich 3 let Zadné projekty za prispéni Usteckého -

kraje, uvede tuto skutecnost v Cestném prohlaseni, kterym nahradi prilohu soupis jednotlivych projektd,

a to v originale. )

Cestné prohladeni o poskytnuté podpofe malého rozsahu (,de minimis“) a o pfijatych podporach

de minimis z jiného Clenského statu EU v rozhodném obdobi, a to v originale. )
e A
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Prohlaseni

Zadost vyplnil (jméno a piijmeni): [Jana Pfibikova ]

ZADATEL PROHLASUJE, ZE UVEDENE UDAJE JSOU UPLNE A PRAVDIVE A ZE NEZATAJUJE ZADNE OKOLNOSTI DULEZITE
PRO POSOUZENI ZADOSTI.

Zadatel svou zadosti soucasné potvrzuje respektovani ,Zasady pro poskytovani dotaci a navratnych finanénich
vypomoci Usteckym krajem“ v platném znéni a dalSich podminek danych pffi vyhladeni tohoto programu. Zadatel
(mimo nepodnikajici fyzickou osobu) dale souhlasi s tim, aby poskytovatel, nevyhovi-li Zadosti, sdélil tuto informaci
zadateli zpsobem, jakym uverejnil program (pokud si poskytovatel takovou moznost vyhradil pfi vyhlaseni programu).

Informace ke zpracovani osobnich udaji:

Osobni Udaje obsazené v této zadosti je Ustecky kraj opravnén dale zpracovavat, nebot’ je to ve smyslu ust. Cl. 6
Narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich Udaji a o volném pohybu téchto Udaji a o zruseni smérnice 95/46/ES (GDPR), nezbytné pro provedeni
opatieni pfijatych pred uzavienim smlouvy na zadost subjektu Gdajéi. Osobni tdaje budou Usteckym krajem
zpracovavany po nezbytnou dobu, po uplynuti této doby budou osobni udaje zlikvidovany nebo jsou dale uchovany
po dobu stanovenou platnym Spisovym a skartacnim planem. U nepodnikajicich fyzickych osob, kterym bude
poskytnuta dotace nad 50 000,- K¢, je Ustecky kraj povinen zvefejnit na Gfedni desce osobni (idaje v rozsahu jméno,
prijmeni, rok narozeni, obec, kde ma prijemce trvaly pobyt, vySe, GCel a podminky poskytnutych verejnych
prostfedkd. Dalsi informace o zpracovani a ochrané osobnich (daju lze nalézt na Ochrana osobnich Udaji: GDPR:
Ustecky kraj (kr-ustecky.cz).

V.73 dne 15. prosince 2023

o

DecorEn s.r.o.
Mnetés 137,413 01 Mnetéé_
I€O: 09950141 DIC: CZ09950141 -
tel; +420731 948175~

(razitko E’p/cdprs)

e
-

Yy
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Program podpory E - Podpora socialniho podnikani v Usteckém kraji

Identifikace projektu

Vyberte: (Rozvoj stavajiciho socialniho podniku )
Nazev projektu: (Podpora SP 2024 j
Celkové naklady projektu: ( 150000 ) K¢  Pozadovana vyse dotace: ( 150000 ) K¢
Tj. z celkovych naklada: [ 100 )%
)

Zadatel - identifika¢ni udaje

O Fyzicka osoba @ Pravnicka osoba
Nazev pravnické osoby: (Jurtissimo, s.r.o. j
Forma pravni subjektivity: (Spoleénost s ru¢enim omezenym j
IC0: (28704339 )
DIC: ® Ao ONe | (728704339 )

Osoba/osoby zastupujici pravnickou osobu

Jméno a prijmeni: Pravni ddvod zastoupeni:
(David Landspersky j @ Statutarni organ O Plna moc
(Martina Janska j @ Statutarni organ O Plna moc

Udaje o skuteéném majiteli pravnické osoby podle zakona upravujiciho evidenci skute¢nych majitelli ve formé
Uplného vypisu platnych daju a udaju, které byly vymazany bez nahrady nebo s nahrazenim novymi (daji, jedna-li se
o evidujici osobu; v pripadé, Ze je zadatel o dotaci zahrani¢ni pravnickou osobou, doloZi Udaje o svém skutecném
majiteli bud’ vypisem ze zahrani¢ni evidence obdobné evidenci skutec¢nych majiteld, nebo, pokud takova zahrani¢ni
evidence neexistuje, sdéli identifikacni Udaje vsech osob, které jsou skuteénym majitelem zahrani¢ni pravnické
osoby, a predlozi doklady, z nichz vyplyva vztah vSech osob k zahrani¢ni pravnické osobé, zejména vypis ze zahranicni
evidence obdobné obchodnimu rejstfiku, seznam akcionard, rozhodnuti statutarniho organu o vyplaceni podilu
na zisku, spolecenska smlouva, zakladatelska listina nebo stanovy (Evidence skutec¢nych majitel):

Png. DAVID LANDSPERSKY, Ph.D., Kostelni 39, D&¢in XXXIII-Nebocady, 405 02 D&¢in, dat. nar. 29. bfezna 1
1972, 100 %

Identifikace pravnickych osob, v nichz ma zadatel primy podil a vySi tohoto podilu

(Doplﬁte ve tvaru: nazev (jméno a prijmeni); sidlo (trvaly pobyt); ICO (datum narozeni); vyse podilu (%) )

A\

Kontaktni udaje

Jméno a prijmeni kontaktni osoby: (David Landspersky j

Funkce kontaktni osoby: (jednatel j

A\
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Telefon:( 603546670 ) E-mail:( landspersky@jurtissimo.cz ) Datova schranka:

Sidlo

Kraj: (L'Jstecky kraj j Okres: (Décv:in

Obec: (Dé(‘fin - 40711 ) Ulice: (Pé§1’ j ¢.p.: D ¢.o.: D
Kontaktni adresa je odliSna od adresy sidla: O Ano ® Ne

A\

Bankovni a danové udaje

'(’::niz')‘f U2 (Fio banka ] Cislo aetu: ( 2100477024 )7( 2010 )
Platce DPH: Odpocet DPH:
® Ano O Ne ® Ano O Ne

Udaje o projektu

Nazev projektu: (Podpora SP 2024 j
Termin zahajeni projektu: ( 1.1. 2023 j Termin ukonceni projektu: ( 31.12.2023 j
Adresa mista realizace projektu

Kraj: (L'Jstecky kraj j Okres: (Dééin )
Obec: (Dééin - 40711 j Ulice: (PéEi j é.p.: D ¢.o.: D
Dopad projektu na Uzemi: ® regionalni O mistni

Popis dopadu: (Zvy§em' zameéstnanosti osob se zdravotnim postizenim j

Charakteristika zadatele:

/Spoleénost se Fidi principy socialniho podnikani a je tak socialnim podnikem. SOCIALNi PROSPECH Spole¢nost vytvéFi\
pracovni prilezitosti pro osoby znevyhodnéné na trhu prace, podporuje zlepseni kvality jejich Zivota, pomaha jim
rozvijet pracovni kariéru a zaméstnava osoby se zdravotnim postizenim. EKONOMICKY PROSPECH Spole¢nost
zaméstnava minimalné 30% osob znevyhodnénych na trhu prace, zpravidla osoby se zdravotnim postizenim.
ENVIRONMENTALNI A MISTNi PROSPECH Spolecnost respektuje principy udrzitelného rozvoje, je orientovana na
\lokélm’ produkci a vyuzivani mistnich zdroja.

Predmét ¢innosti Zadatele:

[Mezi hlavni podnikatelské aktivity (provozy) spolecnosti Jurtissimo, s.r.o. patFi: « PRADELNA « DREVARSKA VYROBA « |

EKOFARMA « VYROBA KERAMIKY A PORCELANU

J

Typ socialniho podniku:
® integracni (zaméfuje se na zaméstndvdni osob se zdravotnim postiZenim a osob se zdravotnim znevyhodnénim)

O obecny (zaméfuje se na ostatni cilové skupiny, napr. dlouhodobé nezaméstnani, pFislusnici minorit apod.)

Zpracovany byznys plan ze dne: ( 15.5.2014 )

G
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Popis projektu:

~

(Projekt je zaméren na rozvoj jiz stavajiciho socialniho podniku. V ramci projektu dojde k vytvoreni nového
podnikatelského planu na zakladé stavajicich oborl ¢innosti a vysledkd s tim, Ze cilem je rozvinuti téch obord, které
maji nizsi podil na celkovém obratu spolecnosti. V dusledku vyvoje v poslednich ¢tyrech letech spolecnost usiluje o
rozvoj a stabilizaci svych stavajicich ¢innosti a diverzifikaci pfijmd, aby tim predchazela rizikim, ktera v nedavné
minulosti negativné ovliviiovala jeji plsobeni na trhu - viz odivodnéni potrebnosti projektu. V ramci projektu bude
také vypracovana zadost do dotacniho programu, jejimz prostrednictvim bude mozné financovat investicni potreby
\spojené s rozvojem jednotlivych provozi spolecnosti.

Zdivodnéni potfebnosti projektu:

(Socialni podnik Jurtissimo, s.r.o. vypracoval posledni aktualizaci své podnikatelské strategie (byznys plan) v roce
2014. V nasledujicich 2 letech se mu podafilo zasadnim zplisobem rozvinout své podnikatelské aktivity, na kterych
se vyznamnym zpusobem podileji zaméstnanci se zdravotnim postizenim, ktefi tak z podnikatelskych aktivit
spolecnosti nejvice benefituji. V roce 2016 podnik utrpél Zivelni pohromu (pozar ve vyrobnim objektu), kterou se mu
podarilo v nasledujicich péti letech zvysenym Usilim prekonat. V roce 2019 a nasl. na podnik tézce dopadlo uzavreni
provozu v sektoru HORECA v regionu, které tvori vice nez polovinu obratu spolecnosti z divodu pandemie COVID19 -
Slo o hotely, restaurace a ubytovaci zarizeni, pro které spolecnost zajistuje sluzby prani a mandlovani pradla. Pozar
v NP CS v roce 2022 opét zasadnim zplisobem omezil cestovni ruch v regionu a opét tak nepfimo ovlivnil
(podnikatelské pUsobeni spolecnosti v jejim nejvyznamnéjsim oboru podnikani - pradelenstvi.

Popis podnikatelstkého zaméru a klicovych casti byznys planu vztahujicich se k danému projektu:

(VytvoFem' podnikatelského planu a smérovani dalsiho rozvoje socialniho podniku Jurtissimo, s.r.o. je pravé
predmétem predkladaného projektu. V ramci projektu spolecnost nakoupi sluzby spojené s analyzou stavajicich
podnikatelskych aktivit spolecnosti a stanoveni rozvojové strategie, které budou popsané v nové sestaveném
podnikatelském planu. Klicové Casti byznys planu se budou tykat diverzifikace Cinnosti, stanoveni jejich idealniho
synergického plsobeni a zaméreni na prioritni sluzby a vyrobky, kterymi spolecnost bude zajistovat dlouhodobé
\udrZitelné plsobeni na trhu. Pijde zejména o provozy zpracovani dreva, gastro a sluzby a vyrobky pro stavebnictvi. )

Popis realizace projektu a cilovy stav po jeho ukonceni:

V ramci realizace projektu dojde: 1. ke zpracovani nového podnikatelského planu a 2. k podani zadosti do dotacniho
programu. Cilem podané Zadosti je rozvinuti stavajicich provozd spolecnosti, posileni pozice na trhu, zvyseni
konkurenceschopnosti a udrzitelnosti provozu spolecnosti. Vybudovanim lepsiho zazemi spolecnost usiluje o zlepseni
pracovnich podminek zaméstnanct z cilovych skupin, coz ma primy vliv na rozsifeni vyroby a zvyseni kvality vyrobk(
a sluzeb.

Predpokladané dopady na rozvoj SP:

Na zakladé nové zpracovaného podnikatelského planu a podané Zadosti do dotacniho programu dojde k rozvinuti
stavajicich provoz( spolecnosti. Podnik tim posili svoji pozici na trhu, zvysi konkurenceschopnost a udrzitelnost a
vybuduje lepsi zazemi pro zaméstnance z cilovych skupin, ¢imz ziska loajalni kolegy a dlouhodobé stabilni tym.
Dojde tak ke zvySeni komfortu zaméstnanc( a kvality vyroby.

Definice cilové skupiny a dopad projektu na cilovou skupinu:

Spolecnost vytvari pracovni prilezitosti pro osoby znevyhodnéné na trhu prace, podporuje zlepseni kvality jejich
zivota, pomaha jim rozvijet pracovni kariéru a zaméstnava osoby se zdravotnim postizenim. Podnikani spolecnosti
smérfuje k ekonomické prosperité a zachovani zZivotniho prostredi. Diky rozvinuti provozt spolecnosti na zakladé
nové zpracovaného podnikatelského planu a podané zadosti do dotacniho programu dojde k rozsifeni moznosti pro
pracovni uplatnéni osob z cilovych skupin - bude tak mozné zaméstnat dalsi osoby se zdravotnim postizenim.
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Definujte, jakym zplsobem napliiuje podnik evironmentalni a mistni prospéch:

Spolecnost respektuje principy udrzitelného rozvoje, je orientovana na lokalni produkci a vyuzivani mistnich zdrojd.
Prednostné zpracovava suroviny z blizkého okoli, Setrné hospodari s energiemi, preferuje obnovitelné zdroje a
chrani Zivotni prostredi. Vstupuje do mistnich iniciativ a partnerstvi, prispiva k rozvoji regionu.

Popiste, jakou formou jsou zapojeni zaméstnanci do smérovani podniku a naplnovani cil( podniku:

(Spoleénost respektuje potfeby svych zaméstnancd, pfizplsobuje pracovni podminky tak, aby mohli v zaméstnani
naplno vyuzivat svdj potencial a zazivat GUspéch. Zaméstnancim zajiStuje odborné vedeni, profesni rist a odborné
vzdélavani. K rozvoji dovednosti potrebnych pro uplatnéni na bézném trhu prace vyuziva systém planovani osobniho
rozvoje. Spolecnost rozviji komunikaci na pracovisti za Ucelem zapojeni zaméstnanc do smérovani podniku,
podporuje horizontalni a vertikalni tymovou a kolegialni spolupraci. Zaméstnanci mohou prispivat ke strategickému
fizeni spolecnosti podnéty a navrhy podavanymi primo nebo prostrednictvim svych nadrizenych.

Pocet zaméstnanci socialniho podniku dle nize uvedené struktury

Pocet
prepoctenych Pocet
Pocet zaméstnanct dvazki Pocet zaméstnancli| prepoctenych
pred realizaci pred realizaci po realizaci uvazka po realizaci
projektu projektu projektu projektu

Osoby se zdrav‘o'tmm. ppstlzenlm 6 4,56 6 4,56
v 1. a 2. stupni invalidity
Osoby se zqrgvotmm postizenim 8 5,91 8 5,91
ve 3. stupni invalidity
Dusevné nemocni 0 0,00 0 0,00
Osoby dlouhodobé nezaméstnané 0 0,00 0 0,00
ﬁ/\.ladeg q mlash dospeli v obtizné 0 0,00 0 0,00
zivotni situaci
Osoby bez pristresi 0 0,00 0 0,00
Osoby po vykonu trestu odnéti svobody 0 0,00 0 0,00
Lidé se zavislosti 0 0,00 0 0,00
Prislusnici etnickych mensin 0 0,00 0 0,00
Bez ZP 6 4,68 6 4,38
Zaméstnanci celkem 21 15,17 21 14,87
Poskytujete nahradni plnéni: @ Ano O Ne

- jakou formou: @ prodej vlastnich vyrobkli @ prodej vlastnich sluzeb O prFeprodej cizich vyrobk( nebo sluzeb

Podil dotace z verejnych zdroji na celkovém obratu socialniho podniku v roce 2022 (v %): 0,00

Podil zisku reinvestovaného zpét do socialniho podniku v roce 2022 (v %): 100,00
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Vystupy projektu (zavazné ukazatele projektu)
V nize uvedené tabulce vyberte a popiste konkrétni vystupy dosazené realizaci projektu.
Zdvazny ukazatel
1. {Rozvojové a vzdélavaci aktivity neni bfedmatem proiektu
pro zaméstnance (viz aktivita 1) P proj
Byznys plan @ aktualizovany
3. iDota¢ni management Zpracovana zadost o dotaci (Rozvoj socialniho podniku) | OPZ+,
Podpora socialniho podnikani nebo Zadost o zvyhodnény bankovni
aver.
4, {Povinny podil spolufinancovani neni predmétem projektu
5. |{Porizeny majetek O investiéni O neinvesticni
6. iMarketing neni predmétem projektu
7. {Zajisténi stazi a praxi u studentd neni bfedmatem proiektu
(viz aktivita 6) P proj
8. iJiné (uved'te) Popiste jiné vystupy projektu
Poznamka k zavaznym ukazatelim:
( )

Nakladovy rozpocet

Rozpoctova polozka

1) OSOBNi NAKLADY CELKEM
1.1. Pracovni smlouvy
1.2. Dohody o pracovni ¢innosti
1.3. Dohody o provedeni prace
1.4. Jiné osobni naklady

Specifikujte jiné osobni
naklady

2) PROVOZNi NAKLADY CELKEM
2.1. Dlouhodoby majetek

2.1.1. Dlouhodoby nehmotny
majetek

2.1.2. Dlouhodoby hmotny
majetek

2.2. Potraviny
2.3. Kancelarské potreby
2.4. Pohonné hmoty

2.5. Jiné spotrebované nakupy

Planované naklady
v roce 2024 (v K¢)

150 000,00
0,00

Pozadavek
od Usteckého kraje
na rok 2024 (v K¢)

150 000,00
0,00

Poznamka
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Specifikujte jiné spotrebované
nakupy

2.6. Sluzby 150 000,00 150 000,00
2.6.1. Energie

2.6.2. Telefony, internet,
postovné, ostatni spoje

2.6.3. Najemné

2.6.4. Pravni a ekonomické
sluzby

2.6.5. Skoleni a kurzy

2.6.6. Opravy a udrzovani
2.6.7. Cestovni nahrady
2.6.8. Pracovnici v primé péci
(mimo prac. pomér, DPP, DPC)
2.6.9. Ostatni pracovnici
(mimo prac. pomér, DPP, DPC)
2.6.10. Jiné

aktualizace BP, dotac¢ni
management

2.7. Odpisy
2.8. Ostatni naklady

CELKOVY OBJEM
INVESTICNICH/NEINVESTICNICH 150 000,00 150 000,00
FINANCNICH PROSTREDKU

150 000,00 150 000,00 viz poznamka k NR

Celkové naklady: 150 000,00 Kc
Celkové pozadovana dotace od Usteckého kraje: 150 000,00 Kc
Tj. z celkovych nakladu: 100,00 %

Poznamka k nakladovému rozpoctu:

Aktualizace byznys planu (posledni z r. 2014) - 50.000 K¢
Zpracovana zadost o dotaci (Rozvoj socialniho podniku) | OPZ+, Podpora socialniho podnikani nebo zadost o
zvyhodnény bankovni Gvér S-Podnik Plus - 100.000 Kc.

G

Prilohy

Doklady osvédcujici pravni osobnost zadatele o dotaci (napf. vypis z obchodniho rejstriku, vypis z registru
ekonomickych subjektt) nebo dalsi doklady (napr. spoleCenska smlouvy, stanovy, statut, Zivnostenstky X
list, zfizovaci listina), a to v kopii.

Pokud je Zzadatelem pravnicka osoba s povinnosti zapisu do Evidence skutecnych majiteld - Gplny vypis
z Evidence skute¢nych majiteld s aktualnimi Gdaji, a to v kopii.
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Doklady ustanoveni (napr. volba, jmenovani) statutarniho zastupce pravnické osoby, soucasné s dokladem
osvédCujicim jeho opravnéni jednat jménem Zadatele o dotaci navenek (podepisovani smluv), X
a to v kopii.

Doklad o pridéleni ICO a rozhodnuti o registraci a pridéleni DIC (pokud ma registracni povinnosti),

a to v kopii. X
((viestné prohlaseni ve véci naroku na odpocet DPH v souvislosti s naklady Projektu, a to v originale. X )
[Doklady o zfizeni bézného Uctu u penézniho Ustavu (smlouva), a to v kopii. X )
(Cestné prohlaseni dle bodu 4.2 g Metodiky k dotacnimu programu, a to v originale. X )

Soupis jednotlivych projektl, které zadatel realizoval v pribéhu predchozich 3 let za prispéni Usteckého

kraje. V pripad&, Ze zadatel nerealizoval b&éhem poslednich 3 let Zadné projekty za prispéni Usteckého -

kraje, uvede tuto skutecnost v ¢estném prohlaseni, kterym nahradi prilohu soupis jednotlivych projektd,

a to v originale.

Cestné prohlaseni o poskytnuté podpofe malého rozsahu (,de minimis“) a o pFijatych podporach

de minimis z jiného clenskeho statu EU v rozhodnem obdobi, a to v originale. J]

Prohlaseni

Zadost vyplnil (jméno a prijmeni): (David Landspersky j

ZADATEL PROHLASUJE, ZE UVEDENE UDAJE JSOU UPLNE A PRAVDIVE A ZE NEZATAJUJE ZADNE OKOLNOSTI DULEZITE
PRO POSOUZENI{ ZADOSTI.

Zadatel svou 7adosti soucasné potvrzuje respektovani ,Zasady pro poskytovani dotaci a navratnych financnich
vypomoci Usteckym krajem“ v platném znéni a daldich podminek danych pfi vyhlaSeni tohoto programu. Zadatel
(mimo nepodnikajici fyzickou osobu) dale souhlasi s tim, aby poskytovatel, nevyhovi-li zadosti, sdélil tuto informaci
Zadateli zpGsobem, jakym uverejnil program (pokud si poskytovatel takovou moznost vyhradil pri vyhlaseni programu).

Informace ke zpracovani osobnich udajt:

Osobni (daje obsaZené v této zadosti je Ustecky kraj opravnén dale zpracovavat, nebot je to ve smyslu ust. Cl. 6
Narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) €. 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich Udaji a o volném pohybu téchto udaji a o zruseni smérnice 95/46/ES (GDPR), nezbytné pro provedeni
opatfeni pfijatych pred uzavfenim smlouvy na Zadost subjektu (daji. Osobni Udaje budou Usteckym krajem
zpracovavany po nezbytnou dobu, po uplynuti této doby budou osobni Udaje zlikvidovany nebo jsou dale uchovany
po dobu stanovenou platnym Spisovym a skartacnim planem. U nepodnikajicich fyzickych osob, kterym bude
poskytnuta dotace nad 50 000,- K¢, je Ustecky kraj povinen zvefejnit na Gfedni desce osobni (daje v rozsahu jméno,
prijmeni, rok narozeni, obec, kde ma prijemce trvaly pobyt, vySe, Gcel a podminky poskytnutych verejnych
prostfedkud. Dalsi informace o zpracovani a ochrané osobnich (dajl lze nalézt na Ochrana osobnich udaji: GDPR:
Ustecky kraj (kr-ustecky.cz).

4 N

Vo dne 18. prosince 2023

=

R Digitalné podepsal David Landspery
)aVI d DN: c=CZ, 2.5.4.97=NTRCZ-28704339,
o=Jurtissimo, s.r.0., ou=001, cn=David

Landspersky, sn=Landspersky,

7 givenName=David,
| andspersky S i weend
.

‘ 13)2023.12.18 20:51:59 +01'00'
(ruzitkd a podpis) )

O
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Program podpory E - Podpora socialniho podnikani v Usteckém kraji

Identifikace projektu

Vyberte: (Rozvoj stavajiciho socialniho podniku j
Nazev projektu: (Podpora udrzitelnosti Vyroby mostu a cider( Kauboy z regionalnich surovin j
Celkové naklady projektu: ( 147000 ) K¢  Pozadovana vyse dotace: ( 147000 ) K¢
Tj. z celkovych nakladd: [ 100 )%
)

Zadatel - identifika¢ni udaje

O Fyzicka osoba @ Pravnicka osoba
Nazev pravnické osoby: (Naruren, S.r.o. j
Forma pravni subjektivity: (Spoleénost s ru¢enim omezenym j
ICO: (28708571 )
DIC: ® Ano O Ne | 728708571 )

Osoba/osoby zastupujici pravnickou osobu
Jméno a prijmeni: Pravni ddvod zastoupeni:

(RNDr. Stépan Ren j @ Statutarni organ O Plna moc

Udaje o skuteéném majiteli pravnické osoby podle zakona upravujiciho evidenci skute¢nych majitelli ve formé
Uplného vypisu platnych daju a udaju, které byly vymazany bez nahrady nebo s nahrazenim novymi (daji, jedna-li se
o evidujici osobu; v pripadé, Ze je zadatel o dotaci zahrani¢ni pravnickou osobou, doloZi Udaje o svém skutecném
majiteli bud’ vypisem ze zahrani¢ni evidence obdobné evidenci skutec¢nych majiteld, nebo, pokud takova zahrani¢ni
evidence neexistuje, sdéli identifikacni Udaje vsech osob, které jsou skuteénym majitelem zahrani¢ni pravnické
osoby, a predlozi doklady, z nichz vyplyva vztah vSech osob k zahrani¢ni pravnické osobé, zejména vypis ze zahranicni
evidence obdobné obchodnimu rejstfiku, seznam akcionard, rozhodnuti statutarniho organu o vyplaceni podilu
na zisku, spolecenska smlouva, zakladatelska listina nebo stanovy (Evidence skutec¢nych majitel):

(RNDr. 3t&pan Ren, Jizerska 2929/34, 40001 Usti nad Labem; 100% )

Identifikace pravnickych osob, v nichz ma zZadatel primy podil a vysi tohoto podilu

(Doplr'\te ve tvaru: nazev (jméno a pFijmeni); sidlo (trvaly pobyt); ICO (datum narozeni); vy3e podilu (%) )

)
Kontaktni udaje
Jméno a prijmeni kontaktni osoby: (RNDr. Stépan Ren j
Funkce kontaktni osoby: (jednatel j

Telefon: ( 777834598 j E-mail:( info@kauboy.cz j Datova schranka: cibkckj )|
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Sidlo

Kraj: (L'Jstecky kraj j Okres: (Usti nad Labem j
Obec: (L'Jsti nad Labem - 40007 j Ulice: (Dréid’anské ) é.p.: ¢.o.:
Kontaktni adresa je odliSna od adresy sidla: O Ano ® Ne B

Bankovni a danové udaje

'(’::niir)‘f UtV Raiffeisenbank ] Cisto Gétu: ( 4659965036 )/( 5500 )
Platce DPH: Odpocet DPH:
® Ano O Ne ® Ano O Ne

Udaje o projektu

Nazev projektu: (Podpora udrzitelnosti Vyroby mostu a cider( Kauboy z regionalnich surovin j
Termin zahajeni projektu: ( 1.1. 2024 j Termin ukonceni projektu: ( 31.12.2024 j
Adresa mista realizace projektu

Kraj: (Ustecky kraj j Okres: (Usti nad Labem j
Obec: (Ustl' nad Labem - 40007 j Ulice: (Dréid’anské j ¢.p.: ¢.o.:
Dopad projektu na Uzemi: @® regionalni O mistni

Popis dopadu: [Egigzz;ce vybaveni pro ucast na veletrzich, marketingovych a prodejnich akcich - mosty a cidery

Charakteristika zadatele:

(Spoleénost byla zalozena v roce 2009, nicméné KAUBOQY jako napad a znacka vznikla kolem roku 2019. Hlavnim
predmétem podnikani dle CZ-NACE je 96040 - Cinnosti pro osobni a fyzickou pohodu, v rdmci tohoto projektu tedy
vyroba cider(l a mostd. Znacka Kauboy (NATUREN, s.r.0.) je vybudovana na principech socialniho podnikani, a tudiz
se na tvorbé kazdého vyrobku podileli dobri lidé, kteri to kolikrat v zivoté neméli jednoduché. Vsechna vyroba
probiha v byvalém pivovaru v Krasném Biezné v Usti nad Labem a v Usti nad Labem se jedna pakticky o jedinou
vyrobu napojl v tomto krajském mésté. Pod znackou Kauboy se skryvaji nejenom ,,primové mocty“, ale i archivni
cidery, které jsou zaloZeny na tvz. divoké prirodni fermentaci, nepasteruji se a zraji vice jak rok a pul v nerezovych
tancich Ci a dale vice jak 2 roky v dubovych sudech po Cerveném viné z Bordeaux.

Predmét ¢innosti Zadatele:

[Potravinéfské vyroba, zpracovani ovoce, vyroba alkoholickych i nealkoholickych ovocnych napoji typu most a cider j

Typ socialniho podniku:
® integracni (zaméfuje se na zaméstndvdni osob se zdravotnim postiZenim a osob se zdravotnim znevyhodnénim)

O obecny (zaméfuje se na ostatni cilové skupiny, napF. dlouhodobé nezaméstnani, pfislusnici minorit apod.)

Zpracovany byznys plan ze dne: ( 11.12.2023 j
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Popis projektu:

Realizace designového marketingového a obchodniho zazemi pro veletrhy (at' uz v CR &i v EU) a pro prodeijni akce,
zajisti navyseni obchodni spoluprace a vytvori pracovni prostor pro zaméstnance, kteri se budou chtit zapojit do
prodejni sekce.

Tim se také docili podpory kontinuity provozu zpracovani regionalniho ovoce od mistnich sadaru, zachovani
pracovnich pozic pro zdravotné ¢i socialné znevyhodnéné osoby s mistni prislusnosti a v idealnim pripadé navyseni

poctu zaméstnanct min. o jednoho. To vse by mohlo zajistit rozsifeni nasich obchodnich partner(, zvyseni prodeje a
\uvadéni novych produktu na trh.

J

Zdivodnéni potfebnosti projektu:

Realizace projektu a Ucast na veletrzich, obchodnich a kulturnich akcich vychazi predevsim z potreby na zvyseni
trzniho potencialu v CR i v zahraniéi - nase produkty sbiraji ocenéni kvality, bohuzel viak vzhledem k mensi produkci
jsme nuceni mit cenu vyssi, nez je bézny Cesky konzument ochoten za poctivé produkty platit. Proto chceme
expandovat na zahranicni trh s farmarskymi a poctivymi produkty, kde tlak na cenu neni tak velky jako v klasickych
obchodech zde v CR. Nutné potfebujeme zlepsit povédomi o znacce a podpofit cely nas brand.

Popis podnikatelstkého zaméru a klicovych casti byznys planu vztahujicich se k danému projektu:

Postaveni designového a skladného marketingového vybaveni pro prezentaci znacky na veletrzich ¢i jinych
kulturnich akcich a tim dojde i ruku v ruce k zvyseni prodeje nasich produktu a zvyseni poctu zaméstnancd.
Marketingové desky pro viditelnou prezentaci znacky na akcich, designovy stanek z vodéodolného prirodniho
mateialu, stoly a skladovaci a dispozi¢ni feseni ve formatu prezentacnich regalt a dalSich Gloznych prostor, posezeni

a doplikovy sortiment). Cely koncept by mél reprezentovat nasi znacku, nas naturalni pristup k vyrobé a mél by byt
i oku lahodici.

Popis realizace projektu a cilovy stav po jeho ukonceni:

v prubéhu roku 2024 se budeme aktivné (castnit prezentacnich akci, veletrhd a dobrocinnych ¢i prodejnich akci,
kde se neobejdeme bez patricného vybaveni (Marketingové desky pro viditelnou prezentaci znacky na akcich,
designovy stanek z vodéodolného prirodniho mateialu, stoly a skladovaci a dispozicni Feseni ve formatu
prezentacnich regalll a dalSich GloZnych prostor, posezeni a dopliikovy sortiment) 1. Rozsifeni povédomi o znacce 2.

Networking - budovani obchodnich, partnerskych, distribu¢nich a investi¢nich vztahd 3. Zkusenosti a informace 4.
| Ziskani zpétné vazby z novych trha 5. Podpora exportu

Predpokladané dopady na rozvoj SP:

p

Budeme se chtit urcité pomalu, ale jisté dale rozvijet. Prichazet s novymi vyrobky. Rozsirovat portfolio sluzeb a
pokusit se nas socialni podnik financné stabilizovat. Dale udrzet pro stavajici zaméstnanci praci a rozsirit nas
pracovni kolektiv o min 1 nového zaméstnance z jedné z cilovych skupin

Definice cilové skupiny a dopad projektu na cilovou skupinu:

(Podpora socialné ¢i zdravotné znevyhodnénych osob, které zaméstnavame.V ramci celého naseho socialniho podniku\
je snaha obsadit vSechna pracovni mista z definovanych cilovych skupin socialniho podnikani. Pracovni smlouvy s
nasimi zaméstnanci byly vytvoreny s ohledem na principy rovného zachazeni a nediskriminace pfri vybéru. Pri vybéru
novych zaméstnancl jsou vzdy zohlednény i jejich dalsi specifické pozadavky jako je zdravotni stav, hendikep
apod.). Zaméstnanci byli radné proskoleni ohledné bezpecnosti prace a byli radné proskoleni s technologii vyroby.

Na pravidelnych poradach byli vZdy opétovné informovani o chodu spolecnosti, vysledcich prodeje, s technologii,
(dalsi distribuci a marketingem.

7

377



SV_SP_0025_23

Definujte, jakym zplsobem napliiuje podnik evironmentalni a mistni prospéch:

Soustfedime se na zohlednovani vSech environmentalnich aspekt( vyroby a spotreby. Snazime se o co nejsetrnéjsi
vyrobu a aby finalni vyrobky byly setrné k Zivotnimu prostredi. Vstupni suroviny, technologicky proces, vsechny
meziprodukty jsou v kvalité odpovidajici Setrnosti zivotniho prostredi. Nadale se snazime o dodrzovani rezimu
no-waste. Pouzivame zejména sklenéné obaly s patentnim uzavérem a dalsSi materialy, které jsou dale plné
recyklovatelné. Dale se snazime o podporu rozvoje krajiny a vyuzivani stavajicich zdroji. Mimo odbéru surovin od
mistnich dodavateltl mame v pronajmu stary a neudrzovany sad od Méstského obvodu Strekov, ktery nebyl jiz léta
vyuzivan. V tomto sadu se snazime o navraceni potfebné péce, abychom mohli sklizet stale kvalitni jablka pro
vyrobu nasich produktd. Dale jsme se ucastnili vysadby nového sadu u spratelené zemédélské spolecnosti v
Libouchci, odkud bychom jiz za 3-5 let mohli Cesat jablka pro nase produkty.

Popiste, jakou formou jsou zapojeni zaméstnanci do smérovani podniku a naplnovani cil( podniku:

Zaméstnanci jsou pribézné na pravidelnych poradach informovani o chodu spolecnosti, hospodarskych vysledcich
apod. (viz zapisy z porad). Pravidelné jsou dotazovani, zda maji nové poznatky, napady ohledné celého chodu a
smeérovani spolecnosti (novy odbératelé a dodavatelé, obaly, etikety, prezentace vyrobku, propagace, poptavka po
novych clenech tymu (zaméstnancich napr. z rad znamych apod.).

Pocet zaméstnanci socialniho podniku dle nize uvedené struktury

Pocet
prepoctenych Pocet
Pocet zaméstnanct dvazki Pocet zaméstnancli| prepoctenych
pred realizaci pred realizaci po realizaci uvazka po realizaci
projektu projektu projektu projektu

Osoby se zdrav‘o'tmm. ppstlzenlm 4 0,00 5 0,00
v 1. a 2. stupni invalidity
Osoby se zd'rgvotl.ﬁ]r.n postizenim 0 0,00 0 0,00
ve 3. stupni invalidity
Dusevné nemocni 0 0,00 0 0,00
Osoby dlouhodobé nezaméstnané 1 0,00 1 0,00
ﬁ/\.ladeg q mlash dospeli v obtizné 0 0,00 0 0,00
zivotni situaci
Osoby bez pristresi 0 0,00 0 0,00
Osoby po vykonu trestu odnéti svobody 0 0,00 0 0,00
Lidé se zavislosti 0 0,00 0 0,00
Prislusnici etnickych mensin 0 0,00 0 0,00
Jiné (uvedte) 0 0,00 0 0,00
Zaméstnanci celkem 5 0,00 6 0,00
Poskytujete nahradni plnéni: @ Ano O Ne

- jakou formou: @ prodej vlastnich vyrobkli O prodej vlastnich sluzeb O prFeprodej cizich vyrobk( nebo sluzeb

Podil dotace z verejnych zdroju na celkovém obratu socialniho podniku v roce 2022 (v %): 0,00

Podil zisku reinvestovaného zpét do socialniho podniku v roce 2022 (v %): 0,00
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Vystupy projektu (zavazné ukazatele projektu)

Zdvazny ukazatel

V nize uvedené tabulce vyberte a popiste konkrétni vystupy dosazené realizaci projektu.

1. {Rozvojové a vzdélavaci aktivity
pro zaméstnance (viz aktivita 1)

Zaméstnanci byli radné proskoleni ohledné BOZP a byli radné
proskoleni s technologii vyroby. Na pravidelnych poradach byli
vzdy opétovné informovani o chodu spolecnosti, vysledcich
prodeje, s technologii, dalsi distribuci a marketingem.

(viz aktivita 6)

Byznys plan @ aktualizovany

3. iDota¢ni management Zpracovana zadost o dotaci - Realizace vybaveni pro Gcast na
veletrzich, marketingovych a prodejnich akcich - mosty a cidery
Kauboy

4, {Povinny podil spolufinancovani 0

5. {Porizeny majetek @ investicni O neinvesticni

6. Marketing

7. {Zajisténi stazi a praxi u studenti 0

8. {Jiné (uvedte)

Poznamka k zavaznym ukazatelim:

Rozsireni pracovniho kolektivu min.o 1 pracovnika

(

G

Nakladovy rozpocet

Rozpoctova polozka
1) OSOBNi NAKLADY CELKEM
1.1. Pracovni smlouvy
1.2. Dohody o pracovni ¢innosti
1.3. Dohody o provedeni prace
1.4. Jiné osobni naklady

Specifikujte jiné osobni
naklady

2) PROVOZNi NAKLADY CELKEM
2.1. Dlouhodoby majetek

2.1.1. Dlouhodoby nehmotny
majetek

2.1.2. Dlouhodoby hmotny
majetek

2.2. Potraviny
2.3. Kancelarské potreby

Planované naklady
v roce 2024 (v K¢)

147 000,00
147 000,00

147 000,00

Pozadavek
od Usteckého kraje
na rok 2024 (v K¢)

147 000,00
147 000,00

147 000,00

Poznamka
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A\

2.4. Pohonné hmoty
2.5. Jiné spotrebované nakupy

Specifikujte jiné spotrebované
nakupy

2.6. Sluzby
2.6.1. Energie

0,00

2.6.2. Telefony, internet,
postovné, ostatni spoje

2.6.3. Najemné

2.6.4. Pravni a ekonomické
sluzby

2.6.5. Skoleni a kurzy
2.6.6. Opravy a udrzovani
2.6.7. Cestovni nahrady

2.6.8. Pracovnici v primé péci
(mimo prac. pomér, DPP, DPC)

2.6.9. Ostatni pracovnici
(mimo prac. pomér, DPP, DPC)

2.6.10. Jiné
Specifikujte sluzby - jiné
2.7. Odpisy
2.8. Ostatni naklady

CELKOVY OBJEM
INVESTICNICH/NEINVESTICNICH
FINANCNICH PROSTREDKU

147 000,00

Celkové naklady:

Celkové pozadovana dotace od Usteckého kraje:

Tj. z celkovych nakladu:

Poznamka k nakladovému rozpoctu:

0,00

147 000,00

147 000,00 K¢
147 000,00 K¢
100,00 %

(

Prilohy

Doklady osvédcujici pravni osobnost zadatele o dotaci (napf. vypis z obchodniho rejstriku, vypis z registru
ekonomickych subjektt) nebo dalsi doklady (napr. spolecenska smlouvy, stanovy, statut, Zivnostenstky X

list, zfizovaci listina), a to v kopii.

Pokud je zadatelem pravnicka osoba s povinnosti zapisu do Evidence skutecnych majiteld - Gplny vypis

z Evidence skute¢nych majiteld s aktualnimi Gdaji, a to v kopii.
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Doklady ustanoveni (napf. volba, jmenovani) statutarniho zastupce pravnické osoby, soucasné s dokladem
osvédCujicim jeho opravnéni jednat jménem Zadatele o dotaci navenek (podepisovani smluv), X
a to v kopii.

Doklad o pridéleni ICO a rozhodnuti o registraci a pridéleni DIC (pokud ma registracni povinnosti),

a to v kopii. X

[(viestné prohlaseni ve véci naroku na odpocet DPH v souvislosti s naklady Projektu, a to v originale. X )

[Doklady o zfizeni bézného Uctu u penézniho Ustavu (smlouva), a to v kopii. X )

(Cestné prohlaseni dle bodu 4.2 g Metodiky k dotacnimu programu, a to v originale. X )
Soupis jednotlivych projektl, které zadatel realizoval v pribéhu predchozich 3 let za prispéni Usteckého

kraje. V pripad&, Ze zadatel nerealizoval b&éhem poslednich 3 let Zadné projekty za prispéni Usteckého -
kraje, uvede tuto skutecnost v ¢estném prohlaseni, kterym nahradi prilohu soupis jednotlivych projektd,

a to v originale.

Cestné prohlaseni o poskytnuté podpofe malého rozsahu (,de minimis“) a o pFijatych podporach

de minimis z jiného clenskeho statu EU v rozhodnem obdobi, a to v originale. J]
Prohlaseni

Zadost vyplnil (jméno a prijmeni): (RNDr. Stépan Ren j

ZADATEL PROHLASUJE, ZE UVEDENE UDAJE JSOU UPLNE A PRAVDIVE A ZE NEZATAJUJE ZADNE OKOLNOSTI DULEZITE
PRO POSOUZEN{ ZADOSTI.

Zadatel svou 7adosti soucasné potvrzuje respektovani ,Zasady pro poskytovani dotaci a navratnych financnich
vypomoci Usteckym krajem“ v platném znéni a dalsich podminek danych pfi vyhlaSeni tohoto programu. Zadatel
(mimo nepodnikajici fyzickou osobu) dale souhlasi s tim, aby poskytovatel, nevyhovi-li zadosti, sdélil tuto informaci
Zadateli zpGsobem, jakym uverejnil program (pokud si poskytovatel takovou moznost vyhradil pri vyhlaseni programu).

Informace ke zpracovani osobnich udajt:

Osobni (daje obsaZené v této zadosti je Ustecky kraj opravnén dale zpracovavat, nebot je to ve smyslu ust. Cl. 6
Narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) €. 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich udaji a o volném pohybu téchto udaji a o zruseni smérnice 95/46/ES (GDPR), nezbytné pro provedeni
opatfeni prijatych pred uzavienim smlouvy na Zadost subjektu (daji. Osobni Gdaje budou Usteckym krajem
zpracovavany po nezbytnou dobu, po uplynuti této doby budou osobni Udaje zlikvidovany nebo jsou dale uchovany
po dobu stanovenou platnym Spisovym a skartacnim planem. U nepodnikajicich fyzickych osob, kterym bude
poskytnuta dotace nad 50 000,- K¢, je Ustecky kraj povinen zvefejnit na GFedni desce osobni (idaje v rozsahu jméno,
prijmeni, rok narozeni, obec, kde ma prijemce trvaly pobyt, vySe, Gcel a podminky poskytnutych verejnych
prostfedkud. Dalsi informace o zpracovani a ochrané osobnich (dajl lze nalézt na Ochrana osobnich udaj: GDPR:
Ustecky kraj (kr-ustecky.cz).

Vo dne 19. prosince 2023

RN Dr Digitalné podepsal
. RNDr. Stépan Ren
Datum: 2023.12.21

Stépé N Ren 335u o100

(razitko a podpis)
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Program podpory E - Podpora socialniho podnikani v Usteckém kraji

Identifikace projektu

Vyberte: (Rozvoj stavajiciho socialniho podniku j
Nazev projektu: (Roz§iFem’ socialniho podniku Kavarna U Frinda j
Celkové naklady projektu: ( 219000 ) K¢  Pozadovana vyse dotace: ( 150000 ) Ké
Tj. z celkovych nakladd: ( 68.4931506849315 | %
)
Zadatel - identifika¢ni udaje
O Fyzicka osoba @ Pravnicka osoba
Nazev pravnické osoby: (FRIND s.I.o. )
Forma pravni subjektivity: (Spoleénost s ru¢enim omezenym j
ICo: (05708826 )
DIC: ® Ano O Ne | 705708826 )

Osoba/osoby zastupujici pravnickou osobu
Jméno a prijmeni: Pravni ddvod zastoupeni:

(Bc. Miroslav Rebicek j @ Statutarni organ O Plna moc

Udaje o skuteéném majiteli pravnické osoby podle zakona upravujiciho evidenci skute¢nych majitelli ve formé
Uplného vypisu platnych daju a udaju, které byly vymazany bez nahrady nebo s nahrazenim novymi (daji, jedna-li se
o evidujici osobu; v pripadé, Ze je zadatel o dotaci zahrani¢ni pravnickou osobou, doloZi Udaje o svém skutecném
majiteli bud’ vypisem ze zahrani¢ni evidence obdobné evidenci skutec¢nych majiteld, nebo, pokud takova zahrani¢ni
evidence neexistuje, sdéli identifikacni Udaje vsech osob, které jsou skuteénym majitelem zahrani¢ni pravnické
osoby, a predlozi doklady, z nichz vyplyva vztah vSech osob k zahrani¢ni pravnické osobé, zejména vypis ze zahranicni
evidence obdobné obchodnimu rejstfiku, seznam akcionard, rozhodnuti statutarniho organu o vyplaceni podilu
na zisku, spolecenska smlouva, zakladatelska listina nebo stanovy (Evidence skutec¢nych majitel):

(Bc. Miroslav Rebicek, Kiizikova 918/32, 407 46 Krasna Lipa, 10. 7. 1977, 35% )

(Ing. Pavlina Safusova, Klostermannova 394, 407 47 Varnsdorf, 11.10.1963, 35% )

Identifikace pravnickych osob, v nichz ma zadatel primy podil a vySi tohoto podilu

(Doplﬁte ve tvaru: nazev (jméno a prijmeni); sidlo (trvaly pobyt); ICO (datum narozeni); vyse podilu (%) )

G

Kontaktni udaje

Jméno a prijmeni kontaktni osoby: (Bc. Miroslav Rebicek j

Funkce kontaktni osoby: (jednatel )

Telefon:( 775233703 ) E-mail:( rebicek@kavarna-frind.cz ) Datova schranka: skk9z97

G
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Sidlo
Kraj: (L'Jstecky kraj j Okres: (Dééin j
Obec: [Krésné Lipa - 40746 j Ulice: (Kﬁnické nameésti 2 ) ¢.p.: ¢.o.:
Kontaktni adresa je odliSna od adresy sidla: O Ano ® Ne B
Bankovni a danové udaje
Penézni ustav Ceslv('oslovenska obchodni banka (+ Era/Postovni Eislo GEtu: ( 278839898 J/( 0300 j
(bankay): sporitelna)
Platce DPH: Odpocet DPH:

® Ano O Ne ® Ano O Ne
Udaje o projektu
Nazev projektu: (Roz§iFem’ socialniho podniku Kavarna U Frinda j
Termin zahajeni projektu: ( 1.1. 2024 j Termin ukonceni projektu: ( 31.12.2024 j
Adresa mista realizace projektu
Kraj: (L'Jstecky kraj j Okres: (Dééin j
Obec: (JiFetin pod Jedlovou - 40756 j Ulice: (Dééinské ) ¢.p.: ¢.o.: @
Dopad projektu na Uzemi: @® regionalni O mistni

Rozsireni provozu socialniho podniku o vlastni vyrobu (sladké/slanné produkty), vytvoreni pracovnich
Popis dopadu: |mist pro osoby se zdravotnim postizenim ze Sluknovského vybéZzku, nabidka regionalnich produkt
navstévnikam Jifetina pod Jedlovou

Charakteristika zadatele:

Ve

Spolecnost FRIND s.r.o. byla zalozena v roce 2017 za Ucelem pracovni a socialni integrace znevyhodnénych osob do )
spolecnosti s prednostnim uspokojovanim mistnich potieb a vyuzivanim mistnich zdrojd ve Sluknovském vybézku.
Spolecnost provozuje Kavarnu U Frinda Krasna Lipa, socialni podnik https://www.facebook.com/kavarna.frind. V
na$i kavarné, ktera se nachazi v nejstarsim domé na namésti v Krasné Lipé&, v centru NP Ceského Svycarska,
vytvarime pracovni prilezitosti pro soby se zdravotnim postizenim. Pracovni Gvazky a pracovni ¢innosti, jsou
upravovany, dle moznosti a schopnosti jednotlivych ¢lend naseho tymu, kdy se spole¢né soustfedime na rozvoj
jednotlivych dovednosti a schopnosti. V sou¢asné dobé mame 22 kolegl, z ¢ehoz 17 kolegl ma zdravotni postizeni
\(mentélm’, psychické nebo fyzické).

Predmét ¢innosti Zadatele:

(Predmétem Cinnosti spolecnosti je vyvijeni obecné prospésné cinnosti smérujici na podporu socialni soudrznosti za
Ucelem pracovni a socialni integrace znevyhodnénych osob do spolecnosti s prednostnim uspokojovanim mistnich
potFeb a vyuzivanim mistnich zdrojd ve Sluknovském vybéZku, zejména v oblasti vytvareni pracovnich pFileZitosti,
socialnich sluzeb, vzdélavani a trvale udrzitelného rozvoje. Pfedmétem podnikani spolecnosti je: hostinska c¢innost,
vyroba, obchod a sluzby neuvedené v prilohach 1 az 3 Zivnostenského zakona, mlékarenstvi a prodej kvasného lihu,
|konzumniho lihu a lihovin.
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Typ socialniho podniku:
® integracni (zaméfuje se na zaméstndvdni osob se zdravotnim postiZenim a osob se zdravotnim znevyhodnénim)

O obecny (zaméfuje se na ostatni cilové skupiny, napF. dlouhodobé nezaméstnani, pfislusnici minorit apod.)

Zpracovany byznys plan ze dne: ( 1.1.2017 j

Popis projektu:

V ramci projektu rozsireni kapacity naseho socialniho podniku Kavarna U Frinda v Krasné Lipé, se chystame rozsirit o
provozovnu v Jifetiné pod Jedlovou. Obec nam schvalila pronajem prostor, kde dosud fungoval SP PPikanto, ktery
svou vyrobu ukondil, ¢imz nam z nabidky zmizela ¢ast produktd, které jsme od SP odebirali. V projektu bychom
pravé tyto prostory prevzali a zacali si vyrabét sami sladké a slané produkty, které by se prodavali jak v Jiretiné, tak
kavarné v Krasné Lipé a na dalsich mistech.

V ramci projektu bychom radi odkoupili za smluvni cenu vybaveni od konciciho SP: krouhac zeleniny a hub 1ks,
varny kotel 2ks, sporak 1ks, digestor 1ks, dvoj drez nerez 1ks, nerez stul 1,8m 2ks, nerez stdl 1,4m 1ks, nerez stdl
1,4 Suplik 1ks, feznicky stul 1ks, nerez regaly 2ks, nerez misy 8ks, nerez hrnce 6ks.

Dalsi ¢ast by se zaméf¥ila na tvorbu logo manualu pro nas SP, kdy nam takto vytvorfeny manual pomdze v obchodni a
marketingova strategie, ktera se bude soustredit na rozsireni a upevnéni povédomi o zajimavé a silné znacce v
oblasti socialniho podnikani. Logo manual bude obsahovat kompletni graficky brand socialniho podniku (navrh loga
SP, etiket, letacka).

V ramci projektu dojde k vytvoreni tfech pracovnich mist na 0,9 Uvazku pro osoby se zdravotnim postizenim nebo
znevyhodnénim. Vyse Gvazku u jednotlivych pracovniki bude zaviset od jejich schopnosti a moznosti
(0,2-0,5Uvazku).

Zdivodnéni potfebnosti projektu:

(Projekt reaguje na tri potreby. Prvni je vytvoreni smysluplnych a na miru upravenym pracovnich prilezitosti pro
osoby se zdravotnim postizenim/ osoby se zdravotnim omezenim, které v regionu stale chybi. Druhou potrebou je
zaméreni se na vlastni vyrobu sladkych a slanych produktd, kdy v soucasné dobé spoléhame na externi dodavatele,
kdy se nam stava, ze narazime na vypadky v dodavkach produktu. Treti potfeba je z hlediska marketingu, kdy za
dobu fungovani socialniho podniku jsme investovali do jinych pro fungovani SP potrebnéjsich véci a vytvoreni brandu
jsme odsouvali mimo.

Popis podnikatelstkého zaméru a klicovych casti byznys planu vztahujicich se k danému projektu:

Rozsireni vyrobni kapacity o novou provozovnu.Tvorba novych pracovnich mist. Vyroba vlastnich produkt( - polévky,
nakladané hermeliny, sladké pecivo (dorty, kolace, susenky), slané pecivo ( bagety, quiche, chléb). Tvorba
grafického brandu organizace.

Popis realizace projektu a cilovy stav po jeho ukonceni:

1. pronajem prosotr Décinska 103, Jiretin pod Jedlovou. 2. nakup vybaveni. 3.tvorba logo manualu. 4. tvorba 3
pracovnich mist pro OZP/OZZ. 5. rozjezd vyroby v Jiretiné pod Jedlovou.
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Predpokladané dopady na rozvoj SP:

Zvyseni trzeb o 12% (432 tis.). Nova provozovna. 3 pracovni mista pro OZP/QZZ. Vytvorime 3 stabilni pracovni mista
pro osoby se zdravotnim postizenim. OZP ziskaji podporu pro udrzeni si pracovniho uplatnéni. Zlepsi se jejich
pracovni kompetence a ziskaji podporu pro reseni svych osobnich zalezitosti. Diky pravidelné individualni i tymové
psychosocialni podpore budou zvladat bézné i nestandardni pracovni i socialni situace v provozu. Zaméstnanci z CS
ve vyrobé se dle svych individualnich moznosti budou zapojovat do proces( planovani vyroby a vyvoje novych
produktd. Diky podpore projektu dojde k vyznamnému rozsifeni provozni kapacity, zavedeni profesionalni
technologie vyroby. Jako druhotny efekt ocekavame zlepseni povédomi u mistnich aktér( o socialni ekonomice a
socialnim podnikani.

Definice cilové skupiny a dopad projektu na cilovou skupinu:

(Osoby se zdravotnim postizenim (dale i ZP) maji omezenou moznost pracovniho uplatnéni a jsou také casto zasazeni
dlouhodobou nezaméstnanosti. Hlavnim problémem uplatnéni osob se ZP je jejich nizsi produktivita prace a Castéjsi
nemocnost. Jejich zdravotni problémy casto souvisi s vykonem jejich profese. Jsou proto vylouceni z pracovniho
procesu nejen ze zdravotnich divodd, ale i kvili omezeni z hlediska vzdélani a praxe v jinych oborech a ¢innostech.
U rady uchazec( se ZP také dochazi ke kumulaci vice zdravotnich handicapu, coz jesté vice zhorSuje moznost
zaclenéni uchazece do pracovniho procesu. Zaclenéni na trh prace ztéZuje i nizka Uroven odborné kvalifikace,
relativné nizka motivace k ziskani zaméstnani ze strany téchto uchazec(, o poradenské aktivity nebo pracovni
rehabilitace. Podle UFadu prace Décin pobocka Rumburk se na (zemi Sluknovského vybéZku nachazi asi 50% ze 609
evidovanych OZP (300 osob). Z informaci socialnich sluzeb (Agentura Pondéli, CEDR) je mimo evidenci 100 OZP.

Definujte, jakym zplUsobem napliuje podnik evironmentalni a mistni prospéch:

Nabidka v kavarné se soustredi z 80% na mistni dodavatele (cukrarské vyrobky od 2 regionalnich vyrobcu, pecivo z
mistni pekarny, susenky a likéry se znackou CESKOSASKE SVYCARSKO regionalni produkt). Zbytek odebirame od
malych dodavatell (kava z Liberecké prazirny, sirupy z Jablonce, vino z malého vinafstvi). Trzby tvori 60% nasich
pFijmu, 40% je tvoreno z refundaci Uradu prace ( chranény zaméstnavatel) a drobné dotace.70% disponibilniho zisku
se pouzije vyhradné k dal$imu rozvoji SP. V roce 2022 nebyl SP v zisku, z tohoto divodu nebyl zisk rozdélen.

Popiste, jakou formou jsou zapojeni zaméstnanci do smérovani podniku a napliiovani cild podniku:

~

Pracovni Gvazky a pracovni ¢innosti, jsou upravovany, dle moznosti a schopnosti jednotlivych ¢len( naseho tymu,
kdy se spolecné soustredime na rozvoj jednotlivych dovednosti a schopnosti. / V ramci firemni kultury zavadime
principy seberizeni (diky zapojeni do projektu Seberidici CEDR), kdy se na rozvoji podili vsichni kolegové.Klicovy
vystup je charakteristika nasi spoluprace v tymu: ,,V kavarné davame sobé navzajem energii a radost. Davame si
pocit, Ze jsme prijimani, respektovani a potrebni. Spole¢né vytvarime jedinecné misto s pribéhem, kam se zakaznici
radi vraceji posedét v pratelské atmosfére klidu a pohody.“ V seberizeni jsme si spolecné stanovili cile, které
dennodenné Zijeme. Zdokonalovat se a rast - individualni posun (naucit se obsluhovat kavovar, tocit zmrzlinu), mit
vzdélavaci plan, zamérit se na predavani zkusenosti - vic komunikovat o tom, co se kdo naucil a prace s chybou,
poucit se i z chyb kolegy - “chyba je kamos, ne Zralok."

Pocet zaméstnanci socialniho podniku dle nize uvedené struktury

Pocet
prepoctenych Pocet
Pocet zaméstnanct dvazki Pocet zaméstnancli| prepoctenych
pred realizaci pred realizaci po realizaci uvazki po realizaci
projektu projektu projektu projektu

Osoby se zdrav.o'tmm. ppst1zemm 7 3,82 10 472
v 1. a 2. stupni invalidity
Osoby se zd'rf‘:\votl.ﬁ]r.n postizenim 7 2,26 7 2,26
ve 3. stupni invalidity

4/8



SV_SP_0026_23

Dusevné nemocni 0 0,00 0 0,00
Osoby dlouhodobé nezaméstnané 0 0,00 0 0,00
I;:t/z;dten? Saitr:all?:?i dospéli v obtizné 0 0,00 0 0,00
Osoby bez pristresi 0 0,00 0 0,00
Osoby po vykonu trestu odnéti svobody 0 0,00 0 0,00
Lidé se zavislosti 0 0,00 0 0,00
Prislusnici etnickych mensin 0 0,00 0 0,00
Osoby zdravotné znevyhodnéné 3 1,40 3 1,40
Zaméstnanci celkem 17 7,48 20 8,38
Poskytujete nahradni plnéni: @ Ano O Ne

- jakou formou: @ prodej vlastnich vyrobkli O prodej vlastnich sluzeb O prFeprodej cizich vyrobk( nebo sluzeb

Podil dotace z verejnych zdroji na celkovém obratu socialniho podniku v roce 2022 (v %): 39,54
Podil zisku reinvestovaného zpét do socialniho podniku v roce 2022 (v %): 0,00

J

Vystupy projektu (zavazné ukazatele projektu)

V nize uvedené tabulce vyberte a popiste konkrétni vystupy dosazené realizaci projektu.

Zdvazny ukazatel
1. {Rozvojové a vzdélavaci aktivity
-« . . . 0

pro zaméstnance (viz aktivita 1)
2. Byznys plan O aktualizovany
3. Dotacni management 0
4, {Povinny podil spolufinancovani 69000K¢
5. {Porizeny majetek O investi¢ni @® neinvesticni
6. Marketing 1 ks logo manualu pro marketing
7. {Zajisténi stazi a praxi u studentd 0

(viz aktivita 6)
8. ipracovni mista pro 0SZ/0ZZ 3

Poznamka k zavaznym ukazatelim:

Nakup vybaveni: krouhac zeleniny a hub 1ks, varny kotel 2ks, sporak 1ks, digestor 1ks, dvoj dfez nerez 1ks, nerez
stal 1,8m 2ks, nerez stil 1,4m 1ks, nerez stal 1,4 Suplik 1ks, reznicky stal 1ks, nerez regaly 2ks, nerez misy 8ks,
nerez hrnce 6ks. Tvorba logo manualu k zlepseni marketingu socialniho podniku. pracovni mista pro OPZ/0ZZ.

G

Nakladovy rozpocet

Pozadavek
Planované naklady  od Usteckého kraje
Rozpoctova polozka v roce 2024 (v K¢) na rok 2024 (v K¢) Poznamka
1) OSOBNi NAKLADY CELKEM 0,00 0,00

A\
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1.1. Pracovni smlouvy

1.2. Dohody o pracovni ¢innosti
1.3. Dohody o provedeni prace
1.4. Jiné osobni naklady

Specifikujte jiné osobni
naklady

2) PROVOZNi NAKLADY CELKEM
2.1. Dlouhodoby majetek

2.1.1. Dlouhodoby nehmotny
majetek

2.1.2. Dlouhodoby hmotny
majetek

2.2. Potraviny

2.3. Kancelarské potreby

2.4. Pohonné hmoty

2.5. Jiné spotfebované nakupy

Specifikujte jiné spotfebované
nakupy

2.6. Sluzby
2.6.1. Energie

2.6.2. Telefony, internet,
postovné, ostatni spoje

2.6.3. Najemné

2.6.4. Pravni a ekonomickeé
sluzby

2.6.5. Skoleni a kurzy
2.6.6. Opravy a udrzovani
2.6.7. Cestovni nahrady

2.6.8. Pracovnici v primé péci
(mimo prac. pomér, DPP, DPC)

2.6.9. Ostatni pracovnici
(mimo prac. pomér, DPP, DPC)

2.6.10. Jiné
Graficky manual
2.7. Odpisy
2.8. Ostatni naklady

CELKOVY OBJEM
INVESTICNICH/NEINVESTICNICH
FINANCNICH PROSTREDKU

Celkové naklady:

0,00
0,00
0,00

0,00

219 000,00
189 000,00

0,00

189 000,00

0,00
0,00
0,00

0,00

30 000,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

30 000,00
0,00

219 000,00

Celkové pozadovana dotace od Usteckého kraje:

0,00
0,00
0,00

0,00

150 000,00
120 000,00

0,00 0

120 000,00 nakup vybaveni

0,00
0,00
0,00

0,00

30 000,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

30 000,00
0,00

1 ks logo manualu

150 000,00

219 000,00 K¢
150 000,00 K¢
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Tj. z celkovych nakladu: 68,49 %

Poznamka k nakladovému rozpoctu:

Nakup vybaveni: krouhac zeleniny a hub 1ks, varny kotel 2ks, sporak 1ks, digestor 1ks, dvoj dfez nerez 1ks, nerez
stal 1,8m 2ks, nerez stil 1,4m 1ks, nerez stdl 1,4 Suplik 1ks, reznicky stal 1ks, nerez regaly 2ks, nerez misy 8ks,
nerez hrnce 6ks. Tvorba 1 ks logo manualu k zlepseni marketingu socialniho podniku.

A\

Prilohy

Doklady osvédcujici pravni osobnost zadatele o dotaci (napf. vypis z obchodniho rejstriku, vypis z registru
ekonomickych subjektt) nebo dalsi doklady (napr. spoleCenska smlouvy, stanovy, statut, Zivnostenstky X

list, zfizovaci listina), a to v kopii.

Pokud je zadatelem pravnicka osoba s povinnosti zapisu do Evidence skutecnych majiteld - Gplny vypis -

z Evidence skute¢nych majiteld s aktualnimi Gdaji, a to v kopii.

Doklady ustanoveni (napr. volba, jmenovani) statutarniho zastupce pravnické osoby, soucasné s dokladem
osvédCujicim jeho opravnéni jednat jménem Zadatele o dotaci navenek (podepisovani smluv), X

a to v kopii.

Doklad o pridéleni ICO a rozhodnuti o registraci a pFidéleni DIC (pokud ma registraéni povinnosti), -

a to v kopii.
(Cestné prohlaseni ve véci naroku na odpocet DPH v souvislosti s naklady Projektu, a to v originale. X )
[Doklady o zfizeni bézného Uctu u penézniho Ustavu (smlouva), a to v kopii. X )
[(viestné prohlaseni dle bodu 4.2 g Metodiky k dota¢nimu programu, a to v originale. X )
Soupis jednotlivych projektl, které Zadatel realizoval v priibéhu predchozich 3 let za prispéni Usteckého

kraje. V pripadé, Ze Zadatel nerealizoval béhem poslednich 3 let zadné projekty za prispéni Usteckého -
kraje, uvede tuto skutecnost v cestném prohlaseni, kterym nahradi prilohu soupis jednotlivych projektd,

a to v originale.

Cestné prohlaseni o poskytnuté podpofe malého rozsahu (,de minimis“) a o pFijatych podporach -

de minimis z jiného ¢lenského statu EU v rozhodném obdobi, a to v originale.
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Prohlaseni

Zadost vyplnil (jméno a pfijmeni): (Bc. Miroslav Rebicek, jednatel j

ZADATEL PROHLASUJE, ZE UVEDENE UDAJE JSOU UPLNE A PRAVDIVE A ZE NEZATAJUJE ZADNE OKOLNOSTI DULEZITE
PRO POSOUZENIi ZADOSTI.

Zadatel svou zadosti soucasné potvrzuje respektovani ,Zasady pro poskytovani dotaci a navratnych financnich
vypomoci Usteckym krajem“ v platném znéni a daldich podminek danych pFi vyhlaseni tohoto programu. Zadatel
(mimo nepodnikajici fyzickou osobu) dale souhlasi s tim, aby poskytovatel, nevyhovi-li zadosti, sdélil tuto informaci
Zadateli zplsobem, jakym uverejnil program (pokud si poskytovatel takovou moznost vyhradil pri vyhlaseni programu).

Informace ke zpracovani osobnich udajt:

Osobni (daje obsaZené v této zadosti je Ustecky kraj opravnén dale zpracovavat, nebot je to ve smyslu ust. Cl. 6
Narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) €. 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich Udaji a o volném pohybu téchto Udaji a o zruseni smérnice 95/46/ES (GDPR), nezbytné pro provedeni
opatfeni pFijatych pred uzavfenim smlouvy na Zadost subjektu (daji. Osobni Udaje budou Usteckym krajem
zpracovavany po nezbytnou dobu, po uplynuti této doby budou osobni Udaje zlikvidovany nebo jsou dale uchovany
po dobu stanovenou platnym Spisovym a skartacnim planem. U nepodnikajicich fyzickych osob, kterym bude
poskytnuta dotace nad 50 000,- K¢, je Ustecky kraj povinen zvefejnit na Gfedni desce osobni (daje v rozsahu jméno,
prijmeni, rok narozeni, obec, kde ma prijemce trvaly pobyt, vySe, Gcel a podminky poskytnutych verejnych
prostredki. Dalsi informace o zpracovani a ochrané osobnich Udaju lze nalézt na Ochrana osobnich Udaji: GDPR:
Ustecky kraj (kr-ustecky.cz).

v Krasné LIp€ dne 19. prosince 2023

. Podepsal Bc. _Miroslay Rei)l’(’:ek
Bc. Miroslav 2 o
L rwv email=rebicek@kavarna-frind.cz
Reb|cek Datum: 2023.12.19 19:20:26
+0100'

(razitko a podpis)
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Program podpory E - Podpora socialniho podnikani v Usteckém kraji

Identifikace projektu

Vyberte: (Rozvoj stavajiciho socialniho podniku j
Nazev projektu: (Rozvojové aktivity v socialni firmé PROMETHEUS Effect,o.p.s. j
Celkové naklady projektu: ( 1971700 ) K¢  Pozadovana vyse dotace: ( 150000 ) K¢
Tj. z celkovych nakladd: ( 7.6076482223461985 ] %
)
Zadatel - identifika¢ni udaje
O Fyzicka osoba @ Pravnicka osoba
Nazev pravnické osoby: (PROMETHEUS Effect,o.p.s. j
Forma pravni subjektivity: (Obecné prospésné spolecnosti j
ICO: (28740572 )

DIC: O Ano ® Ne

Osoba/osoby zastupujici pravnickou osobu
Jméno a prijmeni: Pravni ddvod zastoupeni:

(KateFina Emingrova j @ Statutarni organ O Plna moc

Udaje o skuteéném majiteli pravnické osoby podle zakona upravujiciho evidenci skuteénych majiteld ve formé
Uplného vypisu platnych Gdajl a Udaju, které byly vymazany bez nahrady nebo s nahrazenim novymi Udaji, jedna-li se
o evidujici osobu; v pripadé, Ze je zadatel o dotaci zahrani¢ni pravnickou osobou, doloZi Udaje o svém skutecném
majiteli bud’ vypisem ze zahrani¢ni evidence obdobné evidenci skute¢nych majiteld, nebo, pokud takova zahrani¢ni
evidence neexistuje, sdéli identifikacni Udaje vSech osob, které jsou skuteénym majitelem zahranicni pravnické
osoby, a predlozi doklady, z nichz vyplyva vztah vSech osob k zahrani¢ni pravnické osobé, zejména vypis ze zahranicni
evidence obdobné obchodnimu rejstfiku, seznam akcionard, rozhodnuti statutarniho organu o vyplaceni podilu
na zisku, spolecenska smlouva, zakladatelska listina nebo stanovy (Evidence skute¢nych majitel():

(KateFina Emingrova - statutarni zastupce, viz priloha ]

Identifikace pravnickych osob, v nichz ma zZadatel primy podil a vysi tohoto podilu

(xx )

G

Kontaktni udaje

Jméno a prijmeni kontaktni osoby: (Kateﬁ'na Emingrova )

Funkce kontaktni osoby: (Feditelka j

Telefon:( 774680013 j E-mail:( katerinamost@seznam.cz j Datova schranka: bma9ov68 )|
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Sidlo

Kraj: (L'Jstecky kraj j Okres: (Louny j
Obec: [2atec - 43801 j Ulice: (Husova ) ¢.p.: (1200 ¢.o.: @
Kontaktni adresa je odliSna od adresy sidla: O Ano ® Ne B

Bankovni a danové udaje

'(’::niir)‘f UStaY" (MONETA Money Bank ] Cisto Gétu: ( 205859417 )/( 0600 )
Platce DPH: Odpocet DPH:
O Ano ® Ne O Ano ® Ne

Udaje o projektu

Nazev projektu: (Rozvojové aktivity v socialni firmé PROMETHEUS Effect,o.p.s. j
Termin zahajeni projektu: ( 1.1. 2024 j Termin ukonceni projektu: ( 31.12.2024 j
Adresa mista realizace projektu

Kraj: (Ustecky kraj j Okres: (Louny j
Obec: (2atec - 43801 j Ulice: (Hoét’élkovo namesti j ¢.p.: ¢.o.: Cj
Dopad projektu na Uzemi: O regionalni ® mistni

Popis dopadu: (2atec (okres Louny) j

Charakteristika zadatele:

(Prometheus Effect 0.p.s. se od r.2011 hlasi k principdm socialniho podnikani. Kromé zaméstnavani a vzdélavani
socialné znevyhodnénych osob a jejich komplexni podpory klade ddraz na environmentalni princip, ktery v praxi
naplnuje zejména formou podpory lokalni ekonomiky a angazovanosti v rozvoji turistického ruchu. Provozovna -
restaurace U Zlatého beranka véetné 2 stalych expozic se nachazi v historické ¢asti mésta - Hostalkovo namésti 138,
Zatec. Hororové sklepy ,,Jedova chy3e“ jsou v provozu od 7/2018 Muzeum Retro Computer je v provozu od 4/2019
Vice: www.zlatyberanekzatec.cz www.retrocomputer.cz Jsme mikropodnik. Poc¢et zaméstnanct kulminuje dle
projektl a sezony od 2 - 8 osob. Prepocteny stav za r.2022 Cinil 5,82 zaméstnancli. Zaméstnavame CS v rezimu
|prostupného zaméstnavani.

Predmét ¢innosti Zadatele:

a) Osvéta o socialnim podnikani v regionu b) Zpracovani projektd pro rozvojové aktivity organizace c) Mediace v
opatrovnickém rizeni pro OSPOD Zatec d) Pracovni programy pro komunitu (dotovana PM) e) Od r.2011 provozujeme

.....

Typ socialniho podniku:

O integracni (zaméfuje se na zaméstndvdni osob se zdravotnim postiZenim a osob se zdravotnim znevyhodnénim)

® obecny (zaméfuje se na ostatni cilové skupiny, napr. dlouhodobé nezaméstnani, pFislusnici minorit apod.) B
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Zpracovany byznys plan ze dne: ( 20.12.2023 )

Popis projektu:

Projekt umozni navyseni obratu socialni firmy prostfednictvim aktivit :

1) pofizeni investi¢niho majetku slouziciho k rozvoji socialniho podniku v souvislosti s rozvojem zaméstnanc
2) rozvojové a vzdélavaci aktivity pro zaméstnance socialnich podniku (8 osob ziska osvédcent)

3) marketing a propagace socialniho podniku, produkt( socialniho podniku.

PROMETHEUS Effect, o.p.s. bude realizovat pracovné tréninkové programy pro CS s moznosti nacviku novych
\dovednosti (vyroba donutd, prace s konvektomatem). Soucasné bude podporen turisticky marketing firmy.

Zdavodnéni potrebnosti projektu:

Zatec se v r.2023 dostal do zapisu UNESCO. Da se predpokladat navy3eni navitévnosti nadeho gastroprovozu turisty,
proto potfebujeme modernizovat kuchyn. Konvektomat a vyrobnik donut(i umozni firmé reagovat na tuto skutecnost
a zvysit nabidku produktt pro zakazniky /pocet jidel i inovace v produktech/. Potrebnost fin.prostredku na
marketing je dalsim krokem pro zvyseni konkurenceschopnosti socialni firmy.

Popis podnikatelstkého zaméru a klicovych casti byznys planu vztahujicich se k danému projektu:

Zameérem je zvysit pocCet nabidky jidel v restauraci (konvektomat) a zavést do nasi nabidky novy produkt
(profesionalni stroj na donuty). Profesionalni stroj na vyrobu donutt umozni (¢ast firmé na stankovém prodeji (trhy
a jiné verejné akce).Soubézné budou probihat skoleni CS a marketingové aktivity.

Popis realizace projektu a cilovy stav po jeho ukonceni:

Projekt umozni rozvojové aktivity v socialnim podniku Prometheus Effect,o0.p.s. Dojde k modernizaci v
gastroprovozu a realizaci marketingového mixu. Min. 8 pracovniku z CS si zvysi kompetence pro praci s modernimi
technologiemi a ziska osvédceni.

Predpokladané dopady na rozvoj SP:

(- o
Projekt umozni zavest dalsi rozvojove aktivity v socialni firme a prinese novou nabidku zakaznikum restaurace
\(navy§em’ obratu restaurace min. o 20%).

Definice cilové skupiny a dopad projektu na cilovou skupinu:

(PFedpoklédéme zapojeni zejména romské mensiny, ktera tvori 90% nasi CS. Dopadem bude zvySeni zaméstnatelnosti )
(CSna volném trhu prace. CS ziska nové dovednosti (ovladani modernich technologii).

J

Definujte, jakym zpusobem napliiuje podnik evironmentalni a mistni prospéch:

~

(a) podporujeme lokalni ekonomiku a turismus, jsme Setrni k Zivotnimu prostredi (oboustranny tisk, Uspory papiru,
ekologické tridéni odpadi aj.) b) firma je napojena na sit’ sluzeb zaméstnavani znevyhodnénych osob v regionu c)
zvysujeme povédomi odborné i laické verejnosti o problematice socialniho zaclenovani a socialniho podnikani na
mistni Grovni d) dlouhodobé usilujeme o oZiveni centra Zatce (dobové stity u uzavienych provozoven na Ho$talkovo
nameésti, provozujeme v historickém centru restauraci U Zlatého beranka se 2 stalymi expozicemi - muzeum Retro
Computer a stiedovékeé strasidelné sklepy). e) od Mésta Zatec mame v pronajmu zahrady v centru mésta (byvalé
hradby). Zde mame levandulova policka, péstujeme byliny, jedlé kvéty, jifiny na fez. Usilujeme o ochranu zZivotniho
prostredi, kompostujeme, zbytky likviduji nase zvirata (slepice, krepelky). Provozujeme lamatreking, animoterapii a
|program EKO byt pro détské kolektivy a rodiny.

J
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Popiste, jakou formou jsou zapojeni zaméstnanci do smérovani podniku a napliiovani cild podniku:

CS je seznamena s cili organizace a ma moznost prispivat podnéty na pracovnich poradach. CS je seznamena s
podnikatelskym planem, je zapojena do dilCiho planovani aktivit, ma moznost pripominkovat realizaci a pomahat v
evaluaci (spoluprace s koordinatorem).s probiha pravidelné a systematické informovani zaméstnanc(l o chodu
socialniho podniku, vysledcich hospodareni a napliiovani vefejné prospésnych cilii nad ramec zavérecné zpravy o
systematické ziskavani zpétné vazby ohledné fungovani socialniho podniku od zaméstnanc(l « mira participace
\zaméstnancCl na rozhodovani (dle subjektivnich vypovédi na pracovnich poradach)

Pocet zaméstnanci socialniho podniku dle nize uvedené struktury

Pocet
prepoctenych Pocet
Pocet zaméstnanct uvazki Pocet zaméstnancli| prepoctenych
pred realizaci pred realizaci po realizaci uvazka po realizaci
projektu projektu projektu projektu

Osoby se zdrav'o'tmm- ppst1zemm 0 0,00 0 0,00
v 1. a 2. stupni invalidity
Osoby se zd.r'avotr.m.n postizenim 0 0,00 0 0,00
ve 3. stupni invalidity
Dusevné nemocni 0,00 0,00
Osoby dlouhodobé nezaméstnané 0,00 0,00
I:/\.lade% a mlac'h dospeéli v obtizne 16 1,70 16 1,70
zivotni situaci
Osoby bez pristresi 0 0,00 0 0,00
Osoby po vykonu trestu odnéti svobody 0 0,00 0 0,00
Lidé se zavislosti 0 0,00 0 0,00
Prislusnici etnickych mensin 0 0,00 0 0,00
Jiné (uvedte) 0 0,00 0 0,00
Zaméstnanci celkem 16 1,70 16 1,70
Poskytujete nahradni plnéni: O Ano ® Ne
Podil dotace z verejnych zdroju na celkovém obratu socialniho podniku v roce 2022 (v %): 0,00
Podil zisku reinvestovaného zpét do socialniho podniku v roce 2022 (v %): 0,00
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Vystupy projektu (zavazné ukazatele projektu)

Zdvazny ukazatel

V nize uvedené tabulce vyberte a popiste konkrétni vystupy dosazené realizaci projektu.

1. {Rozvojové a vzdélavaci aktivity
pro zaméstnance (viz aktivita 1)

Rozvojové a vzdélavaci aktivity pro zaméstnance socialniho
podniku (prace s konvektomatem, s vyrobnikem donutd). -

2. (Byznys plan

absolvuje min. 8 pracovnikl z CS

O aktualizovany

Dotacni management

Zpracovana zadost o dotaci, nazev projektu a operacniho
programu, zadost o bankovni Gvér

4, {Povinny podil spolufinancovani

X

Porizeny majetek

® investicni O neinvesti¢ni

6. Marketing

Marketing a propagace socialniho podniku, produkt( socialniho
podniku po dobu 12 més. Vystupem bude vyuzivani novych sluzeb
a zvyseni obratu firmy o 20%

7. {Zajisténi stazi a praxi u studenti
(viz aktivita 6)

X

8. {Jiné (uvedte)

Poznamka k zavaznym ukazatelim:

X

(

G

Nakladovy rozpocet

Planované naklady

Pozadavek
od Usteckého kraje

Rozpoctova polozka v roce 2024 (v K¢) na rok 2024 (v K¢) Poznamka
1) OSOBNi NAKLADY CELKEM - 144600000 o000
1.1. Pracovni smlouvy 1 200 000,00
1.2. Dohody o pracovni ¢innosti 152 000,00
1.3. Dohody o provedeni prace 94 000,00
1.4. Jiné osobni naklady
Specifikujte jiné osobni
naklady
2) PROVOZNi NAKLADY CELKEM 525 700,00 150 000,00
2.1. Dlouhodoby majetek 167 500,00 111 000,00
fﬁ;j;ée?(loumdow nehmotny 6 500,00
2.2. Potraviny
2.3. Kancelarské potreby 20 000,00
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G

2.4.
2.5.

Pohonné hmoty

Jiné spotrebované nakupy

mat. pro cilovou skupinu, Cist.

prostredky 60 000,00
2.6. Sluzby 228 200,00 39 000,00
2.6.1. Energie 100 000,00
2.6:.2. Te:'lefony, llnterqet, 20 000,00
postovne, ostatni spoje
2.6.3. Najemné 43 200,00
2.6.4. Pravni a ekonomické
sluzby
2.6.5. Skoleni a kurzy 15 000,00 10 000,00
2.6.6. Opravy a udrzovani
2.6.7. Cestovni nahrady
2.6.8. Pracovnici v primé péci
(mimo prac. pomér, DPP, DPC)
2.6.9. Ostatni pracovnici
(mimo prac. pomér, DPP, DPC)
2.6.10. Jiné
marketing, reklama, poplatky 50 000,00 29 000,00
bance atd.
2.7. Odpisy
2.8. Ostatni naklady 50 000,00 zc’iravotm prohlidky, ostatni
naklady
CELKOVY OBJEM
INVESTICNICH/NEINVESTICNICH 1971 700,00 150 000,00
FINANCNICH PROSTREDKU
Celkové naklady: 1971 700,00 K¢
Celkové pozadovana dotace od Usteckého kraje: 150 000,00 Kc
Tj. z celkovych nakladu: 7,61 %
Poznamka k nakladovému rozpoctu:
(80 000,- konvektomat + 3000,- dopliky (plechy) + stroj na vyrobu donut j

Prilohy

Doklady osvédcujici pravni osobnost zadatele o dotaci (napf. vypis z obchodniho rejstriku, vypis z registru
ekonomickych subjektt) nebo dalsi doklady (napr. spolecenska smlouvy, stanovy, statut, Zivnostenstky X
list, zfizovaci listina), a to v kopii.

Pokud je zadatelem pravnicka osoba s povinnosti zapisu do Evidence skutecnych majiteld - Gplny vypis
z Evidence skute¢nych majiteld s aktualnimi Gdaji, a to v kopii.
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Doklady ustanoveni (napf. volba, jmenovani) statutarniho zastupce pravnické osoby, soucasné s dokladem
osvédCujicim jeho opravnéni jednat jménem Zadatele o dotaci navenek (podepisovani smluv), X
a to v kopii.

Doklad o pridéleni ICO a rozhodnuti o registraci a pridéleni DIC (pokud ma registracni povinnosti),

a to v kopii. X
[(viestné prohlaseni ve véci naroku na odpocet DPH v souvislosti s naklady Projektu, a to v originale. X )
[Doklady o zfizeni bézného Uctu u penézniho Ustavu (smlouva), a to v kopii. X )
(Cestné prohlaseni dle bodu 4.2 g Metodiky k dotacnimu programu, a to v originale. X )

Soupis jednotlivych projektl, které zadatel realizoval v pribéhu predchozich 3 let za prispéni Usteckého

kraje. V pripadé, ze Zadatel nerealizoval béhem poslednich 3 let zadné projekty za prispéni Usteckého -

kraje, uvede tuto skutecnost v ¢estném prohlaseni, kterym nahradi prilohu soupis jednotlivych projektd,

a to v originale.

Cestné prohlaseni o poskytnuté podpofe malého rozsahu (,de minimis“) a o pFijatych podporach

de minimis z jiného clenskeho statu EU v rozhodnem obdobi, a to v originale. J]

Prohlaseni
Zadost vyplnil (jméno a prijmeni): (Mgr. Katerina Emingrova j

ZADATEL PROHLASUJE, ZE UVEDENE UDAJE JSOU UPLNE A PRAVDIVE A ZE NEZATAJUJE ZADNE OKOLNOSTI DULEZITE
PRO POSOUZEN{ ZADOSTI.

Zadatel svou 7adosti soucasné potvrzuje respektovani ,Zasady pro poskytovani dotaci a navratnych financnich
vypomoci Usteckym krajem“ v platném znéni a dalsich podminek danych pfi vyhlaSeni tohoto programu. Zadatel
(mimo nepodnikajici fyzickou osobu) dale souhlasi s tim, aby poskytovatel, nevyhovi-li zadosti, sdélil tuto informaci
Zadateli zpGsobem, jakym uverejnil program (pokud si poskytovatel takovou moznost vyhradil pri vyhlaseni programu).

Informace ke zpracovani osobnich udajt:

Osobni (daje obsaZené v této zadosti je Ustecky kraj opravnén dale zpracovavat, nebot je to ve smyslu ust. Cl. 6
Narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) €. 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich udaji a o volném pohybu téchto udaji a o zruseni smérnice 95/46/ES (GDPR), nezbytné pro provedeni
opatfeni prijatych pred uzavienim smlouvy na Zadost subjektu (daji. Osobni Gdaje budou Usteckym krajem
zpracovavany po nezbytnou dobu, po uplynuti této doby budou osobni Udaje zlikvidovany nebo jsou dale uchovany
po dobu stanovenou platnym Spisovym a skartacnim planem. U nepodnikajicich fyzickych osob, kterym bude
poskytnuta dotace nad 50 000,- K¢, je Ustecky kraj povinen zvefejnit na GFedni desce osobni (idaje v rozsahu jméno,
prijmeni, rok narozeni, obec, kde ma prijemce trvaly pobyt, vySe, Gcel a podminky poskytnutych verejnych
prostfedkud. Dalsi informace o zpracovani a ochrané osobnich (dajl lze nalézt na Ochrana osobnich udaj: GDPR:
Ustecky kraj (kr-ustecky.cz).

Vo dne 20. prosince 2023

Mgr. Katefina Dtne podepsal Mgr.

Katefina Emingrova
Datum: 2023.12.20 15:25:31

Emingrova 0100

(razitko a podpis)
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Program podpory E - Podpora socialniho podnikani v Usteckém kraji

Identifikace projektu

Vyberte: (Rozvoj stavajiciho socialniho podniku j
Nazev projektu: (Projekt Podpora integracniho socialniho podniku Masopust gastro s.r.o. Il. j
Celkové naklady projektu: ( 150000 ) K¢  Pozadovana vyse dotace: ( 150000 ) K¢
Tj. z celkovych nakladd: [ 100 )%
)

Zadatel - identifika¢ni udaje

O Fyzicka osoba @ Pravnicka osoba
Nazev pravnické osoby: (Masopust gastro s.r.o. j
Forma pravni subjektivity: (Spoleénost s ru¢enim omezenym j
ICO: (04500601 )
DIC: ® Ano O Ne | 704500601 )

Osoba/osoby zastupujici pravnickou osobu
Jméno a prijmeni: Pravni ddvod zastoupeni:

(Vladislava Prollova j @ Statutarni organ O Plna moc

Udaje o skuteéném majiteli pravnické osoby podle zakona upravujiciho evidenci skute¢nych majitelli ve formé
Uplného vypisu platnych daju a udaju, které byly vymazany bez nahrady nebo s nahrazenim novymi (daji, jedna-li se
o evidujici osobu; v pripadé, Ze je zadatel o dotaci zahrani¢ni pravnickou osobou, doloZi Udaje o svém skutecném
majiteli bud’ vypisem ze zahrani¢ni evidence obdobné evidenci skutec¢nych majiteld, nebo, pokud takova zahrani¢ni
evidence neexistuje, sdéli identifikacni Udaje vsech osob, které jsou skuteénym majitelem zahrani¢ni pravnické
osoby, a predlozi doklady, z nichz vyplyva vztah vSech osob k zahrani¢ni pravnické osobé, zejména vypis ze zahranicni
evidence obdobné obchodnimu rejstfiku, seznam akcionard, rozhodnuti statutarniho organu o vyplaceni podilu
na zisku, spolecenska smlouva, zakladatelska listina nebo stanovy (Evidence skutec¢nych majitel):

(Masopust, .s., nam. Dr. Benee 1919/23, 430 01 Chomutov, ICO: 26604205 )

Identifikace pravnickych osob, v nichz ma zZadatel primy podil a vysi tohoto podilu

(Doplr'\te ve tvaru: nazev (jméno a pFijmeni); sidlo (trvaly pobyt); ICO (datum narozeni); vy3e podilu (%) )

)
Kontaktni udaje
Jméno a prijmeni kontaktni osoby: (Vladislava Prollova j
Funkce kontaktni osoby: (jednatelka j

Telefon: ( 777684946 j E-mail: ( info@masopustspolek.cz j Datova schranka: J
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Sidlo
Kraj: (L'Jstecky kraj j Okres: [Chomutov j
Obec: [Chomutov - 43001 j Ulice: (ném. Dr. Benese ) ¢.p.: (1919 c.o.:
Kontaktni adresa je odliSna od adresy sidla: O Ano ® Ne B
Bankovni a danové udaje
Penézni Ustav (. o e
anka (Fio banka ] Cisto tetu: ( 2200881235 )/( 2010 )
Platce DPH: Odpocet DPH:

@ Ano O Ne @ Ano O Ne
Udaje o projektu
Nazev projektu: (Projekt Podpora integracniho socialniho podniku Masopust gastro s.r.o. Il. j
Termin zahajeni projektu: ( 1.1. 2024 j Termin ukonceni projektu: ( 31.12.2024 j
Adresa mista realizace projektu
Kraj: (Ustecky kraj j Okres: (Chomutov j
Obec: (Chomutov - 43001 j Ulice: (Palackého j ¢.p.: (4995 ¢.o.:
Dopad projektu na Uzemi: O regionalni ® mistni

.
, . |nase zakaznicka obec je mistni - jedna se o zakazniky nasich chranénych kavaren a zdejsi odbératele
Popis dopadu: . . .
cateringovych sluzeb

J

Charakteristika zadatele:

(Sociélni podnik Masopust gastro s.r.o. jsme zalozili v roce 2015 jakozto dcefinou spolecnost zapsaného spolku
Masopust, ve kterém v Chomutové od roku 2009 podporujeme pracovni a spolecenské uplatnéni lidi s riznymi typy
handicap(. Masopust gastro s.r.o. je 100% vlastnéna spolkem Masopust. Oba subjekty Gzce spolupracuji - sdili
provozovnu Café Atrium, spolek poskytuje odbornou péci zaméstnancuim z CS, oba subjekty poradaji spolecné akce.
Hlavni provozovnou je ,,materska“ kavarna Café Atrium v budové knihovny v centru - diky svému umisténi zde plni
své integracni poslani. Za 14 let existence jsme dokazali, Ze lidé i s mnohdy zavaznym handicapem dokazi kvalitné
pracovat. Zalozenim integracniho socialniho podniku Masopust gastro s.r.o. se nam otevrely jak moznosti uplatnéni
dalSich lidi z CS, tak odbytu v oblasti cateringu a prodeje v provozovné Café na cestach (mobilni provozovna se
\sezénm’m prodejem).

Pfedmét ¢innosti Zadatele:

(Socialni podnik Masopust gastro s.r.o. podnika v oblasti gastronomie. Vyrabime vlastni cukrarské i slané vyrobky -
stavime pritom vyhradné na mistnich a kvalitnich surovinach a dodavame je do vlastnich provozoven - Café Atrium a
Café na cestach (letni sezéna a adventni trhy). Kromé zasobovani nasich kavaren poskytujeme také cateringové
sluzby (podrobnéji viz Byznys plan a nase webové stranky a socialni sité). Nasimi zakazniky jsou v naprosté vétsiné
mistni obyvatelé a subjekty. Uzce napf. spolupracujeme s Chomutovskou knihovnou pfi zajistovani jejich akci pro
\veFejnost, s Magistratem mésta (dodavka cateringu) apod.

2/8



SV_SP_0028_23

Typ socialniho podniku:
® integracni (zaméfuje se na zaméstndvdni osob se zdravotnim postiZenim a osob se zdravotnim znevyhodnénim)

O obecny (zaméfuje se na ostatni cilové skupiny, napF. dlouhodobé nezaméstnani, pfislusnici minorit apod.)

Zpracovany byznys plan ze dne: ( 14.12.2023 j

Popis projektu:

Podavany projekt ,,Podpora integracniho socialniho podniku Masopust gastro s.r.o. 11.“ si klade za cil udrzitelny
rozvoj naseho integracniho podniku, ktery v Chomutové poskytuje ojedinélé gastro sluzby a zaméstnava osoby, jez
by kvuli svému handicapu (nebo jejich kumulaci) mély takrka mizivou moznost uplatnéni na trhu prace. Do rad
nasich zaméstnancu patfi lidé s riznymi typy zdravotniho znevyhodnéni, s mentalnim postizenim a s dusevnim
onemocnénim.

Hlavnim cilem projektu je tedy udrzitelny rozvoj podniku.

- J

Zdavodnéni potrebnosti projektu:

(iky projektu budeme moci intenzivnéji pracovat na udrzeni a stabilizaci nasSich provozoven a ziskame tak vétsi
prostredky jak na zaméstnavani osob z CS, tak na optimalizaci jejich pracovniho prostredi. Osoby z CS tvori 84,62 %
zaméstnancu socialniho podniku Masopust gastro - jedna se o 11 z celkem 13 zaméstnancu). JelikoZ nas socialni
podnik Masopust gastro spolu s materskym zakladatelskym spolkem Masopust (zaméstnava 21 osob z CS; celkem tedy
obé spolecnosti zaméstnavaji 32 osob z CS) patfi mezi nejvyznamnéjsi zaméstnavatele OZP v nasem regionu v
danych oborech, je podpora tohoto zaméstnavani velmi potrebna. Podavany projekt k ni prispéje svymi aktivitami
zacilenymi na primou podporu osob z CS formou vzdélavani, optimalizaci jejich pracovniho prostredi diky
\poFizenému vybaveni a zviditelnéni podniku a jeho sluzeb intenzivni propagaci.

Popis podnikatelstkého zaméru a klicovych casti byznys planu vztahujicich se k danému projektu:

Nasim zamérem je udrzitelny rozvoj podniku - ten podporime investovanim do vybaveni provozoven, zvySenou a
vhodné zacilenou propagaci nasich sluzeb a navysenim odbornych kompetenci nasich zaméstnancl z CS - podrobné
se nasemu zaméru vénuje priloha Byznys plan.

Popis realizace projektu a cilovy stav po jeho ukonceni:

~

(Projekt bude realizovan prostrednictvim 3 aktivit: Aktivita ¢. 1 - Porizeni vybaveni do nasich provozoven - jedna se
predevsim o doplnéni gastro vybaveni pro catering a rauty, obnoveni vybaveni provozovny Café Atrium zidlemi pro
hosty kavarny - zvySime atraktivitu pro nase hosty a obnovime dosluhujici inventar Aktivita ¢. 2. Odborné
vzdélavani, teambuildingové aktivity a staz zaméstnancl SP - diky absolvovani tfi odbornych gastronomickych
Skoleni na kli¢ a staze v misté dobré praxe budeme dale rozvijet nasi nabidku jak slaného, tak sladkého sortimentu
a dale se zlepSovat v rliznych formach prodeje (prima obsluha, rauty na miru s obsluhou) - atraktivni produkt nam
zajisti zajem nasich zakaznikd o primou konzumaci v kavarnach i odbér cateringu. Tymovy rozvoj podpofime vhodné
zvolenymi teambuildingovymi aktivitami. Aktivita €. 3. Propagacni aktivity o nasich gastro sluzbach - diky podpore
\projektu mUzeme spolufinancovat osobu, ktera se bude komunikaci se zakazniky intenzivnéji vénovat

Predpokladané dopady na rozvoj SP:

Porizené vybaveni provozoven a rozvoj zaméstnancl kladné ovlivni nasi produktovou nabidku a zvysené povédomi
zdejSich zakaznik( a odbérateld diky propagaci prispéje k narustu zisku a podpofi tak udrzitelny rozvoj naseho
socialniho podniku.

L
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Definice cilové skupiny a dopad projektu na cilovou skupinu:

OZP - lidé se zdravotnim postizenim, mentalnim postizenim a s dusevnim onemocnénim - jedna se o 11 zaméstnancu
socialniho podniku. Realizace projektu bude mit priznivy dopad jak na zlepseni pracovniho prostredi a
usnadnéni/zrychleni prace nasich zaméstnancu, tak na jejich profesni rist.

Definujte, jakym zplUsobem napliuje podnik evironmentalni a mistni prospéch:

(Mistni princip: zavazek k vyuzivani mistnich zdroju, k odbératelsko-podnikatelské spolupraci se spole¢nostmi a
organizacemi mistni komunity, s nestatnimi neziskovymi organizacemi, prosazujicimi zajmy cilovych skupin v
socialnim podnikani a k posilovani sirsiho povédomi odborné i laické verejnosti o problematice socialniho
zaclenovani a socialniho podnikani na mistni Grovni. Enviromentalni princip: vyuzivame recyklované materialy, obaly
a vybaveni, volime Usporna energeticka reseni, tridime odpad - konkrétné: plast, papir, sklo, ostatni smésny odpad,
a dalsi. Vyuzivame ekologické myci prostredky od lokalni firmy a vyuzivame moznost jejich opakovaného naplnéni,
odebirame potrebné suroviny v maximalnich velikostech pro sniZeni mnozstvi obalového materialu. V maximalné
\moiné mire pouzivame Usporné zarivky a pouzivame znovu naplnitelné tonery.

Popiste, jakou formou jsou zapojeni zaméstnanci do smérovani podniku a naplnovani cil( podniku:

Zameéstnanci se Ucastni porad a dalSich setkavani firmy, maji moznost vyjadrovat se k momentalni situaci, prinaset
podnéty a vznaset pripominky, ovliviovat plan rozvoje firmy. Vyhodou je jejich kazdodenni Uzka spoluprace s
provozni manazerkou umoznujici rychlou zpétnou vazbu.

Pocet zaméstnanci socialniho podniku dle nize uvedené struktury

Pocet
prepoctenych Pocet
Pocet zaméstnanct uvazki Pocet zaméstnancli| prepoctenych
pred realizaci pred realizaci po realizaci uvazka po realizaci
projektu projektu projektu projektu

Osoby se zdrav'o'tmm- ppst1zemm 9 5,13 9 5,13
v 1. a 2. stupni invalidity
Osoby se zd.r'avotr)n.n postizenim 7 1,88 7 188
ve 3. stupni invalidity
Dusevné nemocni 0 0,00 0 0,00
Osoby dlouhodobé nezaméstnané 0 0,00 0 0,00
I:/\.lade% a mlac'h dospeéli v obtizne 0 0,00 0 0,00
zivotni situaci
Osoby bez pristresi 0 0,00 0 0,00
Osoby po vykonu trestu odnéti svobody 0 0,00 0 0,00
Lidé se zavislosti 0 0,00 0 0,00
Prislusnici etnickych mensin 0 0,00 0 0,00
Jiné (uvedte) 2 1,50 2 1,50
Zaméstnanci celkem 13 8,51 13 8,51
Poskytujete nahradni plnéni: ® Ano O Ne

- jakou formou: @ prodej vlastnich vyrobkii @ prodej vlastnich sluzeb O preprodej cizich vyrobki nebo sluzeb

Podil dotace z verejnych zdrojl na celkovém obratu socialniho podniku v roce 2022 (v %): 65,90
Podil zisku reinvestovaného zpét do socialniho podniku v roce 2022 (v %): 100,00 y
—

4/8



SV_SP_0028_23

Vystupy projektu (zavazné ukazatele projektu)

V nize uvedené tabulce vyberte a popiste konkrétni vystupy dosazené realizaci projektu.

Zdvazny ukazatel

1. {Rozvojové a vzdélavaci aktivity
pro zaméstnance (viz aktivita 1)

Zaméstnanci z CS absolvuji min. 2 odborna skoleni na klic.

Byznys plan

@ aktualizovany

Dotacni management

Zpracovana zadost o dotaci, nazev projektu a operacniho
programu, zadost o bankovni Gvér

Povinny podil spolufinancovani

Porizeny majetek

O investicni ® neinvesticni

Marketing

Propagacni materialy (bannery, letaky, polepy, reklamni vlajky),
zajisténa propagace na soc.sitich (FB, Instagramu) a v mistech
vyskytu zakaznikd

7. {Zajisténi stazi a praxi u studenti
(viz aktivita 6)

Uved'te pocet Ucastnikl a délku praxe/staze

8. {Jiné (uvedte)

Poznamka k zavaznym ukazatelim:

Popiste jiné vystupy projektu

Socialni podnik ma celkem 13 zaméstnancu, z toho 2 (1,5 Gv.) nejsou z CS. Soucet viech Gvazkd je 7,25. VSichni
zaméstnanci z CS pracuji na 5,75 Gv. Pocet prepoctenych Uvazk(, kdy 3.stupen invalidity se ztrojnasobuje, je
celkem 8,5 a z toho pripada 7 prepoctenych Uvazki na CS. Zaméstnanci s dusevnim onemocnénim jsou 4 - vSichni

jsou OZP (1 z nich ve lll. st. invalidity).

Nakladovy rozpocet

Rozpoctova polozka

1) OSOBNi NAKLADY CELKEM
1.1. Pracovni smlouvy
1.2. Dohody o pracovni ¢innosti
1.3. Dohody o provedeni prace
1.4. Jiné osobni naklady

Specifikujte jiné osobni
naklady

2) PROVOZNi NAKLADY CELKEM
2.1. Dlouhodoby majetek

2.1.1. Dlouhodoby nehmotny
majetek

2.1.2. Dlouhodoby hmotny
majetek

2.2. Potraviny

Pozadavek
Planované naklady  od Usteckého kraje
v roce 2024 (v K¢) na rok 2024 (v K¢) Poznamka
0,00 0,00
150 000,00 150 000,00
75 000,00 75 000,00
75 000,00 75 000,00 Gastro vybaveni a zidle do

kava
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G

2.3.
2.4.
2.5.

2.6.

Kancelarské potreby
Pohonné hmoty
Jiné spotrebované nakupy

Specifikujte jiné spotrebované
nakupy

Sluzby
2.6.1. Energie

2.6.2. Telefony, internet,
postovné, ostatni spoje

2.6.3. Najemné

2.6.4. Pravni a ekonomické
sluzby

2.6.5. Skoleni a kurzy

2.6.6. Opravy a udrzovani
2.6.7. Cestovni nahrady

2.6.8. Pracovnici v primé péci
(mimo prac. pomér, DPP, DPC)

2.6.9. Ostatni pracovnici
(mimo prac. pomér, DPP, DPC)

2.6.10. Jiné

Marketingové a grafické sluzby

2.7. Odpisy
2.8. Ostatni naklady

CELKOVY OBJEM
INVESTICNICH/NEINVESTICNICH
FINANCNICH PROSTREDKU

Celkové naklady:

Celkové poZzadovana dotace od Usteckého kraje:

Tj. z celkovych nakladu:

Poznamka k nakladovému rozpoctu:

75 000,00

50 000,00

5 000,00

20 000,00

150 000,00

75 000,00

50 000,00

5 000,00

20 000,00

150 000,00

Kurzy na kli¢, staz a
teambuildi

Cestovné a stravné na staz v
mi

Marketingové a grafické
sluzby

150 000,00 K¢
150 000,00 K¢
100,00 %

(

Prilohy

Doklady osvédcujici pravni osobnost zadatele o dotaci (napf. vypis z obchodniho rejstriku, vypis z registru
ekonomickych subjektt) nebo dalsi doklady (napr. spolecenska smlouvy, stanovy, statut, Zivnostenstky X
list, zfizovaci listina), a to v kopii.
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Pokud je Zzadatelem pravnicka osoba s povinnosti zapisu do Evidence skutecnych majiteld - Gplny vypis -

z Evidence skute¢nych majiteld s aktualnimi Gdaji, a to v kopii.

Doklady ustanoveni (napr. volba, jmenovani) statutarniho zastupce pravnické osoby, soucasné s dokladem
osvédcujicim jeho opravnéni jednat jménem Zadatele o dotaci navenek (podepisovani smluv), X

a to v kopii.

Doklad o pridéleni ICO a rozhodnuti o registraci a pridéleni DIC (pokud ma registracni povinnosti), -

a to v kopii.

(Cestné prohlaseni ve véci naroku na odpocet DPH v souvislosti s naklady Projektu, a to v originale. X )
[Doklady o zfizeni bézného Uctu u penézniho Ustavu (smlouva), a to v kopii. X )
(Cestné prohlaseni dle bodu 4.2 g Metodiky k dotacnimu programu, a to v originale. X )
Soupis jednotlivych projektl, které Zadatel realizoval v priibéhu predchozich 3 let za prispéni Usteckého

kraje. V pripadé, Ze Zadatel nerealizoval béhem poslednich 3 let zadné projekty za prispéni Usteckého -
kraje, uvede tuto skutecnost v cestném prohlaseni, kterym nahradi prilohu soupis jednotlivych projektd,

a to v originale.

Cestné prohlaseni o poskytnuté podpofe malého rozsahu (,de minimis“) a o pFijatych podporach -

de minimis z jiného ¢lenského statu EU v rozhodném obdobi, a to v originale.
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Prohlaseni

Zadost vyplnil (jméno a pfijmeni): (Vladislava Prollova j

ZADATEL PROHLASUJE, ZE UVEDENE UDAJE JSOU UPLNE A PRAVDIVE A ZE NEZATAJUJE ZADNE OKOLNOSTI DULEZITE
PRO POSOUZENIi ZADOSTI.

Zadatel svou zadosti soucasné potvrzuje respektovani ,Zasady pro poskytovani dotaci a navratnych financnich
vypomoci Usteckym krajem“ v platném znéni a daldich podminek danych pFi vyhlaseni tohoto programu. Zadatel
(mimo nepodnikajici fyzickou osobu) dale souhlasi s tim, aby poskytovatel, nevyhovi-li zadosti, sdélil tuto informaci
Zadateli zplsobem, jakym uverejnil program (pokud si poskytovatel takovou moznost vyhradil pri vyhlaseni programu).

Informace ke zpracovani osobnich udajt:

Osobni (daje obsaZené v této Zadosti je Ustecky kraj opravnén dale zpracovavat, nebot je to ve smyslu ust. Cl. 6
Narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) €. 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich udaji a o volném pohybu téchto Udaji a o zruseni smérnice 95/46/ES (GDPR), nezbytné pro provedeni
opatfeni prijatych pred uzavfenim smlouvy na Zadost subjektu (daji. Osobni Udaje budou Usteckym krajem
zpracovavany po nezbytnou dobu, po uplynuti této doby budou osobni Udaje zlikvidovany nebo jsou dale uchovany
po dobu stanovenou platnym Spisovym a skartacnim planem. U nepodnikajicich fyzickych osob, kterym bude
poskytnuta dotace nad 50 000,- K¢, je Ustecky kraj povinen zvefejnit na GFedni desce osobni (daje v rozsahu jméno,
prijmeni, rok narozeni, obec, kde ma prijemce trvaly pobyt, vySe, Gcel a podminky poskytnutych verejnych
prostredkid. Dalsi informace o zpracovani a ochrané osobnich Udaju lze nalézt na Ochrana osobnich Udaji: GDPR:
Ustecky kraj (kr-ustecky.cz).

Vo dne 20. prosince 2023

VI a d i S | ava Digitalné podepsal Vladislava

Prollova

L4 Datt :2023.12.20 16:42:13 +01'00'
Prollova ’

(razitko a podpis)
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Program podpory E - Podpora socialniho podnikani v Usteckém kraji

Identifikace projektu

Vyberte: (Vznik nového socialniho podniku j
Nazev projektu: [Podpora vzniku NOVEHO SOCIALNIHO PODNIKU Mala jizni stran j
Celkové naklady projektu: ( 150000 ) K¢  Pozadovana vyse dotace: ( 150000 ) K¢
Tj. z celkovych naklada: [ 100 )%
)

Zadatel - identifika¢ni udaje

O Fyzicka osoba @ Pravnicka osoba
Nazev pravnické osoby: (Spolek Mala jizni stran j
Forma pravni subjektivity: (Spolky j
IC0: (09708952 )

DIC: O Ano ® Ne

Osoba/osoby zastupujici pravnickou osobu
Jméno a prijmeni: Pravni ddvod zastoupeni:

(Soﬁa Mudrochova j @ Statutarni organ O Plna moc

Udaje o skuteéném majiteli pravnické osoby podle zakona upravujiciho evidenci skuteénych majiteld ve formé
Uplného vypisu platnych Gdaji a Udaju, které byly vymazany bez nahrady nebo s nahrazenim novymi Udaji, jedna-li se
o evidujici osobu; v pripadé, Ze je zadatel o dotaci zahrani¢ni pravnickou osobou, doloZi Udaje o svém skutecném
majiteli bud’ vypisem ze zahrani¢ni evidence obdobné evidenci skute¢nych majiteld, nebo, pokud takova zahrani¢ni
evidence neexistuje, sdéli identifikacni Udaje vSech osob, které jsou skuteénym majitelem zahranicni pravnické
osoby, a predlozi doklady, z nichz vyplyva vztah vSech osob k zahrani¢ni pravnické osobé, zejména vypis ze zahranicni
evidence obdobné obchodnimu rejstfiku, seznam akcionard, rozhodnuti statutarniho organu o vyplaceni podilu
na zisku, spolecenska smlouva, zakladatelska listina nebo stanovy (Evidence skute¢nych majitel():

(Soﬁa Mudrochova, Topolova 1138/10, Stfekov, 400 03 Usti nad Labem, 11.03.1967, 33,3% ]
(Jakub Formanek, Kninice 110, 411 45 Loveckovice, 14.03.1979, 33,3% )
(Radka Formankova, Kninice 110, 411 45 Loveckovice, 04.03.1980, 33,3% )

Identifikace pravnickych osob, v nichz ma zadatel primy podil a vySi tohoto podilu

(Doplﬁte ve tvaru: nazev (jméno a prijmeni); sidlo (trvaly pobyt); ICO (datum narozeni); vyse podilu (%) )

G

Kontaktni udaje

Jméno a prijmeni kontaktni osoby: (Soﬁa Mudrochova j

Funkce kontaktni osoby: (mistopFedsedkyné spolku j

A\
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Telefon: ( 774707367 j E-mail:[ sona.mudrochova@gmail.com j Datova schranka: kkik58q
Sidlo

Kraj: (Ustecky kraj j Okres: (Litomél’ice j
Obec: (Love(:kovice - 41145 j Ulice: (Km’nice j ¢.p.: ¢.o.: Cj
Kontaktni adresa je odliSna od adresy sidla: O Ano ® Ne

A\

Bankovni a danové udaje

'(’;:niz')‘f U2 (Fio banka ] Cislo uétu: [ 2702501562 )/( 2010
Platce DPH: Odpocet DPH:
O Ano ® Ne O Ano ® Ne

Udaje o projektu

Nazev projektu: (Podpora vzniku NOVEHO SOCIALNiHO PODNIKU Mala jizni stran

—

Termin zahajeni projektu: ( 1.1. 2024 j Termin ukonceni projektu: ( 31.12.2024 j
Adresa mista realizace projektu

Kraj: (L'Jstecky kraj j Okres: (Litoméﬁ'ce j
Obec: (Loveékovice - 41145 j Ulice: (Kninice j é.p.: ¢.o.: D
Dopad projektu na Uzemi: ® regionalni O mistni

znevyhodnénych na TP, které ziskaly zaméstnani, dale ke zvyseni poctu podnik( v UK, které
Popis dopadu: |spolecensky odpovédné podnikaji a které maji zapsany zasady spolec¢ensky odpovédného podnikani
ve svych zakladajicich dokumentech a v neposledni radé k podpore rozvoje podnikani, predevsim

Diky realizaci projektu dojde k: zvy3eni poctu socialnich podnik( v UK a tim ke zvy3eni potu osob
MSP, v regionu.

Charakteristika zadatele:

(Spolek Mala jizni stran sidli v UK, v regionu Ceského stiedohofi, na Litoméficku, kde provozuje Environmentalni
vzdélavaci centrum a certifikovanou permakulturni zahradu. Spolek formalné existuje vice nez tfi roky, ale jeho
aktivity zacaly jiZ pred cca 10ti lety na bazi aktivni obCanské Clenské zakladny, ktera méla zajem podporovat
komunitné "misto, kde Zijeme". Jeho zakladnu tvori 4 kmenovi ¢lenové a cca 15ti ¢lenna aktivni ¢lenska zakladna s
dalsi vrstvou podporovatell Spolku. Postupnym narlistem jak obcanskych, komunitnich, aktivit, tak stale vétsi
profesionalizace Spolku v oblasti environmentalniho vzdélavani a permakulturni, udrzitelné, produkce v oblasti
péstovani zeleniny a ovoce a chovu drobného domaciho zvirectva stoji momentalné Spolek MJS pred zamérem
vybudovat socialné a environmentalné odpovédny produkéni (tj. vyrobni) SOCIALNI PODNIK. Vice na
\Www.spolekmalajiznistran.cz nebo na https://www.facebook.com/MalaJizniStran.
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Pfedmét ¢innosti Zadatele:

Spolek Mala jizni stran provozuje environmentalni vzdélavaci centrum. Porada kurzy a workshopy, je mistem
mezioborovych setkani. Kurzy, workshopy i dny otevrenych dveri probihaji vprostred fungujiciho ekologického
hospodarstvi, kde se péstuje jidlo a volné chovaji slipky. Pripravuje se také kolonial, mistni bistro a dilna na
zpracovani zeleniny, ovoce, ofechll a semen, ¢i mléka. Vse ve spolecensky odpovédném provozu. Spolek MJS
provozuje péstebni inspiracni zahradu certifikovanou jako ukazkovy permakulturni projekt a chova dribez volné v
ovocném sadu. Zahrada produkuje zeleninu i drobné ovoce a poskytuje zazitkové prostredi environmentalnimu
vzdélavacimu centru pro vzdélavaci aktivity. Je zaroven soucasti obnovy krajiny, které se spolek dlouhodobé vénuje.
Se zkuSenostmi s péstovanim a chovem zakladame také spolecensky odpovédny podnik, jehoZz soucasti bude dilna na
zpracovani potravin, mistni kolonial a bistro.

Typ socialniho podniku:
O integracni (zaméfuje se na zaméstndvdni osob se zdravotnim postiZenim a osob se zdravotnim znevyhodnénim)

® obecny (zaméfuje se na ostatni cilové skupiny, napr. dlouhodobé nezaméstnani, pFislusnici minorit apod.)

Popis projektu:

Predkladanym projektem usilujeme o ziskani financni podpory, ktera nam umozni zaloZeni a uvedeni do provozu
nového socialné a environmentalné odpovédného produkéniho (tj. vyrobniho) SOCIALNIHO PODNIKU Mala jizni stran.
Tento podnik bude aktivni v produkci vyrobkd z udrzZitelné, ekologicky a lokalné vypéstovanych zdroju (z ovoce,
zeleniny, mléka). Diky predkladanému projektu ziskame financni prostredky na prevedeni naseho podnikatelského
zaméru do podoby Podnikatelského planu véetné financniho planu, ziskame pravni poradenstvi potrebné k
Uspésnému zaloZeni nového socialniho podniku a odborné poradenstvi vedouci k dalsSimu doplnéni potrebnych
finan¢nich prostredkd (dotace, fundraising) Konecnym cilem projektu je tedy zalozeni nového socialniho podniku a
zahajeni vyroby a prodeje jeho vyrobkd. Novy podnik zaméstna minimalné 4 osoby ze znevyhodnénych CS, v prvni
fazi pujde o 1 osobu se zdravotnim znevyhodnénim, ostatni (min 3) spadaji pod jiné (definované) CS na TP
znevyhodnéné. Do budouciho obdobi pak planujeme zvysit pocet zaméstnavanych osob se zdravotnim
znevyhodnénim tak, abychom se mohli stat i poskytovatelem nahradniho plnéni. Hlavnim cilem projektu je tedy
vytvorit a udrzet novy, lokalni, region (a jeho trh prace) podporujici SOCIALNI PODNIK.

Zdivodnéni potfebnosti projektu:

Davody pro realizaci projektu: potreba efektivné resit, zejména na lokalni Grovni, problematiku socialniho
zaclenovani, podporu tvorby pracovnich mist a podporu rozvoje lokalni ekonomiky s respektovanim principt trvale
udrzitelného rozvoje a ekologického hospodareni, kdy socialni podnikani predstavuje jednu z cest, jak tuto
problematiku efektivné resit. Socialni podniky, resp. socialni ekonomika, jsou jeden ze segment vyuzitelnych k
tvorbé pracovnich mist, zejména pro znevyhodnéné osoby a které zaroven diky principlm, na nichz funguj,
podporuji i spolecensky a environmentalné orientované podnikani.

Popis realizace projektu a cilovy stav po jeho ukonceni:

V prabéhu realizace projektu: 1. stavajici podnikatelsky zamér prevedeme do podoby Podnikatelského planu véetné
financniho planu, vystup: existuje 1 Podnikatelsky plan vcetné financniho planu na 3 leté obdobi 2. diky externimu
pravnimu a odbornému poradenstvi nadefinujeme, pripadné nové zalozime, pravni subjekt (a podminky jeho
fungovani), ktery bude nositelem nového socialniho podniku vystup: existuje 1 novy socialni podnik 3. diky
externimu odbornému poradenstvi ziskame pristup k nejméné 2 aktualnim financnim zdrojim, které bude mozné
"pozadat” o dalsi financni prostredky potrebné k rozjezdu a pocate¢nimu fungovani nového socialniho podniku
(dotace, donori) cilovy stav: na strané Zadatele existuji podminky pro zalozeni a rozjezd nového socialniho podniku
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Definice cilové skupiny a dopad projektu na cilovou skupinu:

Primarné je CS predkladaného projektu nositel projektu tj. neziskova organizace - Spolek Mala jizni stran. Financni
podpora ziskana predkladanym projektem pak zadateli umozni, diky zaloZeni nového socialniho podniku, podporit
tyto CS: osoby znevyhodnéné na TP (zdravotni nebo socialné ekonomicka znevyhodnéni) v regionu UK, kdy realizaci
projektu dojde k napliovani individualnich potreb téchto osob, k podpore zapojeni téchto osob do mistni komunity,
vC. podpory procesu jejich socialniho zaclenovani. Cilem je prostrednictvim realizace projektu (zaloZzenim nového
socialniho podniku) umoznit témto osobam zapojit se do bézného Zivota a zmirnit dopady jejich socialniho

\vylouéem’, predevsim udrzet se nebo umistit se na regionalnim TP.

~

Pocet zaméstnanci socialniho podniku dle niZe uvedené struktury

Pocet
prepoctenych Pocet
Pocet zaméstnanct dvazki Pocet zaméstnancli| prepoctenych
pred realizaci pred realizaci po realizaci uvazka po realizaci
projektu projektu projektu projektu
Osoby se zdrav‘o'tmm. ppstlzenlm 0 0,00 1 0,40
v 1. a 2. stupni invalidity
Osoby se zd'r‘avotmr.n postizenim 0 0,00 0 0,00
ve 3. stupni invalidity
Dusevné nemocni 0,00 0 0,00
Osoby dlouhodobé nezaméstnané 0,00 1 0,40
ﬁ/\.ladeg q mla¢ dospeli v obtizné 0 0,00 0 0,00
zivotni situaci
Osoby bez pristresi 0 0,00 0 0,00
Osoby po vykonu trestu odnéti svobody 0 0,00 0 0,00
Lidé se zavislosti 0 0,00 0 0,00
Prislusnici etnickych mensin 0 0,00 1 0,50
Osoby pecuv;|1c1 o malé deti a/nebo 0 0,00 1 0,50
Osoby ve veku 5
Zaméstnanci celkem 0 0,00 4 1,80
| Budete poskytovat nahradni plnéni: O Ano ® Ne
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Vystupy projektu (zavazné ukazatele projektu)

V nize uvedené tabulce vyberte a popiste konkrétni vystupy dosazené realizaci projektu.

Zdvazny ukazatel

1. {Pravni, poradenské a vzdélavaci sluzby poradenské sluzby a pravni sluzby

2. iByznys plan @ nové vytvoreny O aktualizovany

Dota¢ni management Zpracovana zadost o dotaci, nazev projektu a operacniho
programu, zadost o bankovni Gvér

4, {Povinny podil spolufinancovani

Porizeny majetek O investiéni O neinvesticni

6. iJiné (uvedte) Popiste jiné vystupy projektu

Poznamka k zavaznym ukazatelim:

(Ziskanou dotaci planujeme vyuzit: 1/ k Ghradé poradenskych sluzeb, které povedou k tomu, Ze budeme mit k
dispozici Analyzu potieb v oblasti zaméstnavani osob se znevyhodnénim v UK k 2/2024, 2/ poradenskych sluzeb,
jejichz vystupem bude Podnikatelsky plan vcetné financniho planu pro Produkéni socialni podnik Mala jizni stran na
obdobi 2024 - 2027, 3/ pravnich sluzeb, jejichz vysledkem bude pravni rozbor s ohledem na pravni podminky
provozovani nového Produkéniho socialniho podniku Mala jizni stran a 4/ k sluzbé projektového poradenstvi v
rozsahu, které povede k orientaci v tématu moznych dotacnich zdroj(, které budeme moci vyuzit pro rozjezd
Produkcniho socialniho podniku Mala jizni stran.

Nakladovy rozpocet

Pozadavek
Planované naklady  od Usteckého kraje
Rozpoctova polozka v roce 2024 (v K¢) na rok 2024 (v K¢) Poznamka

1) OSOBNi NAKLADY CELKEM 000 000
1.1. Pracovni smlouvy
1.2. Dohody o pracovni ¢innosti
1.3. Dohody o provedeni prace
1.4. Jiné osobni naklady

Specifikujte jiné osobni
naklady

2) PROVOZNi NAKLADY CELKEM 150 000,00 150 000,00
2.1. Dlouhodoby majetek 0,00 0,00

2.1.1. Dlouhodoby nehmotny
majetek

2.1.2. Dlouhodoby hmotny
majetek

2.2. Potraviny
2.3. Kancelarské potreby
2.4. Pohonné hmoty

2.5. Jiné spotfebované nakupy
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Specifikujte jiné spotrebované
nakupy

2.6. Sluzby 150 000,00
2.6.1. Energie

2.6.2. Telefony, internet,
postovné, ostatni spoje

2.6.3. Najemné

2.6.4. Pravni a ekonomické
sluzby

2.6.5. Skoleni a kurzy

2.6.6. Opravy a udrzovani

150 000,00

2.6.7. Cestovni nahrady

2.6.8. Pracovnici v primé péci
(mimo prac. pomér, DPP, DPC)

2.6.9. Ostatni pracovnici
(mimo prac. pomér, DPP, DPC)

2.6.10. Jiné
Specifikujte sluzby - jiné
2.7. Odpisy
2.8. Ostatni naklady

150 000,00

150 000,00

CELKOVY OBJEM
INVESTICNICH/NEINVESTICNICH 150 000,00
FINANCNICH PROSTREDKU

Celkové naklady:
Celkova pozadovana dotace od Usteckého kraje:

Tj. z celkovych nakladu:

Poznamka k nakladovému rozpoctu:

150 000,00

150 000,00 K¢
150 000,00 K¢
100,00 %

Planujeme v souvislosti se zaloZenim nového socialniho podniku poradenskou podporu v rozsahu 150 hodin
poradenstvi & 1000, -, ktera mdze byt jednotkové (i cenou za jednotku) variovana dle narokd jednotlivych

poradenskych profesi...(pravnik x poradce).

o

Prilohy

list, zfizovaci listina), a to v kopii.

Doklady osvédcujici pravni osobnost zZadatele o dotaci (napfr. vypis z obchodniho rejstriku, vypis z registru
ekonomickych subjektd) nebo dalsi doklady (napf. spoleCenska smlouvy, stanovy, statut, Zivnostenstky X

Pokud je Zzadatelem pravnicka osoba s povinnosti zapisu do Evidence skute¢nych majitel( - Gplny vypis

a to v kopii.

z Evidence skutecnych majitell s aktualnimi (daji, a to v kopii. X
Doklady ustanoveni (napf. volba, jmenovani) statutarniho zastupce pravnické osoby, soucasné s dokladem
osvédcujicim jeho opravnéni jednat jménem Zadatele o dotaci navenek (podepisovani smluv), X
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Doklad o pridéleni ICO a rozhodnuti o registraci a pridéleni DIC (pokud ma registraéni povinnosti), -

a to v kopii.
(Cestné prohlaseni ve véci naroku na odpocet DPH v souvislosti s naklady Projektu, a to v originale. X )
[Doklady o zfizeni bézného Uctu u penézniho Ustavu (smlouva), a to v kopii. X )
[(viestné prohlaseni dle bodu 4.2 g Metodiky k dota¢nimu programu, a to v originale. X )
Soupis jednotlivych projektl, které Zadatel realizoval v priibéhu predchozich 3 let za prispéni Usteckého

kraje. V pripadé, Ze Zadatel nerealizoval béhem poslednich 3 let zadné projekty za prispéni Usteckého -
kraje, uvede tuto skutecnost v cestném prohlaseni, kterym nahradi prilohu soupis jednotlivych projektd,

a to v originale.

Cestné prohlaseni o poskytnuté podpofe malého rozsahu (,de minimis“) a o pFijatych podporach -

de minimis z jiného ¢lenského statu EU v rozhodném obdobi, a to v originale.

Prohlaseni

Zadost vyplnil (jméno a pijmeni): (Soﬁa Mudrochova j

ZADATEL PROHLASUJE, ZE UVEDENE UDAJE JSOU UPLNE A PRAVDIVE A ZE NEZATAJUJE ZADNE OKOLNOSTI DULEZITE
PRO POSOUZENIi ZADOSTI.

Zadatel svou zadosti soucasné potvrzuje respektovani ,Zasady pro poskytovani dotaci a navratnych financnich
vypomoci Usteckym krajem“ v platném znéni a daldich podminek danych pFi vyhlaseni tohoto programu. Zadatel
(mimo nepodnikajici fyzickou osobu) dale souhlasi s tim, aby poskytovatel, nevyhovi-li zadosti, sdélil tuto informaci
Zadateli zplsobem, jakym uverejnil program (pokud si poskytovatel takovou moznost vyhradil pri vyhlaseni programu).

Informace ke zpracovani osobnich udajt:

Osobni (daje obsaZené v této zadosti je Ustecky kraj opravnén dale zpracovavat, nebot je to ve smyslu ust. Cl. 6
Narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) €. 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich udaji a o volném pohybu téchto Udaji a o zruseni smérnice 95/46/ES (GDPR), nezbytné pro provedeni
opatfeni pfijatych pred uzavienim smlouvy na Zadost subjektu (daji. Osobni Udaje budou Usteckym krajem
zpracovavany po nezbytnou dobu, po uplynuti této doby budou osobni Udaje zlikvidovany nebo jsou dale uchovany
po dobu stanovenou platnym Spisovym a skartacnim planem. U nepodnikajicich fyzickych osob, kterym bude
poskytnuta dotace nad 50 000,- K¢, je Ustecky kraj povinen zvefejnit na GFedni desce osobni (daje v rozsahu jméno,
prijmeni, rok narozeni, obec, kde ma prijemce trvaly pobyt, vySe, Gcel a podminky poskytnutych verejnych
prostfedku. Dalsi informace o zpracovani a ochrané osobnich (dajl lze nalézt na Ochrana osobnich udaj: GDPR:
Ustecky kraj (kr-ustecky.cz).

Vo dne 20. prosince 2023

v Digitalné podepsal Mgr.
Mg r. Sona Sona Mudrochova

~ Datum:2023.12.20
MUdrOChova 21:47:03 +01'00'

(razitko a podpis)
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