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Ústecký kraj

Zasedání Zastupitelstva Ústeckého kraje

Do zasedání ZÚK Bod programu: 13.2

25. zasedání zastupitelstva konané dne 11. 12. 2023

Věc:
Dotační program „Podpora akreditace poskytovatelů zdravotních služeb v oblasti primární péče“ - 
vyhlášení

Materiál na stůl: 

Důvod předložení:
Vyhlášení dotačního programu „Podpora akreditace poskytovatelů zdravotních služeb v oblasti primární 
péče“. Dotační program je realizován v souladu s prioritami a opatřeními při podpoře dostupnosti primární 
péče, v rámci Strategie podpory zdraví a rozvoje zdravotních služeb v Ústeckém kraji na období 2023–2033, 
kterou schválilo Zastupitelstvo Ústeckého kraje svým usnesením č. 029/23Z/2023 ze dne 11. 9. 2023. 

Nárok na rozpočet:
1 500 000 Kč – alokováno v návrhu rozpočtu Ústeckého kraje na rok 2024 v rámci Regionálního podpůrného 
fondu Ústeckého kraje na položce “Plnění cílů Strategie ZD”.

Projednáno:

Rada Ústeckého kraje 

Dne: 22. 11. 2023 Pro:          Proti:          Zdržel se:          Č. usnesení:          

Výbor Výbor pro zdravotnictví

Dne: 29. 11. 2023 Pro:          Proti:          Zdržel se:          Č. usnesení:          

Přílohy: 
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Dotační program „Podpora 
akreditace poskytovatelů zdravotních 
služeb v oblasti primární péče“ 
včetně příloh

U

Návrh na usnesení:
Zastupitelstvo Ústeckého kraje

schvaluje

dotační program „Podpora akreditace poskytovatelů zdravotních služeb v oblasti primární péče“ dle přílohy 
č.1 tohoto usnesení.



Důvodová zpráva:
Dotační program „Podpora akreditace poskytovatelů zdravotních služeb v oblasti primární péče“ (dále jen 
„Dotační program“) vychází z potřeb definovaných ve Strategii podpory zdraví a rozvoje zdravotních služeb v 
Ústeckém kraji na období
2023–2033. Reaguje na nedostatek akreditovaných poskytovatelů zdravotních služeb, kteří mohou 
poskytovat vzdělávání lékařům připravujícím se na výkon budoucího povolání, a to zejména v oblasti primární 
péče v oborech všeobecný praktický lékař a pediatr.
Cílem programu je navýšení počtu akreditovaných zařízení v Ústeckém kraji, a tím i rozšíření možností pro 
absolventy lékařské fakulty účastnit se dalšího vzdělávání přímo na území Ústeckého kraje. Dotační program 
plní konkrétní opatření strategie „Vytvořit program dlouhodobé podpory rezidenčních míst pro vzdělávání v 
akreditovaných ordinacích VPL a PED v Ústeckém kraji (vzdělávání v základním kmeni nebo celé 
specializační vzdělávání).“ a je součástí kapitoly VII. Rozvoj a podpora zdravotních služeb v Ústeckém kraji.
Dotační program je vyhlašován zcela nově. Dotace v rámci dotačního programu slouží jako motivace 
poskytovatele zdravotních služeb k získání či prodloužení akreditace.
Dotace je slučitelnou podporou ve smyslu čl. 107 Smlouvy o fungování Evropské unie. Dotační program je 
formulován jako otevřená výzva na roky 2024 a 2025 s možností podávat žádosti o poskytnutí dotace 
kdykoliv po uplynutí 30denní lhůty ode dne uveřejnění dotačního programu na úřední desce krajského úřadu 
až do 31. 12. 2025.
Komisi pro hodnocení žádostí v rámci tohoto dotačního programu jmenuje Rada Ústeckého kraje.
O přidělení dotací rozhodne v souladu s kompetencemi vymezenými zákonem č. 129/2000 Sb., o krajích 
(krajské zřízení), ve znění pozdějších předpisů, Rada Ústeckého kraje na nejbližším jednání, zpravidla 
nejpozději do 4 měsíců od podání žádosti. Po vydání ověřeného usnesení Rady Ústeckého kraje budou 
zveřejněny výsledky dotačního programu.

Návrh alokace dotačního programu 1 500 000 Kč odpovídá 50 podpořeným akreditacím u poskytovatelů 
zdravotních služeb.

Zpracoval / konzultoval: Předkládá:

Ing. Petr Severa, vedoucí odboru ZD Ing. Radim Laibl

Schvalovací cesta:

1 Ing. Petr Severa (vedoucí odboru)   Ing. Petr Severa 24. 11. 2023
2 Ing. Radim Laibl   Ing. Radim Laibl 25.11.2023

Podpis zpracovatele:  Bc. Jindra Weisová


