Pozn.: Zvefejnéna je upravena verze dokumentu z diivodu dodrZeni pfiméfenosti rozsahu zvefejfiovanych osobnich
udajd podle Obecného nafizeni o ochrané osobnich udaju 2016/679 a zakona &. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich
udaju v platném znéni.
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Zasedani Zastupitelstva Usteckého kraje

Do zasedani ZUK Bod programu: 20.2
‘25. zasedani zastupitelstva konané dne 9. 12. 2019 |

Véc:
‘Akéni plan rozvoje socialnich sluzeb v Usteckém kraji na rok 2020 |

Material na stal: O

Dilivod predlozeni:
Schvaleni AkCniho planu rozvoje socialnich sluzeb v Usteckém kraji na rok 2020 a Zakladni a Rozvojové sité
socialnich sluzeb Usteckého kraje na obdobi 2019-2021 platnych od 1. 1. 2020

Narok na rozpocet:
‘Bez naroku na rozpocet |

Projednano:
Vybor Vybor pro socialni véci, bezpecnost a socialné vylou¢ené lokality

Dne: | 5.12. 2019 ‘ Pro:‘ |Proti:|:|2driel se:l:lé. usneseni:‘ |

Rada Usteckého kraje
Dne: | 20. 11. 2019 ‘ Pro:‘ 9 |Proti:|I|Zdriel se:mé. usneseni:‘ |

Prilohy:
A : AkéEni plan rozvoje socialnich sluzeb
20.21 Nazev: |bod 20.2 priloha 1.pdf v Usteckém kraji na rok 2020 = U
o : Zakladni a Rozvojov sit’ socialnich
20.2-2 Nazev: |bod 20.2 priloha 2.pdf slueb na obdobi 2019-2021 XU
20.2-3 Nazev: |bod 20.2 priloha 3.pdf Zapis z odborné pracovni skupiny Ou

Navrh na usneseni:
Zastupitelstvo Usteckého kraje

A) |bere na védomi

predlozené informace v tomto materialu v€éetné pfiloh &. 1-2 tohoto usneseni a pfilohy €. 3 pfedlozeného
materialu.

B) |schvaluje

a) Akéni plan rozvoje socialnich sluzeb v Usteckém kraji na rok 2020 dle pfilohy &. 1 tohoto usneseni




b) Zakladni a Rozvojovou sit socialnich sluzeb Usteckého kraje na obdobi 2019-2021 dle pfilohy &. 2
tohoto usneseni

C) |uklada

Mgr. Ing. Miroslavu Andrtovi, élenu rady Usteckého kraje, zajistit zvefejnéni:

a) schvaleného Akéniho planu rozvoje socialnich sluzeb v Usteckém kraji na rok 2020 dle pfilohy &. 1
tohoto usnesent; )

b) schvalené Zakladni a Rozvojové sité socialnich sluzeb Usteckého kraje na obdobi 2019-2021 dle
pfilohy €. 2 tohoto usneseni.

Termin: 20. 12. 2019




Davodova zprava:

Material je pfedkladan z divodu schvaleni strategickych dokumentt rozvoje socialnich sluzeb v Usteckém
kraji. Témito dokumenty jsou:

* AkEni plan rozvoje socialnich sluzeb v Usteqkém kraji na rok 2020

 Zakladni a Rozvojova sit' socialnich sluzeb Usteckého kraje 2019 - 2021

Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb je kazdoro&né provazen Akénim planem rozvoje socialnich
sluzeb, ktery definuje stavajici individualni a optimalni kapacity jednotlivych socialnich sluzeb v regionech.
Dle § 95 pism. d) zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich pfedpisu (dale jen
»Zakon o socialnich sluzbach®), je povinnosti kraje zpracovavat strednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb.
Pfi zpracovani planu kraj pfihlizi k informacim obci sdélenym podle § 94 pism. e) zakona o socialnich
sluzbach a k udajum uvedenym v registru poskytovatel socialnich sluzeb podle § 85 odst. 5 zakona o
socialnich sluzbach. Povinnost kraje sledovat a vyhodnocovat pInéni plan rozvoje socialnich sluzeb za
ucasti zastupcll obci, zastupcu poskytovatell socialnich sluzeb a zastupcu osob, kterym jsou socialni sluzby
poskytovany, je zakotveno v § 95 pism. e) zakona o socialnich sluzbach.

Na stfednédobém planovani se podileji pracovni skupiny za jednotlivé regiony. Celkem se na planovani a
rozvoji socialnich sluzeb podili 16 pracovni skupin (8 pracovnich skupin pro oblast socialnich sluzeb péce a 8
pracovnich skupin pro oblast prevence a odborné socialni poradenstvi). Pracovni skupiny pisobi ve vSech
regionech Usteckého kraje. DéCinsky region byl vzhledem ke sve velikosti a specifické charakteristice
rozdélen na Dé&c&insko a Sluknovsky vybézek. Pracovni skupiny jsou slozeny jak ze zastupcu poskytovatell
socialnich sluzeb dle cilové skupiny, tak z fad socialnich pracovnik(l obci, Ufadu prace apod. Krajska
koordinacni skupina koordinuje a fidi proces planovani socialnich sluzeb SPRSS, svolava a organizuje
jednotliva jednani, navrhuje priority v socialnich sluzbach a zajidtuje pfenos informaci mezi jednotlivymi stupni
struktury pro planovani a rozvoj socialnich sluzeb.

Akéni plan rozvoje socialnich sluzeb v Usteckém kraji na rok 2020:

Dle vyhlasky 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona o socialnich sluzbach, ve znéni
pozdéjSich predpist, AkEni plan reaguje na vychodiska popsana v analytické ¢asti stfednédobého planu a
obsahuje vzdy nejméné naleZitosti stanovené v § 39a odst. 3 pism. b). Pokud dochazi ke zménam oproti
schvalenému stfednédobému planu, akéni plan obsahuje i ty ¢asti, ve kterych ke zménam doslo. Pro
podrobny popis regiont a definovani kapacit ve vazbé na strategii v jednotlivych regionech byl zpracovan
AkEni plan rozvoje socialnich sluzeb na uzemi Usteckého kraje (dale jen ,AkCni plan®), ktery je pravidelné
aktualizovan. Cilem AkCniho planu je naplfiovani stanovenych priorit Sttednédobého planu, priorit regionu,
fizeni a aktualizace sité socialnich sluzeb na Uzemi kraje na zakladé znalosti aktualnich potfeb, ato v
souladu s ménicimi se zdkonnymi normami a vyvojem prostfedi v zavislosti na finanénich prostfedcich. V
druhé poloviné roku 2019 probihaly prace na tvorbé Akéniho planu na rok 2020. V srpnu roku 2019 bylo
zahajeno pfijimani zadosti do Zakladni a Rozvojové sité socialnich sluzeb.

Obsahem Akéniho planu 2020 jsou nové SWOT analyzy, které napomahaji ke zmapovani socialni situace v
celém regionu. Dale kazda pracovni skupina vyhodnotila cile, které byly stanoveny pro rok 2019. Na zakladé
tohoto vyhodnoceni pracovni skupina sestavila nové cile na rok 2020. Cile byly sestaveny tak, aby pomoci
nich, byly naplfiovany priority Sttednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb na obdobi 2019-2021. Dale byly
podrobné zpracované popisy sluzeb péce i prevence a odborného socialniho poradenstvi, za jednotlivé
regiony, vCetné jednotlivych kapacit dle mist poskytovani socialnich sluzeb. Sou&asti Akéniho planu jsou také
souhrnné tabulky o poctu a kapacitach socialnich sluzeb za jednotlivé obce s rozSifenou plsobnosti, véetné
optimalnich kapacit.

V navaznosti na povinnost kraje sledovat a vyhodnocovat pInéni pland rozvoje socialnich sluzeb, bylo
pfistoupeno k rozvoji (metodické podpofe) poskytovani socialnich sluzeb na zakladé dalSich definovanych
kritérii prostfednictvim zavadéni regionalnich karet socialnich sluzeb v kraji. Ddvodem je efektivni vyuziti
finan&nich prostfedkl z vefejného rozpoctu. Z tohoto duvodu nalezneme v Akénim planu kapitolu Il. Socialni
sluzby, kde jsou pfedstaveny Regionalni karty socialnich sluzeb v UK. Hlavnim cilem Regionalnich karet
socialnich sluzeb je zmapovat, analyzovat a nastavit systém socialnich sluzeb za ucelem jejich zkvalitnéni.
Pro nasledujici obdobi je prioritni zaméfeni se na naplfiovani vizi a pozadavku Usteckého kraje pro cilovou
skupinu osob se zdravotnim postizenim a cilovou skupinu seniort a to s dlrazem na dva druhy sluzeb,
kterymi jsou osobni asistence dle § 39 zakona o socialnich sluzbach a pecovatelska sluzba dle § 40. V
souladu s narodnimi a krajskymi dokumenty se jedna o sluzby, které naplfiuji o¢ekavani Usteckého kraje a
umoznuiji setrvani lidi v jejich pfirozeném — domacim prostredi. Dale v této kapitole naleznete informace o
Finanénim planovani a projektech, které jsou v ramci Odboru socialnich véci realizovany.

Dne 31. 10. 2019 byl na webovych strankach Usteckého kraje zvefejnén navrh Akéniho planu rozvoje




socidlnich sluzeb v Usteckém kraji k pfipominkovani véetné pripominkoveho formulare. V ramci
pfipominkového fizeni odbor socialnich véci Krajského ufadu Usteckého kraje obdrzel k Akénimu planu 5
pfipominek. Z toho 4 pfipominky byly ihned zapracovany do Akéniho planu, zbyvajici 1 pfipominka byla
bezpfedmétna, Slo spiSe o zadosti na navySeni kapacit a Uvazku, které se vSak podavaji v srpnu v souladu s
Metodikou zajisténi sité socialnich sluzeb Usteckeého kraje.

Zakladni a Rozvojova sit socialnich sluzeb v Usteckém kraji 2019-2021 platna od 1. 1. 2020:

Ustecky kraj ma nastaveny systém planovani rozvoje socialnich sluzeb, ktery je schopen reflektovat zmény
potfeb v jednotlivych regionech kraje prostfednictvim pracovnich skupin dle regionu. Prvni kolo je zaméfeno
na aktualizaci roku stavajiciho, v druhém kole se uskute€nuje aktualizace Zakladni a Rozvojové sité kraje na
nasleduijici rok.

Dle IV. kapitoly Metodiky zaji$téni sité socialnich sluzeb Usteckého kraje bylo od 1. 1. 2019 pfistoupeno aZ do
odvolani k zastaveni rozSifovani Zakladni sité socialnich sluzeb, tzn., Ze az do odvolani nebude dochazet k
zafazovani novych socialnich sluzeb do Zakladni sité, navySovani individualnich kapacit, skupinovych
kapacit, pocCtu lizek a navySovani uvazkl pracovnikl v pfimé péci.

Vyse uvedené opatieni se netyka Rozvojove sité socialnich sluzeb. V navaznosti na realizace projektu
poskytovatel( socialnich sluZzeb v ramci Operacniho programu Zaméstnanost a jinych zdroji Ustecky kraj
zfizuje Rozvojovou sit socialnich sluzeb Usteckého kraje, do které jsou zafazeny socialni sluzby pouze po
dobu finanéni podpory z vySe uvedenych zdroji. Socialnim sluzbam je dale vydano tzv. Podminéné povéreni,
které obsahuje rozsah a obsah socialni sluzby je platné po dobu trvani projektu.

Vyjimky z opatfeni zamezujicimu zménam v Zakladni siti socialnich sluzeb jsou nasledujici:

a. U socialnich sluzeb, poskytujicich pobytové sluzby v oblasti sluzeb socialni péce, bude umoznéno
prevadéni kapacit (IGzek) bez vydefinovani optimalni kapacity v Akénim planu na dany rok, za pfedpokladu
predchoziho schvaleni KUUK zmény kapacit IGzek, tj. snizeni kapacity jedné pobytové socialni sluzby a
navyseni kapacity na druhé socialni sluzbé. Celkovy pocet lizek poskytovatele musi byt zachovan nebo
snizen.

b. Ve vyjime¢nych odivodnénych pfipadech (neotekavané zruseni socialni sluzby zafazené v Zakladni siti
kraje, vyfazeni ze Zakladni sité, apod.) je pfipustné pfevedeni kapacity zruSené socialni sluzby na stavajici Ci
noveé vzniklou socialni sluzbu obdobného druhu jiz stavajiciho poskytovatele za pfedpokladu potfebnosti dle
Akéniho planu.

c. Pokud poskytovatel zfizuje dal§i misto poskytovani socialni sluzby, ma moznost podat zadost o nové misto
poskytovani se zachovanim stavajici kapacity a Uvazkl pracovnikd v pfimé péci. Rozdéleni sluzby musi byt v
souladu s Ak¢nim planem. Pokud se jedna o misto poskytovani v jiném regionu kraje, doporucuje se v ramci
evidence v Zakladni siti kraje k novému mistu poskytovani pfifadit novy identifikator.

d. Poskytovatel ma v umyslu zfidit novou socialni sluzbu pro specifickou cilovou skupinu, ktera je definovana
v aktualné platném Stfednédobém planu socialnich sluzeb nebo AkCnim planu socialnich sluzeb jako cilova
skupina, pro kterou je zajisténi sluzeb v kraji nedostatecné. Zadost o zafazeni nové sluzby (pfip. navySeni
kapacity stavajici sluzby) pro specifickou cilovou skupinu je mozné podat pouze ve vyjime¢nych pfipadech,
po fadném zduvodnéni potfebnosti a pfedchozi domluvé s odborem socialnich véci Krajského dradu
Usteckého kraje.

e. Socialni sluzbé zafazené do Rozvojové sité socialnich sluzeb konéi projekt, sluzba bude pfefazena do
Zakladni sité socialnich sluzeb s plvodni kapacitou, viz ¢lanek 12, bod 4.

f. Vznik nové sluzby centra dusevniho zdravi v navaznosti na implementaci reformy psychiatrickeé péce v
Usteckém kraiji.

Na Krajsky ufad Usteckého kraje bylo v srpnu v rdmci 2. kola aktualizace Zakladni a Rozvojové sité
socialnich sluzeb doru¢eno 72 zadosti o zménu v Zakladni siti a 5 zadosti o zménu v Rozvojove siti.
Hodnoceni Zadosti o zmény v Zakladni a Rozvojove siti socialnich sluZzeb probihaly v souladu s Metodikou
zajisténi sité socialnich sluzeb Usteckeho kraje. Pracovnici oddéleni planovani a registrace socialnich sluzeb
odboru socialnich véci KUUK si vyzadali pfed jednanim Odborné pracovni skupiny odboru socialnich véci
Krajského ufadu Usteckého kraje pro planovani, kvalitu a financovani socialnich sluzeb stanovisko k
potfebnosti socialni sluzby v dané lokalité od pracovni skupiny dle regioni. Odborna pracovni skupina pfi
hodnoceni zadosti pfihlizela ke stanoviskim obci a k vyjadfenim pracovnich skupin pro regiony k danym
Zadostem.

Odborna pracovni skupina se sklada z nasledujicich pracovniki odboru socialnich véci — vedouci odboru
socialnich véci, vedouci oddéleni, koordinator planovani rozvoje socialnich sluzeb, jednotlivi metodici (napf.




metodik prevence kriminality, koordinator pro romské zaleZitosti, metodik socialni prace, protidrogovy
koordinator, metodik socialné-pravni ochrany), dotaCni pracovnici, registrator socialnich sluzeb, spravce
Katalogu socialnich sluzeb v Usteckém kraji.

V ramci 2. kola aktualizace Zakladni a Rozvojové sité v roce 2019 obdrzel odbor socialnich véci zadosti od

.....

Zapise z Oborné pracovni skupiny (viz. pfiloha €. 3):
Zakladni sit":

1) Domov Velké Bfezno, pfispévkova organizace — zadost schvalena

2) Domov Velké Bfezno, pfispévkova organizace — zadost schvalena

3) Centrum sluzeb pro zdravotné postiZzené Louny o.p.s. — Zadost schvalena

4) Centrum sluzeb pro zdravotné postizené Louny o.p.s. — Zadost zamitnuta

5) Domovy socialnich sluzeb Litvinov, pfispévkova organizace — zadost schvalena

6) Domovy socialnich sluzeb Litvinov, pfispévkova organizace — zadost zamitnuta

7) Mésto Mezibofi — zadost zamitnuta )

8) Domovy pro osoby se zdravotnim postizenim Usti nad Labem, pfispévkova organizace — zadost schvalena
9) Domovy pro osoby se zdravotnim postizenim Usti nad Labem, pfispévkova organizace — zadost schvalena
10) Domovy pro osoby se zdravotnim postizenim Usti nad Labem, pfispévkova organizace — zadost
schvalena

11) Domovy pro osoby se zdravotnim postizenim Usti nad Labem, pfisp&vkova organizace — zadost
schvélena

12) Centrum LIRA, z.s. — zadost zamitnuta

13) Méstska sprava socialnich sluzeb Vejprty, pfispévkova organizace — Zadost schvalena

14) Méstska sprava socialnich sluzeb Vejprty, pfispévkova organizace — zadost schvalena

15) Détsky domov a Skolni jidelna, Most, K. H. Borovského 1146, pfispévkova organizace — zadost
schvélena

16) Kvétina, z. s. — zadost schvalena

17) Arkadie, o. p. s. - schvalena

18) Domovy socialnich sluzeb Haj a Nova Ves, pfispévkova organizace — zadost schvalena

19) Domovy socialnich sluzeb Haj a Nova Ves, prispévkova organizace — Zadost schvalena

20) Helias Usti nad Labem, o. p. s. — Zadost schvalena

21) Helias Usti nad Labem, o. p. s. — zadost schvalena

22) Domov socialnich sluzeb Mezibofi, pfispévkova organizace — zadost schvalena

23) Domov socialnich sluzeb Mezibofi, pfispévkova organizace — zadost schvalena

24) Domov socialnich sluzeb Mezibofi, pfispévkova organizace — Zadost schvalena

25) Oblastni charita Most — Zadost schvalena

26) Svétlo Kadan z. s. — Zadost schvalena

27) Svétlo Kadan z. s. — zadost schvalena

28) Svétlo Kadan z. s. — zadost schvalena

29) Mésto Bilina — zadost zamitnuta

30) Arkadie, o. p. s. — Zadost zamitnuta
31) Arkadie, o. p. s. — Zadost zamitnuta
32) Arkadie, o. p. s. — Zadost zamitnuta
33) Arkadie, o. p. s. — zadost zamitnuta
34) Arkadie, o. p. s. — zadost zamitnuta
35) Arkadie, o. p. s. — zadost zamitnuta
36) Arkadie, o. p. s. — Zadost zamitnuta
37) Arkadie, o. p. s. — Zadost zamitnuta
38) Arkadie, o. p. s. — Zadost zamitnuta
39) Arkadie, o. p. s. — zadost zamitnuta
40) Arkadie, 0. p. s. — zadost zamitnuta

41) Spolec¢né proti €asu, 0.p.s. — zadost zamitnuta

42) Psychiatricka léCebna Petrohrad, pfispévkova organizace — zadost schvalena
43) Agentura KROK, o.p.s. — Zadost schvalena

44) Agentura KROK, o.p.s. — zadost schvalena

45) Farni charita Litoméfice — zadost schvalena

46) Domov Brtniky, pfispévkova organizace — zadost schvalena

47) Domov Brtniky, pfispévkova organizace — zadost schvalena

48) SeneCura SeniorCentrum MOPT a.s. — zadost zamitnuta




49) SeneCura SeniorCentrum MOPT a.s. — zadost zamitnuta

50) Podkrusnohorské domovy socialnich sluzeb Dubi - Teplice, pfispévkova organizace — Zadost schvalena
51) Podkrusnohorské domovy socialnich sluzeb Dubi - Teplice, pfispévkova organizace — Zadost schvalena
52) Méstska sprava socialnich sluzeb v Mosté - pfispévkova organizace — zadost byla vzata zpét
53) Méstska sprava socialnich sluzeb v Mosté - pfispévkova organizace — zadost byla vzata zpét
54) Fokus Labe, z. U. — zadost schvalena

55) Fokus Labe, z. U. — Zadost schvalena

56) Fokus Labe, z. U. — Zadost schvalena

57) Centrum pomoci pro zdravotné postizené a seniory 0.p.s. — Zadost zamitnuta

58) Mésto Krupka — Zadost zamitnuta

59) Salesianskeé stfedisko Stépana Trochty - dim déti a mladeze — zadost schvalena

60) Centrum socialni pomoci Litoméfice, pfispévkova organizace — zadost schvalena

61) Centrum socialni pomoci Litoméfice, pfispévkova organizace — Zadost schvalena

62) Centrum socialni pomoci Litoméfice, pfispévkova organizace — Zadost schvalena

63) Centrum socialni pomoci Litoméfice, pfispévkova organizace — Zadost schvalena

64) RADKA z. s. — zadost zamitnuta

65) RADKA z. s. — zadost zamitnuta

66) HEWER, z.s. — zadost schvalena

67) Kamarad — LORM — Z&dost schvalena

68) Kamarad — LORM — Zadost schvalena

69) Kamarad — LORM — Zadost schvalena

70) Kamarad — LORM - zadost schvalena

71) Kamarad — LORM - zadost schvalena

72) Socialni agentura, o. p. s. — zadost schvalena

Zadosti do Rozvojové sité

1) DRUG-OUT Klub, z.s. — zadost schvalena
2) Medicina Litvinov, s.r.0. — zadost vzata zpét
3) K srdci kli¢, o. p. s. — zadost schvalena

4) K srdci Kli¢, o. p. s. — zadost schvalena

5) K srdci kli€, o. p. s. — Zadost vzata zpét

Dne 31. 10. 2019 byla na webovych strankach Usteckého kraje zvefejnéna Zakladni a Rozvojova sit
Usteckeého kraje k pfipominkovani vCetné pfipominkového formulafe. V ramci pfipominkového Fizeni odbor
socialnich véci Krajského ufadu Usteckého kraje obdrzel k Zakladni a Rozvojové siti celkem 5 pfipominek. Z
toho 3 pfipominky byly ihned zapracovany do Zakladni a Rozvojové sité, zbylé pfipominky byly nerelevantni.

Tento material byl projednan v Radé Usteckého kraje dne 20. 11. 2019 a dne 5. 12. 2019 ve Vyboru pro
socialni véci, bezpe€nost a SVL.

Zpracoval / konzultoval: Predklada:

Ing. Petra Lafkova,

vedouci odboru socialnich vaci Mgr. Ing. Miroslav Andrt (uvolnény zastupitel)

Schvalovaci cesta:

1 Ing. Petra Lafkova (vedouci odboru) 251 9’"9- Petra Lafkova 22. 11.
2 Mgr. Ing. Miroslav Andrt (uvolnény zastupitel) 2?19{,%"11_(;19 Miroslav Andrt
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