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i VYCHODISKA

“ICUK je klicovym aktérem podilejicim se na socio-ekonomické transformaci regionu smérem ke

konkurenceschopnosti a atraktivité. Systematicky a dlouhodobé vytvdri inovacné-podnikatelsky

ekosystém od urovné strednich skol aZ po zralé SME’s. Je platformou, partnerem a prodlouZenou
rukou pro jejich efektivni sitovdni a naplriovdni strategie RIS 3.

Dokument vznika s cilem zajisténi dlouhodobého a systematického rozvoje ¢innosti Inovacniho centra
Usteckého kraje. Mimo ¢&innost ICUK se soustiedi na lepsi koordinaci ¢innosti aktérd na regionalni
i ndrodni Urovni, vyssi participativnost, transparentnost a predvidatelné, udrzitelné financovani.

1.4 HLAVNI ROLE ICUK

e Vytvareni podnikatelsko-inovacniho ekosystému a systematické propojovani klicovych aktér(
napfi¢ krajem. Od stfednich kol pfes obce, mésta, firmy az k zahrani¢nim partnerdm.

e Podporuje a rozviji vzdélavani k podnikavosti, a to jak pfimo (vlastnimi sluzbami), tak tvorbou
pfileZitosti a propojovanim mezi jednotlivymi aktéry.

e Zralym firmam poskytuje oporu pfi fizeni strategickych zmén a vytvafi lokalni znalostni bazi se
specifickym know-how. Ve svém portfoliu ma lokalni experty, firmy i jejich success stories.

e Aktivné vyhledava pfilezitosti k nastartovani socio-ekonomickych vazeb a lokalnich synergii.

ICUK dale:

e Pomaha definovat a naplfiovat vizi regionu véetné zakomponovani RIS/RIS 3 strategie.

e Systematicky koncentruje usili na vSech Urovnich relevantnich aktérl vcetné naplriovani
politickych zavazk( smérem k podnikatelskému a inovacnimu ekosystému.

e Pfinasi do regionu dobrou praxi z jinych regiond CR i ze svéta.

e Vhodné vyuziva narodni a nadnarodni systém podpory podnikani a inovaci ve vztahu k (nejen)
podnikatelskym subjektdm v UK.

e  Spoluvytvafi sit a kumuluje expertizu svych partner( — lokalnich firem, politické reprezentace,
ostatnich inovacnich center, expert( a dalSich aktér( podporujicich podnikani a inovace jak ze
soukromého, tak i z vefejného sektoru.

ICUK je akcelerdtorem podnikatelského ekosystému Usteckého kraje.

Dlouhodobym strategickym cilem je pomoci regionu stat se ,tavicim kotlikem®, ve kterém se rodi
inovacni mysleni jiz na Urovni stfednich skol a kde jsou podnikatelé motivovani pfistupovat ke svému
byznysu s vizi budouciho rlstu a Skalovani. V tomto procesu chceme byt klicovym priivodcem
a partnerem inovativnim a podnikavym lidem, firmam a institucim a zajistovat jim podminky, které
budou jejich ¢innosti efektivné sladovat tak, aby dosahovaly maximalni synergie a efektivity.
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1.2 ZMENA SiDLA

ICUK se v prvni etapé svého plisobeni zaméfil na zavedeni sluZzeb a budovani partnerské sité, v dalsi
bude klast diraz na dobudovani adekvatniho zazemi, které tyto sluzby pom{ze zasadit do pevného
ramce, kolem kterého budou moci zacinajici podnikatelé i zavedené firmy vytvaret vzdjemné se
podporujici komunity a synergie. Toto je naprosto nezbytny krok pro vytvoreni udrzitelné fungujiciho,
inovacniho ekosystému s redlnymi vystupy, a tedy, realnymi presahy do regionu.

Vazime si zazemi od UJEP, nicméné pokud ma byt ICUK vyznamnym partnerem pro vsechny, musi mit
reprezentativni prostory s moznosti se rozsifovat a dostat vSechny aktéry pod jednu stfechu (aktéri:
Czechlnvest, CzechTrade, TACR, API, RE:START a dalsi). Toto spole¢né zasidleni instituci bude unikum
v celé CR. Vysledkem také bude zlep$eni komunikace a tymovy tah na branu.

Z vyse uvedenych ddvod( byla na podzim roku 2019 podepsana Smlouva o budouci ndjemni smlouvé
na nové sidlo ICUK, kterym bude budova byvalych pozemnich staveb v Usti nad Labem. Nové prostory
by mély byt pripraveny k uzivani nejpozdéji od 1. 9. 2020, cilem je vSak se prestéhovat jiz v ¢ervenci
2020. Upravy prostor pro Ucely centra jiz byly zahajeny.

.....

smyslu spravy, Ci realitni ¢innosti, tak jako i pravo feditele vytvorit, ¢i zménit kanceldre. Vzhledem
k tomu, Ze ICUK nema VTP park tak jako tomu je v jinych krajich, toto je pro nas strednédoba cesta, jak
si zajistit dostatecny prostor a zaroven expandovat v ramci novych projektd. Nasi ambici neni stavét
VTP ale byznysové orientované Technologické centrum (nikoliv védecké).

V sidle budou obsazena postupné 3 patra:

Pfizemi — centralni ¢ast, kterd bude slouzit jako konferencni i spole¢enskd ¢ast a coworkingovy prostor
s kapacitou 200 lidi. Tady se bude odehrdvat veskeré déni. Soucasti také bude prostor, ktery se bude
dale pronajimat k poradani akci.

1.patro - spole¢né zasidleni (napf. Czechlnvest, CzechTrade, TACR, API, RE:START), déle by zde bylo
firmam nabizeno si vytvofit sidlo, které jiz v minulosti bylo od klient( ICUK ¢asto poptavano.

2. patro — bude vy¢lenéno projektu MIH, kdy presun koresponduje s prostorovou potfebou tohoto
projektu. Pfipadné toto patro bude nabidnuto dalSim projektim.

Cilem je v téchto prostorach zlstat 5 let + 1 rok s tim, Ze bychom v ramci podpory RE:STARTU/ITI/IROP
programt chtéli pozadat o nakup pozemku a vytvoreni Technologického centra Usteckého kraje.

Casovy harmonogram:

- 2019-2021 priprava (pozemek, projekt).

- 2021-2023 realizace stavby.

- 2023 spusténi.

- Nutna spolutcast 20 % ITI + nakup pozemku (10-30 mil. K¢).
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2 HLAVNI SLUZBY A NASTROJE

Struktura a nabidka sluzeb ICUK se primarné zaméruje na 2 konkrétni cilové skupiny:

e Na studenty a zacinajici podnikatele, které obsluhuje vertikala =, Inkubator”. Zde se vytvari
cely budouci ekosystém podnikavosti.

e Nazavedené, malé a stfedni podniky (SME’s) s potencialem rudstu, pro které slouzi vertikala >
,,SME’s — Platinn + vouchery“. Zde se obsluhuji podniky, které jsou jiz byznysové zajeté, avsak
ve svém fizeni a procesech zpravidla maji takzvané ,uzké hrdlo”, které jim brani na cesté k vyssi
efektivité, konkurenceschopnosti, nebo ristu jako takovému.

Pro Sirokou bazi zdjemcd o podnikani, studentl, nebo zabéhlych podnikatell, ktefi feSi ad-hoc
problém, je pocitano s, mékkou sluzbou” podnikatelského poradenstvi. Ta bude mit svoje pevné
misto jak jako iniciac¢ni bod pro zdjemce o podnikani, tak jako oteviena podpora pro zabéhlé hrace na
trhu.

Kazda z prvné uvedenych, klicovych vertikal pocita s pevné danymi , hard” sluzbami a programy, jako
je StartUp GO podnikatelsky inkubdtor nebo program Platinn. Zaroven se vSak vyrazné zefektivni
proces podpurnych ,soft” aktivit, jako jsou konzultace, setkavani, prednasky, nebo eventy, které zatim
mély jen velmi slabou after-sales/after care fazi.

Do oblasti Business developmentu a networkingu spadaji i aktivity projektu Smart Akcelerator Il. Tyto
aktivity vyZaduji velmi silné vazby a schopnost propojovani klicovych aktérl napfic. At jiz se jednd o
jakdakoliv ,,Smart City” feSeni, vyzkumna konsorcia, nebo zaddni pro univerzitni vyzkum a vyvoj. Dopady
této oblasti jsou dlouhodobé a je tfeba je hodnotit z uréitého odstupu. Nasim dkolem je ¢ast téchto
partnerstvi a spolupraci formalizovat, at uz se jedna o Letter of intent s firmami, smlouvy o spolupraci,
nebo memoranda.

24 zACINAJICci PODNIKATELE

Klicova vertikala ICUK, kterd jde zacinajicim podnikatelim (do 3 let od zaloZeni firmy) naproti se
sluzbou Inkubator StartUp Go. Ten relevantniho zajemce o podnikani provadi celym procesem od
pfipadného zaloZeni firmy aZ po prvni produkt a zdkaznika, pficemz mu ICUK po celou dobu béhu
dodava potrebnou podporu skrze mentoringové aktivity, workshopy a tematické prednasky — at jiz
z rezie ICUK, nebo od jeho partnerd. Stejné jako u dalsi klicové vertikaly — ,,SME’s“ — je i zde kladen
dliraz na tvorbu sité lokdlnich expertd, ktefi jsou zacinajicim podnikatelim jak oporou, tak i idealné,
role-modelem. Ten ukazuje moZnosti transformace svého okoli a Ustecka skrze pozitivni, podnikatelské
aktivity.

Inkubator ICUK Startup Go je jedinou ucelenou sluzbou pro zacinajici podnikatele v Usteckém kraji.
V roce 2020 jsou planovany dva béhy inkubatoru (jarni a podzimni) s tim, Ze kazdého by se mélo
zUcastnit 8 firem. Naklady na inkubator tvofi zejména naklady na poradani workshopl, mentory
a dodatecné externi sluzby. PfihlaSovani do inkubatoru probiha kontinudlné.

Workshopy inkubdtoru tvofi nedilnou soucdst programu. Jedna se o intenzivni odpoledni a vecerni
workshopy spole¢né pro vSechny startup projekty v aktudlnim béhu inkubatoru, vedené
m

3



ICUK

prednasejicim/trénujicim expertem. Pro jeden béh inkubatoru se pocita az se Sesti riznymi workshopy
na téma a problematiku, kterd je spolecna pro vsechny inkubované projekty (sestavovani business
planu, marketingové strategie a on-line marketing, trénink prezentacnich dovednosti, pfiprava
k investorskym schiizkam (financovani projektu a crowdfunding kampané)). V jednotlivych bézich
inkubatoru se mlZou témata i obsah workshopl mirné lisit dle zaméreni a potieb inkubovanych
projektd.

Expertni a mentorské sluzby inkubatoru uréené specialistdm pro jednotlivé projekty inkubatoru.
Jednotlivé projekty mohou Cerpat az 20 hodin expertnich — konzultacnich sluzeb pro jednotlivé obory
(napf. pravo, marketing, logistika atd.) dle svého uvazeni a aktudlnich potieb. ICUK zde vyuziva vlastni
sité seniornich specialistdl a expertl predevdim z Usteckého kraje. Je poéitdno s podporou osmi
startuplim na jeden béh inkubatoru, tedy celkem se Sestnacti za rok 2020.

Startupy s nejvétsim inovacnim potencidlem a nejvétsi pridanou hodnou (budouci zaméstnavatel
s potencialem rastu potfeb zaméstnanc( +5/rok, inovacni startup projekty v oborech ITI, digitalizace,
vzdélavani) budou navic podporeny dodate¢nymi externimu sluzbami.

Inkubacni béhy budou zakonceny Startup Go Grill, tedy vefejnou prezentaci startupovych projektl
pred verejnosti a odbornou porotou. Nejuspésnéjsi inkubované projekty ziskaji virtualni Seky vazané
na rozvoj inkubovanych a prezentovanych projektl, popf. na rozvoj a vzdélavani majiteld téchto
projektd.

Kazdy inkubovany projekt musi pfi vstupu do inkubatoru zaplatit vstupni poplatek, ktery je urcen na
pokryti administrativnich naklad(. Tento poplatek v Zadném pripadé nereflektuje skutecnou hodnotu
celého inkubaéniho programu. Céstka je nastavena s ohledem na motivace inkubovanych projekt
a jejich vali dokoncit cely inkubacni program.

Probihd opétovna komunikace s partnery a mentory, za které se budeme moci zarucit. Cilem je, aby se
podpora rozvinula po celém kraji, nejen v Usti nad Labem.

Nedilnou soucasti inkubdatoru je také Foodies Go, tedy inkubacni program zaméreny na gastro.
Vyhodou v Usteckém kraji je existence infrastruktury, kterd ma potencial pro vznik inkubaéniho
programu nad hranice Usteckého kraje. V pFi$tim roce bychom radi navazali hlubsi spolupraci s EIT
Food Hub p¥i VSCHT Praha.

2.2 PREINKUBACE

Klicovou vyzvou do dalsSich let je vytvoreni podnikatelského podhoubi — ekosystému, ktery bude
zdjemce o podnikdni odkazovat pravé na inkubator. To se tyka jak rozsifeni povédomi o ICUK mimo
Usti nad Labem a penetrace do okolnich mést, tak znovuvytvoreni konceptu pre-inkubace, ktery by
mél tyto cile reflektovat. Vertikala by tak v sobé méla kombinovat jak ,,tvrdy nastroj“ kterym je StartUp
Go, tak systém takzvaného ,lead-generation”, tedy efektivniho skautingu podnikatelského potencialu
napftic¢ celym krajem.

Z vy$e uvedenych dGvodi na podzim 2019 zacala ICUK tour po coworkingovych centrech Usteckého
kraje. Jednd se o preinkubacni vzdélavaci program a soucasné scouting program pro inkubator. Cilem
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je Sifit, spolecné s vybranymi coworkingovymi centry v kraji osvétu k podnikavosti a soucasné i osvétu
o0 ICUKu a jeho sluzbéch a sluibach Usteckého kraje smé&rem k obecné populaci (potencidlnim novym
startup projekt(im) a stejné tak smérem k existujicim SME v ostatnich okresech Usteckého kraje.

Coworkingova centra jsou s podporou podnikatell na samotném zacatku, proto se i v pristim roce
navaze na zminovanou tour odbornych diskusi po coworkingovych centrech. Vysledkem bude
vybudovani dostatecné kvalitné vypracovaného programu, v¢. brandu, ktery preinkubaci zastresi
v coworkingovych centrech, se zapojenim mistnich Uspésnych firem. Cilem je, aby vroce 2021
mikroinkubace probihala jiZz v coworkingovych centrech vc¢. zasidleni vybranych startupd.

Dalsim cilem je vylepsit zasitovanost lidi a sluzeb pfimo v kraji, tzn. mit detailni znalost a pfehled
o poskytovanych sluzbach napfi¢ krajem a tim pfipadné zajemce rychle propojovat a odkazovat na
konkrétni sluzby, osoby.

Dalsim cilem v ramci inkubatoru je navazat spolupraci s Némeckem, zejména se Saskem a tamni
startupovou komunitou.

3 SME'’'S - INOVACNI VOUCHERY + PLATINN

Tvorba ekosystému a podhoubi podnikavosti je pomérné naroc¢na disciplina a k jejimu zhodnoceni je
potfeba delsi ¢asové hledisko. UZ jenom proto, Ze se kriticka doba, béhem ktera se rozhodne o preziti
¢i nepreziti konkrétniho podnikatelského zaméru, pohybuje okolo 3 let existence. Relativné rychlé
a jasné vysledky ale prinasi spoluprace se zralymi firmami, které uz maji, zpravidla a alespon ¢astecné,
zavedené procesy, podchyceny zdkaznicky kmen a jasny business model. To, Ze tomu tak ale ne vidy
musi byt dokladd potfebnost programu Platinn, ktery zacal ICUK v lornském roce realizovat. Rychly
nastup firem do |. faze programu v roce 2018 ukazal nejen potencial tohoto programu, ale predevsim
znacnou kapacitu trhu tuto sluzbu pfijimat.

Dalsim nastrojem jsou oblibené Inovacnimi vouchery, jejichz cerpani je podminéno spolupraci mezi
firmou a vyzkumnou organizaci. Podpora bude omezena pro velké podniky, zaméreni bude pouze pro
MSP a vice se budou akcentovat témata digitalizace a Primysl 4.0. Vroce 2020 dojde opét
k objizdéni potencidlnich uchazeéli o program, nebot se v loriském roce ukazalo, Ze pravé osobni
setkdni se zastupci firem vyvoldvaji seridzni zdjem o danou sluzbu.

Program Platinn je zaméren na:

e Malé a stfedni podniky (do 250 zaméstnanc(i), tedy cca 3 200 firem v UK.
e Podnik sidlici a vyvijejici ¢innost v Usteckém kraji.
e Firmy schopné realizovat inovace, s potencidlem ristu.

o Redlna cilova skupina do 250 firem.

V ramci programu se hradi ndklady na ¢innost experti/mentort (pro firmy v prvni fazi 40 hodin, pro
firmy ve druhé fazi 80 hodin). Dale jsou naklady spojené s udrzbou sité mentord a jejich aktivizaci
(ndklady jsou sdileny s ostatnimi inovacnimi centry, které jsou do programu Platinn zapojeny). Pro rok
2020 je planovano vstup 8 firem do prvni faze programu a postup 4 firem do druhé faze programu.
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3.1 B2B NETWORKING

Podpora rozvoje podnikatelského ekosystému se neobejde bez spole¢ného setkavani. V prizkumu
mezi jednotlivymi podnikateli nabidka pravidelnych, neformalnich, setkavani silné rezonovala.

Nasim ukolem je nyni pfipravit udrzitelny format, ktery bude propojovat progresivni podnikatele
navzajem a poskytne jim tak prostor nejen pro rozvoj strategickych byznysovych pfileZitosti, ale
i prostor pro sdileni onéch uzkych hrdel, na které program Platinn mimo jiné zaméruje.

Pokud se tento format uchopi opravdu strategicky, mize kraji pfinést znacné presahy a schopnost resit
specifické problémy efektivné. At jiz se bavime o formatu mastermindovych skupin nebo Ucasti na
akcich poradanych krajem, KHK, UJEP nebo ICUK.

Ke konci roku 2019 probéhne prvni B2B setkani, které ukaze, zda zamysleny zdmér ma prakticky dopad.
Pokud by se akce setkala s dobry ohlasem, pravidelné by se poradala v roce 2020.

Casto rezonovanym tématem nejen v MSP, ale také startupech jsou Humain Resources (HR),
v souvislosti s jejich kvalitou a kvantitou. Vidime zde potencial pro vznik ucelené HR sluzby pro region.
Jednalo by se o sluzbu, ktera by se prolinala vSemi cilovymi skupinami ICUK.

3.2 PODNIKATELSKE PORADENSTVi

Kvalitni zdroj informaci a mentalni podpora jsou pfi rozhodovani podnikatel( jednémi ze zdsadnich
kritérii, které rozhoduji o kone¢ném uUspéchu ¢i nelspéchu zdméru. Dobre nastaveny systém péce
o klienty vede k jejich divére, otevienosti a motivaci o zméndach, jak premyslet, tak je i uskuteénovat.
ICUK je vtéto fazi dulezitym partnerem a nezbytnym rozcestnikem, ktery podnikatele navede na
spravnou cestu a vybavi ho jak potfebnymi nastroji (napf. lean canvas), tak predevsim experty, ktefi
ho po cesté provedou (napf. program Platinn). V Zadné z kapitol poradenstvi se nejedna o psani
dotacnich zadosti jako spiS o systematickou podporu firmam a jejich zakotveni v procesu inova¢niho
a rlstového mysleni.

Na zdkladé stavajicich zkuSenosti a analyzy poptavky poslednich let bude ICUK naddle poskytovat
poradenské sluzby predevsim v téchto oblastech:

e Posuzovani trzniho uplatnéni zaméru a jeho inovativnosti.

e  Aktivni propojovani podnikatell na lokalni expertni sit.

e Vytvareni podplrné podnikatelské sité ,training of trainers”.

e Vyhledani partnerd na strané vyzkumnych organizaci.

e Vyhledani relevantnich business partner(.

e Vybér zdroj pro financovani inovaéniho zaméru (OP, TACR, SME Instrument, H2020, bankovni
sluzby atd.).

e Vybér a doporuceni relevantnich programi zamérenych na rozvoj podnikavosti (T-Mobile
rozjezdy, Podniknito atd.).

Cilem je vytvofit sit lokalnich i mimo lokalnich expertl pro digitalizaci, ktera pfinese zavadéni Primyslu
4.0 v regionu. Experti budou seskupeni z univerzit nebo firem.




a STRATEGICKE PROJEKTY

ICUK

V navaznosti na SmAcc, RIS3 a RE:START se pracuje na ucelenych, dlouhodobych transformacnich
projektech, které se skladaji z nékolika dil¢ich aktivit (Ci projekt(). Reaguji zpravidla na aktudlni trendy,
ale i na narodni a nadnarodni strategické iniciativy. Cilem je maximalné vyuZzit poskytnutych zdrojl
a vrelativné kratkém horizontu vytvofit projekty svysokou vnitfni dynamikou, které maiji
transformacéni potencial nejen v Usteckém kraji.

Pro rdmcové zakotveni aktivit v projektu SmAcc Il uvadime za ICUK tematické flagship iniciativy, které
navazuji jak na elementdrni analyzu trhu a jeho potfeb, tak na potencial skute¢né realizace véetné

moznosti podani projektu.

Podpora firem z(stava, orientace ICUK uZ ale bude zamérend i na hledani pfileZitosti, jak nas kraj

posunout.

Prehled strategickych témat/projektt

Sklarstvi

Energetika

Strojirenstvi

Zemédélstvi
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Témata/projekty

- Baterie

- Vodik /Restart

- Nova energetika
/jezera/OZE/Restart

- Welcome Office UK /RE:START

- Datova platforma
UK/RE:START

- Digital Innovation Hub/— EU

- Mobility Innovation
Hub/verejny sektor + AutoSAP

- U Smart Zone
/1TI/Doprava2020

- Smart Cities/Region

- Enviro-monitor / senzorika

- Inovace ve vzdélavani
FABLab/vef. a soukr. sektor

- P4.0/+ logistika, skladovani

- Chemicky klastr /soukr. sektor

- Nanotechnologie (Nanohub)

- Technologické centrum UK
(inkubace, B2B, CSR) — 2024

- Digitalni
zdravotnictvi/RE:START
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4.4 TECHNOLOGICKE CENTRUM USTECKEHO KRAJE

Bude se jednat o inovacni infrastrukturu poskytujici zazemi technickym start-upim, podporu firmam
pfi zavadéni Pradmyslu 4.0, pro popularizaci trendl a technologii, celkové také pro poskytovani sluzeb,
cilené podpore podnikani vdaném Uzemi s vizi vytvoreni inovac¢niho/digitalniho HUBuU, ktery bude
koncentrovat partnery, know-how a dalsi projekty do jednoho mista vuUzemi — vytvoreni
koncentrované zény dopadu. Obsahové zaméreni infrastruktury: propagace a podpora vyuZiti novych
vyrobnich technologii, moZnost zvyhodnéného prondajmu pro zacinajici tech-firmy, existence
podnikatelského inkubatoru a sdilenych prostor véetné doprovodnych sluzeb a dalSich navazujicich
projektl v budoucnu dle potfeby a poptavky.

Budova bude sama o sobé prezentovat nejmoderné;jsi technologie v oblasti energetiky: energeticka
nezavislost, aktivni budova s generovanim energie a vytapéna vodikem.

V pfipravé je studie proveditelnosti / ICUK.

Vazba na RIS UK: Horizontalni priority — kli¢ova oblast A — E. VertikaIni priority — prafezové viechny.

4.2 DATOVA PLATFORMA PORTABO

Cilem projektu je vytvofit jednotnou digitdlni datovou platformu pro celé Gzemi Usteckého kraje,
kterou budou vyuZivat jak obce, mésta a kraj ke své Cinnosti, tak také 3. strany, které budou mit pfistup
k otevienym datovym sadam pro jejich dalsi zhodnoceni. Jednotna datova platforma bude pfistupna
véem obcim a méstdm Usteckého kraje na zakladé dobrovolnosti a vzdjemné vyhodnosti. Tato
vzdjemna vyhodnost je postavena na skutecnosti, Zze obce a mésta poskytuji data do datové platformy
a zpét dostavaji analytické vystupy dle vlastniho defaultniho nebo ad hoc zadani. Kraj diky tomu ma
k dispozici dllezitad data z celého regionu a mUze diky nim mnohem lépe planovat a rozhodovat.
Z pohledu efektivity tohoto feSeni je jednoznacné, Ze investice do jednotné krajské datové platformy
jsou x ndsobné nizsi nez investice do vétsiho mnozstvi méstskych datovych platforem a z pohledu
udrzitelnosti provozovani takové platformy je efektivita jeSté vétsi. Predpoklddané ndklady
jednotlivych obci a mést na provoz platformy budou pouhym zlomkem naklad(, které by musely
vynalozit na provoz vlastni platformy.

Spolek se podili na regionalni datové platformé PORTABO. Na podzim roku 2019 developer ICUK
participoval na pfipravé memoranda partner(l a zddosti o dotaci do programu TACR ETA. Déle zajistuje
marketing a spravu webu www.portabo.cz. Probiha uzka spoluprace s UJEP.

Projekt pfipravuje pracovni skupina IT Architektura a Data pfi KUUK. 3. 10. 2019 probéhl podpis
Memoranda partner(: Ustecky kraj, mésta D&cin, LitoméFice, Usti nad Labem, ICUK, UJEP, CVUT.

Vazba na RIS UK: Horizontalni priority — kli¢ova oblast D Inovace ve veiejné sféfe. Vertikalni priority —
mobilita, smart cities.
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4.3 DIGITALNI ZDRAVOTNICTVI / DIGITALNI NEMOCNICE
BUDOUCNOSTI

Na podzim roku 2019 vytvoreni platformy pro digitalni zdravotnictvi. Nastaveni moZnosti spoluprace,
Ucast Ministerstva zdravotnictvi a dalSich expert(, konkrétné vznik Labu, pfiprava projektu Digitalni
nemocnice budoucnosti: Zdmér reaguje na zajem regionalnich aktér( (UJEP, KZ a.s. a dalSich) startupt
a korporaci o vzajemné vyhodnou spolupraci, ktery povede k rychlejSimu vyvoji a nasazeni uzitecnych
produktl a sluzeb, které zkvalitni a zefektivni poskytovanou péci, podpofi preventivni medicinu, ale
také umoini prakticky orientované vzdéldvani. Nové technologie (emerging technologies,
napf. vyuzitim umélé inteligence) umoznuji zrychlit a zpfesnit rozhodovani lIékafl a sester (napf. pfi
posuzovani snimku, vysledk( vysetieni), diky automatizaci umoznuji zefektivnit vyuZiti zdrojl, ale
i zvysit uzivatelskou zkusSenost se sluzbami a péci. Diky telemediciné se zvySuje dostupnost sluzby.
Vyuziti loT (internetu véci) zrychluje prechod k preventivni mediciné, co umozni zvysit kvalitu Zivota.
Vyuziti VR/AR/MR davéd nové moznosti pro pripravu a vzdélavani odborného persondlu. Dalsi
technologie umozZni digitalizovat procesy nemocnice po vzoru digitadlnich tovdren. Umozni
multioborovou (a tzv. cross-functional) spolupraci zdravotnickych zafizeni, univerzity (predevsim
Fakulty zdravotnickych studii), start-up(, korporaci, ale i dalSich instituci (napf. NTMC).

Vazba na RIS UK: Horizontalni priority — kli€¢ovd oblast A Lidé pro inovace, vyzkum a vyvoj. Vertikalni
priority — mobilita, smart cities.

4.4 MOBILITY INNOVATION HUB

Cilem je vytvorit technologicky vyspélé prostiedi, které bude schopné generovat a absorbovat
inovativni projekty reagujici na vyvoj automobilového primyslu a mobilitnich sluzeb: inkubace
tuzemskych i zahraniénich start-upd (software i hardware technologie). Clenové MIH ziskaji piistup
k unikatnim projektim a znalostni databazi, prenos know-how (best practice ze zahranici), pomoc
s orientaci v projektovych vyzvach (domacich i zahrani¢nich programu), podporu pfi vytvareni
projektovych konsorcii a navazani Gzké spoluprdce s univerzitami. Propojeni zastupcl primyslu,
verejného sektoru a akademické oblasti prinasejici expertni vstupy pro vladni politiku a regulatorni
opatfeni za uUcelem urychlené adaptace ceské legislativy na nové technologie. Program Mobility
Innovation Hubu je ve své prvotni fazi zamyslen jako tfilety pilot pro nastaveni partnerstvi statni spravy,
regionalni samospravy a soukromych subjektd. BEhem této prvotni faze Programu budou zahajeny
aktivity zamérené na vyhledavani a inkubaci start-up(, rozvojové aktivity pro ¢leny (access to finance,
prednasky, tvorba projektovych konsorcii, navazani spoluprace se Skolami a univerzitami atd.). V ramci
¢innost MIH budou také poskytovana expertni stanoviska, analyzy a legislativni navrhy VlIadé
a ministerstvim.

K realizaci tohoto projektu je nutné splnit tyto predpoklady:

e Finanéni spolulcast viech 3 partnerd (5-5,5 mil K¢ x 3 roky).

e Vhodné prostory (byvalé Pozemni stavby, kam se planuje ICUK pfesunout).

e Casovy ramec (termin prvni polovina 2020).

e Ochota vzit si projekt s nadregionalnim presahem a nést odpovédnost za rozvoj a koordinaci
s Czechlnvestem.




ICUK

e Schopnost zacit.

Dne 9. 9. 2019 projekt schvdlilo Zastupitelstvo UK. UK a ICUK jsou pfipraveni projekt v plné &iFi
realizovat, probihd vyjedndvani na narodni Urovni s Czechlnvestem.

Pomoci tohoto projektu mize zacit naplriovat schvalenou inovacni strategii kraje v oblasti mobility.

Vazba na RIS UK: Horizontalni priority — kli€ové oblast B Inovativni a konkurenceschopné firmy.
Vertikdlni priority — mobilita, smart cities, v€etné energetika, zdroje a navazujici obory.

4.5 DIGITAL INNOVATION HUB

Probiha prihlaseni a kvalifikace ICUK do sité Digital Innovation HUB, moznost byt soucasti Bruselského
vyjednavani. Do budoucna velmi dlleZita platforma kvali NUTS 2 a podpofe z EU.

Vazba na RIS UK: Horizontalni priority — kli€ové oblast B Inovativni a konkurenceschopné firmy.
Vertikdlni priority — mobilita, Smart Cities, v€etné energetika, zdroje a navazujici obory.

4.6 \VODIKOVA PLATFORMA

Spolek je soucasti vodikové platformy. Snaha hledat cesty, jak ptipravit projekt na vyzkum a spolupraci
UJEP, Chart Ferox, UniCRE (TACR Théta podzim 2019). Vyuziti vodiku nejen v mobilité je velké téma
pro budoucnost a Ustecky kraj ma velky potencial, protoze sdruzuje na svém Uzemi vyrobce vodiku,
ale také odbératele v soukromém i verejném sektoru a ma k dispozici také vyzkumné kapacity.

Vazba na RIS UK: Horizontalni priority — klicova C Kvalitni vyzkum a jeho aplikace. Vertikalni priority —
energetika, mobilita a smart cities.

4.7 PRUMYSL 4.0 A ENERGETIKA 4.0

Otevreni toho tématu od 1. 1. 2020. Pfiprava projektd, sit expertd pro P4.0.

S tématem Uzce souvisi nové koncepty v energetice:
e Jezerni krajina — energetické vyuZziti — obnovitelné zdroje energie — vodni rezervoar

e Energeticky management v primyslu a ve vefejném sektoru
Bude probihat Uzka spoluprace s univerzitami a dalSimi vyzkumnymi dstavy.

Vazba na RIS UK: Horizontalni priority — klicova C Kvalitni vyzkum a jeho aplikace. VertikalIni priority —
energetika, mobilita a smart cities.
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4.8 SMART CITY / REGION

Podpora mést a obci bude probihat diky posileni tymu o nového clovéka specializujiciho se na tuto
oblast. ICUK je napojen na Komisi Smart Region UK.

S tématem Uzce souvisi téma senzoriky v oblasti Zivotniho prostfedi, projekt Enviro-monitor:

Cilem projektu je implementace senzorické sité do méstskych aglomeraci s cilem lepSiho monitoringu,
analyzy a predikce stavu Zivotniho prostfedi. Méstské aglomerace tak ziskaji detailni prehled o stavu
jednotlivych aspektl Zivotniho prostiedi, stejné tak jako Krajské ufady mohou ziskat informace o stavu
Zivotniho prostredi v rdznych ¢astech daného kraje. Vyhodou implementace je otevienost a volna
dostupnost vystupnich dat, moZnost analyzy a komparace stavu jednotlivych aspektd Zivotniho
prostiedi v riiznych oblastech ¢i moznost zjisténi, ktera mista v kraji jsou nejvice ohroZena (z hlediska
stavu zivotniho prostredi). Digital twins mést.

Vazba na RIS UK: Horizontalni priority — kli¢ovda oblast C Kvalitni vyzkum a jeho aplikace. Vertikalni
priority — chemie, mobilita a smart cities.

49 \VZDELAVANI 4.0

Vzdélavani 4.0 (anglicky: Education 4.0) je novy pojem (nepiesné vymezené oznaceni, které nema
ustalenou definici), jenZ se pouzivd pro koncept vzdélavani v digitdlni dobé. Jedna o termin, ktery je
v nékterych ohledech podobny s predchazejicim konceptualnim radmcem (vzdélavani 3.0). Vzdélavani
4.0 se pouzivd predevsim v souvislosti s nastupem digitalizace, nutnou zménou paradigmatu
(vzdélavani 4.0 je tak do jisté miry reakci na pramysl 4.0) a nutnosti koncipovat udrZitelny model
vzdélavani v dobé ¢tvrté primyslové revoluce.

Mechanization, Mass production,
water power, steam assembly line,
power electricity

Computer and Cyber Physical
automation Systems

Ctvrtd priimyslovd revoluce

Pfes obcas nejasnou hranici a rozdily oproti predchazejicimu terminu, Arthur M. Harkins definuje
nékteré body, v nichi je vzdélavani 4.0 specifické. Skoly jsou vidény pouze jako jedna z mnoha moznosti
pro vzdélavani, popf. prostory pro dalsi rozvoj inovaci studenty, uciteli, rodici atd. Ucitelé jiZ nejsou
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pouze ve skole, ale prakticky vSude, uciteli se mlze stat intuitivni software, nemusi to byt tedy jen
clovék, role mezi uciteli a Zaky se ddle stira a ¢asto jiz neni jasné, kdo uci koho (viz wikipedie, zlepSovani
google preklad( atd.). Hardware a software ve skolach neni pouze pfitomny a dostupny vsem (jako
tomu jiZ je ve vzdélavani 3.0), ale je navic kazdodenné aktualizovan, stejné jako mohou byt poznatky
na sitich (viz oteviené vzdélavaci zdroje). Software je personalizovan a zaméren na specifické potreby
kazdého studenta. Dochazi k priniku virtudini reality do vzdélavani. Je kladen také velky dlraz na
propojovani absolventl Skol a firem (pficemz se firmy podili na budovani skol), zaméstnavatelé berou
absolventy jiz spiSe jako partnery, ktefi jim mohou rovnou prospét, a ne jako nékoho, koho je potieba
zaucit (poskytnout vzdélani, kterému se mu ve Skole nedostalo).

0 vzdélavani 4.0 se zacina diskutovat i v Ceské republice. Zastupci firem i vysokych $kol si stéZuji na
nedostatecny zajem o technické studijni obory a zastaraly vzdélavaci systém v Ceské republice. Pojem
digitalni revoluci. Vzdélavani 4.0 je proto obcas pouZivano ve smyslu vzdélavani absolventl pro potreby
pramyslu 4.0 (tedy zejm. apeluje na rozvoj technickych obord) a trh prace jako celku. To je ovsem
problematické, vzhledem k tomu, Ze neni pfili$ jasné, jak se inovace budou vyvijet a co presné budou
absolventi potfebovat. Podle odhadl budou soucasni studenti pracovat v oborech, které jesté
neexistuji. Proto je také problematické pripravovat absolventy na trh prace, o kterém se nevi, jaky
bude. Smyslem reforem vzdélavaciho systému by podle teoretikl vzdélavani méla byt vychova
absolvent(, ktefi se dokazi snadno zorientovat v rychle se ménicich podminkdch a pracovnich
prileZitostech, popf. je umét i sami vytvaret. Je ovSsem sporné, jak (a zda vlbec) je tohoto cile mozné
dosadhnout.

Spolek se zapojuje v oblasti inovaci ve vzdélavani, Gzce spolupracuje s UJEP, CVUT a ZS v oblasti ovéreni
zapojeni humanoidniho robota do vyuky, vyuZiti virtualni reality ve vyuce. Kvalita vzdélavani ma primy
dopad na primysl CR. Redeno ve spolupraci s MPO a MSMT. Projekt TACR ETA v pfipraveé.

S tématem Uzce souvisi koncepce/projekt FABLAB:

Fab Lab (z anglického Fabrication Laboratory): dilna uréena hobby tviircim — jednotlivcim k vyrobé
produktll, projektt a uméleckych dél. Jedna se o otevienou dilnu vybavenou jak zdkladnim naradim
a pracovnimi prostory, tak fadou pocitaéem fizenych vyrobnich stroj(, jako je laserova fezacka, CNC
frézka, fezaci plotter nebo 3D tiskarna. Cilem Fab Labu je motivace verejnosti, pfedevsim mladych lidi,
k vlastni tvorbé vyuZivajici moderni technologie. Prostor cca 150-200 m? pracovni plochy (k tomu
odpocinkova zdéna). Vybaveni: zdkladni pracovisté pro ruéni naradi, CNC frézka, 3D skener, laserova
fezacka, 3—4 jednoduché 3D tiskarny z plastu, fezaci plotter, pracovni stanovisté elektro. Personalni
zajisténi: cca 4 stali pracovnici, dllezita je role komunity. Otviraci doba: pokud mozno 24/7.

Vazba na RIS UK: Horizontalni priority — kli€ovda oblast A Lidé pro inovace, vyzkum a vyvoj. Vertikalni
priority — prlifezové vsechny.

4.120 CHEMICKY KLASTR

Zakladem klastrovych iniciativ je vytvareni predpokladd pro ucelné sdileni/propojovani kapacit (VaV,
marketing, vyroba aj.) firem v pribuznych oborech s cilem zvysit konkurenceschopnost. Vedlejsi
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efektem je lepsi pfipravenost regionu na vyufZiti financ¢nich zdrojd po roce 2020 na podporu podnikani
a VVI.

ZaloZeni a zahajeni ¢innosti klastru firem a dalSich organizaci v oblasti chemie a chemického primyslu.
Bude se jednat o Uzemné zaméreny klastr (Ustecky kraj), ktery sdruzi firmy v celém dodavatelsko-
odbératelském fetézci véetné pribuznych odvétvi (ochrana Zivotniho prostredi, odpady, barvy atd.).
Klastr bude slouzit firmam k feSeni spole¢nych problému a celkovému posunu chemického odvétvi
k inovacim a vyssi konkurenceschopnosti. Sluzby klastru: napf. sdileni informaci a poznatkd, propojeni
na vyzkumné organizace, vzdélavani pracovnikli, popularizace a propagace, spolecné védecké,
vyvojové a technologické projekty.

Pilotni projekt. Rozvijeni tématu i na zakladé Skoleni, které probéhlo ve spolupracis Narodni klastrovou
asociaci v zari 2019. Projekt rozviji developer ICUK.

Vazba na RIS UK: Horizontélni priority — klicova oblast B Inovativni a konkurenceschopné firmy.
Vertikalni priority — chemie, strojirenstvi, sklo, energetika, mobilita, Smart Cities.

4.11 VU SMART ZONE

Z6na vytvori podminky pro testovani autonomnich silni¢nich vozidel v redlném (nebo témér redlném)
silniénim provozu mésta Usti nad Labem. Uspésnd testovaci zdna prinese méstu konkurenéni vyhodu,
jedinecnost a dalsi pfinosy v podobé kultivace okoli, prestize, pFilivu novych student( do regionu i dalsi
nové prilezitosti pro rozvoj celého mésta. S ohledem na vyzkumny potencial a strategickou dojezdovou
vzdalenost do Usti nad Labem nejen v rdmci CR, ale také sousedniho Némecka &i Polska, Ize o¢ekdvat
Uspésné navazani a rozvoj mezinarodni spoluprace.

Probiha Uzkad spoluprace s Usteckym krajem, méstem Usti nad Labem, Ministerstvem dopravy,
vyzkumnymi partnery (UJEP, CVUT) a partnery ze soukromé sféry (Valeo Autoklimatizace a dalsi)
v oblasti rozvoje této zény pro testovani autonomnich dopravnich prostfedkd pfimo ve mésté, okruh
27 km.

S provozem zdny souvisi také zavedeni 5G, coz spolek vyjednava pfimo s potencialnimi operatory, ale
také na ndrodni Urovni s ministerstvy.

V souvislosti s rozvojem zény byl podan projekt TACR Doprava 2020+ (hlavni uchaze¢: Ustecky kraj
a partnefi), projekt je v hodnoceni.

Vazba na RIS UK: Horizontalni priority — kli¢ové oblast B Inovativni a konkurenceschopné firmy.
Vertikdlni priority — mobilita, smart cities.

5 PODPURNE NASTROJE

Digitalni transformace a digitalni ekonomika predstavuje pro malou otevienou ekonomiku, ale i region
vyznamnou pfileZitost. ICUK pro svou ¢innost a maximalizaci pozitivnich dopadi v regionu vyuziva fady
podplirnych nastrojli — typicky akci s dirazem na networking, vzdélavani, popularizaci, pfipravu
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a tvorbu projektl, nebo na podporu dlouhodobé spoluprace vyzkumnych organizaci a firem v kraji.
Podplrné nastroje vytvareji podhoubi inovacniho mysleni a jsou ¢asto vstupni branou pro vyuzivani
klicovych sluzeb ICUK rfadou studentd, podnikateld, nebo vefejné spravy a instituci.

5.1 DATABAZE VYZKUMNYCH KAPACIT UK (RE-SEARCH)

Re-search podpofi dostupnost a primé vyuziti unikdtniho vybaveni laboratofi, jejich know-how a dalsi
sluzby vyzkumnych tymuU a vyzkumnych organizaci ve vztahu k regionalnim firmam. V ramci databaze
je planovéano rozhrani pro Inovacni burzu (misto pro nabidky a poptavky po spolupraci), kterd bude
soucasti webu ICUK a bude pribézné aktualizovano.

Databdze je postupné dopliovana o dalsi subjekty.

5.2 TRANSFER TECHNOLOGII

ICUK spolupracuje s regionalnimi partnery v oblasti transferu technologii v rozsahu svych moznosti
a dle potfeb danych subjektl, tzn. napfiklad v obchodnim kontextu a se zahrani¢nimi trhy (Evropa,
Asie) md ICUK experta in-house, ktery ma praktickou dlouholetou zkuSenost plus znalost dalSich
expertu, na které je mozné se obracet v této oblasti. V rdmci tématu ochrana dusevniho vlastnictvi
ICUK vyuZiva externiho specialistu pro potreby start-upl spolupracujicich s ICUK.

ICUK je dale schopen vyhledavat partnery pro komercni uplatnéni vysledkd vyzkumu, pomoci se
zakladanim firem, propagovat vysledky vyzkumu uréenych pro transfer na veletrzich, vystavach,
technologickych setkanich, specializovanych webech, poskytovat skoleni ve spoluprdci s dalSimi
partnery.

5.3 WELCOME OFFICE / RESTART

Podpora projektu ze strany spolku pro pfiliv erudovanych odbornikt, mladych vyzkumnych pracovnik
a vysokoskolskych studentll do vyzkumnych organizaci vcetné vysokych Skol ve strukturalné
postizenych regionech. Cilem je rozsifit vzdéldvaci a vyzkumny potencial v téchto regionech, zvysit
atraktivnost zdejsiho vyzkumného prostredi a internacionalizovat vyzkum a vzdélavani, které zde
probiha. Cilem opatteni je pomoci zvysit pocet odbornik(l ve strukturdlné postizenych regionech
zejména na vysokych skolach, ziskat vysoce kvalifikované pracovniky a vytvorenim podminek pro Zivot
jejich rodin zvysit atraktivitu prostredi také pro stavajici obyvatele (napf. anglické skolky a kvalitni
Skoly), internacionalizovat vyzkum provadény v regionech a podpofit vyuZiti jeho vysledk( v inovacich
ve vefejném sektoru i ve firmach. Podpora dostateénych kapacit v oblasti MS s cizojazyénou vyukou.

Schvaleno vladou CR — Akéni plan Restart 2019.

Vazba na RIS UK: Horizontalni priority — klicova oblast A Lidé pro inovace, vyzkum a vyvoj. Vertikalni
priority — prlifezové vSechny.
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54 AKCE

Akce slouzi ke vzajemné interakci firem (B2B), student(l, vyzkumnych organizaci a verejného sektoru.
Jejich cilem je popularizace podnikdni a propagace ICUK. Klicové je sdileni zkuSenosti, informaci
o technologiich a inovacich. Cast akci se jiz nyni organizuje ve spolupraci se saskymi partnery a tato
spoluprdace vyrazné prispiva k atraktivnosti a networkingovému potencialu regionu.

V roce 2019 byl vytvoren sdileny kalendaf s aktéry v Usteckém kraji, mnoho z nich se v minulosti
prekryvalo ¢i obsahové shodovalo. Nyni je moZzné na eventech pracovat spolecné nebo se vzdjemné

podporovat (probiha v rdmci projektu SmAcc Il).

Indikativni vycet poradanych akci roku 2020

fak nastartovat Klicova a nejvétsi akce ICUK pro MSP a velké firmy. Je zaloZena na networkingu
leden 20 inovace ve e , Sy (x .
firmach Il a sdileni zkusSenosti, probihaji pfednasky a panelové diskuze.
Celkem 4 akce v rdznych mistech kraje. Kazda z téchto akci probéhne v jednom
Tour "Jak krajském coworku. Akce potrva cca 3 hodiny — zacne ji ice breaker
unor 20 nastartovat (networkingova hra), vystoupi absolventi inkubatoru, dale se bude skladat
podnikani" z workshopu s mentorem ICUK (napt. lean canvas / marketing) a z konzultaci.
Na konci bude prostor pro networking.
HR rande Speed dating — rychla propojovaci kolecka mezi firmami / startupy a zdjemci
o praci v nich. Probiha v ramci Festupu / kariérniho dne FSE UJEP.
brezen 20 Setkavani zastupclh inovativnich firem. Misto setkani je putovni — vidy
"Made in" - probéhne ve firmé, ktera se ostatnim "otevie" - provede je po provozu,
Jarni tour nasleduje kratka prednaska (sdileni jejich zkusenosti se zavadénim inovaci atp.)
a networking.
Celodenni akce, kde vzniknou tymy, které intenzivné pracuji na podnikatelském
StartUp Sprint | napadu a dotahnou ho do faze tésné pred realizaci. Konzultuji s mentory, jsou
duben 20 fizeny facilitatorem.
StartUp Go Tradi¢ni findle podnikatelského inkubdtoru ICUK. Jedna se o prezentace
Grill zacinajicich podnikatell s cilem zaujmout vefejnost a odbornou porotu.
Setkadvani zastupcl inovativnich firem. Misto setkani je putovni — vidy
"Made in" - probéhne ve firmé, ktera se ostatnim "otevie" - provede je po provozu,
. Jarni tour nasleduje kratka prednaska (sdileni jejich zkusenosti se zavadénim inovaci atp.)
kvéten 20 a networking.
Setkani se Setkani starostl s vedenim kraje, univerzitou a ICUK, na kterém se budou
starosty probirat strategické projekty a pfileZitosti kraje.
Eerven 20 FuckUp Night Poplljlarizaélnl',virlspirativnl' a motivacni akce, kdy Uspésni podnikatelé vypravéji
o svych neuspésich.
Celkem 4 akce v rdznych mistech kraje. Kazda z téchto akci probéhne v jednom
Tour "Jak krajském coworku. Akce potrva cca 3 hodiny — zatne ji ice breaker
zari 20 nastartovat (networkingova hra), vystoupi absolventi inkubdtoru, dale se bude skladat
podnikani" z workshopu s mentorem ICUK (napt. lean canvas / marketing) a z konzultaci.
Na konci bude prostor pro networking.
Setkavani zastupclh inovativnich firem. Misto setkani je putovni — vidy
Fiien 20 "Made in" - probéhne ve firmé, ktera se ostatnim "otevie" - provede je po provozu,
Podzimni tour | nasleduje kratka prednaska (sdileni jejich zkusenosti se zavadénim inovaci atp.)
a networking.
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Jediny startupovy festival v Usteckém kraji, kli¢ova akce ICUK. Sklada se z vice

Festup aktivit (prednasky, workshopy, speed dating atp.) a probiha na UJEP. Kazdy rok
ji navstivi cca 700 Ucastnikl a zapoji se pres 20 firem.

HR rande Speed dating — rychla propojovaci kolecka mezi firmami / startupy a zdjemci
o praci v nich. Probiha v ramci Festupu / kariérniho dne FSE UJEP.
Setkavani zastupcl inovativnich firem. Misto setkani je putovni — vidy

"Made in" - probéhne ve firmé, ktera se ostatnim "otevie" - provede je po provozu,

Podzimni tour

nasleduje kratka prednaska (sdileni jejich zkusSenosti se zavadénim inovaci atp.)

listopad 20 a networking.
StartUp Go Celodenni akce, kde vzniknou tymy, které intenzivné pracuji na podnikatelském
Grill P napadu a dotdhnou ho do faze tésné pred realizaci. Konzultuji s mentory, jsou
fizeny facilitdtorem.
Vyhlaseni
v as:er"n. KaZdorocni vyhldseni ankety o nejvice inovativni firmy v regionu, letos nové
Inovacni firmy Yoy Ly <, PR . .
roku rozsifeno o kategorii Skol. Resi se ve spolupraci s Usteckym krajem.
rosinec 20 Ty p
prost Regionalni ICUK pomaha zorganizovat celokrajské findle. Je ale zapojeny do priabéhu celé
findle Soutéz a | soutéze i predtim — poskytuje mentoring zapojenym projektiim a koordinuje
podnikej zapojeni krajskych skol.
4
e INDIKATORY

V roce 2019 byly stanoveny nasledujici indikatory:

Poéet klientti programt a poradenskych sluzeb za rok 2019

Z toho ucastnik( programu Startup Go

Z toho pocet ucastnikl programu Platinn

Z toho firem Cerpaijicich inovacéni vouchery

Z toho subjektl s poskytnutym poradenstvim

Pocet nové zaloZenych inovacnich firem

Pocet inovaci produkti/technologii vytvorenych diky aktivité centra (véetné transferu technologii

a znalosti)

Objem spoluprace vyzkumného a podnikového sektoru

Pocet strategicko-koncepénich a analytickych produktli vytvofenych ICUK

Pocet strategickych iniciativ (v rdmci aktivity development)
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Navrhy indikator( na rok 2020:
A Strategické projekty
Pocet Zadosti predloZzenych do dotacnich program( nebo jinych externich zdrojl financovani
Pocet zpracovanych strategickych/koncepénich dokument(
Pocet zahajenych/realizovanych projektt
B Podpora startupt a firem
Pocet poskytnutych konzultaci
Polet podporenych firem v programech ICUK/UK
C Eventy

Pocet zorganizovanych event(

Pocet Ucastnik( eventd

7 ROZPOCET

Zprava o ¢innosti feditele a navrh rozpoctu pro rok 2020 byly predloZzeny Radé Usteckého kraje dne
18. zati 2019. Rada tyto materialy vzala na védomi, nebyly vzneseny zadné pfipominky (viz Usneseni
¢.023/76R/2019).

Rozpocet je uvadény jako vyrovnany, udaje jsou uvadény v K¢.

Rozpocet pokryva ndklady na vlastni ¢innost Inovacniho centra dle predloZené koncepce a zohledriuje
mj. aktivity, které byly zahdjen v roce 2019.

Rozpocet dale zahrnuje pfijmy a vydaje spojené s realizaci ndvazného projektu ,,SMART akcelerator I1“.
V tomto projektu ICUK vystupuje v pozici projektového partnera, pfijemcem dotace je Ustecky kraj.
Projekt byl zahdjen k 15. 3. 2019, ocekdvané ukonceni je 15. 9. 2022.

Na podzim roku 2019 se spolek stal platcem DPH.

7.4 PRIIJMY

Prijmy spolku se v pfistim roce budou skladat z ¢lenskych prispévkl clen spolku, uhrady nakladt
projektu SmAcc Il, pfijma z vlastni ¢innosti v¢. dard, sponzorskych prispévka, vysledku minulych let
(pfedpokladana uspora nakladd z roku 2019).

Clenské prispévky
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Clenské prispévky 9 440 000 K¢ Zmény oproti roku 2019

UK 9000 000 K& Oprot’l rgku 20}9 rjav‘yserT 9 castcku 3 mil. K€ v souvislosti
s novymi rozvojovymi aktivitami ICUK.

UJEP 340 000 K& Oprotllvrok’u 20’1.9 navysen o cgstku.S tis. K¢ v souvislosti
s navysenim najmu prostor o inflaci.

KHK 100 000 K¢ | Pro rok 2020 navrhovan ve stejné vysi, jako v roce 2019.

Uhrada naklad( projektu SMART akcelerator II.

Odhadovana uhrada naklad( 4 783 tis. K¢ odpovida predpokladanym realizovanym aktivitdm v rdmci
projektu. Pfijem 100% kryje ndklady projektu a projekt ma vzdy pfijem a vydaj totozny. Pfipadny posun
aktivit kterymkoli smérem je tedy z pohledu celkové bilance neutralni.

Vlastni vykony

Vlastni vykony 2 954 000 K¢
PFijmy z poradani akci (vstupenky na poradané akce, sponzorské prispévky na akce 295 000 K&
atd.)

Prijmy z programu Platinn (spoluti¢ast firem, Ucastnicich se Il. Faze programu) 232 000 K¢

Prijmy z pronajmu souvislosti s jinym zasidlenim ICUK (pfijmy z pronajmu kancelari
a prostor, virtualnich sidel a provozu coworkingovych prostor)

1705 000 K¢

PFijmy z inkubatoru (vstupni poplatek inkubovanych firem) 48 000 K¢
Vynosy z predpokladanych externich zakazek (psani projektll, poradenstvi apod.) 620 000 K¢
Prijem ze spolutiCasti zaméstnanc( na stravenkovém systému 124 000 K¢

7.2 VYDAJE

Celkovy prehled vydajli predklada nasledujici tabulka.

G K¢

Druh vydaju oKk 2020
A | Osobni naklady 9142 681 52%
A.1 | Mzdové naklady 6 748 400 39%
A.2 | Zdravotni pojisténi 572 256 3%
A.3 | Socialni pojisténi 1538025 9%
A.4 | Ostatni osobni naklady 284 000 2%
B | SluZzebni cesty 270000 2%
C | Akce/eventy 517 200 3%
D |Platinn 1245 440 7%
E |RezZie 2039500 12 %
F Inkubace, preinkubace 1 000 000 6%
G | Marketing 815 000 5%
H |ostatni 2482 504 14 %

Celkem 17 512 325 100 %
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A OSOBNIi NAKLADY

ICUK

Planované personalni obsazeni bude rozsifeno v nasledujicim roce o vycet nize uvedenych pozic.
Celkové organizacni schéma spolku tvofi pfilohu €. 1.

P¥ehled novych pracovnich pozic

a primysl 4.0

A Typ uvazku — navysSeni
Ald + 1 dvazek na Zastteseni administrativni zatéZze manazera inkubatoru a bude se
o inkubaci/preinkubaci vénovat pomoci s tvorbou eventovych akci.
Novy Uvazek, bude se vénovat energetickym koncepcim pro Ustecky
ALS + 0,5 uvazku energetika | kraj s pfesahem na inovacni potencial pro jednotlivé potfeby mést.

Casti svého Uvazku se bude podilet na aktivitach spojenych s
pramyslem 4.0.

A.1.6 | +1 dvazek Smart City

Novy Uvazek, pokryti oblasti Smart Cities, ktera je prioritou
regionalni inovacni strategie Usteckého kraje.

+ 0,3 uvazku psani

A.l.7 S
projektt

Novy Uvazek, zaméreny na psani projektu ICUK.

A.1.8 | +0,5 uvazku marketing

Rozsiteni stavajici uvazku o 0,5, vznikl na zakladé pfijeti
marketingové strategie a potrebou Iépe profilovat nas kraj.

A.1.9 |oponenti

Vznik na zakladé potreby ovéreni nékterych témat a dostavat
oponentni stanovisko k jednotlivym oblastem jako je H2, NANO,
apod.

0Od 1. 1. 2020 by mély nastoupit nasledujici pozice: 0,3 Gvazku na psani projektu, 1 Uvazek na tématiku
Smart City a GUvazek na inkubaci/preinkubaci.

Celkovy pocet prepoctenych uvazku (FTE) bude 8, 25.

Pocty prepoctenych uvazku (FTE) dle ¢innosti
Funkce/¢innost Zakladni ¢innost
Reditel 1,00
Developer, psani projektd 0,30
Analytik 0,00
Back office + finance 0,70
Marketing 1,50
Event manazer 0,25
Platinn a firemni poradenstvi 1,00
Rizeni inkubace a preinkubace 2,00
Smart Cities 1,00
Energetika, primysl 4.0 0,50
Celkem 8,25
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SEZNAM ZKRATEK

ICUK

Zkratka Vyznam

API Agentura pro podnikani a inovace

B2B Business to Business

CvuTt Ceské vysoké uceni technické v Praze

DIH Digital Innovation HUB

ICUK Inovaéni centrum Usteckého kraje, z.s.

KHK Krajska hospodarska komora

KUUK Krajsky Ufad Usteckého kraje

MIH Mobility Innovation HUB

MSP = SME’s Maly a stfedni podnik, resp. malé a stfedni podniky

RE:START Strategie hospodarské restrukturalizace Moravskoslezského,
Usteckého a Karlovarského kraje.

RIS Regiondlni inovacni strategie

RIS3 Vyzkumné a inovacni strategie pro inteligentni specializaci
(zkracené ,Strategie pro inteligentni specializaci)

SmAcc Smart akcelerator

SME’s = MSP Maly a stfedni podnik, resp. malé a stfedni podniky

TACR Technologickd agentura Ceské republiky

UJEP Univerzita Jana Evangelistu Purkyné v Usti nad Labem

UK Ustecky kraj

VTP Védecko-technicky park
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PRILOHY
PRILOHA C. 1 ORGANIZACNI SCHEMA SPOLKU V ROCE 2020

Facility
management

Back

office/finance (MIH)

Inkubator B2B - Platinn Stratgglcke Smart Cities Entuargetlka d U Smart Zone Mobilita (MIH) Eventy Marketing
projekty pramysl 4.0

Preinkubace

— Inkubace

— Zasidleni



