Pfiloha ¢. 8 Metodiky

Priloha ¢. 34

¥

Ustecky kraj

ZADOST O DOFINANCOVANI

Udaje o poskytovateli socialni sluzby*

i1€o 21551413

Poskytovatel Obrnické centrum socidlnich sluzeb, pfispévkovd organizace

Evidencni ¢islo Smlouva 23/SML0199/SoPD/SV

Identifikator socialni sluzby 1991853
Druh socialni sluzby nizkoprahové zarizeni pro déti a mladde? dle z. & 108/2006 Sb.
Forma socidlni sluzby ambulantni, terénni Pobytovd, ambulantni, terénni

*Poskytovatel musi tuto stranu vidy vyplnit, strana slougi pouze pro identifikaci poskytovatele (Pfijemce)

V dalSich tFech listech souboru jsou vytvofeny zalozky pro zdtivodnéni 2adosti o dofinancovéni:

1. Zdivodnéni Zadosti o dofinancovéni véetné rozboru pfiloh 2. a 3. formulafe 3adosti o dofinancovani
2. Rozpocet - pldnované néklady
3. Rozpocet - pldnované vynosy

Pozadavek na dofinancovani 768 200 K¢

Kontaktni osoba

Jméno: Telefon: E-mail:

Mgr. Lucie Matéjovicova 608774366 matejovicova@ocss.cz

Statutdrni organ

Jméno: Podpi;: p ) Datum:

Mgr.Lucie Matéjovicova /é&f/é{j@% 19. 07. 2023
£ \[

Vyplnény formuléf Ize podat datovou schrankou, e-podatelnou nebo zaslat klasicky po$tou na odbor socialnich véci KUUK.




Priloha ¢. 8 Metodiky

o Zadost o dofinancovani

Ustecky kraj

Zduvodnéni zadosti:

V leto3nim roce bylo rozdélovani penéz opét velmi téiké, jsem si pIn& védoma problémi, které zatéiuji celou nasi spole€nost a
vyznamné ovliviiuji finanéni toky do viech oblasti. Pfesto si troufam popsat nasi situaci v misté, které svymi specifickymi znaky
SVL potfebuje opravdu vét3i péti. Lokalitu v Obrnicich velmi dobie znate, jeliko? se o nas aktivné zajimate a jste ndm vidy,
pokud je to moing, oporou, proto neni tieba ji pfedstavovat. Viechny soc. sluiby maji stale vyznamné omezeny provoz jen na to
nejnutnéjsi (tisk, telefony, material, energie, apod.). Viechny soc. sluiby v Obrnicich maji zde svou tradici a jsou plné vyuZiviny
obyvateli obce a zérover i spolupracujicimi institucemi jako jsou napf. OSPOD nejen MmM, UP, 23, M3, OU, soudy, $koly 53 a
VO3, apod. Vzhledem k tomu, 3e ani v tomto roce jsme opét nedostali poZadované finanéni prostfedky, konkrétné z pfijaté
dotace nebylo moiné uhradit #4dné provozni naklady soc. sluzeb OCSS a ani jsme nebyli schopni pokryt veikeré mzdové
néklady. Jako opatfeni jsme pijali doéasné sniZeni personélniho tivazku v jedné ze sluzeb, ale rozhodné to jiz nadéle neni moZné
v tomto obsazeni udriet. SniZeni personalniho obsazeni v jakékoliv sluzbé vnimam jako vyznamné narugeni kvality poskytovani
dané sluzby vzhledem k jejim kapacitdm, které se snafime pfesto viechno zachovat a neomezovat. Daléim vyznamnym
problémem je diky nizkému finanénimu zajisténi i kvalitni vzdélavani pracovnika soc. sluieb, které je sice ze zakona povinné, ale
finangni zajisténi na ndj v Zadném pfipadé nezbyva. Pracovnici jsou nuceni v ramci vzdélavacich plant vybirat kursy zdarma,
které jiZ nejsou téméF v nabidce nebo neodpovidaji jejich potfebam a ani pofadavkim. Je skuteéné velmi slozité zajistit
bezplatné jakékoliv vzdélavani, stejné tak i povinnou supervizi. Dal§im vyznamnym problémem je fakt, e naSe organizace
nebude moci vyuZit ani individudinich projekt(i. Od pogatku existence OCSS roku 2013 se velmi aktivné snasime vyuiivat i jinych
zdrojli, nei jsou dotaéni tituly Kraje a snaiili jsme se zabezpetit, pokud to bylo mo#né, na viceleté financovani diky realizaci
projektiim. Jsme aktivnimi partnery v nékolika pracovnich skupinach a sledujeme trendy a nové moinosti (ITl, MAS, ASZ, apod.).
Bohuiel se viak jiz potvrdilo, e nové finanéni obdobi zdrojil z EU podporuje pfedeviim socidlni suzby zafazené do rozvojové sité
Kraje, coZ nam zcela znemoini jakoukoliv vlastni dal3i iniciativu. Nemame ambice uméle vytvaret nové aktivity pouze za tim
ucelem, abychom se "vesli" do néjakého dotaéniho titulu. Nagim cilem a poslanim je predeviim to, abychom zajistili dosavadni
kvalitné nastavené a poskytované sluzby v lokalité, na které jsou obZané ji# zvykli a vedeni obce v nich ma vyznamnou oporu,
coZ stvrzuje takté i finanénim pfispévkem, bez kterého bychom sluzby nemohli viibec provozovat. Jak jiz upozorfiuji od
loriského roku, cela situace finanénich restrikci mne velmi mrzi a osobné zasahuje. V3echny zaméstnance v 0CSS mam mnoho let
a jsou to pro mne osobnosti se srdcem na pravém mist&. Zaklddame si na kvalitnim poskytovéani soc. sluzeb a vétgina
zamé@stnancl ma vysoké nebo vy3ii odborné vzdélani. Propusténi kohokoliv z nich je pro mne vlastnim selhdnim a velkou
ztratou diky systému, ktery si téchto lidi dostateéné nevé#i. Jsme jiz fadu let vystavovani nesystémovému a kratkodobému
(jednoletému) financovani bez jakékoliv moinosti dlouhodobého planovani a perspektivy. Pfestoie je neustale zveddna mzda v
soc. oblasti, vidy jsme limitovéni celkovymi finanénimi moZnostmi, které zdaleka neumoZfiuji ani 80 % mozného mzdového
€erpani. Vie je o to smutnéjsi, Ze jsme si zafili za posledni roky velké krize a vidy se jako prvni stét obracel na socidlni sluiby
nebo zdravotniky. Nejvic poZadoval a oéekéval v téchto zlych dobach pomoc pravé od lidi ze socidlnich sluzeb, ktefi diky statu
ani nevi, jestli v pfistim roce budou viibec zaméstnani, a pokud ano, tak nevi, za jakou mzdu.
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ROZPOCET - PLANOVANE VYNOSY

Pfiloha ¢. 8 Metodiky

Nazev organizace:

Obrnické centrum socialnich sluzeb, piispévkova organizace

1C: 21551413
Nazev sluiby: Vulkan
Druh sluzby: Nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez / 1991853

Registraéni tislo sluzby:

J, 2. 3. 4.
pncan g |41y pln s
Zdroje financovani financovani (vynosy) Komentéf
dle Zadosti v K& ke dni podéni Zadosti
o dofinancovéni

Dotace od KUUK v ramci programu Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji 4260 512 3236 800

Uhrady od uzivateli 0 0

Fondy zdravotnich pojistoven 0 0

Dotace kraje - jiné 0 0

Dotace od obci 0 0

Pfispévék od UP 0 0

Prispévék od zfizovatele 342 658 340 000

Strukturalni fondy 0 0

Resorty statni spravy 0 0

Jiné zdroje financovani 0 0

CELKEM 4603170 3 576 800

ROZDIL - CHYBEJICi FINANCNI PROSTREDKY -768 200

Vysvétlivky:

sloupec 2 zdroj Dotace od _AGG_A v ramci programu Podpora socidlnich sluzeb v Gm,mo_&a kraji - stejny Udaj jako v sloupci 3. fadek CELKEM pfilohy Rozpotet - planované naklady

sloupec 3 zdroj Dotace od KUUK v ramci programu Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraji - stejny Udaj jako v sloupci 4. fadek CELKEM pfilohy Rozpocet - planované naklady

Misto a datum: Jméno a podpis statutarniho organu zad, , razitko:

Magr. Lucie Matéjavicova

P

" e

F CENTRUM
SOCIALNICH SLLZE,

PRISPEVIXOVA ORGANIZACE

Fou

Mirova 111, 435 21 Obenica

,

ICO: 215 51 413




T

Ustecky kraj

Pfiloha ¢. 8 Metodiky

ZADOST O DOFINANCOVANI

Udaje o poskytovateli socialni sluiby*

ICo 21551413

Poskytovatel Obrnické centrum socidlnich sluzeb, pfispévkova organizace

Evidencni éislo Smlouva 23/SML0199/S0PD/SV

Identifikator socialni sluzby 2597207

Druh socialni sluzby odborné socialni poradenstvi dle z. ¢. 108/2006 Sh.
Forma socialni sluiby ambulantni, terénni Pobytova, ambulantni, terénni

*Poskytovatel musi tuto stranu vidy vyplnit, strana slou#i pouze pro identifikaci poskytovatele (Pfijemce)

V dalsich tfech listech souboru jsou vytvofeny zaloZky pro zd(ivodnéni adosti o dofinancovani:

1. Zdivodnéni zadosti o dofinancovani véetné rozboru pfiloh 2. a 3. formulafe ?adosti o dofinancovani

2. Rozpocet - planované naklady
3. Rozpocet - planované vynosy

Pozadavek na dofinancovani 416 200 K¢

Kontaktni osoba

Jméno: Telefon: E-mail:

Mgr. Lucie Matéjovicova 608774366 matejovicova@ocss.cz
Statutarni organ

Jméno: Podpis: y, Datum:

Mgr.Lucie Matéjovicova

Mfg}r)! 19. 07. 2023

N

VypInény formuléF Ize podat datovou schrankou, e-podatelnou nebo zaslat klasicky postou na odbor socialnich véci KUUK.



Priloha ¢. 8 Metodiky

= Zadost o dofinancovani

Dstecky kraj

Zduvodnéni zadosti:

V leto3nim roce bylo rozdélovani penéz op&t velmi t&iké, jsem si pIné védoma problémd, které zatéZuji celou nai spole¢nost a
vyznamné ovliviiuji finanéni toky do viech oblasti. Pfesto si troufam popsat nasi situaci v misté, které svymi specifickymi znaky
SVL potfebuje opravdu vét3i péci. Lokalitu v Obrnicich velmi dob¥e znate, jelikoz se o nas aktivné zajimate a jste ndam vidy,
pokud je to mozné, oporou, proto neni tieba ji pfedstavovat. V3echny soc. sluiby maji stéle vyznamné omezeny provoz jen na to
nejnutnéjsi (tisk, telefony, material, energie, apod.). Viechny soc. sluiby v Obrnicich maji zde svou tradici a jsou plné vyuiivany
obyvateli obce a zarovefi i spolupracujicimi institucemi jako jsou nap¥. OSPOD nejen MmM, UP, z§, M3, OU, soudy, skoly S5 a
VO3, apod. Vzhledem k tomu, Ze ani v tomto roce Jjsme opét nedostali poZadované finanéni prostiedky, konkrétné z pfijaté
dotace nebylo moné uhradit 4dné provozni néklady soc. sluieb OCSS a ani jsme nebyli schopni pokryt veskeré mzdové
naklady. Jako opatfeni jsme pFijali do€asné snizeni persondlniho tivazku v jedné ze sluZeb, ale rozhodné to jiz nadéle neni moiné
v tomto obsazeni udriet. SniZeni personalniho obsazeni v jakékoliv sluzbé vnimam jako vyznamné naruseni kvality poskytovani
dané sluiby vzhledem k jejim kapacitam, které se sna¥ime pfesto viechno zachovat a neomezovat. Daléim vyznamnym
problémem je diky nizkému finanénimu zajidténi i kvalitni vzdélavani pracovnikd soc. sluZeb, které je sice ze zakona povinné, ale
finanéni zaji$téni na né&j v t4dném pripadé nezbyva. Pracovnici jsou nuceni v ramci vzdélavacich planh vybirat kursy zdarma,
které jiz nejsou témé&f v nabidce nebo neodpovidaji jejich potfebam a ani poZadavkim. Je skuteéné velmi sloZité zajistit
bezplatné jakékoliv vzd&lavani, stejné tak i povinnou supervizi. Dalim vyznamnym problémem je fakt, ¥e nase organizace
nebude moci vyuiit ani individuéInich projektii. Od po&atku existence OCSS roku 2013 se velmi aktivng snaZime vyuZivat i jinych
zdroju, neZ jsou dotaini tituly Kraje a snaiili jsme se zabezpe¢it, pokud to bylo moiné, na viceleté financovani diky realizaci
projektim. Jsme aktivnimi partnery v nékolika pracovnich skupinach a sledujeme trendy a nové moinosti (ITl, MAS, ASZ, apod.).
Bohuiel se viak jiz potvrdilo, e nové finanéni obdobi zdroji z EU podporuje pfedeviim socialni suiby zafazené do rozvojové sité
Kraje, coZ nam zcela znemoini jakoukoliv vlastni dalsi iniciativu. Nemame ambice umaéle vytvafet nové aktivity pouze za tim
ucelem, abychom se "veili" do néjakého dotaZniho titulu. Nadim cilem a poslénim je pfedeviim to, abychom zajistili dosavadni
kvalitné nastavené a poskytované sluiby v lokalité, na které jsou obéané jiz zvykli a vedeni obce v nich ma vyznamnou oporu,
coi stvrzuje taktéZ i finanénim prispévkem, bez kterého bychom sluzby nemobhli viibec provozovat. Jak jiz upozorfiuji od
lofiského roku, celd situace finanénich restrikci mne velmi mrzi a osobné zasahuje. Viechny zaméstnance v 0CSS mam mnoho let
a jsou to pro mne osobnosti se srdcem na pravém misté. Zakladdme si na kvalitnim poskytovani soc. sluzeb a vétiina
zaméstnancl ma vysoké nebo vy33i odborné vzdélani. Propuiténi kohokoliv z nich je pro mne vlastnim selhdnim a velkou
ztratou diky systému, ktery si t&chto lidi dostateéné nevaii, Jsme jiz fadu let vystavovani nesystémovému a kratkodobému
{(iednoletému) financovéni bez jakékoliv moZnosti dlouhodobého plénovani a perspektivy. Pfestoze je neustale zveddna mzda v
soc. oblasti, vidy jsme limitovéni celkovymi finanénimi moZnostmi, které zdaleka neumozfuji ani 80 % moiného mzdového
€erpani. Vie je o to smutnéjsi, Ze jsme si zazili za posiedni roky velké krize a vidy se jako prvni stat obracel na socialni sluiby
nebo zdravotniky. Nejvic poZadoval a oéekéval v téchto zlych dobéch pomoc pravé od lidi ze socialnich sluzeb, ktefi diky statu
ani nevi, jestli v pfistim roce budou viibec zaméstnani, a pokud ano, tak nevi, za jakou mzdu.
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Ustecky kraj

Pfiloha ¢. 8 Metodiky

ZADOST O DOFINANCOVANI

Udaje o poskytovateli socialni sluzby*

ICo 21551413

Poskytovatel Obrnické centrum socidlnich sluZeb, pfispévkova organizace

Evidencni éislo Smlouva 23/SML0199/SoPD/SV

Identifikator socidlni sluzby 2868960

Druh socialni sluzby socidlné aktiviza¢ni sluzby pro rodiny s détmi dle z. £. 108/2006 Sh.
Forma socialni sluzby ambulantni, terénni Pobytova, ambulantni, terénni

*Poskytovatel musi tuto stranu vidy vyplnit, strana slouzi pouze pro identifikaci poskytovatele (Pfijemce)

V dalsich tfech listech souboru jsou vytvofeny zalozky pro zdQvodnéni zadosti o dofinancovani:

1. Zdlvodnéni zadosti o dofinancovani véetné rozboru pfiloh 2. a 3. formuldFe Z4dosti o dofinancovani
2. Rozpocet - planované naklady

3. Rozpocet - planované vynosy

PoZadavek na dofinancovani 593 260 K¢

Kontaktni osoba

Jméno: Telefon: E-mail:

Mgr.Lucie Matéjovicova 608774366 matejovicova@ocss.cz
Statutarni organ

Jméno: Podpi§: n Datum:

Mgr.Lucie Matéjovicova

//%Ajé?; | 19.07. 2023
¥

Vyplnény formuldf lze podat datovou schrénkou, e-podatelnou nebo zaslat &y postou na odbor socialnich véci KUUK,



Pfiloha ¢. 8 Metodiky

= Zadost o dofinancovani

Dstecky keaj

ZdlUvodnéni zZadosti:

V leto3nim roce bylo rozd&lovani penéz opét velmi tézké, jsem si piné védoma probléma, které zatéiuji celou nasi spoleénost a
vyznamné ovliviiuji finanéni toky do viech oblasti. Presto si troufam popsat nasi situaci v misté, které svymi specifickymi znaky
SVL potiebuje opravdu vétii pééi. Lokalitu v Obrnicich velmi dobfe znite, jelikoZ se o nds aktivné zajimate a jste ndm vidy,
pokud je to moiné, oporou, proto neni treba ji pfedstavovat. Viechny soc. sluzby maji stale vyznamné omezeny provoz jen na to
nejnutnéjdi (tisk, telefony, material, energie, apod.). Viechny soc. slutby v Obrnicich maji zde svou tradici a jsou piné vyuZivany
obyvateli obce a zéroveii i spolupracujicimi institucemi jako jsou nap¥. OSPOD nejen MmM, UP, Z§, M3, 0U, soudy, 3koly S3 a
VO3, apod. Vzhledem k tomu, Ze ani v tomto roce jsme opét nedostali poZadované finanéni prosttedky, konkrétné z pfijaté
dotace nebylo moiné uhradit #adné provozni naklady soc. sluieb OCSS a ani jsme nebyli schopni pokryt veikeré mzdové
naklady. Jako opatieni jsme pfijali do€asné snizeni personalniho tvazku v jedné ze sluZeb, ale rozhodné to jiz nadale neni moiné
v tomto obsazeni udrZet. SniZeni personalniho obsazeni v jakékoliv slubé vnimam jako vyznamné naruseni kvality poskytovani
dané sluzby vzhledem k jejim kapacitdm, které se snaZime pfesto viechno zachovat a neomezovat. Dal&im vyznamnym
problémem je diky nizkému finanénimu zajisténi i kvalitni vzd&lavani pracovniki soc. sluzeb, které je sice ze zékona povinng, ale
finanéni zajisténi na n&j v Zddném pFipadé nezbyva. Pracovnici jsou nuceni v ramci vzdélavacich plédnl vybirat kursy zdarma,
které jiZ nejsou témé&F v nabidce nebo neodpovidaji jejich potfebam a ani pozadavkam. Je skuteéné velmi sloité zajistit
bezplatné jakékoliv vzdé&lavani, stejné tak i povinnou supervizi. Daldim vyznamnym problémem je fakt, Ze nase organizace
nebude moci vyuZit ani individuainich projektd. Od pogatku existence OCSS roku 2013 se velmi aktivné snaiime vyuzivat i jinych
zdrojd, neZ jsou dotacni tituly Kraje a snaiili jsme se zabezpetit, pokud to bylo moZné, na viceleté financovani diky realizaci
projektam. Jsme aktivnimi partnery v nékolika pracovnich skupinach a sledujeme trendy a nové moinosti (ITl, MAS, ASZ, apod.).
BohutZel se viak ji potvrdilo, Ze nové finanéni obdobi zdrojii z EU podporuje pfedeviim sociélni suiby zafazené do rozvojové sité
Kraje, coZ nam zcela znemoini jakoukoliv vlastni daléi iniciativu. Nemame ambice uméle vytvaret nové aktivity pouze za tim
Ucelem, abychom se "vedli" do néjakého dotaéniho titulu. Nagim cilem a poslanim je pfedevsim to, abychom zajistili dosavadni
kvalitné nastavené a poskytované sluzby v lokalité, na které jsou obéané jiz zvykli a vedeni obce v nich ma vyznamnou oporu,
coZ stvrzuje takté? i finanénim pFispévkem, bez kterého bychom sluzby nemohli viibec provozovat. Jak ji? upozorfiuji od
lofiského roku, celd situace finanénich restrikci mne velmi mrzi a osobné zasahuje. Viechny zaméstnance v OCSS mam mnoho let
a jsou to pro mne osobnosti se srdcem na pravém misté. Zakladame si na kvalitnim poskytovani soc. sluieb a vétsina
zaméstnancli ma vysoké nebo vy$3i odborné vzdélani. Propuéténi kohokoliv z nich je pro mne vlastnim selhéanim a velkou
ztratou diky systému, ktery si téchto lidi dostateéné nevasi. Jsme jiz fadu let vystavovani nesystémovému a kratkodobému
(jednoletému) financovani bez jakékoliv moZnosti diouhodobého planovani a perspektivy. Pfestoie je neustale zvedana mzda v
soc. oblasti, vidy jsme limitovani celkovymi finanénimi moZnostmi, které zdaleka neumozinuji ani 80 % moiného mzdového
erpani. Ve je o to smutnéjsi, Ze jsme si zaZili za posledni roky velké krize a vidy se jako prvni stat obracel na socidlni sluiby
nebo zdravotniky. Nejvic poZadoval a oéekaval v téchto zlych dobich pomoc pravé od lidi ze socidlnich slueb, ktefi diky statu

wry

ani nevi, jestli v pfiStim roce budou vibec zaméstnéni, a pokud ano, tak nevi, za jakou mzdu.
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Ustecky kraj

Pfiloha ¢. 8 Metodiky

ZADOST O DOFINANCOVANI

Udaje o poskytovateli sociIni sluzby*

ICo 21551413

Poskytovatel Obrnické centrum socidlnich sluzeb, pfispévkova organizace

Evidencni ¢islo Smlouva 23/SML0199/SoPD/SV

Identifikator socialni sluzby 6782959

Druh socidlni sluiby nizkoprahova zafizeni pro déti a mlddes dle z. €. 108/2006 Sb.
Forma socialni sluzby ambulantni, terénni Pobytova, ambulantni, terénni

*Poskytovatel musi tuto stranu vidy vyplnit, strana slousi pouze pro identifikaci poskytovatele (Prijemce)

V dalSich tfech listech souboru jsou vytvofeny zalozky pro zdGvodnéni zadosti o dofinancovani:

1. Zdlvodnéni Zadosti o dofinancovani viéetné rozboru pfiloh 2. a 3. formuldfe #adosti o dofinancovéni

2. Rozpocet - pldnované naklady
3. Rozpocet - pldnované vynosy

Pozadavek na dofinancovani 284 200 K¢

Kontaktni osoba

Jméno: Telefon: E-mail:

Mgr. Lucie Matéjovicova 608774366 matejovicova@ocss.cz
Statutarni organ

Jméno: Podpis: Datum:

Mgr. Lucie Matéjovicova

Vyplnény formulaf Ize podat datovou schrankou, e-podatel

Nl l SPF 2OZT
7 \(

nou nebo zaslat klasicky postou na odbor socialnich véci KUUK.



Pfiloha €. 8 Metodiky

VR 7adost o dofinancovani

Ustecky kraj

Zduvodnéni zadosti:

V letodnim roce bylo rozd&lovani penéz opét velmi téiké, jsem si piné védoma problém, které zatéiuji celou nadi spoletnost a
vyznamné ovliviiuji finanéni toky do viech oblasti. Piesto si troufam popsat nasi situaci v misté, které svymi specifickymi znaky
SVL potfebuje opravdu vétsi pééi. Lokalitu v Obrnicich velmi dobfe zndte, jelikoi se o nds aktivné zajimate a jste nadm vidy,
pokud je to moiné, oporou, proto neni tfeba ji pfedstavovat. Viechny soc. sluiby maji stale vyznamné omezeny provoz jen na to
nejnutnéjsi (tisk,telefony, material, energie, apod.). Viechny soc. sluzby v Obrnicich maiji zde svou tradici a jsou pIné vyuiiva ny
obyvateli obce a zéroveri i spolupracujicimi institucemi jako jsou napf. OSPOD nejen MmM, UP, Z§, M§, OU, soudy, 3koly SS a
V0§, apod. Vzhledem k tomu, Ze ani v tomto roce jsme opét nedostali poZadované finanéni prostiedky, konkrétné z pfijaté
dotace nebylo moiné uhradit Zadné provozni naklady soc. sluieb OCSS a ani jsme nebyli schopni pokryt vedkeré mzdové
naklady. Jako opatfeni jsme pijali do€asné snifeni persondlniho dvazku v jedné ze sluzeb, ale rozhodné to jiz nadéle neni moiné
v tomto obsazeni udrZet. Snizeni personélniho obsazeni v jakékoliv sluzb& vnimam jako vyznamné naruieni kvality poskytovani
dané sluiby vzhledem k jejim kapacitam, které se snaiime pfesto viechno zachovat neomezovat. si nebudeme moci dovolit
spolupraci na kvalitni trovni, na kterou jsou nasi partnefi zvykli. Odstoupime od moznosti odbornych stdii a exkurzi, nebudeme
moci pfijimat studenty na praxe, apod. Dal§im vyznamnym problémem je fakt, Ze nade organizace nebude moci vyuiit ani
individuéInich projektii. Od poéatku existence OCSS roku 2013 se velmi aktivné snaiime vyutivat i jinych zdrojt, ne jsou dotaéni
tituly Kraje a snaili jsme se zabezpetit, pokud to bylo moiné, na viceleté financovani diky realizaci projektiim. Jsme aktivnimi
partnery v nékolika pracovnich skupinach a sledujeme trendy a nové moinosti (ITl, MAS, ASZ, apod.). Bohugel diky tomu vime,
Ze nové finanéni obdobi zdroji z EU bude podporovat pouze sociélni suiby zafazené do rozvojové sité Kraje, co? nam zcela
znemoini jakoukoliv vlastni daldi iniciativu. Zavérem bych jen chtéla sdélit, #e mne celd situace finanénich restrikei velmi mrzi a
osobné zasahuje. V3echny zamé&stnance v OCSS mam mnoho let a jsou to pro mne osobnosti se srdcem na pravém misté.
Zakladame si na kvalitnim poskytovéni soc. slufeb a vétsina zameéstnancl ma vysoké nebo vy$§i odborné vzdélani. Propusténi
kohokoliv z nich je pro mne vlastnim selhanim a velkou ztratou diky systému, ktery si téchto lidi dostatené nevaii. Jsme jiz Fadu
let vystavovani nesystémovému a kratkodobému (iednoletému) financovani bez jakékoliv moZnosti dlouhodobého planovani a
perspektivy. Pfestoie je neustdle zvedana mzda v soc. oblasti, vidy jsme limitovani celkovymi finanénimi moznostmi, které
zdaleka neumoifiuji ani 80 % mofného mzdového terpani. Ve je o to smutnéjsi, ze jsme si zafili za posledni roky velké krize a
vidy se jako prvni stat obracel na socialni sluiby nebo zdravotniky. Nejvic poiadoval a oéekaval v téchto zlych dobach pomoc
pravé od lidi ze socidlnich sluzeb, ktefi diky statu ani nevi, jestli v pFidtim roce budou vibec zamé&stndni, a pokud ano, tak nevi,
za jakou mzdu.
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Vs

Ustecky kraj

Pfiloha ¢. 8 Metodiky

ZADOST O DOFINANCOVANI

Udaje o poskytovateli socialni sluzby*

1¢o

21551413

Poskytovatel

Obrnické centrum socidlnich sluzeb, pfispévkova organizace

Evidencni cislo Smlouva

23/SML0199/SoPD/SV

Identifikator socialni sluzby

8897392

Druh socialni sluzby

terénni programy

dle z. €. 108/2006 Sb.

Forma socidlni sluzby

terénni

Pobytovd, ambulantni, terénni

*poskytovatel musi tuto stranu vidy vyplinit, strana slouZi pouze pro identifikaci poskytovatele (Pfijemce)

V daliich tfech listech souboru jsou vytvofeny zélozky pro zdGvodnéni zadosti o dofinancovani:

1. ZdGvodnéni zadosti o dofinancovéni véetné rozboru pfiloh 2. a 3. formuléfe Zadosti o dofinancovani

2. Rozpocet - planované naklady

3. Rozpocet - planované vynosy

Pozadavek na dofinancovani 306.300,00
Kontaktni osoba
Jméno: Telefon: E-mail:
Mgr.Lucie Matéjovicova 608774366 matejovicova@0css.cz
Statutarni organ
Jméno: Podpjs: / Datum:
Mgr.Lucie Maté&jovicova //1{(/\,];9'7/ 19. 07. 2023
7 &

Vyplnény formulaf Ize podat datovou schrankou, e-podatelnou nebo zaslat klasicky postou na odbor socialnich véci KUOUK.



Pfiloha €. 8 Metodiky

= Z4adost o dofinancovani

Ustecky kraj

Zduvodnéni Zadosti:

V leto3nim roce bylo rozdélovani penéz opét velmi t&zké, jsem si plné védoma problémii, které zatdiuji celou nadi spoleénost a
vyznamné ovliviiuji finanéni toky do viech oblasti. Pfesto si troufdm popsat nasi situaci v misté, které svymi specifickymi znaky
SVL potfebuje opravdu vétsi péci. Lokalitu v Obrnicich velmi dobfe znéte, jeliko se o nas aktivné zajimate a jste ndm vidy,
pokud je to moiné, oporou, proto neni tfeba ji pfedstavovat. Viechny soc. sluiby maji stale vyznamné omezeny provoz jen na to
nejnutngjii (tisk, telefony, materiél, energie, apod.). V3echny soc. sluiby v Obrnicich maji zde svou tradici a jsou pIné vyuZivény
obyvateli obce a zérovefi i spolupracujicimi institucemi jako jsou nap¥. OSPOD nejen MmM, UP, z§, M$, OU, soudy, koly 55 a
VO3, apod. Vzhledem k tomu, Ze ani v tomto roce jsme op&t nedostali poiadované finanéni prostfedky, konkrétné z pfijaté
dotace nebylo moiné uhradit Z4dné provozni naklady soc. slufeb OCSS a ani jsme nebyli schopni pokryt veskeré mzdové
naklady. Jake opatfeni jsme pfijali dogasné sniZeni personéiniho dvazku v jedné ze sluieb, ale rozhodné to ji nadale neni moiné
v tomto obsazeni udriet. SniZeni personéiniho obsazeni v jakékoliv slub& vnimam jako vyznamné narudeni kvality poskytovani
dané sluZby vzhledem k jejim kapacitam, které se snaZime pfesto viechno zachovat a neomezovat. Daliim vyznamnym
problémem je diky nizkému finanénimu zajiSténi i kvalitni vzdélavéni pracovniku soc. sluieb, které je sice ze zakona povinné, ale
finanini zajisténi na néj v Zddném pfipadé nezbyva. Pracovnici jsou nuceni v rdmci vzdélavacich plant vybirat kursy zdarma,
které jiZ nejsou témér v nabidce nebo neodpovidaji jejich potfebdm a ani poZadavkim. Je skuteéné velmi sloiité zajistit
bezplatné jakékoliv vzdélavéni, stejné tak i povinnou supervizi. Dal3im vyznamnym problémem je fakt, e na$e organizace
nebude moci vyuiit ani individuéInich projektd. Od pogatku existence OCSS roku 2013 se velmi aktivné snaime vyuZivat i jinych
zdrojl, neZ jsou dotacni tituly Kraje a snafili jsme se zabezpetit, pokud to bylo moiné, na viceleté financovani diky realizaci
projektim. Jsme aktivnimi partnery v nékolika pracovnich skupinéch a sledujeme trendy a nové moinosti (ITl, MAS, ASZ, apod.).
BohuZel se viak jiZ potvrdilo, fe nové finanéni obdobi zdroji z EU podporuje pfedeviim socialni suiby zafazené do rozvojové sitd
Kraje, coZ nam zcela znemozni jakoukoliv viastni dalsi iniciativu. Neméme ambice uméle vytvaret nové aktivity pouze za tim
ucelem, abychom se "vesli" do néjakého dotaéniho titulu. Nagim cilem a poslanim je predeviim to, abychom zajistili dosavadni
kvalitné nastavené a poskytované sluzby v lokalité, na které jsou ob&ané jiz zvykli a vedeni obce v nich ma vyznamnou oporu,
coi stvrzuje taktéi i finanénim p¥ispévkem, bez kterého bychom sluiby nemohli viibec provozovat. Jak jiz upozorfiuji od
lofiského roku, cela situace financnich restrikci mne velmi mrzi a osobné zasahuje. Viechny zaméstnance v OCSS mam mnoho let
a jsou to pro mne osobnosti se srdcem na pravém misté. Zaklddame si na kvalitnim poskytovani soc. sluzeb a vétiina
zaméstnancl ma vysoké nebo vy$si odborné vzdélani. Propuiténi kohokoliv z nich je pro mne vlastnim selhanim a velkou
ztratou diky systému, ktery si téchto lidi dostateén& nevaii. Jsme jiz fadu let vystavovani nesystémovému a kratkodobému
(iednoletému) financovéni bez jakékoliv moznosti dlouhodobého planovani a perspektivy. Pfestoze je neustale zvedana mzda v
soc. oblasti, vidy jsme limitovani celkovymi finanénimi moZnostmi, které zdaleka neumoziuji ani 80 % moiného mzdového
¢erpani. Vie je o to smutnéjsi, Ze jsme si zaZili za posledni roky velké krize a vidy se jako prvni stat obracel na socialni sluzby
nebo zdravotniky. Nejvic poZadoval a ofekéval v téchto zlych dobach pomoc pravé od lidi ze socialnich sluzeb, ktefi diky stitu

ani nevi, jestli v pFiStim roce budou vilbec zaméstndni, a pokud ano, tak nevi, za jakou mzdu.
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