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Dotaéni program pro rok 2023
,Podpora socialniho podnikani v Usteckém kraji* - ll.kolo

Nazev dotacniho programu

,Podpora socialniho podnikani v Usteckém kraji“ (dale také ,Dotaéni Program*)- 1l.kolo

Specifikace dotaéniho programu dle konkrétni oblasti podpory

Dotace jsou U&elové uréené penézni prostfedky poskytnuté z rozpoétu Usteckého kraje
v souladu se zakonem €. 129/2000 Sb., o krajich, ve znéni pozdéjSich pfedpisl, a zakonem
€. 250/2000 Sb., o rozpodtovych pravidlech uzemnich rozpod¢tu, ve znéni pozdéjSich predpis,
uréené k podpofre aktivit na uzemi kraje a v souladu se ,Zasadami pro poskytovani dotaci a
navratnych finanénich vypomoci Usteckym krajem“ schvalenymi usnesenim Zastupitelstva
Usteckého kraje &. 007/132/2022 ze dne 28. 2. 2022.

Dotaéni program je vyhlasen usnesenim Zastupitelstva Usteckého kraje €. ..../..2/2023 ze dne
............ dle § 10 c) zakona ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech izemnich rozpocta,
ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen ,zakon o rozpoctovych pravidlech®).

Ugel a diivody podpory programu

Zamérem vyhlaseného programu je podpora socialni ekonomiky na Gizemi Usteckého kraje.
Program ma za cil podporovat stavajici socialni podniky v rustu jejich celospole¢enského
dopadu a dale subjekty sméfujici k oboru socialniho podnikani a budovani plnohodnotnych
socialnich podnik.

Ustecky kraj tak podpofi vznik novych pinohodnotnych socidlnich podnikd zaloZenych na
principech socialniho podnikani (Podporované aktivity Typu A) a zaroven bude podporovat
stavajici socialni podniky v jejich rozvoji a profilaci (Podporované aktivity Typu B).

Podporované aktivity Typ A — vznik nového socialniho podniku:

Podpora sméfuje k subjektim socidlniho sektoru Usteckého kraje, jejichz cilem je vytvofit
plnohodnotny socialni podnik na aktualnich trendech a principech socialniho podnikani.

Projekt musi byt zaméfen vZdy nejméné na jednu z niZze uvedenych aktivit. Kombinace aktivit
je mozna.

- Pofizeni pravnich, poradenskych a vzdélavacich sluzeb potfebnych k zalozeni
socialniho podniku.

- Vznik byznys planu a strategickych dokumenta.

- Naklady na nakup dotaéniho managementu. Podminéno podanim Zadosti o dotaci
z EU, pfipadné Zzadosti o ziskani zvyhodnéného uvéru z bankovniho sektoru.
Dokladem je zprava o spInéni formalnich nalezitosti Zzadosti o dotaci (pfipadné
zvyhodnéného uvéru) pfilozena k vyucétovani dotace.

- Kryti povinného 15 % podilu spolufinancovani u jinych projektt (napf. financovanych
ze zdroju EU), max. do vySe 150 tis. K&, za predpokladu, Ze nebude duplicitné
financovano z jinych prostredka.

- Pofizeni neinvesticniho a investicniho majetku slouziciho k zalozeni a nastartovani
socialniho podniku ve vztahu k zaméstnancim z cilovych skupin (napf. Uprava
pracovniho mista, nakup specifickych pracovnich pomucek a nastroju, apod.).
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Vysledkem projektu bude na konci podporovaného obdobi plnohodnotny socialni podnik ve
smyslu vySe uvedenych obecnych cild a principl. Spolu se zavéreénou zpravou
a vyuctovanim zadosti o dotaci pfedlozi pfijemce dotace nasledujici dokumenty:

- Zakladaci dokumenty (Cast, ve které je uveden verejné prospésny cil), véetné byznys
planu.

- Doklad o procentualnim podilu zaméstnavani osob ze znevyhodnénych skupin (formou
tabulky, ve které bude uveden pocet zaméstnancu z jednotlivych cilovych skupin, dale
doklad uvefejnéni tohoto podilu na webovych strankach podniku).

- Jednoznacéné rozdéleni uéetnictvi a personalu z cilovych skupin na pfipadnych dalSich
¢innostech organizace formou ¢estného prohlaseni.

- Pouzivani integracnich a personalnich nastroju podniku (nap¥. popis jakou formou jsou
zapojeni zaméstnanci do sméfovani podniku a naplfovani cilt podniku).

- Naplnéni environmentalniho a mistniho prospéchu (formou vnitfnich predpist nebo
Cestného prohlaseni).

Podporované aktivity Typ B — rozvoj stavajiciho socialniho podniku:

Zadatel musi prokazat, e je opravnénym Zadatelem — tedy, e ma v zakladacich
dokumentech definovan vefejné prospésny cil a splfiuje cile a principy socialniho podniku
uvedené nize (viz prospéch socialni, ekonomicky, environmentalni, mistni).

Tato podpora ma za cil zajistit u pfijemce rozvoj zejména spoleenskych roli socialniho
podnikani. Dale zajistit podniku moznost vytvofit zakladni obchodni a strategické dokumenty
pro svUj rozvoj, podpofit naklady na moznost realizace projektu z evropskych fondu.

Projekt musi byt zaméfen vZdy nejméné na jednu z niZze uvedenych aktivit. Kombinace aktivit
je mozna.

- Rozvojové a vzdélavaci aktivity pro zaméstnance socialnich podnikd sméfujici
k zavadéni integracnich, socialnich &i environmentalnich spoleCenskych produkttd
socialnich podnikd.

- Vznik obchodni strategie, byznys planu pro nasledny rozvoj socialniho podniku.

- Naklady na nakup dotaéniho managementu. Podminéno podanim Zadosti o dotaci
z EU, pfipadné Zzadosti o ziskani zvyhodnéného uvéru z bankovniho sektoru.
Dokladem je zprava o splnéni formalnich nalezitosti Zadosti o dotaci (pfipadné
zvyhodnéného uvéru) pfilozena k vyucétovani dotace.

- Kryti povinného 15 % podilu spolufinancovani u jinych projektd (napf. financovanych
ze zdroju EU), max. do vySe 150 tis. K&, za predpokladu, Ze nebude duplicitné
financovano z jinych prostfedka.

- Pofizeni neinvesti¢niho a investicniho majetku slouziciho k rozvoji socialniho podniku
v souvislosti s rozvojem zaméstnancu a vyuzivanych technologii.

- Marketing a propagace socialniho podniku, produktd socialniho podniku.

- Zajisténi stazi a praxi u student a absolventu z cilovych skupin socialniho podnikani
(podpora &asti mzdovych nakladu pracovniku, ktefi osobné zajistuji realizaci praxe
nebo staze studentu a absolventl na pracovisti).

Pro ucely dota¢niho programu jsou za socialni podniky povazovany organizace, které naplfiuji
vefejné prospésny cil, ktery maji definovan ve svych zakladacich dokumentech (spoleCenska
smlouva €i zakladatelska listina — dle pravni formy organizace). Vefejné prospésny cil je
vefejné dostupny, tzn. je zvefejnén ve vefejném rejstiiku, u OSVC na webu spoleénosti nebo
v misté provozovny. Socialni podnik dale naplfiuje principy socialniho podnikani v podobé
koncepce prospéchu ekonomického, socialniho, environmentalniho a lokalniho. NiZe jsou
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uvedeny rozpoznavaci znaky jednotlivych prospéchl a zplsob, jakym maiji byt naplfiovany a
predlozeny poskytovateli dotace.

Za socialni prospéch se povazuje:

Integrace osob ze znevyhodnénych skupin — podil osob ze znevyhodnénych skupin
tvofi vice nez 30 % zaméstnancl a tato informace je vefejné dostupna. Do tohoto
poméru se zapogitavaji vsichni zaméstnanci s pracovni smlouvou, DPP, DPC. Vyse
uvedené je pro Ucely poskytnuti dotace prokazovano pfi pfipadné kontrole doklady o
pracovné-pravnim vztahu, ve kterych jsou uvedené vySe Uvazku nebo poéty hodin za
obdobi.

Pouzivani personalnich a integracnich nastroji podporujicich rozvoj a integraci
zaméstnancu z cilovych skupin — soubor vSech nastroju socialniho podniku, které jsou
potfeba k pfipravé a vykonavani pracovni pozice. Jedna se o nastroje, které umozni
zaméstnanci vykon jeho pracovni €innosti a zaroven pfispivaji k feSeni jeho
individualnich specifickych potfeb. Forma zpracovani neni pevné stanovena.

Ugast zaméstnanct a &leni na smé&fovani podniku — zaméstnanci a &lenové jsou
pravidelné informovani o chodu podniku, jeho hospodaiskych vysledcich a naplfiovani
verejné prospésnych cili a jsou zapojeni do rozhodovani o smérovani podniku.
Dokladem o informovani zaméstnancu mlze byt zapis ze schlze, vysledek
dotaznikového Setfeni, interni zpravodaj nebo vypracovana strategie zapojovani
zaméstnancl do rozhodujicich procesi. Tato strategie doklada zapojovani
zaméstnancl do rozhodovani v&. oblasti, které jsou pro tyto uCely vymezeny (napf.
marketing a PR, provoz organizace, obchodni €innosti, apod.).

Za ekonomicky prospéch se povazuje:

Pfednostni pouziti zisku k rozvoji socialniho podniku a napliovani jeho vefejné
prospésnych cild — min. 51 % zisku je reinvestovano zpét do rozvoje podniku a do
naplfovani jeho verejné prospésnych cilll. Informace o vySi podilu reinvestovaného
zisku je vefejné dostupna v ramci ucetni zavérky, ke které je doplnén i ucel, ke kterému
byl reinvestovany zisk pouzit. OSVC nezapsana do obchodniho rejstfiku doklada
Cestnym prohlasenim.

Prokazani jednoznacného rozdéleni ucetnictvi a personalu z cilovych skupin, pokud je
socialni podnik sou€asti organizace s dalSimi ¢innostmi (nejen socialnim podnikanim).
VySe uvedené je pro ucely poskytnuti dotace prokazovano pfi pfipadné kontrole doklady
0 pracovné-pravnim vztahu zaméstnancl z cilovych skupin a uc€etnictvim socialniho
podniku.

Podil trzeb z prodeje vyrobkl a sluzeb na celkovych vynosech — uvedeny v Zzadosti o
dotaci. Do celkovych vynosu se nezapocitavaji investiéni dotace.

Za environmentalni prospéch se povazuje:

Zohlednovani environmentalnich principu pfi vyrobé i fizeni podniku

Za mistni prospéch se povazuje:

Uspokojovani mistni poptavky a vyuzivani mistnich zdroja, spoluprace s mistnimi
aktéry vC. zapojovani do vefejnych obCanskych aktivit.

K cilovym skupinam zaméstnanct socialniho podniku patfi:

osoby se zdravotnim postizenim,
osoby dudevné nemocné,
mladez a mladi dospéli v obtizné Zivotni situaci,
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- osoby bez pristfesSi a po vykonu trestu,

- 0soby se zavislostmi,

- dlouhodobé nezaméstnani,

- etnické mensiny,

- 0soby ve véku 55+,

- migranti a azylanti,

- osoby pecujici o rodinné pfislusniky (napf. samozivitel, neformalni peéujici podle § 8
zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, v platném znéni).

Predpokladany celkovy objem penéZnich prostredkil a vyse spolutéasti prijemce
dotace

Predpokladany celkovy objem penéznich prostfedku vyclenénych z rozpoctu kraje na Il. kolo
dotacniho programu ¢&ini 665 000 K¢.

Minimalni vyse poskytnuté dotace €ini 10 000 K&, maximalni vySe dotace €ini 150 000 K&
na projekt.

Maximalni podil dotace kraje je 100 % z celkovych uznatelnych nakladl zahrnutych v zadosti.

Doba realizace projektu je maximalné 12 mésica, pficemz projekt musi byt ukonéen
nejpozdéji k 31. 12. 2023.

Zpusob poskytnuti finanéni podpory a zadost o poskytnuti finanéni podpory

Program je v souladu se strategickymi dokumenty Usteckého kraje:

- Ustecky krajsky plan vyrovnavani ptileZitosti pro osoby se zdravotnim postizenim 2021
- 2025
- Program rozvoje Usteckého kraje 2021 — 2027

Penézni prostredky budou poskytovany formou investi¢ni €i neinvesti¢ni dotace.

Projekt musi byt realizovan na uzemi Usteckého kraje, socialni podnik zaméstnava osoby
z cilovych skupin s bydlistém v Usteckém kraiji.

Zadateli mohou byt:

osoba samostatné vydéleéné &inna (OSVC),

verejna obchodni spolecnost,

komanditni spole€nost,

spolecnost s ru¢enim omezenym,

akciova spolecnost

druzstva (druzstvo, socialni druzstvo, evropska druzstevni spole¢nost)
obecné prospésné spolecnosti

ustavy

cirkevni pravnické osoby

spolky.

Zadost o dotaci musi byt zpracovana na elektronickém formulafi. Zadost se predklada
v jednom vyhotoveni.

FormulaF zadosti je zvefejnény na webovych strankach Usteckého kraje www.kr-ustecky.cz,
pfistupny od prvniho dne pro podavani zadosti. Cesta k dokumentu: Dotace/Oblast socialnich
véci/Programové dotace — Regionalni podpudrny fond Usteckého kraje/Dotaéni program
,Podpora socialniho podnikani v Usteckém kraji“.
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Termin vyhlaseni — zverejnéni na uredni desce
28.4.2023

(dle § 10c odst. 1 zakon o rozpodctovych pravidlech musi byt dotacni program zvefejnén
nejpozdéji 30 dnl pfed pocCatkem lhaty pro podani zadosti na dobu nejméné 90 dnl od
zverejnéni).

Lhata pro podani zadosti: od 29. 5. 2023 do 6. 6. 2023

Podani zadosti preferujeme elektronickou formou, se zaru¢enym elektronickym podpisem,
Zadost je mozné podat na:

e-podatelnu: epodatelna@kr-ustecky.cz

nebo do datové schranky Usteckého kraje: t9zbsva.

V pfipadé podani zadosti pisemnou formou na postu nebo osobné na podatelnu je rozhoduijici
razitko pfijeti podatelnou Krajského Gradu Usteckého kraje. Zadost musi byt v zalepené obalce
oznacené:

a) nazvem Dotacniho programu,

b) plnym jménem (nazvem) zadatele o Dotaci a jeho adresou (bydlis§té, sidlo, misto
poskytovani),

c) textem ,NEOTVIRAT".

Adresa pro doruceni:

Krajsky ufad Usteckého kraje

odbor socialnich véci

oddéleni planovani a registrace socialnich sluzeb
Velka Hradebni 3118/48

400 02 Usti nad Labem.

Kontaktni osoby pro vyhlaseny program:

Pracovnice odboru socialnich véci Usteckého kraje:

Bc. Véra Béhounkova, tel.: 475 657 496,
e-mail: behounkova.v@kr-ustecky.cz

Bc. Katefina Kosinova, tel.: 475 657 423,
e-mail: kosinova.k@kr-ustecky.cz

Nedilnymi pfilohami k Zadosti o Dotaci jsou:

a) Nakladovy rozpocet projektu,

b) u pravnickych osob doklady osvédcujici pravni osobnost zadatele o Dotaci (napf. vypis
z obchodniho rejstfiku, vypis z registru ekonomickych subjektl) nebo dalSi doklady
(napf. spoleCenska smlouva, stanovy, statut, zivnostensky list, zfizovaci listina), a to
v kopii,

c) pokud je zadatelem pravnicka osoba s povinnosti zapisu do Evidence skuteCnych
maijitell — Uplny vypis z Evidence skute¢nych maijiteld s aktualnimi udaiji.

d) doklady o ustanoveni (napf. volba, jmenovani) statutarniho zastupce pravnické osoby,
soucasné s dokladem osvédcujicim jeho opravnéni jednat jménem Zzadatele o Dotaci
navenek (podepisovani smluv), a to v kopii,
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e) doklady o ptidéleni IC a rozhodnuti o registraci a pridéleni DIC (pokud ma registraéni
povinnost), a to v kopii,

f) Cestné prohlaseni ve véci naroku na odpocet DPH v souvislosti s naklady Projektu,

g) doklady o zfizeni bézného uctu u penézniho ustavu (smlouva), a to v kopii,

h) cestné prohlaseni o skuteCnosti, ze

e vUCi majetku Zadatele neprobiha, nebo v poslednich 3 letech neprobéhlo,
insolvencni fizeni, v némz bylo vydano rozhodnuti o upadku, nebo insolvenéni
navrh nebyl zamitnut proto, Ze majetek nepostaCuje k uhradé nakladu
insolvencniho Fizeni, nebo nebyl konkurs zruden proto, Ze majetek byl zcela
nepostacuijici,

e nebyla zavedena nucena sprava podle zvlastnich pravnich predpisu,

¢ na jeho majetek nebyla nafizena exekuce;

e vUGi zadateli, ani vi&i zadnému podniku ve skupiné podnikt (pokud je Zadatel
soucasti skupiny podniki, se kterymi je propojen, véetné podniku
zahranicnich), nebyl vystaven inkasni pfikaz pro navraceni protipravni a
neslucitelné podpory, ktery dosud nebyl splacen,

a to v originale;

i) Cestné prohlaseni o skute¢nosti, ze zadatel nebyl pravomocné odsouzen pro trestny
¢in, jehoz skutkova podstata souvisi s predmétem podnikani Zadatele, nebo pro trestny
¢in hospodarsky, nebo trestny €in proti majetku, jde-li o pravnickou osobu, musi tento
pfedpoklad splfiovat statutarni organ nebo kazdy clen statutarniho organu, a je-li
statutarnim organem Zadatele &i €lenem statutarniho organu Zadatele pravnicka
osoba, musi tento pfedpoklad splfiovat statutarni organ nebo kazdy ¢len statutarniho
organu této pravnické osoby, a to v originale;

j) Cestné prohlaseni o skute€nosti, Ze u mistné pfislusného finan&niho uradu a okresni
spravy socialniho zabezpe€eni a zdravotnich pojiStoven, nema Zadatel zadné
nesplacené zavazky po Ihdté splatnosti, a to v originale;

k) Cestné prohlaseni o skuteCnosti, ze zadatel nema zadné zavazky po lhaté splatnosti
vuci statnim fonddm, pfi¢emz za zavazky vicéi statnim fondim se povazuji i zavazky
vU¢i Statnimu fondu Zivotniho prostfedi, Pozemkovému fondu a Celni spravé, za
vyporadani nelze povazovat poseckani Uhrady dluznych zavazka, a to v originale;

[) Cestné prohlaseni, ze Zadatel nema zadné zavazky po lhaté splatnosti vici rozpoctu
Usteckého kraje, tzn. napt., Ze bylo ve stanoveném terminu predloZzeno fadné
vyuctovani v pfipadé, Ze byly zadateli finan¢ni prostiedky v predchozich obdobich
poskytnuty, a to v originale;

m) Cestné prohlaseni, ze Zzadatel je pfimo odpovédny za pfipravu a realizace projektu a
nepusobi jako prostifednik, a to v originale.

Zadatelé o dotaci podporované aktivity Typu B — rozvoj stavajiciho socialniho podniku
jesté dolozi:

Zakladaci dokumenty (pouze stranu nebo strany, ve kterych je uveden vefejné
prospésny cil podniku),

jednoznacné rozdéleni ucetnictvi a personalu z cilovych skupin formou &estného
prohlaseni,

podnikatelsky zamér subjektu (pouze zkracena forma byznys planu, max. 20 stran).

Pfedlozené zadosti o poskytnuti dotace nebudou Zzadatellm vraceny ani v pfipadé, ze
nebudou podporeny.
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Hodnotici komise

Hodnotici komise pro projednani a vyhodnoceni jednotlivych zadosti mize jednat a usnaset
se, jsou-li pfitomny nejméné dvé tretiny ¢lend. Komise rozhoduje vétSinou pfitomnych hlasu
¢lent komise. Clenové komise jsou vazani mi&enlivosti ve vztahu k informacim, které poskytne
Zadatel v Zadosti o poskytnuti dotace.

Predseda:

PaedDr. Jifi Kulhanek, 1. naméstek hejtmana Usteckého kraje

Clenové:

Ing. Petra Lafkova, MPA, vedouci odboru socialnich véci

Bc. Veronika LibiSova, vedouci oddéleni planovani a registrace socialnich sluzeb

Bc. Véra Béhounkova, samostatny referent oddéleni planovani a registrace socialnich
sluzeb

Bc. Katefina Kosinova, samostatny referent oddéleni planovani a registrace socialnich
sluzeb

Mgr. Katefina Emingrova - odbornik na oblast socialniho podnikani

Podminky pro poskytnuti dotace

1.

B w

o N

Zadost o poskytnuti dotace musi byt zpracovana na elektronickém formulafi a musi

obsahovat vS§echny povinné pfilohy.

Za zadatele vzdy jedna statutarni organ nebo osoba s jednoznaénym doloZenim svého

prava za pravnickou €i fyzickou osobu jednat.

Zadatelé jsou povinni postupovat podle platné legislativy.

Dotaci Ize poskytnout jen tém Zadatelim, ktefi:

- nemaji k datu podani zadosti zavazky po Ihité splatnosti vi&i jinym Uzemnim
samospravnym celkdm, viigi statnim subjektdm (finanénim Gfadim, Ceské spravé
socialniho zabezpeceni, apod.) a toto prokazuji pisemnym &estnym prohlasenim,
které je soucasti Zadosti o dotaci,

- nemaji nevyporadané zavazky vaéi Usteckému kraji, toto prokazuji pisemnym
Cestnym prohlasenim (vzor - pfiloha €. 3 Programu), které je soucasti zadosti o
dotaci,

- bez vyhrad akceptuji tyto zasady a podminky pro pfiznani dotace stanovené
vyhladenym programem,

- splni podminky pro pfiznani dotace stanovené vyhlaSenym programem,

- v pfedchozich pfipadech pIné respektovali podminky vyuziti poskytnutych
finanénich prostredku.

Dotace je poskytovana na zakladé pisemné smlouvy, a to formou pfevodu penéznich

prostfedkl na pisemné sdéleny bankovni Uucet Zadatele.

Poskytnuti dotace je vazano na povinnosti pfijemce sjednané zplsobem prezentovat

Ustecky kraj pfi realizaci podporené aktivity. Pokud neni stanoveno jinak, je pfijemce

dotace povinen vyslovné vzdy uvadét, Ze realizaci aktivity podpofil Ustecky kraj. Za

formu prezentovani Usteckého kraje se povazuje pouziti oficialniho loga, znaku,
pfipadn& napisu Ustecky kraj na internetovych strankach organizace, ve vyroéni
zpravé, na plakatech &i letacich, na nasténkach a banerech.

Na poskytnuti dotace neni pravni narok.

Pfijemce dotace nesmi poskytovat prostfedky z dotace jinym pravnickym nebo

fyzickym osobam, pokud se nejedna o uhradu spojenou s realizaci programu, na ktery

byly poskytnuty. Na pouziti poskytnutych prostfedkd pfijemcem se vztahuje zakon

0 zadavani vefejnych zakazek.
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9. Dotace se poskytuje Ucelové a lze ji pouzit jen na Uhradu nezbytné nutnych vydaja
realizovaného projektu. Pfehled uznatelnych nakladi je uveden na konci tohoto
dokumentu.

10. Organizace je povinna vést ucetnictvi nebo danovou evidenci. Organizace je povinna
poskytnutou dotaci vést v Gc€etnictvi oddélené.

11. Z dotace Ize hradit jen dafnové uznatelné naklady nezbytné na realizaci projektu, které
jsou identifikovatelné, ucetné zaevidované, ovéfitelné a podlozené originalnimi
dokumenty.

12. Zadatel je povinen informovat Ustecky kraj o zménach identifikaénich tdaji uvadénych
v pfedlozené Zzadosti, ke kterym dojde v pribéhu dotac¢niho Fizeni, a to nejpozdéji
do 10 dnu od jejich vzniku.

13. Vramci vyhlaseného programu mulze jeden zadatel podat pouze jednu zadost
na podporu rtiznych aktivit.

14. Pfijemce je povinen fidit se ,Zasadami pro poskytovani dotaci a navratnych finan¢nich
vypomoci Usteckym krajem* platnymi a G&innymi v dobé& podani zadosti.

15. Pfijemce je povinen Cerpat dotaci na uznatelné naklady vzniklé pouze v obdobi
od 1. 1. 2023 do 31. 12. 2023.

Verejna podpora

Jednotlivé projekty budou individualné posouzeny, z hlediska slucitelnosti podpory
s komunitarnim pravem. Dotace smi byt poskytnuta pouze, je-li sluCitelna s podminkami
poskytovani vefejné podpory stanovenymi narodnim i komunitarnim pravem, nebo spliuje-li
podminky Nafizeni Komise €. 1407/2013 ze dne 18. prosince 2013 o pouziti ¢lanka 107 a 108
Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu ,de minimis“. Bude-li podpora poskytovana
vrezimu ,de minimis“, vyzve odbor zadatele Kk pfedlozeni cestného prohlaseni
o propojeni/nepropojeni s jinymi podniky a o pfijatych podporach ,de minimis“ za uplynulé dva
fiskalni roky a v soucasném fiskalnim roce. Bude-li zadateli dotace v rezimu ,de minimis®
pfiznana, bude tato skute¢nost uvedena ve smlouvé o poskytnuti dotace.

r vz

Kritéria pro hodnoceni Zadosti

Formalni hodnoceni zadosti

Kazdou zadost zkontroluji za danou oblast po formalni strance povéfeni pracovnici odboru
socialnich véci Krajského uradu Usteckého kraje.
VSechny zadosti jsou posouzeny z hlediska formalnich kritérii:

- Zadatel pfedlozil Zzadost v Fadném terminu,

- zadost byla podana na elektronickém formulafi v€etné vdech povinnych pfiloh,

- zadatel je subjekt stanoveny v okruhu zpUsobilych zadateld,

- zadost odpovida ucelu financni podpory.

V pfipadé formalnich nedostatki v zadosti mize hodnotitel vyzvat zadatele k dopInéni zadosti
o dotaci, a to elektronickou formou na kontaktni e-mail osoby uvedené v Zadosti o dotaci.
Vyzva bude pfiloZzena k celkové dokumentaci zadosti. Nedostatky musi byt odstranény do 3
pracovnich dnl od odeslani vyzvy, taktéz elektronickou formou, jinak bude zadost vyfazena z
dotaCniho fizeni. O skuteCnosti, zda se jedna o formalni nedostatek, rozhoduje odbor
socialnich véci KUUK.

Vécné hodnoceni Zzadosti

Zadosti jsou dale projednany hodnotici komisi a posouzeny z hlediska obsahu, kvality
zpracovani, napliovani zameéru programu, realnosti a dopadl na cilovou skupinu.
Hodnocenymi kritérii jsou:

1. regionalni dopad projektu,
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A

cilova skupina projektu, tj. potfebnost zaméstnavani cilovych skupin a moznosti jejich
uplatnéni na trhu prace, dopad projektu na cilovou skupinu,

napliovani vefejné prospésnych cill socialniho podnikani,

realnost projektu (¢asova, finanéni, realnost planovanych vystupl a dopadu),
zpracovany byznys plan nebo jeho ¢ast (v pfipadé stavajicich socialnich podniku),
udrzitelnost a dopady projektu, projekt popisuje kvalitativni zménu a jeji dopady.
Zadosti budou hodnoceny dle pfedem stanovenych kritérii, a to bodové, pfi¢emZ bude
stanoven minimalni pocet bodu nutny pro ziskani dotace.

o0k w

Bodové hodnoceni kazdého kritéria je nasleduijici:

e urcité ano — 3 body

e spiSe ano — 2 body

e spiSe ne — 1 bod

e urcité ne — 0 bodu
Nejméné mlze tedy projekt ziskat O bodu, nejvice 18 bodl, minimalni hranice pro ziskani
dotace je 10 bodl. Neziska-li projekt v bodovém hodnoceni provedeném hodnotici komisi
v kritériu €. 1 az €. 4 a €. 6 vice nez 1 bod, je z hodnoceni vyfazen a nemulze dotaci ziskat.

Hodnotici komise pro projednani a vyhodnoceni jednotlivych Zadosti mize jednat a usnaset
se, jsou—li pfitomny nejméné dvé tretiny ¢lend. Komise rozhoduje vétSinou pfitomnych hlasu
¢lenu komise.

V pripadé, ze objem pozadovanych finanénich prostredkt presahne ¢astku alokovanou
v Programu, budou vSechny Uspésné zadosti pomérné kraceny.

Poté zadosti predlozi Radé nebo Zastupitelstvu Usteckého kraje. Termin pro rozhodnuti Rady
Usteckého kraje a Zastupitelstva Usteckého kraje o jednotlivych Zadostech se Fidi
harmonogramem zasedani v roce 2023.

Viysledky dotaéniho fizeni budou zvefejnény na internetovych strankach Usteckého kraje
neprodlené po schvaleni Radou Usteckého kraje &i Zastupitelstvem Usteckého kraje (www.kr-
ustecky.cz). V pfipadé nevyhovéni zadosti o poskytnuti dotace bude informace zvefejnéna
stejnym zpusobem, jakym byl vyhlaSen tento program, tedy zvefejnénim na internetovych
strankach. Zadatel tuto formu sdéleni pfi podani zadosti o dotaci bez vyhrad akceptuije.

Lhtta pro rozhodnuti o Zadosti

O pfidéleni dotaci rozhodnou v souladu s kompetencemi vymezenymi zakonem ¢&. 129/2000
Sb., o krajich (krajské zfizeni), ve znéni pozdé&jich predpisti organy Usteckého kraje v
pfedpokladaném terminu do 26. 6. 2023.

Po vydani ovéfeného usneseni pfislusného organu budou zvefejnény vysledky dotacniho
programu.

Na poskytnuti dotace neni dle § 10a odst. 2 zakona o rozpoc&tovych pravidlech pravni narok.

Nevyhovi-li poskytovatel zadosti, zajisti pFislusny odbor bez zbytecného odkladu
po rozhodnuti pfislusného organu kraje sdéleni zadateli, Zze jeho zadosti nebylo vyhovéno
a duvod nevyhoveéni zadosti — viz €l. IX odst. 11. Zasad.

Zasady kontroly vyuziti dotace a vyuctovani dotace

1. Ustecky kraj je opravnén kontrolovat vyuziti poskytnutych dotaci.
2. Prijemce dotace je povinen umoznit Usteckému kraji zejména:
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- kontrolu uc€elovosti a spravnosti pouziti penéznich prostfedkl poskytnutim vSech
potfebnych informaci v pribéhu i po skonéeni Eerpani dotace,

- nahlédnuti do originall vSech dokladu (UCetnich a ostatnich), které se tykaji
daného projektu.

PFjemce dotace je povinen predlozit Usteckému kraji seznam (obsahuje datum, &islo

dokladu, celkova &astka, ¢astka hrazena z rozpoétu Usteckého kraje a ugel platby)

vSech dokladl v ramci vyuctovani s tim, Ze originaly jsou uloZeny u pfijemce a jsou

v pfipadé k nahlédnuti.

PFijemce je povinen oznacit originaly ucetnich dokladd viditelnym a nesmazatelnym

zpusobem, oznacéeni musi obsahovat text ,financovano z rozpocétovych prostfedku

Usteckého kraje, &islo smlouvy ...“. Originalem u&etniho dokladu se rozumi faktura

prijata véetné likvida¢niho listku nebo privodniho listku, uétenka, vydajovy ¢&i pfijmovy

pokladni doklad, atd.

S pfijemcem dotace bude uzaviena smlouva o poskytnuti dotace. Pfijemce je povinen

fidit se vdemi ustanovenimi této smlouvy a vyuzit pfispévek pouze k uéelu, jenz je

uveden jako pfedmét smlouvy. Pfijemce dotace odpovida za hospodarné pouZiti

poskytnuté dotace v souladu s ucelem, na ktery byla poskytnuta, za jeji fadné a

oddélené sledovani v ucetnictvi.

Vratit nevyCerpanou Cast dotace zpét na ucet Poskytovatele, z néhoz mu byla dotace

poskytnuta v pfipadé, Ze skute€né vynaloZzené naklady budou niZSi nez naklady

uvedené v planovaném nakladovém rozpodtu, soucasné s predlozenim zavérecné

zpravy.

Finanéni vyporadani predlozi pfijemce dotace spoleé¢né se zavéreénou zpravou

do 30 dni od ukonéeni terminu realizace, tj. nejpozdéji do 30. 1. 2024. Nedodrzeni

Ihiaty je povazovano za poruseni rozpoctové kazné.

PFijemce dotace je povinen pisemné informovat odbor socialnich véci Krajského ufadu

Usteckého kraje o v8ech zmé&nach, tykajicich se identifikace pfijemce nebo realizace

podpofené aktivity, a to nejpozdéji do 10 pracovnich dnu, ode dne, kdy tato zména

nastala.

Prava a povinnosti na useku finan¢ni kontroly jsou stanoveny zakonem ¢&. 320/2001

Sb., o finanéni kontrole.

Zména rozpoctu prijaté dotace

1.

Zména rozpoctu pfidélené dotace v ramci provoznich nebo v ramci osobnich nakladd
do 30 % z plvodni &astky na jednotlivé poloZce je mozna a nepodléha schvaleni
odboru socidlnich véci Usteckého kraje (dale jen OSV).

Zmeéna rozpoctu vySsi nez 30 % z puvodni ¢astky na jednotlivé polozce a vytvoreni
novych polozek (v Zzadosti pavodné uvedeno 0 K&) podléha schvaleni OSV. Schvaleni
podléha vzdy pfesun mezi celkovou vysi osobnich a provoznich nakladd. Zadost o
zménu Cerpani dotace se zasila pisemné poStou nebo elektronicky emailem, pfip.
datovou schrankou vys$e uvedenym kontaktnim pracovnikim na pfislusném formulafi
s fadnym oduvodnénim nejpozdéji 30 dnl pred ukonéenim projektu. Na zadosti o
zménu Cerpani dotace predlozené po tomto terminu nebude bran zretel.

OSV vyrozumi pfijemce dotace pisemné o schvaleni, Caste¢ném schvaleni Ci
neschvaleni zmény Cerpani dotace do 15 pracovnich dna.

Sankéni ustanoveni

1.

Porudeni rozpoltové kazné. Kazdé neopravnéné pouZiti nebo zadrzeni poskytnutych
penéznich prostfedkd je povazovano za poruseni rozpoltové kazné ve smyslu
ustanoveni § 22 odst. 2 zakona &. 250/2000 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisu a
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Ustecky kraj je povinen fesit poruseni rozpoé&tové kazné ve smyslu ustanoveni § 22
uvedeného zakona.

Pfi podezieni na poruseni rozpoctové kazné muize poskytovatel pozastavit poskytnuti
penéznich prostfedkl do vySe predpokladaného odvodu, tato skute¢nost bude
nasledné zohlednéna v pfipadé, Ze bude odvod uloZen. Poskytovatel dotace pisemné
vyzve prijemce dotace k vraceni dotace nebo jeji Casti ve stanovené Ihuté, zjisti-li na
zakladé kontroly, Ze pfijemce dotace porusil povinnost stanovenou pravnim predpisem,
ktera souvisi s u€elem, na ktery byly penézni prostfedky poskytnuty, nedodrzel ucel
dotace nebo podminku, za které byla dotace poskytnuta, u niz nelze vyzvat k provedeni
opatieni k napravé. V rozsahu, v jakém pfijemce dotace vratil dotaci nebo jeji ¢ast,
plati, ze nedoslo k poruseni rozpoctové kazné. Vyzva k provedeni opatieni k napravé
a vyzva k vraceni dotace nebo jeji ¢asti neni pro pfijemce dotace zavazna.
Poskytovatel neprodlené po zjisténi poruseni nékterého ustanoveni této smlouvy zahaji
fizeni o odvodu poskytnutych penéznich prostfedku zpét do jeho rozpoctu z titulu
poruSeni rozpoctové kazné, a to v souladu s ustanovenim § 22 zakona ¢. 250/2000
Sb., o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpoct(l, ve znéni pozdéjSich predpisu. Vyse
odvodu za poruseni rozpoctové kazné se stanovi v souladu s ustanovenim § 22 odst.
5 zakona ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctl, ve znéni
pozdéjSich predpisu.

PFi poruSeni vice povinnosti se ¢astky jednotlivych odvodu scitaji nejvySe vSak do vyse
penéznich prostfedku poskytnutych ke dni poruseni rozpoctové kazné.

Za prodleni s odvodem za poruseni rozpoctové kazné bude vyméreno penale ve vysi
1 promile z &astky odvodu za kazdy den prodleni, nejvy$e vdak do vySe odvodu. Penale
se pocita ode dne nasledujiciho po dni, kdy doslo k poruseni rozpoctové kazné, do dne
pripsani penéznich prostfedkl na ucet poskytovatele. V pfipadé poruseni rozpoctové
kazné podle § 22 odst. 2 pism. b) zakona €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech
Uzemnich rozpoctd, ve znéni pozdéjSich predpisli, se penale pocita ode dne
nasledujiciho po dni, do kterého mél pfijemce odvod na zakladé platebniho vyméru
uhradit. Penale nizSi nez 1 000,- K¢ se neulozi.

S ohledem na ustanoveni § 22 odst. 5 zadkona &. 250/2000 Sb., o rozpoctovych
pravidlech tzemnich rozpoétd, ve znéni pozdéjsich predpist, je Ustecky kraj opravnén
pozadovat vraceni Casti dotace pfi nedodrzeni bodl smlouvy dle nasledujiciho
schématu:

- vpfipadé, Ze pfijemce dotace predlozi vyuctovani realizovaného projektu
nejpozdéji do 15 kalendarnich dnd po Ihité stanovené Smlouvou, je sankce za
poruseni povinnosti pfijemce, tj. poruseni rozpoltové kazné stanovena na 5 %
poskytnuté Castky,

- vpfipadé, Ze pfijemce dotace predlozi vyucétovani realizovaného projektu
nejpozdéji do 30 kalendarnich dnl po lhuté stanovené Smilouvou, je sankce za
poruseni povinnosti pfijemce, tj. poruSeni rozpoc¢tové kazné stanovena na 10 %
prijaté ¢astky,

- v pfipadé, Ze pfijemce dotace nepredlozi vyuctovani realizovaného projektu ani po
uplynuti 30 kalendafnich dnu po Ihuté stanovené Smlouvou, je sankce za poruseni
povinnosti pfijemce, tj. poruseni rozpocCtové kazné stanovena na 100 % pfijaté
Castky,

- v ptipadé nedodrzeni propagace a prezentace Usteckého kraje, je sankce za
porudeni povinnosti pfijemce, tj. poruSeni rozpocCtové kazné stanovena na 5 %
poskytnuté Castky,

- v pfipadé, Ze pfijemce nema oznaceny originalni ucetni doklady viditelnym a
nesmazatelnym zplsobem textem ,financovano z rozpoctovych prostredku
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Usteckého kraje, Sislo smlouvy ...“ po predloZeni vyuétovani a pfi nasledné
kontrole, je povinen vratit 25 % pfijaté ¢astky. Pfijemce je povinen doklady po
upozornéni krajskym ufadem nesmazatelnym zptsobem oznadit.

Prehled uznatelnych nakladiu programu podpory socialniho podnikani

Z poskytnuté dotace smi pfijemce hradit tyto naklady (tzv. uznatelné naklady):

naklady na pofizeni pravnich, poradenskych a vzdélavacich sluzeb potfebnych pro
vznik socialniho podniku,

pofizeni nebo technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného a nehmotného
majetku, a to v€etné modernizace slouzici k zalozeni a nastartovani socialniho
podniku,

pofizeni neinvesti¢niho majetku slouziciho k zalozeni a nastartovani socialniho
podniku,

naklady na rozvojové a vzdélavaci aktivity pro zaméstnance socialnich podniku
sméfujici k zavadéni integraCnich, socialnich a environmentalnich spole€enskych
produktl socialnich podniku,

mzdové naklady pracovnikl, ktefi osobné zajistuji realizaci praxe nebo staze
studentu a absolventu na pracovisti,

naklady na nakup dotaéniho managementu,

naklady na kryti povinného podilu spolufinancovani u projektd (napf.
financovanych ze zdroji EU),

naklady na vznik byznys planu a strategickych dokumentu,

naklady souvisejici s podpofenou aktivitou ,marketing®, tj. naklady na kampan na
podporu prodeje, na reklamu.

Naklady vySe neuvedené jsou povazovany za neuznatelné.

Prilohy:
Pfiloha ¢
Pfiloha ¢
Pfiloha ¢
Pfiloha ¢

v

Priloha ¢
Priloha ¢
Priloha ¢
Priloha ¢

. 1 - Zadost o poskytnuti dotace — podporované aktivity typu A
. 2 - Zadost o poskytnuti dotace — podporované aktivity typu B
. 3 — Cestné prohlaseni

. 4 — Cesné prohlaseni de minimis

. 5 — Smlouva o poskytnuti dotace

. 6 — Nakladovy rozpocet projektu

. 7 — Zavérec€na zprava a vyuctovani dotace

. 8 — Minimalni kritéria byznys planu

Pfiloha ¢. 9 - Kritéria financovani
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