!

Ustecky kraj

Pfiloha €. 8 Metodiky

Priloha ¢. 27

ZADOST O DOFINANCOVANI

Udaje o poskytovateli socialni sluzby*

ICo 62769111

Poskytovatel Charita Roudnice nad Labem

Evidenéni €islo Smlouva 22/SML1300/SoPD/SV /
Identifikator socialni sluzby |1761469 /

Druh socidlni sluiby

pefovatelska sluzba

dle z. &. 108/2006 Sb.

Forma socidlni sluzby

terénni

Pobytovd, ambulantni, terénni

*Poskytovatel musi tuto stranu vidy vyplnit, strana slouZi pouze pro identifikaci poskytovatele (Pfijemce)

V dalsich tfech listech souboru jsou vytvofeny zaloiky pro zdGvodnéni zddosti o dofinancovéni:

1. Zdhvodnéni Zadosti o dofinancovani véetné rozboru pfiloh 2. a 3. formulafe Zadosti o dofinancovéni
2. Rozpocet - planované nédklady
3. Rozpocet - planované vynosy

i
Pozadavek na dofinancovani 100 000 K¢ /
Kontaktni osoba
Jméno: Telefon: E-mail:
Ing. Marcela Lysa&kova lysackova@charitaroudni
731878 278 ce.cz
Statutarni organ
Jméno: Podpis: 4 Datum:
Ing.Marcela Lysackova A(// 29.08.2022

%1 CHARITA

B Tel, 416 B38 313

e (0 62760111

% ROUDNICE NAD LABEM
 Ricgrova 652, PSC 413 01



Pfiloha €. 8 Metodiky

! Z4adost o dofinancovani

Ustecky kra)

Zdlvodnéni zadosti:

Charita Roudnice nad Labem se obraci na Krajsky ufad Usteckého kraje - odbor socialnich véci, s $adosti o individudlni
dofinancovéni socilni sluiby Charitni petovatelska slutba Roudnice. Divodem na¥i #4dosti je skute&nost, Zze nam chybi
do konce roku 2022 finanéni prostiedky na dhradu pfedeviim mzdovych naklada ve vy3i 100 000 korun. Sluzba je
sice spoplatnén a v letodnim roce doslo k navydeni ceny poplatk( na sluzbu od uZivateld (Utujeme si nejvy33i moinou
sazbu 135 K&/hod), ale toto navySeni nedostatuje na dofinancovani provozu sluzby. V ramci dotaéniho programu
"Podpora socidlnich slueb v Usteckém kraji 2022- VDP", dlouhodobé ziskdvame na petovatelskou sluZbu nejnizsi
dotaci, i pfesto, Ze tato sluzba je KU UK obecné vyzdvihovéna jako dilleZitd, potiebnd a je skutetné i ze strany uzivatell
poptévana a vyutivana. Soutasnd vyse ziskané dotace (1 375 000 K&) je skoro o 110 000 K& niZ3i nei v roce pfedchozim
( 1483 700 K&), cot je pFi soutasném rlstu cen a inflace, skutetnost, ktera ohrozuje fungovéni sluzby. V prib&hu roku
2022 se snaiime maximalné sniiit provozni naklady na minimum a hradit jenom to nejpotfebnéjii, co k chodu sluzby
potfebujeme zajistit (pohonné hmoty, Skoleni zaméstnanct, ...). Mzda pracovniki v pfimé pééi zlistala bez zmény na
drovni roku 2021 a je v porovnani s ostatnimi pracovniky z jinych sluZeb nejniisi a dlouhodobé podhodnocend, i kdyZ by
si za svoji praci a pracovni nasazeni, pIné zaslouZili vy33i ohodnoceni. Na3 pozadavek na dofinancovéni sluzby je pro
danou sluzbu nesmirn& potiebny. V pfipadg, ze dané prostfedky neziskime, budeme muset pfistoupit ke snizeni mezd a
realné bude hrozit odchod pracovniki z organizace - co znamend jednak sniZeni kvality sluzby a citelny dopad na cilovou
skupinu, ktera sluibu vyhledavé a poptava. Pracovnici by naopak za svoji praci a v sougasné ekonomické situaci, kdyZ se
viechno zdraiuje, zaslouZili na mzdé pfidat, ne z ni odebrat.
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Ustecky kraj

Priloha ¢. 8 Metodiky

7ADOST O DOFINANCOVANI

Udaje o poskytovateli sociélni sluzby*

ICo 62769111

Poskytovatel Charita Roudnice nad Labem

Evidenéni ¢islo Smlouva 22/SML1300/SoPD/SV

Identifikator socidlni sluzby (6392422 /

Druh socialni sluzby

socidlné aktiviza¢ni sluZby pro rodiny s détmi

dle z. €. 108/2006 Sb.

Forma socidlni sluzby

ambulantni, terénni

Pobytovd, ambulantni, terénni

*Poskytovatel musi tuto stranu vidy vyplnit, strana slouzi pouze pro identifikaci poskytovatele (Pfijemce)

V dalgich tFech listech souboru jsou vytvofeny zéloZky pro zdivodnéni Zzédosti o dofinancovani:

1. ZdGvodnéni Zadosti o dofinancovéni véetné rozboru pfiloh 2. a 3. formuléafe Zadosti o dofinancovani
2. Rozpocet - pldnované naklady
3. Rozpocet - pldnované vynosy

f

Pozadavek na dofinancovani 50 000 K¢é
Kontaktni osoba
Jméno: Telefon: E-mail:
Ing. Marcela LysaZkovd lysackova@charitaroudni

731878 278 ce.cz
Statutarni organ
Jméno: , Podpis By Datum:
Ing.Marcela Lysackova /L')/ 29.08.2022

[} f

Vypln&ny formulaF Ize podat datovou schrénkou, e-podatelnou nebtzastatktasickypodtqu na odbor socialnich véci KUUK.

"% ROUDNICE NAD LABEM
“<% Riegrova 652, PSC 413 01
1Tel. 416 838 313
“$1€0 62769111



PFiloha &. 8 Metodiky

- Z4adost o dofinancovani

Ustecky krej

Zdlivodnéni zadosti:

Charita Roudnice nad Labem se obraci na Krajsky Gfad Usteckého kraje - odbor socidinich véci, s Zédosti o individudini
dofinancovéni socidlni sluby Socidlné aktivizaZni sluzby pro rodiny s détmi "Pod stfechou". Dlivodem nasi Zadosti je skutetnost, Ze
nam do konce roku 2022 chybi finanéni prostfedky na Uhradu mzdovych nékladi ve vy3i 50 000 korun. Sluzba je bezthradova a
tak nemame mnoho mo¥nosti, kde #4dat potfebnou chybé&jici €dstku. V pribéhu roku 2022 se snazime maximainé etfit na
provoznich nakladech a hradit jen to nejpotfebné&j3i, co k chodu sluzby potfebujeme zajistit (energie, sluZby, $koleni, ...). Mame
$tésti, 3& ndm zatim jeété dodavatelé nezvysili zélohy na energie, protoze pokud by k tomu dodlo, byl by nés pozadavek podstatné
vyEEi. Rovné? &st mzdovych nakladi na sluibu se ndm podafilo "uspofit" z divodu dlouhodobé PN pracovnice, protoZe rozdil
soutasné vyse ziskané dotace na sluzbu {1 638 400 K¢) je cca 0 280 000 K& nizsi nei v roce pfedchozim (1 915 100 K¢). Mzda
pracovnikl v pfimé pédi zistala na Grovni roku 2021, i kdy? by si za svoji odbornost, vysokou kvalifikaci a pracovni nasazeni, piné
zasloufili jeji navydeni. Na& poZadavek neni vysoky, ale pro danou sluibu nesmirné potfebny. V piipadg, Ze dané prostiedky
neziskdme, budeme muset pFistoupit ke snizeni mezd a redIné bude hrozit odchod pracovnik( z organizace - co znamend jednak
snizeni kvality sluZby a citelny dopad na cilovou skupinu, kterd sluZbu vyhledavd a poptava. Pracovnici by naopak za svoji praci a v
soutasné ekonomické situaci, kdyZ se viechno zdraZuje, zaslouZili na mzdé pfidat, ne z ni odebrat.
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