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Navrh na usneseni:
Zastupitelstvo Usteckého kraje

schvaluje

aktualizaci Regionalni inovaéni strategie Usteckého kraje dle pfilohy &. 1 tohoto usneseni.




Davodova zprava:

Regionalni inovadéni strategie Usteckého kraje slouZi jako nastroj, ktery podpofi posun regionalni ekonomiky z
etapy zavislosti na faktorech produkce a zavislosti na efektivite do ekonomiky, ktera stavi svou konkurencni
vyhodu na inovacich. Pro Ustecky kraj a celou Ceskou republiku jde v tuto chvili o nezbytnost a jedinou cestu,
ktera mUze zajistit rast Zivotni Urovné obyvatel. Zastupitelstvem Usteckého kraje byla Regionalni inovacni
strategie Usteckého kraje schvalena 26.2.2014.

Duvod aktualizace: )
Po cCtyfech letech existence Regionalni inovacni strategie Usteckého kraje a zaroven Krajské pfilohy k
narodni RIS3 strategii a Ustecky kraj vyvstala nutnost aktualizace téchto dokumentu.

Ta ma nékolik pficin:

a) Sjednoceni dokumenta )

Na urovni kraje existuji dva odliSné dokumenty: Regionalni inovaéni strategie UK (vznikla z iniciativy kraje) a
Krajsky annex k narodni RIS3 strategii (vznikl jako ex-ante kondicionalita z narodni urovné). Byt jsou
dokumenty obsahové propojené, jejich soubézna existence je matouci. Cilem je vytvorit jeden material:
krajskou inovaéni strategii, ktera zaroven bude splfiovat podminky pro tzv. strategie inteligentni specializace
(RIS3).

b) Posun v realizaci RIS

Rada opatieni z plivodni RIS uz je splnéna, pfipadné je ve fazi realizace. U jinych se nena$el jasny nositel a
tato opatieni se nerealizuji. Proto je tfeba odistit strategii o hotova a také o zbyte€na opatieni a najit nové
aktivity, které budou mit pro kraj realny pfinos.

c) Zpfesnéni oblasti specializace

Jednou z dulezitych soucasti RIS3 strategii je vymezeni tzv. inteligentni specializace, tzn. oblasti ¢i oblasti, ve
kterych ma kraj nejvyssi konkurenceschopnost a které je vhodné dale podporovat. V plvodnim materialu byly
tyto oblasti vymezeny pomérné Siroce, nyni dojde k jejich zpfesnéni.

d) Propojeni na dalSi aktivity kraje )

V roce 2018 byla zpracovana a schvalena Strategie rozvoje Usteckého kraje do roku 2027; jeji soucasti je
Strategie restrukturalizace (Re:start) jako jeden z nastroju podpory. Regionalni inovaéni strategie UK musi
reagovat na tento nadfazeny dokument. Zaroven kraj pfipravuje koncept ,one stop shopu“ subjektu a sluzeb
vénujicich se podpofe podnikani, je proto vhodné reagovat na tento zamér.

Cilem aktualizace je, aby nové vznikly dokument plnil nasledujici funkce:

a) Uz8i zaméreni na inovace

Pdvodni dokumenty byly Siroce pojaté a vénovaly se i oblastem, které soubézné fesi jiné krajské strategické
materialy. Tato nova strategie bude zuzena na podporu inovaci — a to jak technickych, tak netechnickych.
Technické inovace jsou vyrobkové a technologické inovace sestavajici ze zavedeni novych vyrobku a
technologii a podstatného technického zlepseni vyrabénych vyrobkl a pouzivanych technologii. Inovace se
poklada za realizovanou uplatnénim nového nebo zlepSeného vyrobku na trhu, nebo pouzitim nové nebo
zlepSené vyrobni technologie. Technicka inovace zahrnuje soubor védeckych, technickych, organizacnich,
finanCnich a obchodnich aktivit. Pod pojmem ,vyrobek® se rozumi jak zbozi, tak sluzba (produkt). Procesni
inovace znamenaji zavedeni nového nebo podstatné zlepseného zpusobu vyroby. Netechnické inovace jsou
zejména organizacni a marketingoveé inovace (napf. implementace pokrokovych metod fizeni, zavedeni
vyznamnych zmén organizacni struktury, implementace novych nebo podstatnych zmén ve strategické
orientaci spole¢nosti i firmy), socialni inovace.

b) Tvorba otevieného inovacniho ekosystému kraje

Inovacni ekosystém je systém organizaci a sluzeb, ktery ovlivriuje firmy na cesté za inovacemi. Tvofi ho firmy,
vefejné a védecko-vyzkumné instituce, vzorce chovani jednotlivcl, ekonomicka struktura regionu a politicka
vule, ale i politicka situace a celkova ekonomicka situace (pfistup k finanCnim prostfedkam).

Cilem je budovat v Usteckém kraji inovaéni ekosystém, ktery bude:

- Otevieny na vstupu. Bude podchycovat a podporovat inovativni napady co nejvysSiho mnozstvi aktérd,
zaméfi se na vice cilovych skupin a typd podpory. )

- Otevieny smérem k inovacnimu ekosystému CR. Vzhledem k velikosti Usteckého kraje a poctu zdejSich
inovativnich subjektd je vhodné maximalné vyuzivat podpUrnou infrastrukturu (nastroje a sluzby), ktera je
zajiStovana z centralni urovné, pripadné aktéry celorepublikového vyznamu.




Postup pfipravy
Analyticka Cast aktualizace byla zpracovana v obdobi kvéten az zafi 2018. Aktualizace navrhové €asti byla

feSena na Krajské radé pro konkurenceschopnost (jednani 16. 5. a 29. 11.). Podnéty pro navrh typovych
opatreni byly ziskany z hloubkovych rozhovoru s pfedstaviteli firem a vyzkumnych organizaci (kvéten az fijen
2018). Zarovern se navrhy opatfeni zabyvaly platformy pUsobici v kraji (Vyzkumné-vzdélavaci platforma —
jednani 12. 2. a 23. 10. 2018, Pracovni skupina pro chemicky primysl — jednani 28. 5. a 16. 10. 2018).
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